A hatdrozati javaslat elfogaddasahoz
egyszeriitobbség sziikséges,
az eloterjesztés nyilvanos iilésen targyalhato!

Az elOterjesztés szama: 41/2020.

Decs nagykdzség képviselb-testiletének 2020.julius 8. napjan,

14,30 érakor megtartandé Ulésére

javaslat a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde 2019/2020-
as nevelési év ertékeléesének szempontjaira

Eléterjesztd: Takacsné Gehring Maria jegyz6
Készitette: Borbandi Gyongyvér évodaigazgato

Torvényességqi ellendrzést végezte: ----------

Targyalta:

Human Bizottsag: 2020. julius 6.

Tisztelt Bizottsag!

A Decs Tesz-Vesz Ovoda 2019/2020. nevelési évének értékelési szempontjait a fenn-
tartonak kell meghataroznia. Az értékelési szempontokat az aktualitasok figyelembevételével
allitottuk 6ssze.

Kérem, hogy az alabbi hatarozati javaslattal fogadja el a szempontokat a Tisztelt Képvisel6-
testilet!

Hatarozati javaslat

a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde 2019/2020. nevelési év
értékelésének szempontjaira

Decs Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Decs Tesz-
Vesz Ovoda és Mini Bolcs6de 2019/2020. nevelési évének értékelési
szempontjait a hatarozat mellékletét képez6 tartalommal jovahagyja.

Hatarid6:.2020.aprilis 15.
Felelds: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért)

Hatéarozatrél értesiil: Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde igazgatdja
irattar



A 2019/2020. nevelési ev értékelésének szempontjai

. A koznevelési munka feltételei

A. Személyi feltételek

1. Pedagodgus létszam valtozasa

(belépd és tavozo pedagogusok, palyakezd6k szama, a tavozas oka)

2. Tamogatott és tamogatas nélkuli tovabbképzésen résztvevék szama, tapasztalatok
Pedagogus onértékelés, pedagogusok mindsitése
4. Pedagdgiai munkat kozvetlenll segitbk létszama

(belépd, tavozo, képzések)
5. Korrekcids igények

w

B. Targyi feltételek
1. Epliletfeltételek, kihasznaltsag
(felujitas)
2. kotelezé (minimalis) eszkdz- és felszerelési jegyzékben foglaltak (20/2012.(VII1.31.)
EMMI rendelet 2. sz. melléklete) alapjan

C. Anyagi feltételek
2. Kilsé forrasok elnyerésére tett intézkedések, eredmények
(konkrét 6sszeggel, palyazatok is)
3. Téritési dijjal kapcsolatos tapasztalatok

D. Szervezeti feltételek
1. A vezetés szerkezete, szervezeti klima
(munkak6zbésségek)

E. A Decsi Polgarmesteri Hivatal altal koordinalt tevékenységek
1. Gazdalkodasi tevékenység
2. Takaritas, karbantartas, az udvaros feladatai
3. Etkeztetés

Il. Gyermekek létszama

1. Létszamvaltozas a nevelési év folyaman (szorgalmi idészak)
(az érkezés és a tavozas okai)

2. A beiratkozas tapasztalatai
(iskolaérettség alakulasa)

Ill. A nevelo-oktaté munka értékelése

1. A neveldmunka eredményei, nehézségei (a munkaterv és a nevelési-pedagdgiai prog-
ramban kitlizott feladatok alapjan; jutalmazasok, fegyelmi és bintetd intézkedések, va-
lamint ezek okai)

2. Tervezett bels6 ellenbrzések értékelése



N o

10.
11.
12.

13

Nemzetiségi nevelés-oktatas (résztvevék szama, eredményesseqg)

Szakszolgalati tevékenység (logopédia, gyogytestnevelés; résztvevék szama, eredmé-
nyesseéqg)

Az intézményi pedagdgiai programban talalhatdé halmozottan hatranyos helyzet(i gyer-
mekek ovodai fejlesztd programjaban foglaltak érvényesulése

Gyermek- és ifjusagvédelmi munka

Balesetek, mulasztasok alakulasa

Az 6vodai nevelésen kivili szolgaltatasok, valaszthaté tevékenységi formak és tapasz-
talatai

Kilénleges banasmaédot igénylé gyermekek nevelése (Sajatos nevelési igényl gyer-
mekek, tanuldk ellatasa; tehetséggondozas)

A szakmai munkakdzésségek munkaja

Felel6si rendszer értékelése

Egyeéb intézmeényi sajatossagok, tapasztalatok, az intézményi ellen6rzésekbdl eredd
valtozasok

. Események, Unnepek értékelése

IV. Az intézmény kapcsolatai

1.
2.
3.

4.
5.
6.

Szul6i szervezet

Nemzetiségi 6nkormanyzatok

Szolgaltatd intézmények: szakszolgalatok, szakmai szolgaltatok, egészségugyi szol-
galtatok, csaladsegit6, gyermekvédelmi szolgalat, egyéb szolgaltatok

Koznevelési, kulturalis és sportintézmények

Sportegyesiletek, alapitvanyok

Regionalis, orszagos, kilféldi és egyéb kapcsolatok

V. A mini bolcs6de miikodése a 2019/2020 nevelési évben

VI. A nyari 6voda

1.
2.

kihasznaltsaga, a szil6i igények tikrében

takaritasi szinet

VII. A 2020/2021. nevelési évre, tanévre tervezett legfontosabb feladatok

VIIl. Kérések, javaslatok a fenntarté felé




1. melléklet

Az 6voda 2019/2020. nevelési évi fontosabb mutatoi
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Hatranyos helyzet (6voda)

2. melléklet
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