A hatarozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszeri t10bbség sziikséges,
nyilvanos iilésen targyalhato!

Eléterjesztés szama: 37 /2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2023. november 22-én

15 6rakor megtartando6 Ulésére

Decs Naqgykézséq Esélyeqyenléséqi Programjanak
jovahaqgyasa

Eléterjeszté: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Izsakné Toéth Katalin igazgatasi tgyintézé

Torvényességi ellenérzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:

Tisztelt Képviselb-testiilet!

Az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szo6lé 2003. évi CXXV. tér-
vény (a tovabbiakban: Ebtv.) 31. § (1) bekezdése rendelkezik arrél, hogy a telepulési dnkor-
manyzat 6tévente 6t évre sz6l6 helyi esélyegyenléségi programot (a tovabbiakban: HEP) fo-
gad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente at kell tekinteni és sziikség ese-
tén felul kell vizsgalni, a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfele-
I6en kell médositani.

Az Ebtv. 31. § (6) bekezdése rogziti, hogy a telepulési énkormanyzat az allamhaztartas al-
rendszereibdl, az eurdpai uniés forrasokbdl, illetve a nemzetkézi megallapodas alapjan fi-
nanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi dontés alapjan nydujtott, palyazati dton
odaitélt tamogatasban csak akkor részesulhet, ha az e térvény rendelkezéseinek megfeleld,
hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

A helyi esélyegyenléségi programban (HEP) helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos
helyzet(i tarsadalmi csoportok — kilonds tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k, a
romak, a fogyatékkal é16 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportjara — oktatasi,
lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérél. A helyzetelemzés alapjan
intézkedési tervet kell késziteni, melyben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket.

A program elkészitésére vonatkozd részietszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei, a
helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrél szolé 321/2011. (XII. 27.) Kormanyrendelet 2. fejezete, a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai, valamint a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012.(VI.5.) EMMI rendelet szabalyozzak.



A programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenléségi program és a telepulési
dnkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kézoktatasi
esélyegyenliéségi terv és az integralt teleplilésfejlesztési siratégia anti-szegregacios célkitl-
zéseinek 6sszhangjarol.

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete a 2018. julius 18-ai Ulésén a
115/2018.(VII.18.) 6nk-i hatarozataval fogadta el a kozség elsd, 2018-2023. évre szo6ld
esélyegyenl6ségi programjat.

Most elkészitettilk a 2023-2028 idészakra sz6lé Gj HEP-et, melynek intézkedési tervét kon-

zultacié keretében a HEP férumon attekintettiink és megvitattunk, az intézkedési terv 6ssze-
allitasanal az ott elhangzottakat figyelembe vettik.

Tekinteitel a fentiekre javasolom a tisztelt képviseld-testiletnek az alabbi hatarozati
javaslat elfogadasat:

Hatarozatijavaslat:

Decs  Nagykozség  2023-2028. évre sz6lo  Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak elfogadasara

Decs Nagykézség Onkormanyzat Képviselé-testulete

a) az egyenld banasmoédrol és az esélyegyenldség
elémozditasarél szo6l6 2003. évi CXXV. torvény
foglaltaknak megfeleléen attekintette, és az 6t évre y 31.
§ (1) bekezdésében kapott hataskérében eljarva Decs
nagykézség 2023-2028. évre szolé és a hatarozat
mellékletét képezd helyi esélyegyenléségi programjat
elfogadja, egyuttal

b) az 115/2018.(VIl.18.), a  89/2020.(VI.09.), az
55/2022.(V.25.) 6nkormanyzati hatarozatokat hatalyon
Kivll helyezi.

Hataridé: 2023. december 15.
Felelés: Takacsné Gehring Maria aljegyz6
(a hatarozat megkuldéséeért)

Hatarozatrél értesdl: Tarsadalmi Esélyteremtési Fbéigazgatésag
Dél-Dunantuli Tarsadalmi Esélyteremtési
Igazgatésag, Szd.
irattar
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I Helyi Es¢lyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrdl és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol
szolé  2021.06.30-an  modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,,Modszertani tGtmutaté a helyi esélyegyenioségi programok elkésziiésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatahoz” c. dokumentum szerint elkészitve Decs Kozség
Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolia a
telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartdsdban 1év§ intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a kéznevelés allami és nem éallami intézményfenntartdira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Decs nagykozség foldrajzi elhelyezkedése, torténete

Decs nagykozség Tolna megye dél-keleti részén, a Sarkoz tajegység kozepén, a Dunaval érintkezd
sarkdban Szekszard és Bataszék kozott, mintegy 25x25 km-es sik, lapalyos vidéken teriil el. A Szekszard-
Batai hegyvonulattol keletre egész a Dundig nyulik Sarkéz, melynek &si népviselete, népmivészete és
szokasvilaga kdzismert nem csak az orszagban, hanem azon til is. A Duna folyasat6l 10-15 km-re nyugatra a
folyas iranyaval parhuzamosan haladd észak-déli dombsor aljaban folyt régebben a Sar vagy Sarviz. A Sar és
a Duna kozotti teriiletet nevezziik Sarkdznek. A Sarkoz geoldgiailag siillyedd alf6ldi medenceteriilet
legmélyebb fekvési, és egyben a Dunantuli dombvidékbe benyuld része. Az évenként tobbszor ismétlddo, de
nyar elejére okvetlen megérkez6 zoldar az egész dombokkal keretezett sikot elboritotta. A Duna egykori
természetes artere ma az arvizvédelmi toltések segitségével mezdgazdasagi teriiletként hasznosithatd. A
vidék legmagasabb pontja a Szekszard hataraban 1évé 285 m magas Orias-hegy. A Decstdl mintegy 15 km-re
huzédé Gemenci erdében (a Duna-Drava Nemzeti Park része) ma is megcsodalhatd az artéri tij és a
jellegzetes vadallomany. A Sarkoz jellemzoje, hogy az itt kialakult kozségek alig két méter magas terasz-
szigetekre, igynevezett gorondokre telepiiltek. A tajegység jelenleg 6t kozségnek ad otthont, ezek: Ocsény,
Decs, Sarpilis, Alsonyék, Bata. Koziiliikk Decs a legnagyobb, legnépesebb €s kozponti helyzeténél fogva a
Sarkoz févarosa.

Természeti, kulturalis és gazdasagi 6roksége révén Decs a dél-dunantuli turisztikai régidban jelentds
helyet foglal el. Megkozelithetéség szempontjabd! pozitivan hat a megyeszékhely: Szekszard kozelsége (12
km), amely az 56 és 6-os szamu féitvonal valamint az M6-os autopalya segitségével van dsszekottetésben
Pécs és Budapest varosokkal. Vasutvonalon Budapest-Baja allomasaként is elérhetd. Szomszédsagaban a
Duna-Drava Nemzeti Park részeként, a Gemenci erd6. Ugyan a k&zség teriileten a szallaslehetdségek
helyzete még kiforratlan, tobb maganszemély is érdekelt a falusi vendégfogadohely tizemeltetésében.

Decsen egyediilallo, pératlan gazdagsagi néprajzi kincs taldlhatd, mellyel a nagykézség méltan
érdemelte ki a ,,Sarkoz févarosa” cimet. A sarkozi népmiivészet épitészeti, kézmiives €s hasznalati targy
latvanyossagokban bévelkedik, szellemi kultrajabol kiemelhet6 a maig fennmaradt népdal és néptanc-kincs.
A teriilet mar a népvandorlas koraban lakott volt.

A kozség a letelepiild fejedelmi torzs szallashelyéhez tartozott, nevét Gyécsa-Geicsa-Géza névtdl
szarmaztattak, lakoinak hossza évszazadokig kivaltsagai voltak. A lap, a mocsarvilag drizte meg szamunkra

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési straiégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleptilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



ezt az Osi telepiilést. A telepiilés szomszédsagaban 1év6, mara elpusztult Ete mezévaros kozvetlen az eszéki-
budai romai hadiut mellett fekiidt, igy szamtalan romai kori emlék keriilt el6 az asatasok soran.

A kozségrol szolo legrégebbi irott emlék IX. Bonifiac papa levele 1402-bdl, amelyben a papa
megengedi, hogy a decsi hivek az addigi fatemplom helyére kétemplomot épithetnek. Sarkoz teriilete stirii
telepiiléshelye lehetett a mohacsi vészt megel6z6 kornak. Azonban a kornyez6 telepiilések koziil egyediil
csak Decs maradt fenn, és élte til a torok hodoltsag viszontagsagait. Megmaradt hiteles tantinak a templom,
amelynek torténete a faluéval egyiitt a messze kézépkor szazadaiba nyulik vissza.

A reformécié kora élénk mozgalmassagot hozott Decsie és Sarkozre. Decs lakoéi 1540-ben
befogadjak a reformacio tanait, megfordulnak Decsen Sztarai Mihaly és Szegedi Kiss Istvan neves egyhazi
férfiak is. A hédoltsag uténi, 1696. évi népszamlalas alapjan a lakossag szama 40 csaladfét véve alapul nem
lehetett tobb 300-400 Iéleknél.

Az 1872-ben befejezett védgati munkak soran az évrél-évre eltiind nadasok, vadvizek helyén nagy
rétek, legelok tamadtak. Ezeket a korabbi vizallas miatt kivalé termoképességii teriileteket késobb feltorték
¢s mivelés ala vontak. Egyszerre jomodu, gazdag emberré lett a decsi. Ekkortdl latszik a falu kiilsé képén és
a lakossag életén a sokszor hivalkodasig mend jolét fitogtatasa.

A hatalmas decsi hatar 1925-ben meghaladta a 17 ezer kataszteri holdat, melynek 49%-a
széantoteriilet volt és nagy erdéség is tartozott hozza. Az akkor is 4200 koriili 1élekszambol még kiilteriileten
lakott 1928 6. A vilaghabort razta fel csendes jolétébdl a falut, mely 112 hoési haloutat tart nyilvan. Mar a
vilaghaboru elétt, de kiilondsen utana szegény, nincstelen, féleg katolikus réteg kezdett dramlani Sarkozbe;
elsésorban Decsre, mert az itt lakd jomodu, tobbségében reformatus lakossag birtokain kedvezd megélhetési
lehetséget talalt. gy alakult ki Decsen az 6si lakossag mellett egy masik népréteg, mely foleg
bevandorlassal rohamosan szaporodott. Ezek a csaladok a vilaghabora utan hazhelyjuttatasban részesiiltek.
(Forrds: www.decs.hu

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
Ev e Viltozas
(TS 001)

2016 3710 bazis év
2017 3727 100,46%
2018 3728 100,03%
2019 3767 101,05%
2020 3787 100,53%
2021 3758 99,23%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamd tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllanc6 népességbdl a

F5 megfeleld korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1978 2171 4149 47,67% 52,33%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 114 2,75%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 332 305 637 8,00% 7,35%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 72 57 129 1,74% 1,37%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 1154 1135 2289 27,81% 27,36%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 109 137 246 2,63% 3,30%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 311 537 848 7,50% 12,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
. . .| 0-14éves koru
65 €v feletti dllando | X . ..
, . allandé lakosok Oregedési
, lakosok szama (f6) ) ., )
Ev (TS 026 &5 TS 028 szama (f6) index
Seszesen) (TS010és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 779 626 124,44%
2017 801 628 127,55%
2018 817 637 128,26%
2019 | 848 637 133,12%
2020 856 650 131,69%
2021 853 634 134,54%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ey kiillonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 7,24
2017 16,67
2018 3,49
2019 21,88
2020 12,97
2021 14,05

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama {fG)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az éive sziiletések és halalozasok
£ killonbozetének 1000 lakosra
v
vetitett szama (fd)
(TS 032)
2016 -16,63
2017 -12,91
2018 -8,85
2019 -13,08
2020 -16,15
2021 -14,84

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilénbézetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0L yoo: 0 2058 2019 2020

A Statisztikai Hivatal adatai alapjan 2021-ben Decs nagykozség aliandd népességének szama 3.758 {6 volt.
Osszehasonlitva a korabbi évekkel, 2016-t61 2020-ig kisebb mértékii névekedés tapasztalhato, és 2021-ben
csokkenés lathato, ami a sziiletések szamanak csokkenésével is magyarazhato.

Az utobbi évtizedben a telepiilésen a sziiletések szdma rendre elmaradt a halalozasokétdl, a
bevandorldk szdma viszont atiagban nétt, vagyis a pozitiv vandorlasi kiilonbozet a népességszamot
kedvezden befolyasolta. A sziiletések szama magasabb a segélyre szoruld, hatranyos helyzeti, iskolazatlan
csaladok korében.

Ertékeink, kiildetésiink

A Sarkozt részben a dunai hajout, részben a Buda-Belgrad kereskedelmi utvonal kozelsége miatt
mindig gyors fejlédés jellemezte, amely csupin a to6rok hddoltsdg uténi iddszakban — a népesség
megfogyatkozdsa és a pusztitisok kovetkezményeként — lassult le. A XX. szdzadi armentesitési
munkalatokat kovetden az eredetileg allattartissal, halaszattal és szélomiiveléssel foglalkozé nép
foldmiiveléssel kezdett foglalkozni. A termékeny ontéstalajon elért magas termésatlagoknak koszonhet6en a



sarkoziek gyorsan vagyonosodtak, ennek eredménye az a paratlan gazdasagu népmiivészet, amellyel Sarkoz
ma is biiszkélkedhet.

Decsen a talajadottsagok a mez6gazdasagi termeléshez, azon belil is a szant6foldi
ndvénytermesztéshez, és a borvidék részeként nagy kiterjedésii sz6l6termesztéséhez biztositanak kedvezd
feltételeket. A mezOgazdasag hosszi id6 oOta a telepiilés gazdasaganak, megélhetésének és fejlodésének egyik
f6 pillérét jelenti, de a telepiilés gazdasdgaban sulya mara mar csokkent, ami megmutatkozik a
foglalkoztatottsagi viszonyokban is. A mezbgazdasagi nagyiizemek leépiilésével, megsziintével és a
térségben miikodo kis- és kozépvallalkozasok alacsony szama koévetkeztében megnovekedett az ingazni
kényszeriil6 munkaerd aranya. Ez utobbinak legfébb oka, hogy a vallalkozok nem rendelkeznek elég
forrassal az épitésre, targyi eszkozok beszerzésére és iizemeltetésre. A telepiilés gazdasdgaban jelenleg nincs
olyan, egy vagy két nagyobb jovedelemtermelé képességli vallalkozas, amely a telepiilés altalanos
fejlesztéséhez is megfeleld alapot biztosithatna. A telepiilésen nem miikodik olyan jelentésebb ipari iizem,
amely komoly adébevételekhez juttatna az Onkorményzatot.

A munkavallalasi céllal eljarék foglalkoztatasaban egyrészt a dinamikus térségi kdzpont, Szekszard
tolt be kulcsszerepet, masrészt, Tolna és Bataszék, mint kozeli varosok kozvetlen kozelében Iétesiilt
kereskedeimi kézpontok biztositanak munkaalkalmat a Decsrdl ingdzé munkaerdnek. Viszont a napi ingazas
kedvezobtlen hatdsa a napi iddbeosztasra, a szabadidés tevékenységektdl elvett id6 egyarant alatdmasztjak,
hogy Decsen sziikség van a helyben foglalkoztatds novelését lehetévé tevd munkahelyteremtd
beruhdzasokra. A helyi munkaalkalmak sziikds volta és a korlatozott foglalkoztatasi lehetéségek egyarant
tjabb munkahelyteremt6 beruhazasok sziikségességét kovetelik meg.

Sark6z kitlind éghajlati é€s talajtani adottsagainak kdszonhetéen Decs gazdasagaban mindig a
mezOgazdasagé volt a fOszerep. Jelent6sebb ipar soha nem telepedett meg a telepiilésen, kivéve a
hagyomanyokon alapulé népmiivészeti- és haziipart (volt NISZ), mely a rendszervaltasig viragzott €s
jelentds helyi foglalkoztatdsi tényezd volt. Az iparteriiletek a telepiilés déli részén mar kialakult
mezOgazdasagi- ipari teriilet, a volt Vasartér, TSZ major, és Vagohid talalhatok. Jelenleg az dnkormanyzat és
a kezében 1év4 kozintézmények, valamint a kereskedelmi és szolgaltaté véllalkozasok, illetve a TSZ egyes
utod-vallalkozasai képesek jelentdsebb munkaerdt lekotni.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Decs telepiilés dnkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenlb banasmad, és az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregacidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds €s a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkddik
az intézményfenntarté kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex
kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben
érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint helyzetét

a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatadsokhoz torténd hozzaférésiik

alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.



Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasinak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
€s végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenorzés-értékelés, kiigazitas
tamogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolédo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei, hanem fontos
szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehet6séget a
korményzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii
elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoléddan
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‘ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) —l

| 1. Jogszabalyi hittér bemutatasa 7

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alsptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulasit kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé banasmddrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= ahelyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenl6ségi mentorokrol”
sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorér6l szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter mddszertani utmutatét tesz k6zzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairdl.
kiilonos figyelmet forditva a
= aMagyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6i6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatisokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elGsegitésérél €s a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lo 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kbznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Decs Nagykozség Onkormanyzata a helyi rendeleteiben szabalyozott médon biztositja a raszorultaknak
pénzbeli és természetbeni az ellatasok kiilonbdzd formait.

Az 1993.évi IIl. torvény a Szocialis igazgatasrol és ellatasrol szold torvényi kotelezettségének az
onkormanyzat maradéktalanul eleget tesz.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

]

A felzarkoézéas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre
alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032))

»A N6k szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

Idédsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2.022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szinti
részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium osszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
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esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsoléddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Decs nagykozség fejlesztési koncepcidja és Telepiilésrendezési terve tartalmazza a 2010-2014
kozotti fejlesztési eiképzeléseket. A ciklusban megfogalmazott cél: ,,4 falu arculatit megdrizve Ilétre
kivanjuk hozni azt a modern telepiilést, amely megtartja mindazon értékeket, amelyek a falu miltidban és az
itt él6 emberekben halmozodtak fel, ugyanakkor megteremti a mai kor igényeinek megfeleld kornyezeter,
infrastrukturdt.”

Decs Nagykozség Onkorméanyzata a korabbi években tobb jelentds Osszegili palyazati timogatast
nyert az 6voda és a telepiilés fejlesztésére.

A tovabbi kapcsolodé programok és koncepcidk: -Telepiilésszerkezeti terv; -Helyi Epitési
Szabalyzat; Gazdasagi-Cselekvési Program.

A hazai és uni6és palyazatokon valé indulas egyik feltétele a telepiilések esélyegyenléségi
programjanak megléte. A telepiilési 6nkormanyzat a tovabbiakban is szeretné az allami €s unids 1orrasokat
becsatorndzni a kozség fejlesztésére, ezért elhatarozta, hogy az egyenldé banasmodrol és az esélyegyenléség
elémozditasarol szolo torvény alapjan 5 évre szolo helyi esélyegyenldségi programot fogadnak el, melyet
meghatarozott id6szakonként feliilvizsgalnak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Mbtv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy t6bb 6nkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6 allamigazgatasi
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszer(ibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezé tarsulast hoznak
létre.

Feladata tovabba kozos épitési szabalyzatok és kozos telepiilésrendezési tervek készitésének
elosegitése, koordinalasa. Telepiilési és térségi esélyegyenloségi tervek elkészitése, esélyegyenloségi
program megvaldsitasa, esélyegyenléség megvalosulasanak elésegitése.

Csalad-, gyermek- és ifjusagvédelem, ifjusagi feladatok térségi szintii koordinalasa, szervezése,
ezen beliil: figyelemmel kiséri és segiti a térségben €16 ifjusagi kozosségek tevékenységét; elbsegiti a
telepiiléseken miikodd, az ifjasagot érintdé 6nkormanyzati, civil és informalis szervezetek koordinaciojat;
elosegiti a térségben 1év4 ifjusagi kozosségek kozotti egyiittmiikodést.

A turizmusfejlesztés, idegenforgalom, ezen beliil: kozremikodik a térség idegenforgalmi
értékeinek feltadrasaban; kozremiikodik a térség és a mikrotérségek turizmusfejlesztési koncepcidjanak
kidolgozasaban; kozremlkodik a térség turizmust megtartd, eldsegitd programok kidolgozasaban,
megvalositasaban (pl. szinyog-gyérités, jégesd elharitas). Térségi kozmiivelodési tevékenységek
koordinalasa, térségi identitas erdsitése, kulturalis 6rokség 6rzése.

Ivévizellatas, vizgazdalkodas, vizkarelharitas, valamint bel- és csapadékviz-elvezetés
feladatainak dsszehangolasa.

Térségi foglalkoztatas-politika célok 6sszehangolasa.

2.3 A telepiilési onkormianyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenlGségi program az emberi er6forrasok minisztere a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének részletes szabalyairol szol6 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelete alapjan késziilt.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TeiR adatbazis, valamint a népszdmlalasi adatok
szolgaltak alapul. Emellett a telepiilési onkormanyzat éltal szolgaltatott adatok, a telepiilésen tett személyes
latogatasok alkalmaval gyijt6tt anyagok és az elektronikus média Decs nagykozséggel foglakozo oldalai is
hasznos informacickkal szolgaltak. A teriileti folyamatok attekintése érdekében az egyes mutatokra
vonatkozd elemzések — az adatok rendelkezésre allasanak fiiggvényében — legaldbb 5 éves idésoron
alapulnak.
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(3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom
a szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Onerébol kilépjenek. A
mélyszegénység Gsszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz
vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tSbbek kozt a rendszervéltast kovetéen a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és
képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a
megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapvetd létieltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatirozd tarsadalmi
jellemz0 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a szegények
mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakdkornyezet (a szegények t5bb mint
fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi ¢és a tarsadalombdl valé
kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadds meghatirozéd részben tehat a szegénységgel
Osszefiliggd koriilményekbdl fakad. A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirél vald
tomeges kizarédas silyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3
millidan) a szegénységi kiisz6b alatt él, koziiliik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi
kockazatok kiiionosen sujtjak a gyermekeket €s a hatranyos helyzeti térségekben éloket. A ciganyok/romak
nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganységgal. Ez nem mas, mint az etnikai
és szocialis dimenzié Gsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakadd Osszes probléma
»ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag ¢€s a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
¢lete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkdbb terhelt az Sket érintd diszkriminacid rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

A magyarorszagi romak kétségkivill az orszdg legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotode €l létminimum alatt, tobbségiik tarsadalmi és
fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalddo telepiiléseken, telepiilésrészeken. Lakaskoriilményeik
évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatasi €s munkaerd-piaci esélyeik joval alacsonyabbak a nem
romakénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.

A romak helyzetét pusztan a fenti jellemzékkel meghatarozni — az Oket koriiloleld tarsadaimi
elbitéletek hatasanak szambavétele nélkiil — pontosan mégsem lehet. A szocialis létbizonytalansag mellett a
kirekesztettség a legtbb roma kozos jellemzoje, €s e két jellemzo egyiitthatdja az a kilatastalan élethelyzet,
amely jo eséllye! egész életiikben tavol tartja Oket a tarsadalmi fésodoridl.

Az egyre er6s6d6 tarsadalmi fesziiltségek és az ezzei parhuzamosan megszaporodé radikalis és
szélsdséges megnyilvanulasok is mutatjak, a roma lakossag tarsadalmi integracidja ma siirgetobb feladat,
mint valaha. A helyzettel torténd 6szinte, kozhelymentes szembenézés, valamint a felelds dontéshozatal nem
varhat tovabb helyi szinten sem. A romak széleskort tarsadalmi kirekesztddésének erdsodése az etnikai
fesziiltségek kezelhetetlen mértékii kidlez6déséhez vezethet, egyszersmind stilyosan visszavetheti a telepiilés
¢€s az egész orszag gazdasagi teljesitoképességeét.

A helyi esélyegyenlGségi program é&ppen abban segithet, hogy megmutassa milyen eszkdzok
egymasra épitésével lehetséges valddi eredményeket elérni akar anélkiil, hogy arra jelentds kiilon forrast
biztositananak.

A telepiilési 6nkormanyzatnak esélyegyenldségi programja tervezésekor nem csak arra kell iigye!nie,
hogy miként javitsa céiprogramokkal, vagy tobbségi programokba torténd integralasuk révén a romak
lakhatasi, oktatasi, szocialis €s egészségiigy1 helyzetét: olyan beavatkozasokat sziikséges terveznie, amelyek
egyszersmind oldjak a romak kirekesztettségét is. Nem elég tehat példaul betonuttal ellatni a cigany telepet,
sziikség van a szegregacidbol torténd kitdrés utjainak megkonnyitésére is. Még a legjobban eldkészitett
programok sem fogjak elémi hatasukat, ha maguk a romak nem vonddnak be a programok el6készitésétdl a
végrehajtasig minden szinten.

A romak helyzetének vizsgalatakor ohatatlanul felmeriilé alapprobléma, hogy hivatalos etnikai
adatok nem, vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésre. A telepiilési onkormanyzatnak a hatalyos
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adatvédelmi jogszabalyok betartasaval arra kell térekednie, hogy minél t6bb adatot gytijtson be a telepiilésen
€16 romak helyzetével kapcsolatban. Amennyiben az 6nkormanyzat (illetve partnerei, intézményei) nem
rendelkeznek pontos adatokkal, és ezek pdtlasa a tervezés idoszakaban nem megoldhato, a beavatkozasok
iranyultsaganak meghatarozasahoz sokszor mar az is elegendd lehet, ha megbecsiilik az adott jellemzd
elé6fordulasi gyakorisagat.

Természetesen nem mindig kell a becslésekre hagyatkozni, ha nincsenek egzakt etnikai adatok,
hiszen vannak olyan alternativ lehetéségek az informaciogytijtésre, amelyek jo eséllyel alkalmasak adott
problémak feitérképezésére. Oktatasi teriileten ilyen alternativa példaul a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek adatainak vizsgalata, mig a lakhatasi szegregacid meghatérozasira egy tobbdimenzids
mutatérendszert hivhatunk segitségiil.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve haztartds sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4ll6 adatok alapjan elsé sorban a munkanélkiiliség, a szocialis
raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok ¢€s az iskolai végzettségek figyelembevételével
készitiink elemzéseket. A lakossag jévedelmi viszonyairdl nincs megfeleld adatunk. Mekkora jovedelembol
lehet megélni egy-egy telepiilésen, ennck megitélése, mint , kategdria” behatarolasa orszagrdl fliggden mas
és mas. Az ENSZ altal hasznalt abszolit mélyszegénységi kiiszob szerint példdul ebbe a csoportba tartozok
kevesebb, mint 1 dollarbdl élnek naponta. Ez a mérészam elsd sorban a fejlddé orszagokra jellemzo, a fejlett
vilagban mas mutatokat hasznalnak. {gy Eurépaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek 60%-4nal
kevesebbdl élék. Ezen beliil kiilon kategéria a mélyszegénység, ide azokat soroljak, akiknek kiilondsen
alacsony (a median 40%-a alatti) a jovedelme. Tartdsan szegénynek azt tekintik, akinek az egy fore szamitott
Jjovedelme harom egymast kévetd évben nem éri el az atlagjovedelem 40 vagy 60%-at.

A csaldadokban a haztartasf6 iskolai végzettsége nagyban meghatdrozza a szegénység kockazatat: az
altalanos iskolat sem végzettek csaladtagjai ko6ziil minden negyedik szegény, mig a nyclc altalanost
végzettek esetében ez az arany 46%. Ugyanigy erds a kapcsolat a haztartdsfd munkaerd-piaci statuszaval. Az
atlagosnal majdnem négyszer magasabb a szegények aranya a munkanélkiili haztartisfék csalddtagjai
kérében. A szegénység tobb, mint tizszer kiterjedtebb a kdzségekben (19,3%), mint a févarosban (1,4%). A
mélyszegénység — a kézhiedelemmel ellentétben- tavolrdl sem kizardlag a roméak problémaja, bar az is igaz,
hogy a romak kérében a szegénység joval kiterjedtebb, mint a nem-romék korében.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizet6k koziil a 0
Az SZJA addfizetok e .
, 1 millié forintos
szama X X
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-3ban (TS 060)
2016 45,43 40,54
2017 44,30 37,07
2018 | 44,66 33,81
2018 43,34 28,92
2020 42,35 28,58
2021 42,91 27,02

Forras: TelR, KSH Tstar
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Jovedelmi helyzet (%)

3.2 Foglalkoztatotisag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijiott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a foglalkoztatas
elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben
foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk
elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dliaskeres6k aranya az
¢ allandoé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya NGk aranya -
v ‘y Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 7,66 4,58 6,12%
2017 6,49 5,37 5,93%
2018 5,73 4,95 5,34%
2019 5,47 6,25 5,86%
2020 7,13 7,46 7,30%
2021 6,43 6,21 6,32%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3,00
2,00
1,00

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017

2018

Ferfiak arany

(TS033)

/a
ya

(TS 034)

2021

3.2.2. szam( tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

o L . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresdék
szama 6sszesen
Fé
. 165 159 142 156 191 165
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 7,00 6,00 8,00 14,00 13,00 9,00
(TS 037) % 4,24% 3,77% 5,63% 8,97% 6,81% 5,45%
, o} 21,00 16,00 17,00 20,00 22,00 15,00
21-25 év (TS 038) L
% 12,73% 10,06% 11,97% 12,82% | 11,52% 9,09%
. o) 27,00 17,00 18,00 20,00 25,00 22,00
26-30 év (TS 039) o
% 16,36% 10,69% 12,68% 12,82% | 13,09% | 13,33%
o] 16,00 27,00 23,00 21,00 24,00 22,00
31-35 év (TS 040) i
% 9,70% 16,98% 16,20% 13,46% | 12,57% | 13,33%
o) 19,00 18, 18,00 24,00 23,00 18,00
36-40 év (TS 041) FG SO
% 11,52% 11,32% 12,68% 15,38% | 12,04% | 10,91%
o] 15,00 17,00 13,00 12,00 25,00 17,00
41-45 év (TS 042) £o
% 9,09% 10,69% 9,15% 7,69% 13,09% | 10,30%
, o} 18,00 14,00 14,00 15,00 14,00 14,00
46-50 év (TS 042) i
% 10,91% 8,81% 9,86% 9,62% 7,33% 8,48%
o) 22,00 15,00 12,00 12,00 14,00 16,00
51-55 év (TS 044) e
% 13,33% 9,43% 8,45% 7,69% 7,33% 9,70%
o] 14,00 19,00 11,00 11,00 20,00 16,00
56-60 év (TS 045) fo
% 8,48% 11,95% 7,75% 7,05% 10,47% 9,70%
, . o) 6,00 10,00 8,00 7,00 11,00 16,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) 0
% 3,64% 6,29% 5,63% 4,49% 5,76% 9,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Alldskeresék szdma (f8)

250
200 . B .
100 : = - - =
2016 2017 2018 2019 2020 ) 2021

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00% ok gdeg\ ﬁﬁ letti (TS 046)
: ev
3004 3‘%340 gy 1(
26138S e\,1&SSOO9n
0 o, & oy 3 i
0% 21-25 év {15 038)
2 20 éves, vagy az alatti..
015 2017 5018 019 8y
2020 7071
120 8ves, vagy az alatt m21-25 2v (TS 038) #26-30 év (TS 039)
{TS037)
31-35 v (TS 040) W 36-40 év (TS 041) m41-45 év (TS 042)
W 45-50 év (TS 043) | 51-55 év (TS 044) W 56-60 v (TS 045)

Mol eves, vagy afeletti (TS 046)



3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
180 napnal hosszabb o -
L ) i N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt i - o
A nyilvantartott allaskeresdkon
Ev munkanélkiiliek belil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 53,33 32,95
2017 56,60 40,00
2018 47,89 44,12
2019 36,54 47,37
2020 57,07 51,38
2021 72,73 46,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dilaskeresék

2019
2018
2017
2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

N6k arénya a 180 napen tul regisztditak kozott m 180 napndl régebb ota regisztrait



b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev dllaskeresdk
szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnai magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
6 Fé % Fé % F6 %
2016 165 10 6,06% 87 52,73% 68 41,21%
2017 159 11 6,92% 90 56,60% 58 36,48%
2018 142 11 7,75% 67 47,18% 64 45,07%
2019 156 8 5,13% 77 49,36% 71 45,51%
2020 191 9 4,71% 96 50,26% 86 45,03%
2021 165 10 6,06% 77 46,67% | 78 47,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)

250
| 200

150

i 2016 2017 2018 2019 2020 2021
} = 8 dltaldanosndl alacsonyabb 8 dltaldnos 8 dltaldnosndl magasabb
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c) kozfoglalkoztatas, kzfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
|v g , P , Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 110 95
2017 85 68
2018 107 52
2019 85 42
2020 81 29
2021 51 29

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

-Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokke! tdmogatottak

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok;
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e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatdsbol a munkaeropiacra valé atmenetet megkdnnyitd

g)

h)
i)

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
Rvilvintartott Nyilvantartott
o ¥ o palyakezdé allaskeresdk
allaskeres6k szama -
3 z
Ev TS 052 ,
( ) (TS 053)
F6 F6
2016 165 19
2017 159 10
2018 142 12
2019 156 17
2020 191 19
2021 165 18
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Alldskeresék
2021
2020
2019
018
2017
2016
0 50 100 150 209 250
1 Nyilvantartott paiyakezdd allaskeresok I Nyiivantartott alidskeresck

munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felnSttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci  szolgaltatisokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programoxk;

mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartdsi intézményekben
torténo foglalkoztatésa,

hatranyos megkiilsnboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei.



Napjaink egyik legégetébb problémaja a tartés munkanélkiiliség, amely jelentSs részben a gazdasagi

szektorok atalakuldsanak, a gyorsan véltoz6 munkaer6-piaci viszonyoknak a kovetkezménye. A
szakképzetlen munkavallalok, tovabba a gazdasag éltal mar nem keresett szakképzettséggel rendelkezdk
sajnos kiszorulnak a munkaerdpiacrol, és egyre jelentdsebb ardnyban valnak a segélyezési rendszer
alanyaiva. Az utobbi években egyre tobb azon fiatalok szama is, akik egyéltalan nem talalnak allast, igy
munkatapasztalatot sem tudnak szerezni. A tartés munkanélkiiliség elszegényedést, a lakhatési koriilmények
romldsat, a szegénység atorokitését idézheti eld, kitorni beldle az id6 eldre haladtaval egyre nehezebb.
A tablazatokbol kitlinik, hogy a nyilvantartott allaskeresdk szama 2016. és 2021. években azonos (165 f0)
regisztralt f6t mutat, viszont a kdztes években csokkenést, majd 2020-ban drasztikus emelkedés vehetd észre.
A regisztracié 1étszamat nagyban befolyasoclja, hogy a munkanélkiiliek egy részének sikeriil elhelyezkednie a
kdzmunka programban vagy kiilfoldén vallalnak munkat vagy egyaltalan nem regisztraltatjak magukat
allaskeresdként.

A vizsgalt iddszakban a munkanélkiiliség foleg a férfi lakossagot sujtotta, kivéve 2019 és 2020
években, ami arra mutat, hogy valdsziniileg elsésorban a férfiakat fogialkoztaté munkahelyek sziintek meg.

Korcsoportos bontasban elmondhato, hogy a munkanélkiiliség a nyugdij el6tt allokat kivéve minden
korosztalyt komolyan érint. Az adatokbdl az is egyértelmiien kirajzoldédik, hogy az éllaskeresok nagyobb
hanyada legfeljebb 4ltalanos iskolai végzettséggel rendelkezik.

A becsiilt adatok szerint a keresd lakossag nagyobb része iparban és a szolgaltatasban dolgozik,
jellemzé a minimélbérért torténd foglalkoztatas. A fekete foglalkoztatds problémdja is jelen van a
teleptilésen.

Egy telepiilésen az alap-, kozép- esetleg fels6foku oktatas léte €s mindsége nemcsak egy telepiilés,
illetve térség gyermekeinek fejlddését befolyasolja, hanem hozzajarul a telepiilés népességmegtarto erejének
noveléséhez mind a pedagdgiai munka, mind az infrastrukturalis tényezok, és az eszkozellatottsag
tekintetében is. Adott telepiilés alap-, kozép- és felsofoku végzettséggel rendelkezd népességeének aranyat
mindez egyiittesen hatarozza meg, kiiléndsen akkor, amikor kiemelkedd tekintettel kell lenni a szomszédos
megyeszékhely elszivo hatasa altal generalt magas fiatalkori elvandorlésra.

A népesség kordsszetétele hasonlo sillyal esik a latba egy telepiilés lakossaganak iskolai képzettsége
meghatérozasakor, hiszen a fiatalabb korosztaly ardnya 4ltalaban magasabb végzettséget is jelent.

Napjainkban az 4ltalanos iskolat végzettek korében jellemzéen mindenki tovabbtanul valamilyen
kdzépiskolaban. A tovéabbtanulas els6sorban Szekszard kozépiskoldiban torténik, de néhanyan a bataszeki
gimnaziumot valasztjdk. Az 4ltalanos iskola elvégzése utan a diakok jellemzOen - szakiskoldba vagy
szakkozépiskolaba jelentkeznek. A nem kielégitd iskolazottsag gatat szab az aktiv népesség elhelyezkedése
elé a munkaerdpiacon, Osszességében alacsony jovedelmi szinttel, esetenként szegénységgel, tarsadalmi
kirekesztettséggel parosul.

Felnéttképzési programok nincsenek a telepiilésen. FelnOttképzési Intézmények és szolgaltatok
Szekszardon taldlhatok, mely a kozelség miatt mindenki szdmaéra elérhetd. Foglalkoztatdsi program a
telepiilésen egyediil a kozfoglalkoztatés, a vonzaskorzetben mas foglalkoztatasi programok is talalhatéak,
melyeket vallalkozasok, civil szervezetek inditanak, altalaban palyazati tiamogatassal.

2011. szeptember 1. napjan hatélyba lépett a kdzfoglalkoztatasrdl €s a kozfoglalkeztatashoz kapcsolédo,
valamint egyéb torvények mddositasarol szolé 2011. évi CVI. térvény, amely létrehozta a kozfoglalkoztatas
0j rendszerét. A kozfoglalkoztatas szervezését Decs Nagykézség Onkormanyzata latja el a Szekszardi Jarasi
Hivatal Munkaiigyi K6zpontjanak segitségével és tamogatasaval. A munkaiigyi, bérszamfejtési feladatokat a
Magyar Allamkincstar végzi. A kozteriileten dolgozok szakmai iranyitdsdval a polgarmester és az
onkormanyzati hivatal dolgozéi foglalkoznak.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tamogatasok

3.3. 1. szdmu tablizat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeressk
ellatasai I.
Nyilvar:itartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott dliaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
ES 15-64 év kozotti F6 Nyilvantartottai

2 népesség %-aban ° %-aban
2016 165 7,16% 29 17,58%
2017 159 6,92% 27 16,98%
2018 142 6,24% 16 11,27%
201S 156 6,84% 29 18,59%
2020 191 8,37% 23 12,04%
2021 165 7,27% 30 18,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

(3]
(%3]

150

2016

2017

2018

Nyilvantartott dllaskeresdk

2019

Al cbars cdet nll
-Allaskeresesiella

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
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3.3.2. szamd tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatésai 1.
Szocialis tdmogatdasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, , et e ks
o - . , , ) , p Ellatasban részesiilé nyilvantariott
nyilvantartott allaskeresék szdma |tamogatasban részesitettek atiagos e vt .
" ., allaskeresk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
ks Nyilvantartcttak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 87 52,73% na. - 116 70,30%
2017 82 51,57% 83 52,21% 109 68,55%
2018 54 38,03% 62 43,94% 70 49,30%
2019 42 26,92% 53 33,90% 71 45,51%
2020 63 32,98% 60 31,66% 86 45,03%
2021 67 40,61% 64 38,74% 97 58,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban i, (%)

2016 2017 2018 2019 20206 2021

an részestlé nyilvantartott dlldskeresdk szama

t helyettesito tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatashan részesild nyilvantartott allaskeresdk széma (TS 049)

A 15-64 év kozotti allandd népesség 2016 és 2020. évek kozott csokkenést mutatott. A segélyben részesiilok
szama alacsony, 0-0,1% kozott mozog. Az utdbbi években szigorodott a térvényi szabéalyozas és csak 1 év

munkaviszony utan lehet igényelni az allaskeresési segélyt. Ennek a feltételnek sokan nem felelnek meg,
is hozzajarul az alacsony mutatohoz.

€z
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 n.a.
2017 [ 18
2018 24
2019 [ 24
2020 22
2021 23

Forras: TelR, KSH

Eii. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

RS
wi

N

wl

2018 2019 2020

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szociilis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem basznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelnetd elégtelen
lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd
tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzoket, elsGsorban a
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasdllomany

.. Epitett i A koziizemi A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas o L, 3
.. ; , lakasok , szennyvizgyijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakdsok . iakasok e o
(db) <z8ma szama 1000 - halézatba halézatba
Ev y lakasra ¥ bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakdsok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) ] ]
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 1503 0 0,00 30,94 72,06 85,83
2017 1504 1 0,66 30,92 72,01 85,84
2018 1504 0 0,00 30,92 72,01 85,84
2019 1504 0 0,00 30,92 72,01 85,84
2020 1504 0 0,00 30,92 72,01 85,84
2021 [ 1505 1 0,66 30,96 72,16 85,78

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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0
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ok ardnya {TS 075)

i 1-2 szohas lakasok ardnya

(TS O7RY

60,00

50,00




a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakds és szocidlis lakds dllomany opcionalis (6nkarmdnyzati adatok)
Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbdl elégtelen

Lakésallomany (db) ) !f«:khatésn Bérlaics dllomany i !_akhatéSI Szocidlis . Iuakhatéﬁ ' Egyéb lakéscélh:a haszndlt

(T5073) koriilményeket (db) koriilményeket  [lakdsdllom| kériilményeket nem lakdscélud ingatlanok
Ev biztosité lakdsok biztosité lakdsok any (db) biztosité lakdsok (db)

szdma széma szama

db db db db db db db
2016 1503 na. n.a. n.a. n.a. na. na.
2017 1504 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2018 1504 n.a. na. n.a. n.a. n.a. na.
2019 1504 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 1504 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 1505 n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
b) szocialis lakhatas
¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

e) lakhatast segit tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatést segit6é tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
€ ’pu ?I B J Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama J )
" 5.5 tdmogatasban
(pénzbeli és . , 3
€ rermBszathent) részesitettek szdma
v ermész i
TS 137
(TS 136) ( )
Fé F6
2016 na. n.a.
2017 [ na. 658
2018 na. 89
2019 n.a. 84
2020 n.a. 543
2021 n.a. 511

Forras: TelR, KSH Tstar

Decs lakasallomanya az elmult 2 évtizedben dregedésnek indult. A népesség egyre inkabb tagasabb
és komfortosabb épiiletekben él. Feltehetben a gazdasagi valsag hatasaként kevés az (ijonnan épiilt lakdsok
(csaladi hazak) szdma. Az 6nkormanyzat becslése szerint a lakasok 40 % - a alacsony komfortfokozatu,
pontos adatok nem allnak rendelkezésre. Az onkormanyzat 3 bérlakassal rendelkezik, mind 3 szocialis
bérlakds. Az alacsonyabb komfortfokozati lakasokban tobbnyire a mélyszegénységben €l6k laknak. A
kozség infrastrukturélis fejletisége jonak mondhatd, mely a folyamatos karbantart6, modernizalé munkanak
kdszonhetd. A telepiilés bel- és kiilteriiletén talalhato utak 90%-a szilard burkolati. A kdzmiivesités mara a
kozség teljes teriiletén megoldott, csupan a halézatokra torténd egyedi racsatlakozasok mutatnak helyenként
hidnyossagot. Az aramszolgaltatas terén Decs teljes lefedeitséget élvez. A vezetékes ivoviz-ellatottsag kozel
100%-o0s. A szennyviz csatornahaldzatat koriilbeliil a lakossag 80%-a hasznalja. A gizlekdtések meghaladjak
a 60%-ot. A vezetékes telefon esetében elmondhatd, hogy a haztartasok fele kapcsolddott a halézatra. A
kozségben a rendszeres szemétszallitds megoldott.
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Lakhatast segité tamogatasok

J) eladdsodottsag

g) lakhatas egyéb jellemzoéi: Kkiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, ko6zosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmduellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valé  hozzéaférés
lehet6ségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak szempontjabol
fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

c) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendez6désének folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

3.6.1. szamui tabldzat — Egészségiigyi ellatas
. . Ahézi ] | ogyogyemstasi | N
gyermekek részére | Csak feln6ttek részére Gydgyszertarak és inazolvinnyal Apolasi dij, alanyi jogon:
gyermekorvosokltal [ ., ¢ Ba20 v <
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellstott szotedlatok fickgydgyszertarak | rendelkez5k szama tdmogatasban
€ szolgélatok szdma | szolgdltatdsok szdma szém': szama (alanyi és normativ [részesitettek évi 4tlagos
Y (Ts 107) (TS 106) o108 (75 110) wiponiiut] széma (TS 135)
TS133
db db db db Fé F6
2016 0 2 1 1 na. n.a.
2017 0 2 1 1 194 18,67
2018 0 2 1 1 203 19,42
2019 0 2 1 1 204 8,95
2020 0 2 i 1 192 11,83
2021 0 2 1 1 211 12,55

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi elldtds

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Sre szetvezett hdziorvosi szolgdlatak

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételez6 sziirésekhez) vald
hozzaférés

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

/) személyes gondoskodast nytjt6 szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
g)  drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmdd koévetelményének megsértése a szolgaltatisok
nyujtasakor;

i) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyna
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 na.
2017 na.
2018 na.
2019 na.
2020 n.a.
2021 na.

Forras: Onkormanyzati adat

A telepiilés térben és id6ben is kozel fekszik a megyeszékhelyhez, Szekszardhoz. A megyeszékhely
azonban nem képes felszivni a decsi munkanélkiilieket. A gazdasagi valsag ota megfigyellietd, hogy a
szekszardi munkaadok is leépitettek és elsGsorban a helyi munkaerét részesitik elényben, igy is csokkentve
kiadasaikat.
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A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a fogyatékkal €16 munkakeresdk, valamint a roma népesség
korében jelentkezé allaskeres6k szamar6él. A munkaiigyi kozpont szamos eszkozzel — atképzések,
vallalkozéva valds tamogatdsa, bértamogatas, kozhasznli foglalkoztatds tamogatisa — igyekszik az
allaskeresdket visszavezetni a munka vilagaba. A foglalkoztatéspolitikai szempontbol hatranyos helyzetii
csoportok a gazdasagi valsag kovetkezményeként egyre tartésabban szorulnak ki a munkaerdpiacrol, egyre
nagyobb szamban keriilnek ki a munkaiigyi regisztraciobol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas
legfontosabb esélyét.

Komoly probléma az eladdsodés, kiilonosen a hatranyos helyzetli, munkajukat elvesztd vagy alacsony
jovedelemmel rendelkez6 vagy tobb gyermekes csaladoknak. 2011-ben a gazar-tamogatds megsziinésével
parhuzamosan jelent6sen megemelkedett a lakasfenntartasi tamogatast igénylok szama. 2015-t6l a
lakasfenntartasi timogatas megsziint, helyette telepiilési timogatas igényelhetd a lakasfenntartasi koltségek
mérséklésére, amit helyi rendelet szabalyoz.

A lakasfenntartasi timogatas a szocialisan raszorul6 haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas,
vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadésaik viseléséhez nyujtott
hozzajarulas. A jegyzé a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tavho-szolgaltatas, a csatornahasznélat €s
a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kolcsdn torleszto-
részletéhez, a kozos koltséghez, ilietve a tiizeldanyag koltségeihez lakéasfenntartasi tdmogatast nyujt. A
lakéasfenntartasi timogatas alapnyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

A lakhatas jellemz6 problémai a kozmiidij, illetve lakashitel tartozasok, hatralékok felmalmozasa.
Tapasztalataink szerint a szegénység jellemzdje a lakhatassal osszefliggd hatralékok felhalmozodasa és a
lakossagi addssagallomany folytonos tjratermelédése. A legveszélyeztetettebb csoportok a kedvezétien
jovedelmi helyzetii csaladok, palyakezd6k, nagycsaladosok, a hajléktalansaggal veszélyeztetett, kilakoltatas
el6tt allé csaladok, a lakasfenntartasi nehézséggel kiizddk, a lakhatassal dsszefliggd addssagot felhalmozott
haztartasok és stlyos betegséggel kiizdd csaladok.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

Az dnkormanyzat célja, hogy komplex médiaszolgaltatast nyujtson mind a helyi Gjsag, a helyi televizio,
tovabba a kozségi honlap, — mint internetes feliilet — szamara gy, hogy az lehetdleg minden korosztaly
igényének megfeleljen.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, .

; ; A telepiilési e g iR F e
tornaszobaval ellatott . s K6zmlivelodési
. .. Sportcsarnok, kényvtarak L

koznevelési ; ; oo a intézmények
oL 3 sportpalya léte kik6lcsonzott ,
intézmények szama - » szama
Lo, i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
; (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 nem 704 5

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiitiélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;
A telepiilésen mikodik cigany kisebbségi 6nkormanyzat. A telepiilési 6nkormanyzat tisztvisel6i
jartassak a roméak esélyegyenloségének biztositasaval kapcsolatos kérdésekben. A helyi
onkormanyzatnal 1 f6 koztisztviseld lett kijelolve a helyi esélyegyenléségi program refercnsi
feladatainak ellatasara.
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c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;
Az elmult harom évben nem fordult elé a telepiilésen a romakat ért, feltételezhetéen rasszista
inditéka tamadas, inzultus. A romak és nem romak k6zott erdszakba torkolld konfliktus sem volt. Az
onkormanyzat nem miikddtet olyan panaszkezelési eljarasokat, amelyek a telepiilésen a romak elleni
diszkriminacié eseteinek feltarasat és a jogsértések elszenveddinek szamara jovatételt biztositanak.
Az Onkormanyzat kommunikacidjaban tudatosan felléep a helyi tarsadalom esetleges
el6itéletességeével, ciganyellenességével szemben.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitdsuk
megOrzésének lehetdségei;
A kozpolitika helyi képviseldi, dontéshozoi megnyilvanulasaikkal elésegitik a kisebbségeket védd
alkotmanyos értékek érvényesiilését és a tarsadalmi szolidaritast, sztonzik a tobbség €s a romak
k6zotti hatékony egyiittmiikodést. A helyi sajtoban, médiumokban nem jelentek és jelenhetnek meg
olyan kozlések, amelyek a romakkal szembeni eloitéletességet novelhetik.

e)  helyi lakossagi onszervezddések.
Decsen a romak kisebbségi kuitirdjanak apolasat célzéd helyi kezdeményezés a G.E.
Esélyegyenléségi Kulturalis Egyesiilet. Az Onkormanyzat és intézményei partnerként
egyiittmilikodnek, illetve tamogatjak a romak kisebbségi kultirajanak apolasat célzo helyi
kezdeményezéseket. Az Onkormanyzat altal fenntartott, illetve tamogatott kozmiivelédési
intézmények ¢€s kulturalis programok kinalatdban megjelennek a tarsadalom multikulturalis jellegét,
a kulturak kozotti parbeszédet és a roma kisebbségi kultrat, mint értéket bemutaté elemek.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkai kapcsolatcs esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Decsen a roma lakossag aranya becsiilt adatok szerint 40%. A rendszervaltast kovetden az
onkormanyzati valasztasokon a roma kisebbség folyamatosan élt a kisebbségi 6nkormanyzat alakitasanak
jogaval. A telepiilési onkormanyzat €s a kisebbségi Onkormanyzat egyiittmiikodik az esélyegyenldség
elémozditasa terén.

A telepiilés szolgaltatasszervezési koncepciojaban nem szerepelnek a romak esélyegyenldségét
elésegitd konkrét intézkedések. Az 6nkormanyzat nem gyiijt és értékel adatokat arra vonatkozdlag, hogy az
altala miikodtetett, vagy feliigyelt kozszolgaltatasokhoz (oktatds, nevelés, szocialis ellatas, egészségiigy,
kozétkeztetés, gyermekjolét, kézmiiveléddés stb.) valdé hozzaférés mennyire biztositott a telepiilésen €16
hatranyos helyzetlii romak szamara, illetve, hogy a gyakorlatban mennyire veszik igénybe ezeket a
szolgaltatasokat.

Az oOnkormanyzatnal és intézményeiben alkalmazott roma szdrmazasi személyek szama
hozzavetdleg 20%. Az Onkormanyzatnak korlatozott lehetdségei vannak a romék foglalkoztatasanak
bovitésére. Ilyen lehetdség a kozfoglalkoztatas.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatiarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Novekvo munkanélkiiliség

Alternativ jovedelemszerzési lehetOség biztositasa
pl. kozfoglalkoztatas, szocialis foldprogram

Mindennapi megélhetési problémak

Hasznalt ruhak, jatékok gyiijtése a hatranyos
helyzetii csaladok megsegitésére

A mélyszegénységben élokrol és romakrol csak
becsiilt adatokkal rendelkezik az 5nkormanyzat

Atfogé felmérések készitése, elemzése, ezekre €piild
fejlesztési iranyvonalak meghatarozasa, prevencios
nrogramok szervezése

Alacsony iskolai végzettség, digitalis
irastudatlansag

Feln6ttképzési intézményekkel, munkaiigyi
kdzponttal egyiittmiikodve képzési tervek
kidolgozasa, informatikai tanfclyamok szervezése

Hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili
atoroklodése

Szocialis, gyermekjoléti, képzési szolgaltatdsok
bdvitése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek

A gyermekek sziiletésiink s talan fogantatasunk pillanatatol esélyegyenldtlenség allhat fenn, hiszen
nem mindegy, hogy milyen csaladba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy nagy
telepiilésen, kisvarosban, avagy nagyvarosban. Az esélyegyenloségre ebben a heiyzetben is torekedni kell,
tehat a cél az, hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatasokhoz, rendelkezzen a kell¢ informacidval,
tisztaban legyen vele, hol érdeklddhet, tudja, milyen ellatasok iiletik meg, van-e valasztasi lehetdsége. Az
ellatasokat hol igényelheti és az igénylésnek mi a modja! Az utdbbi években sziiletett szocialis vonatkozasu
jogszabalyokban megvaldsult a jogalkotd azon térekvése, hogy az iranyelveknek megfeleld, az egyenld

esélyeket biztositd jogszabalyok sziilessenek.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat a Gyvt. 39. §-a, 40. §-a, illetve a Szt. 64.§-a alapjan végzi az alabbi

feladatait a tarsult telepiilésen:

esetén szocialis segité munkat végez,

segitséget nyujt a hivatalos iigyek intézésében,

YVVVV VYVVY

veszélyeztetettséget észleld-és jelzérendszert miikodtet,
tajékoztatasi feladatai korében szocidlis és egy€b informaciokat, adatokat gyiijt,
a csalad mikodésében jelentkezd nehézségek, illetve a gyermek nevelésével kapcsolatos problémak

eldsegiti az ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz valo hozzajutast,

szabadidds, k6zosségi programokat szervez a csaladban jelentkezd nehézségek enyhitése céljabol,
a Gyamiigyi Osztaly, illetve a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont felkérésére

kornyezettanulmanyt készit, a hatdsagi intézkedés (védelembe vétel, nevelésbe vett gyermek
csaladjaval) kapcsan szocialis segité munkat végez az érintett csaladoknal.

Egyéb szolgaltatasok- a Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont specialis ellatasi feladatinak

koszonhetéen iigyfeleink az alabbi szolgaltatasokat is igénybe vehetik:

> A Csaladsegité és Gyermekjoléti Kézpont altal mikddtetd specialis szolgaltatasainak koszonhetden
Szolgalatunk iigyfelei tovabbra is téritésmentesen igénybe vehetik a jogi tanacsadast,
informacidnyujtast, ezen kiviil heti rendszerességgel fejlesztdpedagdgiai ellatas igénybevételére is
lehetdsége van klienseinknek, tovabba pszichologiai tanacsadast is biztosit a csaladok és egyének
szamara. Készenléti telefon elérhetdsége- az intézmény nyitva tartasan tl felmeriil6 krizishelyzetek
megoldasaban nyuji segitség, tanacsadast, és tajékoztatas, kozvetitoi eljaras, és a kapcsolattartasok
lebonyolitasara is van lehetdsége az ellatott klienseknek. Az iigyfelek fogadasa eldjegyzés alapjan

torténik.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamd tabldzatbdl)

Az dllandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoperti nék
és férfiak ardnya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
' (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1978 2171 4149 47,67% 52,33%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 114 2,75%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 332 305 637 8,00% 7,35%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS G15; n6k TS 016, ardnya TS 017) 72 57 129 1,74% 1,37%

Forrds: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek jellemzdi, egészségligyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;

A telepiilésen a szolgaltatas szakmai programmal rendelkezik. A csaladsegitd tevékenységérol — a
torvényi eléirdsoknak megfeleléen — beszamol a képvisel6testiilet el6tt.

A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas tevékenységérol késziilt ismertetdt, feladatait, aktualis
programjait elérhetdvé teszi a lakossdg és a jelzrendszer tagjai szamaéra. A csaladsegitonek
rendszeres kapcsolata van a jelz6rendszeri tagokkal. A jelzések szoban €s irasban is érkeznek. A
Jjelzésekre a csaladsegité minden esetben visszajelzést ad.

A Szolgalat altal nyujtott szolgaltatasok:

informacidnyjtas, tandcsadas, iigyintézés, kozvetités, amennyiben sziikséges: csaladgondozas,
csaladlatogatas, egyéb tartdozkodasi helyen (korhaz,) torténd latogatas, felkeresés.

Az alapszolgaltatasokon til folyamatosan lehetdség van ruhaadomanyok osztdsira, valamint
felajanlasok kozvetitésére.

A csaladsegité — a prevencié keretében — a falu rendezvényein részt vesz, tlinnepekhez
kapcsoloddan jatszohazat, sajat programokat tart a telepiilésen él6 gyerekeknek.

A csaladsegitének folyamatosan lehetésége van az esetmegbeszélésre, a tovabbképzésre és a
szuperviziora is.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és
krizishelyzetet észleld rendszert miikodiet.

Ennek érdekében kapcsolatot tart fenn intézményekkel, akik jelzéssel élhetnek a szolgalat felé.
Ezek az intézmények egészségiigyi szolgaltatok, oktatasi-, nevelési intézmények, személyes
gondoskodast nyujté intézmények, rendorség, tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok stb.

A 2021-es évben a csaladsegit6 felé beérkezett jelzések egy része irasban tortént, de személyes
megkeresések is voltak. Az iigyfelek személyesen keresték fel Ot, anyagi, életvezetési,
igyintézési, munkaiigyi, gyermeknevelési problémak miatt. El6fordult, hogy a szomszédok, a
helyi lakossag is jelzett a csaladsegitének.

2021 februarjaban sor keriilt az éves szakmai tanacskozasra a telepiilésen, ahol a szakemberek és
jelzbérendszeri tagok értékelték az elmilt idészakot

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . ,
rmekek szdma Veszélyeztetett kiskoru
gye Z .
. ermekek szama (TS 115
Ev (TS 116) = P 125}
F6 F6
2016 2 na.
2017 2 na.
2018 5 na.
2019 16 40
2020 13 5
2021 12 31

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

25
20
15
10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Védelembe vett kiskeri Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint a veszélyeztetett kiskortiak
helyzete
A képviseld-testiilet 2021. junius 11-ei iilésén fogadta el a jelenleg hatélyos helyi gyermekvédelmi
elldtdsok formdirdl szélé 6/2021.(VL11.) onk.-i rendeletét, mely a legutobbi modositasakor
bevezetésre keriilt, hogy  a gyermekétkeztetés keretében megallapitott személyi téritési dij
megfizetésére a polgarmester kérelemre kedvezményt allapithat meg a normativ kedvezményben
nem részesiiloé gyermek részére.
A telepiilési 6nkormanyzat jegyzGje megallapitia a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsdgat, amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az egy fore jutd
havi jovedelem sszege nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének (a tovabbiakban:
az 6regségi nyugdij legkisebb osszege) a 180%-at (51.300 Ft), ha

a) gyermeket egyediilallé sziilo, illetve mas torvényes képviselé gondozza, vagy

b) gyermek tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy

¢) nagykortva valt gyermek megfelel az eldirt feltételeknek;
illetve az el6zdekbe nem tartozoé esetekben, ha a gyermeket gondozo csaladban az egy fére jutd
havi jévedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 165%-at (47.025
Ft), feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy fore juté vagyon értéke nem haladja
meg kiilon-kiilon vagy egyiittesen a jogszabalyban meghatarozott értékhatart.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsag esetén a gyermek jogosult az ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek és - ha megfelel a jogszabalyban irt feltételeknek - a
sziinidei gyermekétkeztetésnek, az évente kétszer meghatarozott Osszegli pénzbeli tamogatasnak,
valamint a mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

2021. december 31-ei dllapot szerint:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 289 £6, ebbdl 1 {6 tartos beteg.
A tamogatasban részesitett gyermekek jellemzben kiskoruak (0-18 év) voltak.
Részletesen:

0-2 éves koru: 27,
3-5 éves koru: 54,
6-13 éves kort: 135,
14-17 éves koru: 53,
18 évnél idésebb: 20 f6.
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Elutasitott kérelmek szama: 2 fo
Az elutasitasok oka a térvényben rogzitett jovedelemhatar meghaladasa volt mindegyik esetben.

A kedvezményben részesitett csaladok szama: 149 csalad
ebbdl: - 1 gyermekes 58 6
- 2 gyermekes 39 6

- 3 gyermekes 26 6

- 4-5 gyermekes 23 16

- 6 vagy annal tobb gyermekes 316

A fentiekbdl egyediilallo sziilé 89 f6

Csaladi jovedelmi helyzet szerint:
Az egy fore juto jovedelem

- az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének felétt (14.250 Ft) nem éri el: 103 16
- az oregségi nyugdij legkisebb 0sszegének felénél tobb, de azt nem éri el
(14.250 Ft - 28.499 Ft): 121 £6
- az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegét eléri, de annak 130%-at nem haladja meg
(28.500 Ft - 37.050 Ft): 60 £6
- Oregségi nyugdij legkisebb Gsszegének 130%-at meghaladja, de annak 140%-at nem haladja meg
(37.050 Ft - 39.900 Ft): 516
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
Fo
2016 n.a.
2017 306
2018 244
2019 212
2020 224
2021 264

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

¢) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Pénzbeli tamogatas

A gyamhatésadg annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaga

a) a targyév augusztus 1-jén fennallt, augusztus honapjaban

b) a targyév november 1-jén fennallt, november hénapjaban

pénzbeli tAmogatast nyujt fogyasztasra készétel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasara.

A természetbeni tamogatds Osszege a 2021. évben alapdsszegili tdmogatottak (csak rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, nem ,H”-s statuszi gyermekek) részére: 6.000
Ft/gyermek, emelt Osszegli tamogatottak (hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek) részére: 6.500 Ft/gyermek volt.

2021. augusztus hénapban 6.000 Ft 6sszegben 32 gyermek, november hénapban 32 gyermek, €s 6.500
Ft emelt 6sszegli pénzbeli tamogatdsban részesiilt augusztus honapban 228 gyermek, november

hénapban 253 gyermek kapott 6sszesen 3.510.500 Ft értékben.

A rendszeres syermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodo pénzbeli ellatas

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény benyujtasakor meg kell vizsgalnunk, hogy ahhoz
kapcsolddéan jogosult-e a kérelmezd pénzbeli ellatasra is. (Régebben kiegészitd gyermekvédelmi
kedvezmény elnevezésként szerepelt.)
Ez havi rendszerességii pénzbeli timogatast jelent, illetve évente kétszer - amennyiben augusztus
1-jén és november 1-jén rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a gyermek - a
tamogatottak pénzbeli potiékra is jogosultak.
A tamogatés havi 6sszege 2021. évben 6.270 Ft, a p6tlék mértéke pedig 8.400 Ft/alkalom volt.
A tdmogatast a gyermek olyan csaladbafogad6 gyamként kirendelt kozeli hozzatartozoja kérheti, aki
egyrészt a gyermek tartasara koteles, tovabba valamiféle nyugdijszerti ellatasban részesiil.
2021. évben 1 csaladbafogad6 gyam részesiilt e tamogatasban, 1 gyermek vonatkozasaban.
2021. évben sszesen - a potlékot is beleértve — 92.040 Ft-ot fizettiink ki e cimen a jogosultaknak.
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4.1.3. szam tablazat - Arvaellatds
Arvaellatasban részesiil | Arvaelldtasban részesiil| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndk szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) gsszesen

F6 F6 F6
2016 22 14 36
2017 23 13 36
2018 22 12 34
2019 17 11 28
2020 16 i4 30
2021 15 12 27

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaelldtdsban részesiil6k szama
40 - - e - > -
35 -
30
25
20
15 -
10
5
0 v i ,
2016 2017 2018 2019 2020 2021
1 Arvaellatasban részesiil6 Arvaeitatasban részesiils = Arvaelldtdsban
férfiak széama (f6) nék szama (f6) részeslilGk 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi
Decs Nagykodzség Onkormanyzata a gyermekétkeztetést az altala fenntartott konyha utjan biztositja.

a) A gyermekétkeztetés szabalyait a Gyvt. 146-151. §-ai, tovabba a Korm.r. tartalmazzak.

Eszerint ingyenesen étkeznek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsddés,
6vodas és az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé gyermekek. Az
intézmenyi téritési dii 50 %-at fizetik azok a tanulok, akik kozépiskolaba 9-13. osztilyaban tanulnak,
harom- vagy tobbgyermekes csaladok gyermekei, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermekek. Az
ingyenes €s a kedvezményes étkeztetés létszama gyakran valtozo, a 2020. decemberi adatot tekintve ez
a kovetkezo:

38



Bélesddei ingyenes étkezés: 7 16

Ovodai ingyenes étkezés: 90 16
Altalanos iskolai ingyenes étkezés: 103 16
Altalanos iskolai kedvezményes étkezés: 12 6

b) 2016. évtdl a Gyvt. bevezette a sziinidei gyermekétkeztetést.
A sziinidei gyermekétkeztetést az elmult évet tekintve Osszesen 120 gyermek vonatkozasaban

kérelmezték a sziildk.

Az elfogyasztott adagok szama:

tavaszi sziinet: 70
nyari sziinet: 3385
0szi sziinet: 165
téli sziinet: 322
Osszesen: 3942

e) magyar aliampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nincs adat.

J) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilf6ldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nincs adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonodi ellatas jellemzoéi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védaon6i allashelyek szama
Batoltétt védonsi . i
" ,o ° . ' 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
alléshelyek széma ermekek szama védénénként
Ev (15 109) gy
db F6 ]
2016 2 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 2 n.a. 4
V
2019 2 n.a. -
2020 2 n.a. -
2021 n.a. n.a. =

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védandi allashelyek (db)

185}

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A védoénok a jelzérendszer tagjaként, a Gyvt.-ben foglaltak szerint gyermekvédelmi feladatokat is ellat.
Decs I korzet:

Teriilethez tartozo utcdk: écsényi u., Jozsef Attila. u., Damjanich u., Vizszél u., Haladas u.,
Erkel Ferenc. u., Sarkéz u., Bem Apo6 u., Rakdczi u., Ete u., Bélyei Tamas u., Szent Erzsébet tér,
Duna u., Biborvég u., Szovetkezeti u., Babits Mihaly. u., Harsfa u., Kélcsey Ferenc u, Terv u., Hunyadi
Matyas u., Majus 1. u., Vaczi Mihaly. Itp., Garay. u., Méricz Zsigmond., u., Ady Endre. u. paros oldala,
Sz816hegyi u. paratlan oldala 35-6s hazszamig, Deak Ferenc. u. paros oldala 16/a-tol telfelé, paratlan
oldall7/a -tol felfelé, Széll Judit. u. paros oldal 16.-t6l felfelé, paratlan oldal 15.t6l felfelé, Alkotmany u.
paros oldala 60-t6l felfelé, paratlan oldal 25-t6l felfelé, Széchenyi u. paros oldala 56-tdl felfelé, paratlan
oldal 57-t8l felfelé, Gardonyi Géza. u. paros oldala 54-t3l felfelé, paratlan oldal 53-t6l felfelé, Oreg u. paros
oldaia 40-es hazszamig, paratlan oldala 35-6s hazszamig, Vasttallomas
Kiilteriiletek: Szomfova, Csiga major, Gyongydsoldal, Lassi.
Teriiletet elldato védono: Pécsi Zoltan Csabané
Tandcsaddsok helye: Decs, Ocsényi u.10.
Tandcsadads ideje: hétfo: védonoi varandds tanacsadas: 10-12 ora

szerda: védéndi csecsemd tanacsadas: 8-10 ora

kedd: csecsem& szaktanacsadas: 8-10 dra
Korzetet elldto gyermekszakorvos: Dr. Gyo6ri Gabor hazi gyermekorvos
Oktatdsi intézmények: Ellatasi teriilethez tartozik a Biborvég Altalanos Iskola, valamint a Tesz-Vesz Ovoda
és Mini Bélcsdde.

Decs II. korzet:

Teriilethez tartozo utcdk: F6 u., Dr. Pilissy Elemér u., Taban u., Petéfi Sandor u., Arany Janos u., Ddzsa
Gyorgy u., Kossuth Lajos u., Tancsics Mihaly u., Béke u., Danké u., Temet6 u., 48-as u., Jékai Mdr u.,
Zrinyi Miklés u., Faluvég u., Ady Endre u. paratlan oldala, Sz6l6hegyi u. paros oldala, valamint a paratian
oldal 37-t6l felfelé; Deak Ferenc u. paros oldala 14-ig, paratlan oldalal5-6s hazszami, Széll Judit u. paros
oldal 14-ig, paratlan oldal 13-as hazszamig, Alkotmany u. paros oldala 58-ig , paratlan oldal 23-ig
;Széchenyi u. paros oldala 54-ig, paratlan oldal 55-ig , Gardonyi Géza u. paros oldala 52-ig, paratlan oldal
51-es hazszémig , Oreg u. paros oldal 42-t61 -, paratlan oldal 37-t&1 felfelé,

Kiilteriilet: Késmarki diilo, Tuladuna, Cserenc puszta, Alf6ldszallas, Szivattyu telep

Kapcsolt kdzség: Sarpilis
Teriiletet elldto védond: Szabolcsné Katai Maria
Tandcsadds helyei: Decs, Ocsényi u. 10
Ideje: csecsemd tanacsadas: hétfo: 8 - 9, 30 ora kozott
varandos tanacsadas: hétfo: 12, 30 — 14 6ra k6zott
Szakorvossal tartott csecsemé tanacsadas: kedd: 8 -10 6ra kozott
Sarpilis, Nyéki u. 2.-4.
Ideje: csecsemd tanacsadas: péntek: 8 -8,30 éra
varandos tanicsadés: péntek: 8,30 -9 ora
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Korzetet elldto szakorvos: Dr. Gy6zi Gabor hazi gyermekorvos
Oktatdsi intézmények: A teriilethez tartozik a Sarpilisi Tiindérkert dvoda

Ellatottak kiore: A 49/2004.(V.21.) ESZCSM rendelet 2.§ (5) bekezdése alapjan a védoné kételes ellatni
-a lakcimmel rendelkezé személyeken tiil- a korzetében jogszeriien tartézkodo azon személyt is aki az
ellatas iranti igényét a védénonél bejelentette.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elidtashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szdmu tablazat — Gyermekorvosi elldtds
Felnéttek és A hazi
e L. Csak felnéttek részére ! Felnétt hazi
gyermekek részére .. .| eyermekorvosck | Gyermekorvos ;
L. . | szervezett haziorvosi , h ) orvos altal
szervezett haziorvosi L, , altal ellatott altal ellatott p
c ) . szolgdltatasok szama ) , h ellatott
Ev szolgdlatok szama (TS 106) szolgdlatok szama |gyerekek szdma -
S e
(TS 107) (TS 108) &
db db db Fé Fé
2016 0 2 1 na. n.a.
2017 0 2 1 n.a. n.a.
2018 0 2 1 n.a. n.a.
2019 0 2 1 n.a. n.a.
2020 0 2 1 na. na
2021 0 2 1 n.a. na

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire {pl

Orvosi elldtasok

Ahazie

1 Felndttek 85 gyermekek részére szervezett haziorvosi s

75107

10ttek részére szery

yermekorvosok altal ¢
(T5 108)

rehabilitaciora) vonatkozo adatok

. korai fejlesztésre,
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A védéné feladata:?
a) a névédelem, ezen beliil

aa) a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,

ab) az anyasagra valo felkésziilés segitése,

ac) a lakossagi célzott szlirdvizsgalatok szervezésében részvétel,

ad) a népegészségiigyi céli méhnyaksziirés végzése;

b) a varandoés anyak gondozasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint;

¢) a gyermekagyas iddszakban segitségnyiijtis és tanicsadas az egészségi allapottal, az életmdddal,
szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban;

d) az Gjsziilott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa, ennek sorén?

da) a torvényes képvisel6vel elézetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a csaladlatogatas, védéndi
tanacsadas keretében célzott és sziikséglet szerinti gondozas végzése, tovabba a harmonikus sziil6-gyermek
kapcsolat kialakuldsanak, a gyermek nevelésének és szocializacidjanak segitése, valamint a gyermek
fejlddéséhez igazoddan az egészséges életmodhoz sziikséges ismeretek nyijtasa,

db) az jsziilottek, a korasziilottek, a kis stllyal sziiletettek, valamint az egészségi és kornyezeti ok miatt
veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek pszichoszomatikus fejlédésének fokozott figyelemmel kisérése €s
segitése,

dc) a szoptatas €s az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel valo taplalas 6sztonzése
kiilondsen az elsé 6 honapban, az anya tanitdsa a szoptatas helyes technikajéra, a tejelvalasztas fokozasanak
és fenntartasanak mddjaira; fokozott figyelemmel minden korcsoportban az életkornak, egészségi allapotnak
és fejlettségi szintnek megfeleld taplalasra €s taplalasi nehézségekre,

dd) a kiilon jogszabaly szerinti, 0-4 napos életkorban elvégzend6 sziir6vizsgalatok meglétének ellendrzése,
a torvényes képvisel§ tdjékoztatdsa az életkorhoz kotott - kiilon jogszabalyban meghatarozott - kotelezd
vizsgalatokrol, az 1. szdmu melléklet szerinti vizsgalatok elvégzése a moddszertani ajanlasok alapjan és az
észlelt eltérésrdl a hazi gyermekorvos, illetve a haziorvos (a tovabbiakban egyiitt: haziorvos) irasban torténd
értesitése,

de) a gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a haziorvos, illetve a gyermekjoléti szolgalat
haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és csaladjanak fokozott gondozasba vétele,

df) a csalad felkészitése a beteg csecsemd €s gyermek otthoni dpolésara,
dg) az egészségi ok miatt fokozott gondozast igényl6, a kronikus beteg, a fogyatékos személyek jogairél és
esélyegyenl6ségiik  biztositasarol szolo 1998, évi XXVI. torvény 4. §-anak a) pontja szerinti
fogyatékossaggal €16, valamint a magatartasi zavarokkal kiizd6 gyermek és csaladja ¢letviteléhez
segitségnyUjtas és tanacsadas egyiittmiikddve a haziorvossal és sziikség esetén mas illetékes szakemberekkel,

dh) a csaladok tdjékoztatisa az életkorhoz kotott véddoltasok fontossagardl, a védooltasok szervezése,
nyilvantartasa, jelentése a kiilon jogszabalyban, modszertani levélben foglaltak szerint;

e) az 6vodaban a védéndi feladatok végzése, az oktatasi intézményben a tanulok ellatisa a kiilon
jogszabalyban foglaltak szerint;

/) az oktatasi intézménybe nem jaré otthon gondozott tankételes kori gyermek gondozasa;

g) csaladgondozas keretében,

ga) a gondozott csaladban el6forduld egészségi, mentalis és kornyezeti veszélyeztetettség megeldzése,
felismerése érdekében segitségnyujtas a helyes életvitelhez, a harmonikus, szereté csaladi kdrnyezet
kialakitasahoz,

gb) soron kiviili csaladlatogatas végzése a nevelési-oktatdsi intézményt ellaté védoénd irasbeli jelzése
alapjan,

gc) a gyermekjoléti szolgalat €s a haziorvos irasos értesitése, ha a tdrvényes képviseld a teriileti védéndi
ellatas (a csaladlatogatas) igénybevételét megtagadja, illetve hatdsagi eljaras kezdeményezése a gyermek
bantalmazasa, silyos elhanyagoldsa, a gyermek 6nmaga altal eléidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa
vagy egyéb sulyos veszélyeztetd ok fennalldsa esetén,

gd) figyelemfelhivas a népegészségiigyi szlirGvizsgalaton torténd megjelenés fontossagara, tovabba
tajékoztatas az onkéntesen igénybe vehetd ajanlott szlirévizsgalatokrol,

ge) tajékoztatas az allami, civil karitativ csaladtdmogatasi formakrol és lehetdségekrol,

g/ tajékoztatas a gyermek jogairdl, az egészségiigyi ellatdshoz vald jogairdl és a toérvényes képviseld ez
iranyu feladatairdl, kotelezettségeir6l,

gg) a gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérdl évente irasos tajékoztatd készitése az illetékes
gyermekjoléti szolgaltato szamara,

gh) részvétel a gyermekjoléti szolgalat éves tanacskozasan, eseti megbeszélésein,

gi) sziikség esetén, felkérésre - illetékességi korén kiviili korzetben - eseti gondnoksag ellatasa;
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h) az egyéni és kozosségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében, szervezésében
és megvaldsitasaban részvétel.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specialis szolgaltatasok;

Gyakori problémaként jelentkezik a sziilok nem megfeleld életvitele. Az alkoholfogyasztids nagyon sok
csaladban a mindennapok természetes velejardja. Egyre gyakoribba a sziildknél is az internet fliggdség és az
egyéb jatékszenvedély felmeriilése. A telepiilésen egyre tobb csaladban megjelenik a drogfogyasztas, nem
csak a serdiil6- vagy fiatalkortiak k6zott, hanem a gyermekeket nevel6 sziilok korében.

Gyermekek atmeneti gondozasanak igénybevétele a 2021. évben nem tortént. Amennyiben a jovoben
sziikségessé valik az atmeneti gondozas, akkor a Szekszard Megyei jogii Varos Humanszoigaitatdé Kdzpont
Csaladok Atmeneti Otthona biztositja azt.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu téblazat - Boics6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Onkormanyzati bélcsédébe
Mikods, onkormanyzati nbel’rt :,ezrellek ——
Ev bolcsddei fér6helyek szama By

db Fé&

2016 n.a.

2017 n.a.

2018 n.a. n.a.

2019 n.a. n.a.

2020 n.a. n.a.

2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgylijtés

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde 2021-ben 4 6vodai és 1 mini bolesddei csoporttal mitkadstt.
Létszamok alakulasa 2021-ban:

ovodas bdlcs6dés
2021. januar 1. 95 16 7 16
2021. oktdber 1 97 16 7 £6
2021. december 31. 96 6 7 f6

Intézményiink sajatos feladata a gyermekvédelem
A gyermek- ¢s ifjusagvédelemmel 6sszefiiggd pedagogiai tevékenységeinket a helyi nevelési programban
rogzitett elvek alapjan végezziik.

Mottonk: A gyermeki jogokat ei kell ismerni minden gyermek részére, kivétel nélkiil és megkiilonboztetés
nélkiil, figgetlen fajtdl, bérszintél, anyanyelvtéi, vallastdl, politikai vagy egyéb meggyézddestol, tarsadalmi
hovatartozastdl, vagy tarsadalmi eredettdl, rangtol vagy sziiletéstol, vagy barmilyen egyéb helyzettdl, akar a
csaladrdl van szo.

Célunk:
e A gyermek csaladban végzett nevelésének eldsegitése.
e Kompetenciankon beliil segitségnyujtas a csaladnak és gyermeknek.
e A hataskortinkbe tartozé gyermek problémainak felismerése, kezelése.
e A veszélyeztetd problémak megeldzése és megoldasanak eldsegitése.
e Biztositani kell a gyermek szamara mindazokat a jogokat &s ellatasokat, amelyeket az intézmény
szdmara a vonatkozé jogszabalyok és rendelkezések eldirnak.
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A gyermekek sorsaval vald toér6dés természetes része neveldmunkanknak. Nevel6testiiletiink tagjai
figyelemmel kisérik 6vodasaink, bolcsddéseink csaladi koriilményeit, s a problémakon a gyermekvédelmi
felelossel egyiitt szakemberek bevonasaval igyeksziink segiteni.

Ezt a munkat kdnnyiti meg 6vodai szocidlis munkasunk, aki hetente egyszer 7°°-9%-ig 4ll rendelkezésére
sziilének, pedagdgusnak egyarant a csaladokat érintd szocialis problémak megsegitésében, amennyiben a
virushelyzet engedi.

A csoportban dolgozé 6vondk minden tanévkezdés elott csaladlatogatasokat kezdeményeznek az Ujonnan
felvett gyermekekhez, hogy személyes tapasztalatokat szerezzenek a gyermekek koriilményeivel
kapcsolatban. Sajnos a 2021.szeptemberi évkezdést a fennallo jarvanytigyi helyzet miatt csaladlatogatas nem
elozhette meg.

Ev elején felmérik az esetleges hatranyos vagy veszélyeztetett gyermekeket. Oket év kozben is kiemelt
figyelemmel kisérik, a valtozasokrdl értesitik a gyermekvédelmi feleldst, aki sziikség esetén felveszi a
kapcsolatot a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatirsaival, hogy az esetiegesen megjelend
probiémakat orvosolhassuk. Az évodapedagogusok feladata kozé tartozik, a problémas gyerekek életében
torténd valtozasok észrevétele, megfigyelése, jelzés a gyermekvédelmi felelds felé.

A gyermekvédelmi felelds havi rendszerességgel egyeztet a csoportban dolgozd 6vondkkel, probléma esetén
a védoénok és az dvodai szocialis segitd bevonasaval.

Fokozott figyelemmel kovetjiik a tankoteles kora évodasok dvodaba jarasat. A 2021-es évben egy gyermek
igazolatlan hidnyzasai sem haladték meg a térvényben engedélyezettet.

Egy kisgyermekkel kapcsolatban tettiink jelzést és kértiink segitséget a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattol
folyamatosan fennall6 higiéniai problémak és tetvesség miatt.

2021. oktéber 1-jei statisztika | 2020. oktober 1-jei statisztika
alapjan alapjan
hatranyos helyzetii gyermek 41 {6 42,2 % 30 6 32%
halmoz9ttan hatranyos 518 51% 166 0.9%
helyzetli gyermek
veszélyeztetett gyermek 4 £6 41% 316 3.1%

Az 6vodankba jar6 hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama az el6z6 évhez
képest ndtt. A hatranyos helyzet féleg az anyagi okokbol adddik, amely kiegésziil az alacsony iskolai
végzettséggel, a rossz lakasviszonyokkal, megromlott csaladi kapcsolatokkal.

Feladatok
Segitségnyjtas a hatranyok enyhitésére.
A csaladi nevelés hibaibdl, hianyabdl ered6 hatranyok enyhitése az dvodai nevelés keretein beliil.
A sziilok gyermekiik nevelése irant tanusitott feiel6sségének erdsitése.
A sziilokkel valé kapcsclatfelvétel, egytittmiikodésre 6sztonzes.
A prevencio, a segitségnyjtas, a megértés, a timaszadas.
Az 1j 6vodasok befogadasanak €s beilleszkedésének segitese.
A rendszeres 6vodalatogatast figyeleinmel kisérése.
Szoros kapcsolat fenntartasa a Csalad és Gyermekjoléti Szolgélattal, gyermekorvossal, véddndkkel. Sziikség

esetén szakemberek segitségének igénybevétele a problémak megoldésara.
A csaladok szocialis és anyagi helyzetének megfeleléen tajékoztatds a tdmogatdsokhoz vald hozzajutds

lehetdségeirdl.
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4.3.3. b.) szdmu tdblazat - Bolcsédék és bblcs6débe beiratott gyermekek szama
Miksds (k6d6 csaladi Mikéds slesBdé
k8dS |y nkahelyi |MOKOdOcsaladi o | Makods mini Mini e BolesGacbe
munkahelyi e bolcsodei . R e mrs (osszes) (6sszes) beirt
e bolcsGdébe , boicsGdébe bolcsddei bolesédébe . )
bolcsGdei , férGhelyek ) p , bdlcsGdei gyermekek
c . beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek ) ,
= ferthelyek | airsiay| A szdma (TS 121) | széma (TS 127) |széma (15 123)| Feronetyek szama
szdama (TS 126) z (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F§ db F6 db F6
2016 na. i na na n.a. n.a n.a n.a n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 f 0 0
2018 0 0 0 o} 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 8 0 0
2020 0 0 | 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 0 0 7 7 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar
fHeyermekvédelem;
g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasck;
h) egészségfejlesztési, spori-, szabadid6s és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés;

i)gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
Jj)eltérd kulturajt, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet'i gyermekcsoportok kdzotti programok;

k)

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor;

l)elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek keretein beliil.

44 A

kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €l6 gyerekek

kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

a)

b)
¢)

d)
e

a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizddé gyermekek/tanulok O6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra valo eljutas
modja, lehet6ségei,

4.2. Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A cigany kisebbségi 6nkorméanyzat becslése szerint a Decsen €16 romak szamardnya hozzavetSleg
40%. Szegregalt telepiilésrész nincs a faluban, de 5 olyan telepiilésrész is talalhato, ahol valds
veszély a szegregaci6 kialakulasanak lehetésége. A roma lakossag nagy része itt koncentralodik.
Az itt €18k jelentds része munkanélkiili, az egy fore juté jovedelem a csaladon beliil rendkiviil
alacsony, igy mindennapi létfenntartasi gondokkal kiizdenek. A gyerekeknél nem jellemzé az
alultaplaltsag, viszont rendszeres étkezéshez csak az dvodaban és az iskoléban jutnak.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa irdnti kérelmekkel parhuzamosan

g
h)

vizsgélni kell a gyermek HH-ra, vagy HHH-ra jogosit6 koriilményeit.

A Gyvt. 67/A. §-dban koriilirt harom feltétel koziil HH esetén egynek, HHH esetén minimum
kettének kell egyiittesen fennalinia.

A feltételek: a sziild(k) alacsony iskolazottsaga (legfeljebb 8 4ltalanos iskolai végzettség), a
sziilé(k) alacsony foglalkoztatottsdga (a kérelem benyujtasakor aktiv kortak elldtasara vald
jogosultsag, vagy ennek hidnyaban a kérelem benyijtasat kozvetleniil megel6z6 16 hénapon beliil
minimum 12 hénapnyi allaskeres6i statusz), illetve harmadik feltétel: a szegregatumnak
nyilvanitott telepiilésrészben, vagy a gyermek egészséges fejlodéséhez elégtelen lako-
kornyezetben nevelkedés.
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4.4. a) 1.szam1 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(sv6gypedagdbgiai | 6vodas gyermekek szdma gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gydégypedagdgiai aranya az 6vodds
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)| gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 117 30 25,64
2017 119 25 21,01
2018 117 25 21,37
2019 115 11 9,57
2020 94 30 31,91
2021 97 41 42,27

Forrds: TelR, KSH Tstar

2020

2019

2018

2017

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

4.4. a) 2. szdmu tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzetii dltalanos iskolai tanul6k

Altaldnos iskolai
tanulék szama a

Hatrényos és halmozottan hatranyos
helyzetl
altaldnos iskolai tanulék szdma

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
tanulék ardnya az

Ev nappali oktatasban (gy6gypedagdgiai okiatdssal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 80 50,00
2017 n.a 76 47,20
2018 na 62 41,33
2019 na 53 35,33
2020 n.a 70 42,94
2021 n.a. 88 57,52

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyjtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanulck aranya az
dltaldnos iskolai tanulékon beliil

20,00 10,00 30,00

30,00

4.4. a) 3. szamd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzet a kozéy (i oktatdsb
Hatrényos és Hatranyos és halmozcttan Hatranyos és halmozottan hatrinyos Hitrényos é= halmozottan hitréayos Hatranyos és Hétrinyos &4
halmozottan hétrényos helyzetii helyzet( szakkazépiskolai tanulék ,hehIY:e,m “a';‘h;;:p:;kt’h:::m:liolf halmozottan hatranyos halhmTlot:;nthatr;erus
hétranyos helyzetii tanuldk ardnyaa és hatranyos helyzetd szakiskolai és k:s 'a ra.lnyuss _Ek 'E“ szal.'sk © a‘ s helyzeti szakgimnaziumi , elyze ?nu?, .
Ev gimnaziumi tanulék Loty 141, készségfejlesztd iskolai tanulék szama a saséefelleszt ,'s ‘o @ a.nu © ‘aranya 2 tanulék szima aanyaa szakglmna}mm
- ali oktatésban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) napp (5 099) (Ts 101)
F6 % F6 % Fé %
2016 9 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 na. 0 na. (1] n.a.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 o na. na. na. na. na.
2021 (¢ na. na. na. n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykorava valt gyermekek szdma
széma (TS 114) (TS 113)
foé fé
2016 104 75
2017 109 51
2018 103 41
2019 114 22
2020 186 22
2021 227 34

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

i)a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pi. iskolara/6vodara jutod gyodgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szdma stb.)

4.4.2. szémd tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodal
one Ovodai férdhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodéba beirt Ovodai Gyégypedagégiai .
2 : gyermekcsoportok I = R Egy 6vodai
3-6 éves kori szdima széma kelyek szdma gY szdma gyogyp részesiilé SrmEkEsoHoHE
gyermekek " zed Seiai (gyégypedagégiai (gyogypedagégiai (gyégypedagégiai | gyermekesoportok | évodas gyermekek szdma mj'uté erm':kek
Ev szdma SVI:VP | o8 Ftta(lTS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szdma az integrdltan oktatott SNI sz4 g:(TS 089)
s (T5.090) (Ts 088) (75 087) (Ts 086) gyermekek nélkil (Ts 091)] %™
f6 db db db fé db f6 f6
2016 n.a. 5 128 1 117 0 0 23
2017 n.a. 5 128 1 119 0 0 24
2018 na. 5 130 1 117 0 o 23
2019 na. 5 130 1 115 0 0 23
2020 na. 4 130 1 94 0 0 24
2021 na. 4 130 1 97 o] o 24

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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Ovodai féréhelyek

40 60 80 100 120 140

agogiai neveléssel egyiitt)

=11 ale crama levAasvnadanaoial noveloccal oguiitt)
rohelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egylift)

{TS 090) db

Egy 6vodai gyermelicsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A telepiilésen lakd gyermekek korében a sajatos nevelési igényiivé mindsitett (tovabbiakban SNI) és
a pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan €s stlyosan akadalyozott (pl.
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitdszavar — a
tovabbiakban részképesség zavarokkal kiizd6) gyermekek és tanuldk tobbi tanulohoz viszonyitott egyiittes
aranya a mindenkori orszdgos atlagot joval meghaladja (vagyis jelenleg nem tobb 7%-nél). Az SNI
gyermekek ardnya a decsi altalanos iskolaban 11,39%. Az intézményben meglévé magas SNI arany
indokolja, az 1 féailasu gyogypedagdgus alkalmazasat. ,

Az érintett tanuldk feliilvizsgalata megtorténik a jogszabalyban eloirt gyakorisaggal és iddben
(14/1994 MKM rendelet). Megvannak a kozoktatasi torvényben el6irt feliételek az SNI €s részképesség
zavarokkal kiizd6 tanulok nevelésnek-oktatiasanak. Az egyiittnevelésre javasolt SNI gyermekek, tanuldk
tobbi gyermekkel, tanuldval k6zos iskolai nevelésének, oktatasanak feltételei is adottak.

A telepiilésen egy altalanos iskola talalhaté, a Biborvég Altalanos Iskola. 2013. janudr 1-jétdl a
jogszabalyi kornyezet megvaltozasaval az intézmény fenntartasat Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont
(KLIK) vette at, jelenleg a fenntarté €s a miikodtetd a Szekszardi Tankeriileti Kozpont. Az alapitd okirata
szerint felvehetd gyereklétszam 270 fo, évek ota joval kevesebb tanuloval. Az iskolat az 6nkormanyzat
2006-ban ROP palyazat keretében tjitotta fel, jelenleg a Tankeriileti K6zpont, mint fenntarté altal beadott
EFOP-4.1.3-17 palyézat infrastrukturalis fejlesztése folyik. Az intézmény a TAMOP 3.4.3 nyerteseként 2009
6ta regisztralt Tehetségpont, a milkodésére vonatkozo akkreditaciot 2012 tavaszan inditottdk el a tehetséget
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azonosito €s fejlesztd programok alapjan. Az intézmény jellegzetessége a néphagyomany-apold, miivészeti,
kézmiives tevékenység sokfélesége; és a gazdasagi és vallalkozasi ismeretek oktatasa a Junior Achievement
Alapitvany tamogatasaval. Az elmélyiilt mihelymunka biztositja a tehetséggondozést, az alkotd és
onkifejezd képességek kibontakozasat; ugyanakkor alkalom a szocialisan hatranyos helyzetbdl fakado
megkésett szocializacié pétlasara.

Mindkét tagozaton miikodik diakvallalkozas foglalkozas a JAM keretein beliil. A diakvallalkozas
hidat jelent az iskola és a munka vilaga kozott. A gyerekek valds kériilmények kozott gyakoroljak egy
vallalkozas miikodtetését. A siker feltétele a csoporton beliili egyiittmiikodés, amelyben az egyénnek fontos
szerepe van. Az egyéni tehetségekre épiild kozos munkalehetéséget ad a didkoknak arra, hogy
kibontakoztassak és er6sséggé fejlesszék tehetségiiket.

Az iskolaban évek Ota sikeresen miikodik az integracids képesség-kibontakoztaté program. Az
Integraciés Pedagogiai Rendszer egy pedagdgiai kerstrendszer, amelynek célja a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekeknek esélykiilonbségeinek kiegyenlitése az iskolaban. A didkok eredményes tovabb
haladéasanak és sikeres palyavalasztasanak érdekében az iskola szoros partnerkapcsolatot épit ki a gyerekeket
barmilyen moédon segit6 kiils6 szervezetekkel: a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal, az évodaval, a
véddndi szolgalattal, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal, a Szakszolgalatokkal.

Az elmuli években jelent6sen csokkent az altalanos iskolai tanulok szdma, ami demografiai okokkal,
a tartésan alacsony sziiletési szammal és a kornyezd telepiilések — Szekszard és Ocsény — altalanos iskolaiba
eljaré magasabb tanuléi létszammal magyarazhaté. igy csokkent a pedagogus létszam és az osztalyok szdma
is. Mar nincsenek parhuzamos osztalyok az egyes évfolyamokon. A decsi iskola képes fogadni a telepiilés
altalanos iskolaskort gyermekeit, beleértve a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli, és sajatos
nevelési igényii tanulokat is. Az egy osztalyra jutd atlaglétszam: 20 tanulé. A halmozottan hatranyos
helyzet{i tanulék aranya 21,7%. Sajatos nevelési igényii tanuld szama 9 6, ez az dsszlétszam 5.6 %-a.

Az eljarok szamanak alakuldsa természetesen nem csupan intézmény-fenntartasi, koltségvetési
kérdés. Az iskolavalasztds oka sokkal Osszetettebb. Szerepet jatszik, hogy a telepiilésen kevés a
munkalehetdség, a sziilok munkahelye a megyeszékhelyen van, a mintakévetés (,,a szomszéd is elviszi elv”).
De hianyzik a kiilfoldre telepiilt fiatal generacid is.

Nem elhanyagolhatd a telepiilésnagysagbol és szociokulturalis hattérb6l adodo szegregald hatas sem.
Azok a sziilok, akik ,,megtehetik”, azaz a szocidlis helyzetiik jobb, tényleges iskolavalasztdé pozicidban
vannak, és elviszik a gyermekiiket a centrumtelepiilések nagylétszami, nagyobb oktatasi kinalattal
rendelkezd iskolaiba; a lakohelyen helyben maradnak azok, akik szamara csak elvi lehetség az
iskolavalasztas.

Az altalanos iskola elvégzését kovetden minden gyerek tovabb tanul. Az iskola tovabbtanulasi
mutatdi szerint a vizsgalt idészakban a gyerekek tulnyomo tobbsége — kiilonosképpen a HH- és HHH-
tanulok — a szakiskolakat részesiti elényben. Ez a jelenség azzal magyarazhat6, hogy a jobb képességii
tanulokat a sziilok, élve a szabad iskolavalasztas jogaval, mas iskolakba iratjak, ennek egyik karos
kovetkezménye, hogy a helyi lakossag szegregalja sajat altalanos iskolajat.

A decsi iskola kiilonb6z6 tandran kiviili programokat kinal a gyerekeknek. Kiilonboz6 kismiihelyek
és szakkorok varjak délutan az érdekldédd és iehetséges gyerekeket, ahol a szakkorok munkajaban HH és
HHH gyerekek is szép szamban vesznek részt. Az iskola biztositja a napkozis €s a tanuldszobai ellatast a
gyerekek szamara, amelyet a HH és HHH gyerekek tobb mint 70%-a is igénybe vesz.

4.4.4. szém tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztdlyok, gydgypedagdgiai osztélyok, feladateildtdsi helyek
Az dltaldnos iskolai Az éltaldnos iskolai | Altaldncs iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai ; S s o o
< ‘ < Ci . p I . Més telepiilésrél bejaré
osztalyok szama a osztalyok széma (a ellatasi helyek szama osztdlyra juté tanulék Sltalanos iskolai tanuldk
gyégypedagégiai gyo6gvpedagoégiai (gyégypedagégiai szadma a nappali oktatdsban . . =
. . % - ; - L .. ardnya a nappali oktatdsban
Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gybgypedagégiai oktatassal (TS 084)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2016 0 8 1 20,00 10,00
2017 0 8 1 20,13 8,70
2018 0 8 1 18,75 7,33
2019 0 8 1 18,75 8,00
2020 0 8 1 20,38 9,82
2021 0 8 1 19,13 7,84

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskoldk adatai - gyogypedagégia

C = N W = oU o N o Vv

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Gyodgypedagogiai oszldlyok szima
Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiilt)

! Feladatellatasi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

4.4.5. szamu tab!azat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i 3 (
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6
2016 20
2017 13
2018 25
2019 22
2020 15
2021 20

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szdma

o
(=

2016 2017 2018 2019 2020

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
ko6zott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Nincs adat.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nincs adat.

e) eldnyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzal 6 szolgaitatasok
Biztos kezdet Tanoda Csaldd- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztatésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részestilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevo gyermekek szdma
szama gyermekek szdma | kiskortiak szdma (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 132
2017 n.a. n.a. n.a. 172
2018 n.a. n.a. n.a. 120
2019 n.a. n.a. n.a. 116
2020 n.a. n.a. n.a. 115
2021 n.a. n.a. n.a. 112

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjéléti, hatranykompenzdlé szolgdltatdsok

2016 2017

Seiinidei etkez

Coalid

Iskolaztatdsi, 6vodaztatasi tamogatas:

A képviselét-testiilet a gyermekvédelmi ellatasok formairdl szél6 6/2021. (VI.11.) szamt Onkorményzati
rendeletében biztositja az iskolaztatasi és az ovodaztatasi timogatast. Iskolaztatasi tAmogatasra azon decsi
allando lakhelyii sziil6k gyermekei vonatkozasaban voltak jogosultak, akik az altalanos iskolaba augusztus 1-
jéig beiraitak gyermekiiket. A tamogatas mértéke gyermekenként 10.000 Ft volt. Tamogatasban a 2021.
évben 219 gyermek részesiilt.

Ovodaztatasi timogatasra azon decsi alland6 lakéhelyii sziilok voltak jogosultak, akik oktober 1. napjaig
beirattak gyermekiiket az 6vodaba. A tainogatds Osszege gyermekenként 7.000 Ft volt. Ovodaztatasi
tamogatasban a 2021. évben 100 gyermek részesiilt.

Bursa Hungarica Felséoktatisi Osztondijpalydzat

A képviselo-testiilet ugyancsak a gyermekvédelmi ellatasokrdl szold helyi rendeletében ejt szét a Bursa
Hungarica Oszténdijpalyazatré!. A testiilet kezdetektdi minden évben csatlakozott az dszténdijpalyazathoz.
A 2021. évben az Osztondijpalyazat 2022. évi fordul6jara 15 ,,A” tipust palyazat érkezett be.
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Biinmegel6zés
A telepiilésiink biinmegel6zési programmal 2022-t61 rendelkezik

Gyermek-és ifjisagvédelmi tevékenység értékelése, ezen belill a rendorség iskolai prevencios
programjai

Az Iskola rendére” program koordinatoraként a blinmegel6zési eléaddé a Szekszardi Renddrkapitanysag
illetékességi teriiletén talalhat6 altalanos iskolakkal tobb éve, igy a 2020/21-es tanévben is folyamatosan
tartotta a kapcsolatot. Folytatodott az évek ota sikeres Epszilon Friday rendezvénysorozat, melynek egyik
alapit6 tagja a Szekszardi Rend6rkapitanysag. A résztvevd civil szervezetek valamint a renddrség a nyari
sziinidOben szervez a gyerekeknek hasznos, értelmes elfoglaltsagot.

A drogprevencids programon til a blinmegel6zési eléad6 rendszeresen tartott eléadasokat az altalanos
iskolakban, melyek 6 témai az internet veszélyei és a designer drogok voltak. Az 1ij pszichoaktiv szerek
megjelenésével az eléadasokon is athelyez6dott a hangsuly ezen szerek haszndlatanak veszélyeire.

A kabitészer prevencio helyzete

A drogprevencios program kijellt helyi kozvetitjeként a biinmegelézési eldadd 2017. évben ismételten
tajékoztatta az illetékességi teriileten miikodo alap és kozépfoku oktatasi intézményeket, a gyermekvédelem
teriiletén tevékenykedd szervezeteket a program elemeirdl, elérhet6ségeirdl, telefonos {iigyeletének
idépontjarol, fogadd orajarol.

Az évente megtartott Jarasi Kozbiztonsagi Egyeztetd Forumok témaja kozott is szerepelt a drogprevencios
program népszeriisitése. A drogprevencids dsszekotdi feladatokra kijelolt kollégak a visszaélés kabitdszerrel
tipust blincselekmények nyomozasaban tapasztaltak.

A fogadodrak és telefonos iigyeletek a megjelolt és nyilvanossdgra hozott idOpontokban megtartasra
keriiltek. Az elmilt évben a meghirdetett lehetéségek koziil egyiken sem érkezett megkeresés, annak
ellenére, hogy a tanév kezdetekor a drogprevencids dsszekotd elérhetdségeit €s fogado ordjanak idépontjat
valamennyi — az illetékességi teriiletinkon miik6d6 — iskolaval kozoltiik valamint a KLIK vezetdihez is
eljuttattuk.

Mivel a blinmegel6zési eldadd az illetékességi teriiletiinkon miikoddé valamennyi iskoldban jelen van, az
iskolaigazgatok, pedagdgusok ismerik elérhet6ségeit, és gyakran megkeresték problémaikkal.

Az iskola rendére program, valamint annak keretében végrehajtott ,,SuliMoped” program értékelése
az aktualis, valamint az el6z6 tanévre vonatkoz6an

Az jiskcla rend6rei” a korzeti megbizottak voltak, amely tobb okbodl is segitette a program maximalis
végrehajtasat. A korzeti megbizott tékéletesen ismeri a teriilete problémait, rendszeresen jelen van igy az
altalanos iskolaban is gyakran meg tud jelenni. A tanarok és a gyerekek is jol ismerik, igy kialakul a
megfeleld bizalmi kapcsolat a gyerekek és a rendér kozott. A korzeti megbizottak rendelkezésére élltak az
,iskola rend6r naplok™, valamint az ,,iskola rendér plakatok™.

Az 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozétti egyiittmiikodés
Onkormanyzatunk a kévetkez6 szervezetekkel all kapcsolatban a gyermekvédelem terén:

a) a ,Sziilék a Gyermekekért” Alapitvany kiemelt munkat végez a specidlis igényli gyermekek
napkozbeni ellatasa vonatkozasaban. Jelenlétiik és aldozatos munkdjuk mind a telepiilésen, mind
pedig a kdrnyéken €16, specialis gondoskodast igényld gyermekek javat, épiilését szolgalja.

b) A Decsi Altalanos Iskolds Gyermekekért Alapitvany, a Tesz-Vesz Ovi Ovodas Gyermekeiért
Oktatasi, Nevelési Alapitvany, a Folland Alma Mater Alapitvany szintén a decsi gyermekek
megsegitésére, tamogatasat tlizte ki céljaul.

c) A sport teriiletén kiemelkedé a Kozségi Sportegyesiilet, mely a hasznos iddeltltésben nyujt
lehetdséget a fiataloknak.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazoncsitasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Gyermekek nyari szabadid$ eltdltése nem
megoldott

Szabadid& kulturdlt eltdltésének és lehetGségének
biztositdsa

A HH és a HHH adatok nem pontosak a sziil6k nem
nyilatkoznak a tényleges helyzetrél, nincs pontos
adat a HHH-s gyermekek szamaroi

A sziil6k tajékoztatdsa a HHH statusz el6nyeirdl
(védénék, pedagdgusok, csaladsegitd, jegyz6)

Szenvedélybetegségek (alkohol, drog, dohanyzas,
internet, tv) kdros hatasai a gyermekekre

Prevencids el6adasok szervezése

HH csaladokban a gyermekek tovabbtanulasanak
kérdése anyagi problémak miatt

Palyazatok, Bursa Hungarica 6sztondij
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5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Az onkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében. Az Snkorményzat nem rendelkezik gender-
szakértelemmel is bir6 munkatarssal. A ndk és férfiak kozotti egyenléség vizsgalatdhoz azonban a lehetd
legrészletesebb adatok, informaciok sziikségesek az onkormanyzat tevékenysége szempontjabdl relevans
teriileteken €s témakorokben.

A nok elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyt €szre venni: sokszor maguk a nék —
kiilonosen, ha vezet§ poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél esik szd, hogy az
otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a noék altalaban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetévé tevd
adatokat gyiijteni (hiszen ezeket még a nagy adatgyiijté szervek — munkaiigyi kozpontok, KSH, APEH vagy
OEP — sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell probalni a lehetd legpontosabb informaciokat
beszerezni.

A nemek ko6zotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alkotméany 66 €s
70§, Munka Torvénykonyve 5§, és természetesen az EbTv), de a nék és férfiak kozott a tarsadalmi élet
minden teriiletére kiterjed6 egyenl6tlenség természetének okainak feltarasat és persze felszamolasat nem irja
el jogszabaly.

A nbk és férfiak kozotti tarsadalini egyenlbtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerezo,
legnehezebben tetten érheté, a tirsadalom részérdl a leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel tdmogatott
igazsagtalansag. Nem konnyti fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyenlStlenséget — mint a tarsadalmi
egyenl6tlenségeket altaldban — nem csupan azért érdemes lekiizdeni, mert igazsagérzetiink, emberi
szolidaritas-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, €s elsésorban azért, mert az egyenlétlenség: pazarlas. A
tarsadaimi csoportok — igy a férfiak és ndk — kozotti egyenlStlen hatalom-megosztas az erdforrasok
egyenldtlen felhasznalasahoz vezet: a rendelkezésre alld potencialok parlagon hagyasaval egyenértékii.

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémakkal, elsé és legfontosabb 1épésként érzékeny
hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocidlis, gyermekvédelmi,
munkaiigyi, bilindzési, egészségiigyi problémanak nincs megoldasa, ha nem gender-érzékeny eszkozokkel
nytlnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tiikrozott tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni,
hogy a nbk és férfiak kozotti egyenlbtlenségek — a latszattal és a gyakran hangoztatott ideoldgiakkal szemben
— nem lelki, nem is biologiai alapokon nyugszanak elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdaséagi
természetiik van.

A Kormany biztositani kivanja, hogy a noknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiiljenek, a n6k férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Magyarorszag igéretet tett
az Eurdpai Uni6 iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésére, amely iranyelvek kiemelt fontossdgot
tulajdonitanak az élet minden teriiletén a nék nyilt vagy rejtett diszkriminacidja felszdmoldsanak, és
meghatarozzak a nemek kozotti egyenl6ség érvényesitésének nemzetkozileg elismert terminoldgidjat is, a
gender mainstreaming szohasznalatat.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program — mint minden mas fejlesztési program — két iton is szolgélhatja
az egyenléséget: kozvetlen, célzott, a nok és férfiak egyenldségének elomozditasat szolgalo eszkdzokkel, és
altalanossagban, mindenre kiterjed6en, ,,horizontalisan™: a folyamatokban mindeniitt a nék és a férfiak eltérod
helyzetét és sziikségleteit feltard, ezekhez igazodo tervezés és tevékenység révén.

Mindkét ttra sziikség van. Horizontalis szemléleten azt is értjiik, hogy a tobbi, a nemek kozotti
egyenl0ség konkrét kérdéskorén Kkiviil esd probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az
egészségiigyben, az oktatasban, a teriiletfejlesztésben, a roma és fogyatékos emberek esélyegyenldségét
szolgald intézkedésekben, a foglalkoztatasban, a gazdasagban, a helyi- és a nagypolitikaban €s a kultiraban
is. Figyeliink ra, tekintettel vagyunk a férfiak és nok eltéré helyzetére és sziikségletére, és észrevessziik
specialis, éppen nemiik miatt rajuk jellemz6 problémadikat.

A direkt, a nék és férfiak egyenl6ségét egy-egy konkrét teriileten elémozditani hivatott célzott
programok megtervezését és kivitelezését is ez a horizontalis szemlélet alapozhatja meg. Az itt kovetkezd
elemzés néhany kulcsprobléma koré szervezi a tennivaldkat: mindig a helyzet megismerése, a fontosabb
problémak feltarésa a kiindulopont. Ezt kévetden a lehetséges aktorok szambavétele, feladataik megjeldlése
kovetkezik. A nemek egyenldségének érdekében a helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy
képzett és felkésziilt, a probléma irant érzékeny, elkdtelezett egylittmiikddd partnerek halézatat alakitjuk ki.
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a3.2.1. tdblaval azonos)

allandé népességhen a 15-64 évesek kdrében

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az

Ev
Férfiak arénya Nék aranya ..
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 7,66 4,58 6,12%
2017 6,49 5,37 5,93%
2018 5,73 4,95 5,34%
2019 5,47 6,25 5,86%
2020 7,13 7,46 7,30%
2021 6,43 6,21 6,32%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb o .
c . N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt .
Ev munkanélkiiliek aranya nyilvamtartatt
allaskeresdkon beliii (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 53,33 32,95
2017 56,6 40
2018 47,89 44,12
2019 35,54 47,37
2020 57,07 51,38
2021 72,73 [ 46,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,60 30,00
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NEk arénya a 180 napon til regisztaliak kGzott

1180 napnél régebb 6ta regisztralt



5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezdd allaskerasék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 165 19
2017 159 10
2018 142 12
2019 156 17
2020 191 19
2021 165 18

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeresdk

185
2

0 50 100 150 200 250

Nvivastarart pilvakezdd Siidiarasi Nyvilvantartart dllsckeracsk
Nyilvantartott palyakezdd élldskeresik Myilvantartott allaskeresck

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A telepiilésen talalhatd, ndket is foglalkoztaté munkahelyek jellemzden a kdzszféra €s a szolgaltatasi
szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili ndi népesség fobb demogréfiai adatai nem allnak
teljes korlien a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A gyermekes
csaladok gazdasagi aktivitasardl az 6nkormanyzat nem szolgaitatott adatokat, ilyen jellegii felmérés nem
késziilt a telepiilésen.

c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei
A n6k anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza az alacsony iskolai végzettség, tovabba, hogy
sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaiddt. A teleptilés
nem rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidé tekintetében.
A gyermekiiket egyediil nevelé nék gazdasagilag (€s jogilag is) ki vannak szolgaltatva. A
telepiilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekiiket egyediil nevelé nok, férfiak szikségleteit
illetdleg.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nok és férfiak foglalkozasi (horizontalis) szegregacidja, és az un. ,iivegplafon” (a vertikalis
szegregaci®) az egyenldtlen bérezést és altalaban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehetdségekhez vald
egyenlétlen hozzaférést eredményezi. A nok jellegzetesen az alacsony fizetésti munkakérokbe szorulnak. A
telepiilés nem rendelkezik kimutatdssal a férfiak és ndk bérezését illetleg. A varandés és kisgyermekes
anyak visszatérése biztositott és tamogatott az dnkormanyzati munkahelyeken. Munkaerépiaci-helyzetiikrol
azonban nem késziilt felmérés.

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bélcsédei,
csaladi napkézi, 6vodai férdhelyek, férdhelyhiany; kdzintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, maganélet béli feladatok és feleldsségek altalaban egyoldalian a néket terhelik. A
telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék csaladon beliili tilterheltségérol.

Az ovi-bolcsi lehetévé teszi a ndk munkaba vald gyorsabb visszatérését, bar a bolcs6dés kort
gyermekek létszama ebben a csoportban maximalisan 7 6 lehet. Az 6vodai fér6helyek szama megfeleld,
féréhelyhidny miatt még 6vodas korli gyermeket nem utasitottak el a helyi dvodaban. Az altalanos iskoldban
reggel 7-t0l varjak a didkokat és a napkozis eliatast igénybe vevd sziildk délutan fél 5-ig biztonsigban
tudhatjak gyerekeiket.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi p ;
L , 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama , v
. gyermekek szama védondénként
Ev (TS 109)
db fé fo
2016 2 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 2 n.a. =
2019 2 n.a. -
2020 2 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védénéi allashelyek (db)

~

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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5.2.2. a) Bélcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szdmu tablazatbol
Onkormé ti bolcs6débe beirt
Maksdé, Snkormanyzati Ik "ZZ;J;:M el
i bélcsédei férdhelyek szama gy
db Fé
2016 na. n.a.
2017 na. na.
2018 na. na.
2019 na. n.a.
2020 na. na.
2021 na. na.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szamd tablazatbo!
Mikods P T Mikodd R
k6dS | \lunkahelyi |MakGdGesalddif o o Mkédé mini Mini ko BblcsGdébe
munkahelyi . bolcsodei e, . N o (6sszes) (Gsszes) beirt
et s s boélcsédébe , boélcsédébe bolcsddei bolcsédébe o
bolesédei . féréhelyek ., . ) bolcsdei gyermekek
£ o beirt gyerekek ) beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek . . ,
v | Rbhelyek | iy e széma (TS 121) | szdma (TS 127) |szama (15 123)| féTohelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. na. na. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 8 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
2021 0 f 0 0 0 7 7 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozas és szexualitas gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kodzoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A gyerekek
szexualis felvilagositasat célzd programok, tandrdk mar az altalanos iskolaban megkezdddnek, majd a
kozépiskolakban folytatodnak; osztalyfonoki, bioldgia ora keretében eldadast tartanak a védéndk. A
gyerekagyas gondozas soran a sziilés utin mindenki megkapja a kelld tandcsadast, hogy milyen
fogamzésgatlast hasznaljon.

Vérandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védénok. A védénd koordinalja a terhesség
idejének megfelelé vizsgalatok megtorténtét. A védénd otthonaban is meglatogatja a varandésokat és
¢letvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfelel6 legyen a csecsemdé fogadasa.

5.4 A néket éré erészak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen elkovetett biincselekmények kozott egyértelmiien
a csaladon beliili erészak a leggvakoribb halalozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az
otthon falai mogott folyd er6szak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozat
szamara jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6t6dik n6 €l vagy éit valaha olyan
kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb stilyosbitja, hogy a
testi erdszak csak a jéghegy cstcsa. A folyamatos lelki erészakban €16 nok szama ennél joval magasabb.
Célzottan a ndék elleni er8szak, csaladon beliili er6szak aldozataival foglalkozo ellatas a telepiilésen nem

folyik.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok 4tmeneti otthena)

Krizishelyzetben igénybe vehetdé szolgaltatasok legkdzelebb Szekszardon érhetok el. A
Humanszolgaltatd Koézpont Szekszard Megyei Jogu Varos fenntartasaban, integralt intézményként mikddik.
Egyik szervezeti egysége a Csaladsegité Kozpont. A Csaladsegité Kozpont a szocialis vagy mentalhigiénés
problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamara nyujt
alapszolgaltatast.

A csaladok atmeneti otthona — térségi feladatellatas keretében — Szekszardon talalhat6. A Csaladok
Atmeneti Otthona (CSAQ) folyamatos munkarend szerint miikodé atmeneti elhelyezést nyijté intézmény,
amely a gyermekjoléti alapellatas keretében biztositja az atmenetileg otthontalanna valt sziild és gyermeke
szdmdra a lakhatdst, amennyiben elhelyezés hidnyaban, lakhatdsuk nem lenne biztositott €s emiatt a
gyermeke(ke)t el kellene valasztani sziil6jétol.

Az intézmény a sziild kérelmére biztositja gyermekével az egyiittes lakhatast, valamint a sziikség
szerinti tovabbi ellatdst. Segitséget nyajt a sziilonek gyermeke teljes korl ellatdsahoz, gondozasihoz,
neveléséhez, kozremiikodik a csalad otthontalansaginak megsziintetésében, a szocidlis- €s egzisztencialis
valsaghelyzet rendezésében.

A felvétel f6 szempontja az illetékesség és a raszorultsag, valamint a csalad motivacioja helyzetének
javitasara, az egyiittmiikodésre. Az illetékesség szempontjabol dontd, hogy olyan csalddokat fogadnak be,
akik Szekszard, Szalka, Ocsény, Harc, Zomba vagy Decs telepiilések lakosai. Az atmeneti befogadas
maximalis ideje 12 hénap, mely indokolt esetben tovabbi 6 honappal meghosszabbithato.

Az otthon lakoéinak:
o dletvitelszerii tartozkodast (hideg-meiegviz szolgaltatas, mosasi-, f6zési lehetdség,
sziikség esetén textiliaval valo ellatas), '
e  szocialis és mentalhigiénés gondozast,
e  jogi- és pszicholdgiai tanacsadast,
e nevelési-csaladtervezési tanacsadast biztositanak.

A Bolcs6 Alapitvany és Egyesiilet az orszag egész teriiletérdl helyeznek el krizishelyzetben 1évo
varandos néket, akik sziilésig maradhatnak. A gyermekrél valé lemondas esetén az &rokbeadasi eljarasban
segitséget adnak. Sziilésig biztositanak szallast. Onellatas. Fézési lehet6ség (nyersanyagot sziikség esetén
tudnak adni). Mosési, tisztalkodasi lehet6ség. Mosdszert, tisztitoszert, szappant, t6rolk6zot tudnak adni.
Ruhét, gydgyszert, sziikség szerint adnak. Szocialis munkas, orvos, pszicholégus, védéndall rendelkezésre.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A telepiilési 6nkorményzati képviselotestiiletben a polgarmester és a 6 képviseld kozott 3 nd €s 4
férfi foglal helyet. Az oOnkormanyzati hivatal és a kozoktatdsi intézmények is tobbségében noi
alkalmazottakat foglalkoztatnak.

A két praktizalé haziorvos koziil az egyik nd, a gyermekorvos szintén nd. A telepiilésen a miikodé
civil szervezetek kozel felének a vezetSje nd. A kozségben 1évé élelmiszerboltok szintén ndéi munkaer6t
foglalkoztatnak. A mezbégazdasagi teriileten létrejott vallalkozasok a munka jellegébél kiindulva tobb férfi
munkaer6t foglalnak le.

Orszagos jelenség, hogy a pedagdgusok eloszlasa a szakteriiletek, ill. vezetdi szintek kdzott merev
nemi sztereotipidkat kovet. Ugyanigy a gyerekek, didkok részvétele egyes szakkorokon, kiiionoérakon,
tanulmanyi versenyeken, tovabbtanulast elokészité tanfolyamokon, felvételi jelentkezésekor merev nemi
sztereotipidkat kévet. Nincs kimutatas, elemzés az intézményekben az egyes foglalkozasokon, versenyeken
valé részvevok, valamint a felvételi jelentkezések nemek szerinti eloszlaséarol.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A leggyakrabban el6forduld, a noket helyi szinten foglalkoztaté tarsadalmi problémak a
munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag.

A munkanélkiiliség 6ssztirsadalmi probléma, melyet Decsen a Munkaiigyi Kozpont Szekszardi
Kirendeltsége, az Onkormanyzat, civil szervezetek, kozoktatdsi intézmények, a Kistérségi Szocialis
Szolgaltatd Kézpont szoros egyiittmiikodésével létrehozott komplex programokkal lehet enyhiteni.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Adathiany nincs megfelel6 informacié a nék
helyzetérdl

Adatgytijtés a n6k korében

Nyari sziinetben nincs megoldva a gyermekek
elhelyezése

Nyari napkozi
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[ 6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az iddskoriu népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves kort dllandé | Oregedési
By lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) Gsszesen) (TS 030)
2016 779 626 124,44%
2017 801 628 127,55%
2018 817 637 128,26%
2019 848 637 133,12%
2020 | 856 650 131,69%
2021 853 634 134,54%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
136%
134%
132%
130%
128%
126%
124%
122%
120%
118%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasbhan, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev oy et W oy CBVES | Bsszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) 6k szdma (TS 064)
2016 485 714 1199
2017 478 734 1212
2018 478 715 1193
2019 479 718 1197
2020 468 722 1190
2021 451 706 1157

Foiras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

018

2019

2020

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2021

2071

6.1.2. szamui tabla

- Nyugdijszerii ellatas

Eletko! lapulé Eletk | - . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi éssziil6i  |Id6skoriak jaradékab:
Elet Lrona apu“ Mel Srona apuluéy Oregséginyugdijban | Gregségi nyugdijban zv‘gy s szii | zvegyi és szill 1 skortak jdra L an
részesiil§ részesiilé o o nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiil6 részesitettek havi
Ev részesiil férfiak szdma| részesiil6 n6k szdma , = .
férfiak szdma nék széma (T 069) (Ts 070) férfiak széma nék szdma atlagos széma (f6)
(TS 067) (TS 068) (Ts 071) (TS 072) (TS 134)
2016 9 1 307 507 2 33 na.
2017 10 1 293 536 2 30 5
2018 10 1 300 530 3 27 5
2019 8 1 312 533 4 25 4
2020 8 0 301 538 3 23 4
2021 8 0 281 525 4 17 4

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

7 2018 2019 2020 2021

1 Férfiak Nak

A vizsgalt idészakban 6sszességében elmondhatd, hogy a férfiakkal 6sszehasonlitva jéval magasabb
a nyugdijas kori nbék szama. Ez a mutatd egyértelmiien a mar vizsgalt demografiai folyamatokkal
magyarazhato, ti. a n6k magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak.

6.2 Iddsek munkaeré-piaci helyzete
a) 1idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A munkanélkiiliségi rata a telepiilésen meghaladja a megyei, a kistérségi €s az orszagos atlagot is. A magas
munkanélkiiliségi adatok kedvezétlenek az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak elémozditasara. A
munkanélkiiliek korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kivehetd, hogy a munkanélkiiliség a 60
¢v felettieket kivéve az idésebb korosztalyokat is stjtja. A kormany altal bevezetett munkahelyvédelmi
program esetleg segithet az idésebb lakossag elhelyezkedési problémdjan, hiszen az 55 év felettieket
foglalkoztatdk 50%-os tarsadalombiztositasi jarulékcsokkentési kedvezményben részesiilnek.

6.2. szamu tablazat - Hitrdnyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott alldskeresék szdma Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen
FG 6sszesen 165 159 142 156 191 165
. 5 15 17 13 12 25 17
41-45 év (TS 042) Ed
% 9,09% 10,69% 9,15% 7,69% 13,09% 10,30%
£ of 18 14 14 15 14 14
46-50 év (TS 043) £
% 10,91% 8,81% 9,86% 9,62% 7,33% 8,48%
p 5 22 15 12 12 14 16
51-55 év (TS 044) Eo
% 13,33% 9,43% 8,45% 7,69% 7,33% 9,70%
. ) 14 19 11 11 20 16
56-60 év (TS 045) i ,
% 8,48% 11,95% 7,75% 7,05% 10,47% 9,70%
. . F6 6 10 8 7 11 16
51 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 3,64% 6,29% 5,63% 4,49% 5,76% 9,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

A térség egyik legfontosabb tarsadalmi—gazdasagi fejlesztési iranya, kitorési lehetdsége a turisztikai
fejlesztés és az ehhiez kapcsolddé ingatlanfejlesztések, mivel a térség a Szekszardi borvidék részeként a Duna
kozelében jelentds természeti, épitészeti és néprajzi értékeket képvisel. A teriilet elérhetOségét és
feltarhatosagat, valamint térségi szerepét az M6 autdpalya nyomvonala tovabb erdsiti. Ebbe a tevékenységbe
az idésebbek is bekapcsolodhatnak.

Az esélyegyenl6ségi szempontok fejlesztését az eurdpai kozosségi politikaban elsddlegesen
gazdasagi és foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, am fokozatosan teret nyert az a felismerés, hogy
az esélyegyenlOség elvének e téren torténd biztositdsa onmagaban nem képes a mar meglevd egyéb
tarsadalmi egyenlétlenségeket felszamolni. Azok viszont negativan befolyasoljdk az orszagok gazdasagi
teljesitményét és versenyképességét. Az emberi jogi kérdések térnyerésével parhuzamosan az
esclyegyenl6ségi  szempontok fokozatosan kozéppontba keriiltek, velilk egyiitt az életkor alapl
diszkriminaci6 is. Az Eurdpai Unié a tagorszagok szamara fontos esélyegyenléségi ajanlasokat fogalmaz
meg a szakpolitikai stratégiak fejlesztésének érdekében. Az eurdpai jogalkotasban az idosebb személyek
csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek eldszor ugy, mint a kozosségi cselekvés kedvezményezettjei.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az ageizmus az életkor alapu diszkriminaciot jeloli. E fogalmat Europaban és a vilagban is féként az
idésekkel szembeni diszkriminaciéval osszefiiggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akércsak a mas tipusu
megkiilonboztetések, megvaldsulhat direkt vagy indirekt mdodon, és kovetkezményei is hasonléak az egyéb
tipustt diszkrimindcional tapasztaitakhoz. Az idevagd tudomanyos elméletek szerint, a korszerinti
diszkriminacidt elkdvet6k az idésodésrdl alkotott negativ nézeteket teszik magukéva, €s ennek a negativ
képnek megfelelden kezdenek el viselkedni. Habar a tarsadalom egy jelentds csoportjat érinti ez a fajta
diszkriminécid, mégis alig van jelen a koztudatban.

Az idGseket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon.
Legjelent6sebb az idések foglalkoztatas béli diszkriminacidja, mely sulyos kovetkezményekkel jar,
kiilsnosen a n6k esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségiigyben €s a szocidlis ellatasok, szolgaltatasok
biztositasa teriiletén elszenvedett diszkriminacio. Habar a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) €s a munka
torvénykonyve is tiltja az életkor alapu diszkriminaciot, a magyarorszagi idosebb korosztaly mar 45-50 éves
kortdl nagyobb mértékben Kkitett a foglalkoztatas béli diszkriminaciénak, mint a hasonléd korti Unids
allampolgarok. A kor alapi megkiilonboztetés az (j allasok betoltésénél, a létszamleépitésnél és az
elbocsatasoknal is gyakori.

6.3 A Kkozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) azidoések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtisban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban é 5b jaradékban és egyéb -
By | JEreCCAnCSCEVED | Joees nancs eyl Bsszes nyugdijas
jdranddsdgban részesiilé férfiak | jaranddésagban részesiil6 nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 485 714 1199
2017 478 734 1212
2018 478 . 715 1193
2019 479 718 1197
2020 468 722 1190
2021 451 706 1157

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f&)

2016 2017 2018

2019 2020 2021

6.3.1. szdmU: tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idGskortak szama

) . ; Nappali
65 év feletti I2kossag L. . . L. s e 5
széma ellatasban Hazi segitségnyljtasban | Szocidlis étkeztetésben
p e részesulé részestil6k szama részesul6k szama
B (férfiak TS026, idéskoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
Fé Fé f6 fé6
2016 779 21 5 85
2017 801 i 41 4 96
2018 817 40 5 79
2019 848 39 5 64
2020 856 58 3 62
2021 853 45 3 41
Forras: TelR, KSH Tstar
Eilatasok

1OO
LU

2016

@ Nappali ellatas

2017

M Hazi segitséginyujtas

 Szocidlis étkeztetés
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b) kulturélis, k6zmiivel6dési szolgaltatisokhoz val6 hozzaférés;

Az Onkormanyzatoknal altalaban intézményesitett formakon (fogaddora, lakossdgi férum,
kdzmeghallgatas, tdjékoztatasi kotelezettség stb.) til az Onkormanyzat térekszik a lakossaggal valé minél
kodzvetlenebb és intenzivebb kapcsolat kialakitasara. Ennek érdekében mikodteti az egyes média-feliileteket
(ingyenes Decsi Tiikor, Decsi Kapu, telepiilési honlap, Decsi TV) és mas forumokat. A kozszolgéltatasok
info-kommunikaciés akadalymentesitése csak részben megoldott. Az Onkormanyzat sajat honlapot
tizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is elérhetok. A honlapon miikddik e-ligyintézés is,
amelynek keretében elérhet6k és letdlthetok az iigyintézéshez sziikséges dokumentumok. Az iddsek
informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal arr6l, hogy az
idésebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket a lehetoségeket.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az onkormanyzat a szocialis alapszolgaltatasok koziil a szocialis étkeztetést, az idések nappali
ellatasat és a hazi segitségnyujtast a Szoceg Nonprofit Kft. bevonasaval biztositja. A szocidlis étkezteiés
kerectében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb egyszeri meleg étkeztetésérdl kell gondoskodni,
akik azt onmaguknak vagy csaladtagjaiknak nem képesek biztositani. A fogyatkozé munkalehetdségek, a
kozeli varosok vonzd hatasa miatt egyre tobb idds ember marad egyediil, mert ingatlanat nem akarja, vagy
nem tudja eladni. A fiatalabb hozzatartozok dolgoznak, nem tudnak gondoskodni a meleg étkeztetésrdl, igy
az egyediil maradt férj vagy feleség szamara anyagilag elonyosebb, ha készen veszi az ebédet. A
mozgasukban korlatozott személyek részére az ebédet hazhoz széllitja az nkormanyzat.

A hazi segitségnyujtast az otthonhoz és megszokott kornyezethez vald ragaszkodas, a csaladtagok
elfoglaltsdga, vagy a teljes elmaganyosodas. A jeienlegi tapasztalat szerint nagyobb az igény, mint a
rendelkezésre all6 személyi és finanszirozasi lehetdségek. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast a szocialis
étkeztetéssel, és az idések nappali ellatasat biztosito idosek klubjaval egyiitt tarsulas segitségével oldja meg
az 6nkormanyzat, igy a szolgaltatas bovitése jarasi egyeztetést igényel.

Az o6nkormanyzat kiilonos gondot fordit az 1d6s6d6 lakossag mentalis egészségének
karbantartasara, amelynek fontos szintere a nappali ellatdsi forma. Az otthoni maganybdl kimozdulva
megfeleld szakképzettséggel rendelkez6 munkatarsak segitségével kiilonbozé programokon vesznek részt az
ellatottak. A kilonb6z6 programok azt érzékeltetik, hogy az id6s emberek is fontos tagjai a helyi
kozosségnek. Tovabbi feladat a szegregalddott, maganyos id6sek mind szélesebb korben valé megismerése,
segitése, hogy a szolgaltatast igénybe vegye. Tovéabbra is fontos a tarsadalmi élet forumain valé részvételiik
segitése (pl. szallitassal), a kozosséget érinté dontések eltt véleményiik megismerése, tovabba a szamukra
elérhetd szocialis segélyek helyszinen t6rténd intézése.

Oszi napfény Nyugdijas Klub

A klub 1976-ban alakult, a kozség kozpontjaban levd, csaladi hazas jellegli, tobb kozdsségi
helyiséggel rendelkezé épiiletben kapott helyet. Ezalatt az id6 alatt tevékenyen részt vallaltak a falu életében,
minden rendezvényen részt vesznek, segitenek, ahol kell. Minden hétfén klubfoglalkozast tartanak a
Faluhazban, ezen feliil rendszeresen szerveznek kiranduldsokat. Igen aktiv a szinjatsz6 csoportjuk, és az
énekkaruk. Tagjai a Tolna Megyei Nyugdijas Szakszervezetek Szovetségének és az Eletet az Eveknek
Erdekszovetségnek is. Ezen kiviil rendszeresen kapcsolatot tartanak fenn kornyékbeli nyugdijas kiubokkal.

Decsi Reformatus Egyhazkozség Lorantffy Zsuzsanna Szeretetotthon

A Decsi Reformatus Egyhazkozség Lorantffy Zsuzsanna Szeretetotthona id6s emberek teljes korii
ellatasat, apolasat-gondozasat vallalja felekezeti hovatartozas nélkiil. Az épiilet, a templom és a parodkia
Osszefiiggd, zart egységet alkot, melyet nagy, gondozott park vesz kériil. A négyszintes épiileten beliil lift
kertilt kialakitasra. Jelenleg kétagyas, harom-, illetve négyagyas szobak allnak rendelkezésre. Teljes korii
ellatast, apolast-gondozast nyujtanak, egészségiigyi alapellatas és kiilonb6zo szakellatas is rendelkezésre all.
Az akadalymentes kozlekedés lehet6sége az épiileten beliil és kiviil biztositott. A szobdkban ndvérhivo
csengdk keriiltek beszerelésre a gondozottak nagyobb foku biztonsagérzetének eléréséhez.

A hitélet a felekezeti hovatartozast figyelembe veszi, lehetdség van katolikus €s reformatus
vallasgyakorlasra is. Az intézményen beliil gyiilekezéhely, illetve mellette templom taldlhat6. Egyéni
lelkigondozas lehet6sége is biztositott. Hazasparok elhelyezésére lehetdség van. Az otthon sajat konyhaval
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rendelkezik, napi harom féétkezés, indokolt esetben (pl. diabétesz) napi 6tszori étkezés biztositott. A ruhazat
tisztitasarodl az intézmény gondoskodik.

Alkalmanként tinnepi miisorok keriilnek megrendezésre, az otthon lakdi a kdzség altal szervezett
rendezvényeken is részt vesznek. Az intézményben lehet6ség nyilik foglalkoztatasra (kertapolds, udvari,
konyhai munkak), amit munkajutalommal honoralnak.

Szocidlis Ellaté Kézpont -Idéskoriak Otthona

Az Szoceg Nonprofit Kft. ltal iizemeltetett otthon a katolikus templom szomszédsagaban all. Az
idések otthona bentlakédsos intézmény, amely Osszesen 75 f6t képes befogadni; tovabba két idések kiubja
(50, illetve 30 férdhellyel) és egy fogyatékosok nappali intézménye (30 fovel) is tartozik hozza.

Az otthon épiilete kétszintes, lifttel ellatott, mozgassériiltek szamara is konnyen megkozelithetd és
hasznalhatd. Az apartmanok egy-, illetve kétszemélyesek. Mindegyik lakhely elStérrel, beépitett
teakonyhaval, fiirdészobéaval és lakoszobaval rendelkezik. Egyes lakrészekhez tartozik foldszinti ierasz,
emeleti erkély vagy balkon. A berendezést a sajat butorok, hasznélati és disztargyak jelentik, igy
gondoskodva a hazai emlékekrél, az otthon melegérol.

Valamennyi apartmanban elhelyeztek névérhivé berendezést, amellyel probléma esetén azonnali
segitség kérhetd. Ezenkiviil bekototték a kabeltévét és két telefonvonalat. Az egyiken ingyen hivhatjak
lakétarsaikat és az otthon dolgezdit, példaul az orvosi rendeldt, az irodat, illetve a kiilonbdz6 szolgaltatoi
helyeket, igy a fodraszatot, manikiirt, mosodat. A masik vonal a kiilsé kommunikéciot szolgalja. El6fizet6i
dij nélkiil, barangol6 kartyaval kezdeményezhetdk a hivasok.

A szabadidd eltoltéséhez kozods tarsalgd is rendelkezésre all, ahol kényvtarsarok és hazi mozi
rendszer biztositja a szérakozast. A tartalmas nyugdijas évek eltoltésének kialakitdsahoz programszervezot
alkalmaznak, aki folyamatosan dolgozik az intézmény szabadidds, kulturalis programjain. Igyekeznek
minden napi tevékenységet kozosségivé tenni.

Az otthon teriiletén t6bb parkositott udvart alakitottak ki. Tavasztol 6szig, amikor az idéjaras engedi,
a szabadban zajlik a programok jelentds része, mint példaul a csaladi nap.

Az otthonban orvosi rendelé miikdik, naponta jon a haziorvos. Szakorvosi rendelésre az otthon
dolgozdi széllitjdk a lakdkat. A gyogyszerek €s a sziikséges inkontinencia termékek é4rat a havi téritési dij
tartalmazza. Az épiiletben 6nallé konyha és étterem talalhatd, ahol napi 6tszori étkezést biztositanak, sziikség
esetén dietetikus szakemberiik cukorbetegek, élelmiszer-érzékenyek és allergiasok részére kiilon étrendet
allit 6ssze. A 24 6ras ndvérellatason kiviil, mozgasterapeuta és mentalhigiénés munkatars, pszichiater €s
ideggyogyasz segiti az otthonban lakok életét.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az 6nkormanyzat nem rendelkezik pontos adatokkal
a nyugdijas kort lakosségra vonatkozdan

Adatgytijtés

Magas az egyediil é16 idosek aranya

Ko6z6sségi programok szervezése

Az id6s emberek gyakran valnak aldozatta

Id6ések személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedések bovitése

Nemzedékek kdzotti kapcsolat nehézsége

Generacids programek szervezése
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]7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek eliatasaiban részesiil6k| személyek ellatasaiban részesiilék | Gsszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2016 126 150 276
2017 131 145 276
2018 127 137 264
2019 124 137 261
2020 125 135 260
2021 129 139 268

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkakepesse
részesiilék sza
160
140
120
100
20
60
40
20
4]
2016 2017 2018
Férfiak

2019 2020 2021
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal é16k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 18
2017 18
2018 20
2019 20
2020 ’ 19
2021 20

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

‘ Nappali ellatasban részesiiiék (f6)

21
20
20
19

| 19

18

i 17 - . N — .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal €16 emberek — szamira megteremtddjon az esélyegyenléség a tarsadalmi élet minden
szinterén; a fizikai és kulturalis kérnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6z6k hasznalata, a szocialis és
egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport €s a
szorakozas teriiletén is.

Kiemelt prioritasként a mindségi szolgaltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhato
meg. A fogyatékossdggal €16 emberek szdmara megszervezendd hatékony eilatérendszer kialakitasdhoz
sziikség van helyi, kistérségi és regiondlis szinten szervez6d6 civil szervezetekre, amelyek a klasszikus
érdekvédelmi feladatok ellatdsa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtol atvéilalt kozfeladatok
megvalositasaban, valamint egyiittmi(ik5d6 partnerei kivannak lenni a teriileten dolgozé valamennyi allami és
nem-allami szereplének.

Biztositani kell az esélyegyenl6séget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erdsitésével, az
intézmények kiépitésével, korszerilsitésével és 4talakitasaval, illetve a lakokornyezeti €s az integralt
formaban torténd ellatasszervezés erositésével.
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Az Eurdpai Unié Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal €16 személyek jogat az
onallésaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozosség életében vald részvételitk
biztositasat célzo intézkedésekre.

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgyiilése 2006. december 13-an egyhangtian fogadta el a
Fogyatékossaggal é16 személyek jogairol szolo Egyezményt és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
JegyzOkonyvet. Az j nemzetk6zi egyezmény kozel 650 millio fogyatékossaggal €16 embert érint a vilagon.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelked6 sikere, hogy hazank volt a vildgon az elsé allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a JegyzOkonyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. torvénnyel. Az
Egyezmény szerint ,, fogyatékossdggal él6 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi,
szellemi vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szamos egyéb akaddllyal egyiitt korldtozhatia az adott
személy teljes, hatékony és mdsokkal egyenld tarsadalmi szerepvallaldsat” .

Az egyenldség, az egyenlétlenségek kérdése kiilonbozé mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtdl eltérd jellemzokkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon. Kiilongsen
veszélyeztetett csoport a ciganysag, mas szempontbdl a ndk, ismét mas szempontbol, de kiilon figyelmet
érdemel a fogyatékos emberek helyzete is.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériiiékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok Ota a szocialis élet peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezd hatraltatja. Az
Eurdpai Unidban kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi €letiik soran — a fizikai és szellemi kdrnyezetben, a lakhatés és koziekedési eszkdzok hasznalata,
a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi €s munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a minéségi kozszolgaltatasok (oktatas,
egészségiigy, szocialis tigyek, kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.

Magyarorszagon a legutobbi népszamlalas (2001) adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember van, az
aktiv korti, megvaltozott munkaképességli személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai alapjan
mintegy 700 ezer fére tehetjiilk. Az Eurdpai Unidban e populacié 40%-a dolgozik, ez az arany ma
Magyarorszagon 7-9%, amely rendkiviil alacsony, kiilondsen amellett, hogy az aktiv kort célcsoport 80-
85%-a akar és tudna is dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci koriilmények kozott.

A fogyatékos személyek korén beliil:
— a testi fogyatékos és mozgassériilt emberek aranya egyiittesen 43,6%
— avak és gyengénlatd emberek aranya 14,4%.
— hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.
— Az egyéb fogyatékossagban szenveddk aranya 21,6%
(Forrds: 10/2006. (II. 16.) OGY hatdrozat Az Uj Fogyatékosiigyi Programrol)

A fogyatékossagiigy — ¢és altalaban az esélyegyenloség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a fogyatékos
emberek ligye nem (csak) szocialis kérdés: valamennyi agazat, minden kozigazgatasi szerepld kotelessége és
felelossége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenléségének szempontjait, és
megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai Iépéseket.

Mint altalaban az esélyegyenléség teriiletén, a fogyatékossagiigyben 1is a tarsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a dontéshozokra és
végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékos
emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelent6s anyagi forrasokat emészt fel — nem csupan
pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rampak, specialis tablak vagy éppen hangos
térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szeniléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjogliinak és
egyenranginak tekinti.

Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenloségi tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtésa is.

Az egyenl6 esélyli hozzaférés egyik eszk6ze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember — azaz a
mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista €s sulyosan-halmozottan fogyatékos
emberek - specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenlo
esélyli hozzaférés megteremiése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely
lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgassériilt embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint
értelini fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos iérkép, indukcios hurok, kénnyen érthetd
tajékoztato flizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésér6l, hanem a
kozszolgaltatasok egyenld esélyli hozzaférésér6l beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek
komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.

74



Az akadalymentesités kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akadalymentesitési célu
palyazatokba is, hogy a kiilonboz6 kozszolgaltatasokat ny(ijté szervek vezetdi szembesiiljenek azzal, hogy az
6 ugyfélkoriikkben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek. A fentieken til pedig minden lehetséges
eszkozzel kiizdeni kell azért, hogy széles korben elterjedtté valjon a mainstreaming szemlélete, vagyis az a
felfogas, amely alapjan az esélyegyenloségi feladatok megolddsa nem egyetlen szerv feladata, hanem
természetes, hogy az ehhez kapcsolddé kivetelményeknek valéo megfelelés a sajat teriiletén mindenkinek a
maga feladata és feleléssége.

Ugyancsak elengedhetetlen, hogy alapkévetelménnyé valjon az egyetemes tervezés modszere. Ennek
lényege, hogy a hasznalati targyaktol az épiileteken 4t egészen a kozszolgaltatisokig mindent ugy kell
megtervezni, hogy az mar a létrejéttekor, eleve megfeleljen az egyenld esélyli hozzaférés kdvetelményeinek,
s hogy ezért ne kelljen — jelentds id, energia és pénz raforditasaval — utélag akadalymentesiteni.

A 2009. év legnagyobb fogyatékossagiigyi sikere kétségkiviil az, hogy — b6 egy éves el6készits
munka utdn — az Orszaggy(ilés 2009. november 9-i iilésén 359 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas
nélkiil fogadta el a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatardl szolé 2009. évi CXXV. torvényt,
amely szintén az Egyezményben foglaltak teljesitése érdekében tortént. A jelnyelvi torvény a siket,
nagyothallé és siketvak emberek Gin. nyelvi jogainak deklaralasa mellett a hazankban 6 éve miikdd6 ingyenes
jelnyelvi tolmacsszolgaltatas jogi szabalyozasat is tartalmazza.

Folyamatosan megjelend palydzatok tidmogatjdk a kormanyzati és Onkormdnyzati intézmények
akadalymentesitését, melynek koszonhetben évrdl évre tobb szaz kozszolgaltatds valik egyenld eséllyel
hozzaférhetévé.

Eurépa joléti 4llamai, ahogy hazank is igyekszik kiilonbdzd intézkedésekkel, programokkal,
torvényekkel, rendeletekkel eldsegiteni a fogyatékosok esélyegyenloségét. Hatalmas anyagi forrasokat
bevonva, természetbeni és anyagi juttatdsokat igyekeznek biztositani a rdszoruloknak. Kiilonbdz6
hivatalokat, szakértdi bizottsigokat allitottak fel, tamogatjak a fogyatékosok altal alapitott szervezeteket.
Pozitiv diszkriminaciot alkalmaznak az oktatasban €s a munkaerd piacon.

Mindezek ellenére a statisztikak csinyan racafolnak az eréfeszitésekre. Ahelyett hogy a fogyatékkal
é16k felfelé mobilitdsat mutatnanak, megrekednek, s6t lecsiisznak, elszakadnak és kirekesztédnek a
tarsadalombol.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemz6i, sajdtos problémai

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember élt Magyarorszagon, a népesség
5,7%-a. Az 1990. évi népszamlalashoz képest a fogyatékos emberek létszdma €és aranya jelentSsen
emelkedett. A létszamndvekedés azzal is Osszefiigghet, hogy 2001-ben a fogyatékos emberek — tobbek
kozott a jol eldkészitett &s végrehajtott kommunikacié eredményeképpen - tdbben vallaltak
fogyatékossagukat, mint 1990-ben. Ugyanakkor az is elképzelhetd, hogy a fogyatékossag mind pontosabb
meghatarozasa kovetkeztében tobben vannak tisztaban egészségi allapotuk fogyatékossaggai kapcsolatos
jellegével. Az onkorméanyzatnak nem rendelkezik elegend6 informaciéval a telepiilésen €16 fogyatékkal €16k
szamardl és helyzetérol.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szdmara kiilon pénzbeli és természetbeli ellatast és kedvezmenyeket az
Onkormanyzat nem nyjt.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorldsdhoz valé hozzaférés lehetségei, akadalymentesités

Az épitésiigyi hatésag megfelelden felkésziilt az akadalymentesités épitészeti szempontjainak
vizsgalatira. Az oOnkormanyzat tulajdondban 1évé kozépiiletek akadaiymentesitése 100%-0s. A
kozszolgaltatasok info-kommunikaci6s akadalymentesitése csak részben megoldott. Az 6nkormanyzat sajat
honlapot iizemeliet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is elérhetdk. A honlapon mukddik e-
ligyintézés is, amelynek keretében elérhetdk és letdlthetdk az ligyintézéshez sziikséges dokumentumok.

Decs nagykozség kozintézményei teljes egészében akadaly-mentesitettek. A Polgarmesteri
Hivatalban — amely a telepiilésen él8k iigyintézésének legfontosabb szintere — az akadalymenies bejutds
biztositott.
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A Biborvég AMK altalanos iskoldjaban — egy korabbi sikeres palyazat eredményeként — biztositott az
akadalymentes kornyezet. Az O6voda esetében is megtortént az akadalymentesités. Nemcsak a
mozgaskorlatozottakra, de az érzékszervi fogyatékosokra is gondolva. Az épiiletbe torténd bejutast a kerekes
székesek szamdara rampa segiti. A vakok és gyengén latok szamara Braille-tabla és vezetd savok segitenek a
tajékozodasban, a siketeket indukciés hurok szolgalja.

A Faluhdz a telepiilés kozosségének fontos kozmiivelddési €s kulturalis intézménye. Az
akadalymentes bejutas itt is biztositott. Az épiilet belsé terében széles ajtok teszik lehetévé az akadalymentes
kozlekedést. A Tajhaz akadalymentes megkozelitése is megoldhato.

Az Idések Klubja (Decs, Kossuth L. u. 12.) épiiletének akadalymentesitése is megoldott.

A haziorvosi rendeldk, a gyermekorvos, védéndi szolgalat akadalymentesitése 2007. évben valosult
meg. Az idések apolasat, gondozasat nyujté intézmények — Iddsek Emelt Szintli Otthona és a Decsi
Reformatus Egyhazkozség Lorantffy Zsuzsanna Szeretetotthon — akadaly-mentesitéssel ellatottak.

A Faluhéazban konyvtar is miikodik. A kettés-funkcidji, nyilvanos konyvtar miitkodése a kiilonb6zd
miiveltségi teriileteken a feln6tt lakossag informacids, tajékoztatasi, miivelédési és szérakozasi igényeihez
nyujt segitséget. Az olvasdva nevelés teriiletén biztosit potolhatatlan feladatot és szolgaltatast. A kényvtar a
gylijteményszervezés és a konyvtari szolgaltatds mellett csoportos és egyéni foglalkozasokkal, valamint a
modern, szamitégépes technika kinalta lehet6ségek kiterjesztésével van jelen a mindennapi munkaban. A
konyvtarban e-Magyarorszag pont taldlhatd. A helyi kabeltelevizié is segiti az informacidaramlds
szabadsaganak megvalosulasat.

Az nevelési-oktatasi intézményekben megoldett az egyenld esélyli hozzaférés, az oktatasszervezési
keretek demokratizalasa az esélyegyenl6séget biztositja. Elsddleges szempont az egyenld esélyek biztositasa,
azaz az egyiittmiik6dés szellemében inkluzivva valo pedagdgiai intézmény kialakitasa, amely megtortént és
az itt dolgozd pedagdgusok ebben a szellemben nevelik-oktatjak a gyermekeket. A befogadd intézménynek
mindenképpen érvényesitenie kell a tarsadalmi kornyezet heterogenitasat. Ez megnyilvanul az oktatési
intézmények szolgaltatasaiban is oly mddon, hogy az intézmény tarsadalmi kapcsolatrendszere €s a tanulasi-
tanitasi eszkdzrendszere valoban az egész érintett kozosség szamara egyenld eséllyel hozzaférhetd.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Nincsenek pontos adatok a fogyatékkal élokre
vonatkozéan

Adatgyiijtés, a fogyatékossag tipusanak megfeleld
adatbazis kialakitasa

A fogyatékkal é16 emberek szamara
munkalehetdségek teremtése

Fogyatékkal é16 munkavallalok alkalmazésa az
onkormanyzatnal és az 6nkormanyzati fenntartasu
intézményeknél

Iskolavéalasztas problémaja a korlatozott lehetéségek
miatt

Lehetdségek felkutatasa

Lakodotthon létrehozasa

Pélyazat tjan
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tirsadalmi
felelosségvallalasa

Az Orszaggyiilés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. térvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrol. Ezzel
elismerte a szervezetek milkodései feltételeihez forrasok biztositdsanak sziikségességét. A Nemzeti Civil
Alapprogram célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak segitése.

A nagykozségnek mozgalmas a tarsadalmi élete, szamos program all az érdekl6dok rendelkezésére.
A telepiilés lakoi 19 egyesiiletet, alapitvanyt és szovetséget hoztak létre, amelyek keretet adnak a tarsadalmi
életnek. Jelentds szervezd erd a kultara, a sport, az oktatas és a vallas a telepiilésen, igy a kulturalis,
népmiivészeti, sport valamint vallasi célu és tevékenységii civil szervezetek integraljak a telepiilés
tarsadalmat, és segitséget ny(jtanak a fiatalok tehetséggondozasaban és a felnétt lakossdg népi iparmiivészeti
tevékenységének tamogatasaban.

Decs Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete elismeri és palyazati uton timogatja a
telepiilésen miik6dd polgarok dnszervezddd kozosségei altal kifejtett azon tevékenységeket, amelynek soran
segitséget nyljtanak az Onkorményzati feladatok megvaldsitasahoz, kiilondsen a telepiilés fejlesztése,
szépitése, a kultira és a hagyomanyok dapolasa terén, elésegitve a lakossdg miivelddését, oktatdsat,
sportolasat, a szabadidé tartalmas eltoltését, az €életmindség javitasat.

CIVIL SZERVEZET TEVEKENYSEGI

NEVE KOR
A Decsi Reformatus Egyhazkozség
tulajdonaban és kezeléseben 1€vo temetd és
templom megodvasa, fenntartasdhoz torténd

A Decsi Reformatus hozzéjarulas, épitett és szellemi
Temetdért Alapitvany Orokségének gondozasa; a temetd novényi

kulturajanak fenntartasa; részvétel mas, a
kozség teriiletén talalhaté emlékmiivek

gondozasaban.
sikstavidel Csillagrézsa
oriistg veqelem, Hagyomanyérzd Sarkéz népi kultirajanak apolésa.
kulturalis Néota N
hagyomanyok apolasa Spancepyutics
P > | Gydngyosbokréta

kultira kozvetités e .. Sarkoz népi kultirajanak apolasa.
Hagyomany6rzd Egyesiilet

"DECOR" Decs-Cormeilles

Decsi polgarok, felnéttek és gyerekek
megismertetése idegen kulturakkal,

Barii Egyesillet népekkel, szokésokkal.
Helyi kozosségi élet mindségének javitasa,
Elhetbb Decsért, tevékenységi korok miikddtetésével,

tdmogatasaval, rendezvények
szervezésével, a helyi civil szervezetek és
az dnkormanyzat osszefogasaval

mindannyiunkért Egyesiilet

. ; Decsi Altalanos Iskola a Kiemelked6 oktatasi, tanulmanyi és
oktatas-nevelés . . ; : ;
Gyermekekért Alapitvany versenyeredmények elismerése.
A sport- és szabadid6s horgéaszat
Decsi Szabadidds- €s lehetdségének minél szélesebb kori
Sporthorgasz Egyesiilet biztositasaval eldsegiteni és népszeriisiteni

a szabadid4 hasznos eltoltését.

Ozbak és vaddiszné bérvadiszata
vadaszatszervez0 irodak bevondsaval.
Bilinmegel6zési, baleset-megeldzési,
vagyonvédelmi, kabitoszer-megelzési,
gyermek és ifjusagvédelmi,
kornyezetvédelmi, katasztrofaelharitasi
feladatok, a telepiilés kozbiztonsaga,
kozrendje &s kozlekedése biztonsdganak

gazdasag Decsi Vadasztarsasag

kézrend, kozbiztonsag

tAmogatasa Decsi Polgarér Egyesiilet
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emelése, a lakossag biztonsagérzetének
novelése.

G.E. EsélyegyenlOségi
Kulturalis Egyesiilet

A Decs kozségben €16 roma kisebbség
életmindségeének javitasa tarsadalmi
esélyegyenloségének eldsegitése, a
hatranyos helyzetli roma csaladok segitése,
a roma kulturalis hagyomanyok
megorzése, népszerlsitése.

Oszi Napfény Nyugdijas
Klub

Kulturalis rendezvények, kirandulasok
szervezése, klubfoglalkozas az idések
szamara.

Sziilok a Gyermekekeért

Az értelmi fogyatékos, kiilondsen a down-
korban szenvedd emberek életvitelének

Alapicyiny , elosegitése
"TBSZ-VESZ OVI™ Ovodas | o otba jaré gyermekek és az 6voda
Gyermekeiért Oktatasi- Hiogatis
Nevelési Alapitvany '

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikGdés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a hatékonyabb
egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsaban, a
problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban, 6sszehangolasédban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremt feladatainak

ellatasat.
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’ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A helyi esélyegyenl6ségi program készitése az oOnkorményzat, a roma nemzetiségi Onkorményzat, a
kozoktatasi intézmények, az egyhazak és telepiilésen miikodé civil szervezetek tevbleges bevonasaval
tortént. Tehat az esélyegyenldségi program eldkészitésének folyamataba nagy hangsily helyez6dott a minél
szélesebb adaigytijtés megszervezésére. E tevékenységbe bekapcsolddtak az Onkormanyzat hivataldnak
osztalyai, az egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatasokat nyujtd intézmények, civil szervezetek és a Decsi
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-
feliigyeleti €s Munkavédelmi Fbosztélya.

Az elOkészitésben egyiittmiikodé partnerek bevondsanak modszere az online kapcsolattartdsra épiilt, az
egyes esélyegyenlGségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd az elkésziilt dokumentum-
tervezet véleményezésére koncentralddott.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢€s a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszkozok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy mikodtet-e HEP Forumot.

A partnerek és a lakossag mind személyesen iigyfélfogadasi idében, mind irdsban vagy elektronikus Gton
visszajelezhet a HEP végrehajtasaval kapcsolatban, mivel a HEP mind az 6nkorményzat hivatalaban, mind a
telepiilés honlapjan kozzétételrél gondoskodunk. A HEP-forum rendszeresen Gsszehivasra keriil.

c) A képvisel6-testiileti dontést kvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos mddon kozzé teszi, €s megkiildi a TEF
esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkorimanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan
megjelenteti.
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’ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

ségben él0k

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
I,{omak No6vekvd munkanélkiiliség, mindennapi - ;
és/vagy gt s Uj munkahelyek teremtése,
mélyszegény- megslhstes probleme kozfoglalkoztatas, tovabbtanulas elésegitése

Alacsony iskolai végzettség

Nyari szabadido eltoltése, HH és HHH

Adatgyiijtés, prevencios eldadasok

Gyermekek gyermekek szamarol nincs pontos kimutatas ;
. " o szervezése
Szenvedélybetegségek megeldzése
Nincsenek pontos adatok a nyugdijas kort
1d8 lakossagra vonatkozoan Adatgytjtés
6sek A fe . g
Magas az egyediil €i0k aranya Tajékoztatas, megeldzes
Gyakran vallnak aldozatta
Nok Adathiany a nék helyzetérdl Adatgytijtés, tajékoztatas, prevencio
Nincsenek pontos adatok a fogyatékkal
g%iyatekkal ggﬁigfséﬁiiﬁ?ehe 6ssack Adatgyiijtés, foglalkoztatas elésegitése
Lakootthon létrehozasa
= A beavatkozédsok megvaldsitoi
Kovetkeztetésben megjeloslt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleidst
Romak A 8. altalanost végzettek szakmai
és/vagy tanfolyamokra val6 beiskolazasa polgarmester, képvisel6-testiilet, Decsi Roma
mélyszegény- | Kozfoglalkoztatas, munkalehetdség | Nemzetiségi Onkormanyzat
ségben é16k biztositasa

Nyari tabor, HH és HHH gyermekek

Gyermekek . g Csaladsegitd, intézményvezetok, védéndk

yer szamanak feltérképezése gito, Y ’

% g : Civil szervezetek, Onkormanyzat, renddrség,
Id6sek Koz6sségi programok szervezése polglrbrsde

. - ; § e s Onkormanyzat, csaladsegitd, civil szervezetek
Nok NOk helyzetére vonatkozo adatgytijtés rendbrség Y & ’

. F tékkal élok szamanak, allapotanak , . . .
Fogyatékkal fe?fé};?(é Siic 2 > dllapo polgarmester, jegyzd, szocialis gondozdk,
élok erkepez , , . . " héaziorvos, védéndk, intézményvezetok
Tajékoztatas a timogatési lehetdségekrol

= J5vBképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romaknak minden lehetéség adott, hogy teljes értékii tagjai
lehessenek a kdzosséglinknek.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k minden sziikséges segitséget megkapjanak a kitorés

lehetdségéhez.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek oktatasat, oktatason beliili felzarkdztatasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idés emberekre, életkériillményeikre, segitd kezet nyujtunk felé;jiik.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy az egyenjoglisagukat biztositjuk.
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Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k elfogadasara, megértésére és egyenrangl partnerként

kezeljiik 6ket.

Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Adatgyiijtés, helyzetfeltaras a romak és mélyszegénységben él6k
vonatkozasaban

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A mélyszegénységben él6k és romak szamardl nincs pontos adat.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

Rovid tavon: felmérés eldkészitése. Kozéptavon: felmérés megvalésuldsa, adatok
feldolgozasa. Hosszi tavon: az eredmények tekintetében tdmogato intézkedések

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava kidolgozasa, életviteli tanacsadas

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek A lehetséges célcsoportok feltérképezése a csaladsegitd szolgalat segitségével,

adatgytijiés, adatok feldolgozasa

Résztvevok és

szedve

felelds polgdrmester

Partnerek Dec§1 Rorpf} Nemzetiségi Onkormdanyzat
csaladsegitd

Hataridd(k) pontokba | folyamatos

Hatarido: 2028.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hossziitdvon),
valamint
fenntarthatésaga

Felmérés eredménye, a felmérésben résztvevd partnerek szama, életviteli
tanacsadason résztvevok szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Nem nyilatkoznak, a célcsoport érdektelensége

Sziikséges er6forrasok

Személyi, targyi feltételek biztositasa
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Intézkedés cime:

Ruha osztas

Feltért probléma Nehéz anyagi helyzet

(kiindulo értékekkel)

Célok - Hatranyos helyzett csalddok megsegitése
Altalénos

megfogalmazis és rovid-
, k6z€p- és hosszutava
idéegységekre bontasban

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Ruha- és adoményok gytijtése

Résztvevok és

védoénd, csaladsegitd, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

felel6s

Partnerek csaladsegitd, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Hatéridé(k) pontokba Jfolyamatos

szedve hataridé: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok
¢s annak
dokumentéltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszitavon), valamint

Tamogatott csaladok szama

fenntarthatésaga

Kockazatok A ténylegesen raszorulék nem mennek el a ruhaosztasra —
és csokkentésiik széles korl tajékoztatas

eszkozei

Sziikséges eréforrasok

személyi feltételek
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Intézkedés cime:

Husvéti csomag osztas gyermekeknek

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nehéz anyagi helyzet

Célok- Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavi
idéegységekre
bontasban

Hatranyos helyzetli gyermekek megsegitése

Tevékenységek (a
beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Husvéti ajandékcsomagok kiosztdsa a hatranyos helyzetii
gyermekeknek

Részt vevok és felelds

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba | folyamatos

szedve hatarido: 2028.12.31.
Eredményességi Kiosztott csomagok szdma
mutatdok és annak

dokumentaltsaga,

forrésa (rovid, kozép
€s hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok és
csOkkentésiik eszkozei

Nem kap minden raszoruld — széles korti informacid
gyljtés

Sziikséges er6forrasok

pénziigyi forras
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Intézkedés cime:

Karacsonyi tartés élelmiszer csomag osztas

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nehéz anyagi helyzet

Célok- Altalanos
megfogalmazas és révid-,
k6zEp- és hosszutava
idéegységekre bontasban

Hatranyos helyzetli csalddok megsegitése

Tevékenységek (a
beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Karacsonyi csomagok kiosztasa a hatranyos
helyzetli csaladoknak

Részt vevok és felelds

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Partnerek
Hataridé(k) pontokba folyamatos
szedve hatarido: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok
¢és annak dokumentaltsaga,
forrasa (rovid, k6zép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Kiosztott csomagok szdma

Kockazatok és
csokkentésiik eszkozei

Nem kap minden raszoruld — széles korti informacio
gyljtés

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi forras
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Intézkedés cime:

Roma gyermekek nyaraltatasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nehéz anyagi helyzet

Célok- Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszatavu
idéegységekre bontasban

Hatranyos helyzetii csaladok megsegitése

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

Roma gyermekek Iehetdsége a nyaralésra

Részt vevik és felelds

Roma nemzetiségi Onkormanyzat

Partnerek

Hataridé(k) pontokba szedve

folyamatos
hatarido: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentéltsaga, forrasa (révid,
kozEp és hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

résztvevok szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozei

Evente maximum 20 f& nyaraltatasa megoldhato

Sziikséges ertforrasok

pénziigyi forras, személyi feltételek
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Intézkedés cime:

Roma napok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Eloitéletek mérséklése, roma kuitira megismertetése
szélesebb korben

Célok- Altalénos
megfogalmazas és rovid-,
k6zEp- és hosszutavu
1doegységekre bontasban

Roma és nem roma lakossag kozosségi programja

Tevékenységek (a
beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Roma kultira megismertetése

Részt vevok és felelds

Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Partnerek

Hataridé(k) pontokba
szedve

folyamatos
hataridé: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok
¢s annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

résztvevdk szama

Kockazatok és
csOkkentésiik eszkozei

A nem roma népesség €rdektelensége

Sziikséges eréforrasok

pénziigyi forras, személyi feltételek
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Intézkedés cime:

Sarkoz-kupa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

El6itéletek mérséklése

Célok- Altalénos
megfogalmazas ¢s rovid-,
kozép- és hossziatava
idéegységekre bontasban

Roma és nem roma fiatalok kozos sporttevékenysége

Tevékenységek (a
beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Focimeccsek lebonyolitasa

Részt veviok €s felelds

Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Partnerek

Sport egyestilet

Hatérid6(k) pontokba szedve

folyaiatos
hatdridd: 2028.12.31.

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa (rovid, k6zEp és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

résztvevok szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozel

Résztvevok érdektelensége

Sziikséges eréforrasok

pénziigyi forras, személyi feltételek
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Intézkedés cime:

Szocialis tiizifa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nehéz anyagi helyzet

Célok- Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kézép- és hosszatavu
idéegységekre bontasban

Hatranyos helyzetii csalddok tdmogatasa

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma) | Palyazat

pontokba szedve

Részt vevik és felelds polgarmester, jegyz6
Partnerek

Hataridé(k) pontokba szedve folyamatos

hatdridd: 2028.12.31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa (révid, kdzép
¢s hosszatavon), valamint
fenntarthatosaga

Tamogatott csaladok szama, Kiosztott tiizifa

mennyisége

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Szocidlis tlizifa mennyisége

Sziikséges eréforrasok

Palyazati lehet6ség, 6nkormanyzati koltségvetés
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Intézkedés cime:

Eloitcletek mérséklése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Er6sek a romakkal szembeni elbitéletek

Célok- Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
k6zEp- és hosszutava
id6egységekre bontdsban

A romakkal szembeni elditéletek mérséklése

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

A helyi 6vodéaban, iskoldban integralt nevelés, oktatas.
A roma kultardt bemutatd k6z6sségi programok
szervezese, a romak helyzetével foglalkozd szakmai
rendezvények szervezése

Részt vevok és felels

onkorményzati intézmények vezetdi, Faluhaz vezeto

Partnerek

Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba szedve

folyamatos
hatarido: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrdsa
(rovid, kozeép és hosszutavon),
valamint fenntarthatsaga

romékat érintd kulturdlis €s szakmai rendezvények
szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozei

Elsitéleteket nehezen vetkdzik le — széles korti
tajékoztatas

Sziikséges er6forrasok

Személyi feltételek biztositasa (intézményvezetok)
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Intézkedés cime:

Romak és mélyszegénységben €16k részére
képzések inditasa

Feltart probléma
(kiindul¢ értékekkel)

Magas az alacsony képzett munkanélkiiliek
szama

Célok- Altalanos megfogalmazas és rovid-,
k6zép- és hosszutavia idéegységekre bontasban

Munkaer6piacon torténd elhelyezkedés segitése

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Lehetséges célcsoportok feltérképezése, képzés
megszervezeése

Részt vevok és felelds

polgarmester

Partnerek

Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba szedve

folyamatos
hataridé: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok €s annak
dokumentaltsaga, forrasa (rovid, kozEp és
hosszitdvon), valamint fenntarthatosaga

Az intézkedés akkor eredményes, ha az érintettek
hajlandéak részt venni a képzéseken.
Eredményességi mutatok: szervezett képzések
szama, képzésre beiratkozottak szama, képzést
eredményesen elvégzettek szdma

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges er6forrasok

Palyazati tamogatasok, személyl &s targyi

feltételek, pénziigyi forrasok
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Intézkedés cime:

Digitdlis Joléti képzés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Szdamitdstechnikai alapismeretek elsajatitdsa

Célok- Altaldnos megfogalmazds és révid-,
kozép- és hosszutdvu iddegységekre bontasban

Roma és nem roma csaladok digitadlis képzése

Tevékenységek (a beavatkozds tartalma)
pontokba szedve

A képzés megszervezése

Részt vevik és felelds

polgarmester, Faluhdz vezetbje

Partnerek

Hatarido(k) pontokba szedve

folyamatos
hataridé: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentdltsdga, forrdsa (rovid, kozép és
hosszutdvon), valamint fenntarthatésdaga

Az intézkedés akkor eredményes, ha az érintettek
hajlandoak részt venni a képzéseken.
Eredményességi mutatok: szervezett képzések
szama, képzésre beiratkozottak szdma, képzést
eredményesen elvégzettek szdma

Kockazatok és csokkentésiik eszkizei

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges erdforrdsok

Pdlydzati  tdmogatdsok, személyi és tdrgyi
feltételek, pénziigyi forrdsok
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Intézkedés cime:

Roma hagvomdnydrzo néptanccsoport

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A roma és nem roma fiatalok szétforgdcsoldddsa.

Célok- Altalanos megfogalmazds és rovid-,
kozép- és hosszutavii iddegységekre bontdsban

Rovidtdavon: célcsoport feltérképezése.
Kozéptavon: tanccsoport megvalositasa.
Hosszitdvon: a fiatalok a hagyomdnyorzésen
keresztiil egymdshoz torténd kozelitése,
osszefogdsa.

Tevékenységek (a beavatkozds tartalma)
pontokba szedve

A ténccsoport megszervezése

Részt vevik és felelds

Decsi Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Partnerek

polgarmester, Faluhaz vezetd

Hatarido(k) pontokba szedve

folyamatos
hatdrido: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentdltsdga, forrdsa (rovid, kozép és
hosszitdvon), valamint fenntarthatésdga

Az intézkedés akkor eredményes, ha az érintettek
hajlanddak részt venni a programban.
Eredményességi mutatdk: a tanccsoportot
fellépésre meghivtdak mas telepiiléseken tartott
Roma Napra

Kockazatok és csokkentésiik eszkiozei

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges erdforrdsok

Személyi és targyi feltételek.

93




A gvermekek eséivegyenlésége

Intézkedés cime:

Nyari napkézi tabor

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Gyermekek nydri szabadidés programja

Célok- Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutavi
idéegységekre bontasban

Nyari szabadidd hasznos eltoltése

Tevékenységek (a
beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

HH és HHH helyzetii gyermekek nyari szabadidds
programjainak megszervezése, foglalkozasok megtartésa,
gyermekek étkeztetése

Részt vevok és felelds

polgarmester, jegyz06, Faluhaz vezet6

Partnerek

Ovoda vezet6

Hatarid6(k) pontokba szedve

folyamatos
hatarido: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrésa (rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

részt vevok szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkdzel

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges er6forrasok

személyi, targyi feltételek
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Intézkedés cime:

Adatgyijtés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Kevés az adat a HH és HHH-s gyermekek
vonatkozasaban

Célok- Altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszitava
idéegységekre bontasban

HH és HHH gyermekek segitése, fejlesztése

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

kérdoivek kitoltése

Részt vevok és felelds

ovoda, iskola vezetdje

Partnerek

Csaladsegito

Hatarid6(k) pontokba szedve

foiyamatos
hataridd: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentéltsaga, forrasa (r6vid, kozép
és hosszatavon), valamint
fenntarthatosaga

Az intézkedés akkor eredményes, ha az érintettek
hajlanddak részt venni a kérdoivek kitoltésében.
Eredményességi mutatd: kitoltott kérddivek szama

Kockazatok és csokkentésiik eszkdzei

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges er6forrasok

személyi feltétel
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Intézkedés cime:

Arany Jinos Tehetséggondozo Program
Osztondij rendszer

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Altaldanos iskolai tanuldk 6sztonzése, motivdldsa

Célok- Altaldnos megfogalmazis és rovid-,
kozép- és hosszutavii idéegységekre bontdsban

A HH gyermekek tovabbtanuldsanak segitése

Tevékenységek (a beavatkozds tartalma)
pontokba szedve

kérelem

Részt vevok és felelds

polgdrmester, iskola vezetdje

Partnerek iskola vezetdje
Hatarido(k) pontokba szedve
folyamatos

hatdridé: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsdga, forrdsa (rovid, kdzép és
hosszutdvon), valamint fenntarthatésdga

Beadott kérelmek szama

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges erdforrdsok

Sajat forrds
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Intézkedés cime:

Bursa Hungarica Osztondij rendszer

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

HH gyermekek nem tudnak tovabb tanulni

Célok- Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszatavi
idéegységekre bontasban

A HH gyermekek tovabbtanuldsénak segitése

Tevékenységek (a beavatkozas Palyazat
tartalma) pontokba szedve

Részt vevok és felelos polgarmester
Partnerek

Hatarid6(k) pontokba szedve folyamatos

hataridé: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok €s annak
dokumentéltsaga, forrasa (rovid,
kozép és hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

beadott palyazatok szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozel

Palyazok érdektelensége.

Sziikséges erdforrdsok

sajat forras
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Intézkedés cime:

Ovodisok fejlesztése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Magas a kiilon fejlesztésre szoruld, zommel hétranyos
helyzetti 6vodasok szama

Célok- Altalanos
megfogalmazas és révid-,
kozEp- és hosszatava
idéegységekre bontasban

A magatartasi-, illetve tanulasi problémakbdl adéddan
hatranybdl indulé gyermekek esélyeinek novelése

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

Allandé fejlesztd pedagdgus, gydgytornasz, logopédus és
6vodai pszichologus alkalmazésa

Részt vevok és felelds

polgarmester, jegyzd, 6voda vezetd

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba szedve

folyamatos
hataridé.: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, k6zép €s hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

Alkalmazotti létszam

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozel

Sziikséges eréforrasok

pénziigyi forras
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Intézkedés cime:

Erzsébettabor

Feltéart probléma
(kiinduld értékekkel)

A gyermekek nem jutnak el taborba, a rossz anyagi helyzetiik
miatt.

Célok- Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
k6zép- €s hosszatavu
idéegységekre bontdsban

Szabadid hasznos eltoltése, kozosségfejlesztés,

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

Tabor megszervezése a HH és HHH gyermekek szamara.

Részt vevik és felelds

polgarmester, jegyz6, iskolavezetd, csaladsegitd

Partnerek

iskolavezeto

Hataridé(k) pontokba szedve

folyamatos
hatdarido: 2028.12.31.

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga, forrdsa
(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Pélyazat eredményessége

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozei

Erdeklédés hianya

Sziikséges er6forrasok

Pélyazat, onkorményzat
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Intézkedés cime:

Kulturalis kirandulas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A hétranyos helyzetli 6voddsok nem jutnak el kulturdlis
helyekre

Célok- Altalénos
megfogalmazés és rovid-,
kozEp- és hosszatava
idéegységekre bontasban

A hatranybol indulé gyermekek esélyeinek novelése, a pécsi
Zsolnai negyedben muzeumok, planetarium latogatasa

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

Kiranduldsok megszervezése

Részt vevik és felelds

,,TESZ-VESZ OVI” Alapitvany, 6voda vezetd

Partnerek

ovodavezetd

Hatarid6(k) pontokba szedve

folyamatos
hataridé.: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, k6zép és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

palyazat eredményessége

Kockazatok és csokkentésiik
eszkdzel

Erdeklédés hidnya

Sziikséges er6forrasok

,TESZ-VESZ OVI” Alapitvany palyéazat
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NSk esélyegyenl§sége

Intézkedés cime: Csaladon beliili erészak aldozatai

Feltart probléma Kevés az informacio a ndk helyzetérél, kevés az ismertté valt
(kiindulo értékekkel) esetek szdma

Célok- Altalanos Csaladon beliili er6szak visszaszoritdsa, megeldzés,
megfogalmazas és rovid-, |aldozatvédelem

kozEp- és hosszutavi
idéegységekre bontasban

Tevékenységek (a A csaladon beliili er6szak éldozatainak felvilagositasa,

beavatkozas tartalma) prevencios és dldozatsegitd témaju szakmairendezvények

pontokba szedve szervezése csaladsegitd szakemberekkel €s a renddri szervek
kozremiikodésével

Részt vevok és felel6s polgarmester, csaladsegitd, renddérség

Partnerek

Hataridé(k) pontokba

szedve folyamatos

hatdridd: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok | Szakmai rendezvények szama
¢és annak dokumentaltsaga,
forrdsa (rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdséga
Kockézatok és
csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok személyi feltétel
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Intézkedés cime.:

Digitdlis Joléti képzés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Szdmitdstechnikai alapismeretek elsajdtitasa

Célok- Altaldnos megfogalmazds és rovid-,
kozép- és hosszutdavii idoegységekre bontdsban

N6k digitalis képzése

Tevékenységek (a beavatkozds tartalma)
pontokba szedve

A képzés megszervezése

Részt vevok és felelds

polgdrmester, Faluhdz vezetdje

Partnerek

Hataridd(k) poniokba szedve

folyamatos
hatdarido: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentdltsdaga, forrdsa (rovid, kozép és
hosszitdavon), valamint fenntarthatdsdga

Az intézkedés akkor eredményes, ha az érintettek
hajlanddak részt venni a képzéseken.
Eredményességi mutatok: szervezett képzések
szama, képzésre beiratkozottak szama, képzést
eredményesen elvégzettek szama

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges erdforrdsok

Pdlydzati  tamogatdsok, személyi és tdrgyi
feltételek, pénziigyi forrdsok
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Intézkedés cime

N6k munkaba allasa, bolcsédei elhelyezése

Feltart probléma
(kiindul¢ értékekkel)

Sziilés utan a ndk nehezebben tudnak visszaallni a
munkaba

Célok- Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s hosszatava
idéegységekre bontasban

Gyermekek bolcsddei elhelyezése

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Bolcsoddei szolgaltatas biztositasa

Részt vevok és felelds

polgarmester, 6voda vezetd

Partnerek

Hataridé(k) pontokba szedve

folyamatos
hatdridd: 2028.12.31.

Eredményességi mutatdk €és annak
dokumentaltsaga, forrasa (révid, k6zép és
hosszitavon), valamint fenntarthatésaga

Bolcs0dés gyermekek szdma

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok
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Intézkedés cime:

Aszakkor

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs olyan forum, ahol a tapasztalataikat meg
tudndk beszélni.

Célok- Altaldnos megfogalmazds és rovid-,
kozép- és hosszutavii idoegységekre bontdsban

Az életvezetési problémadk kozos megbeszélése,
tapasztalat csere.

Tevékenységek (a beavatkozds tartalma)
pontokba szedve

Kézmiivesfoglalkozdsok megszervezése.

Részt vevik és felelGs

Polgarmester, faluhdzvezetd

Partnerek onkormdnyzat
Hatdariddé(k) pontokba szedve
folyamatos

hataridé: 2028.12.31.

Eredményességi mutaték és annak
dokumentdltsdga, forrdsa (rovid, kozép és
hosszitdvon), valamint fenntarthatésdga

Az intézkedés akkor eredményes, ha az érintettek
hajlandoak részt venni a foglalkozdsokon.

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges erdforrdsok

Palyazat, onkormanyzat.
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Az idGsek eséivegyenldségei

Intézkedés cime:

idések, mint biincselekmények aldozatai

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az idosek, féleg az egyediil €16k sokszor valnak
blincselekmények aldozataiva

Célok- Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutava
idéegységekre bontasban

Minél kevesebben véljanak bliincselekmények dldozataiva

Tevékenységek (a
beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Prevencids el6adasok szervezése, polgardrség, rendoérség
aktiv részvételével

Részt veviok és felelds

polgarmester, polgardrség, renddrség

Partnerek

Hatérid6é(k) pontokba
szedve

folyamatos
hataridd: 2028.12.31.

Eredményességi mutatdok
¢s annak dokumentaltsaga,
forrasa (r6vid, k6zép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

El6adasok szama

Kockazatok és
csokkentésiik eszkozei

Sziikséges er6forrasok

személyi feltétel
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Intézkedés cime:

Kozosségi programok szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Idések, egyediil €16 magas szama

Célok- Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszatavu
id6egységekre bontasban

Egyediillét, magéany feloldasa

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

Rendezvények megszervezése

Részt vevok és felelds

polgarmester, civil szervezetek, intézmény vezetok

Partnerek

Hatérid6(k) pontokba szedve

folyamatos
hatdrido: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa (rovid,
kozép €s hosszatavon), valamint
fenntarthatésaga

résztvevok szama

Kockazatok és csokkentésiik
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

személyi feltétel, pénziigyi forras
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Intézkedés cime:

Idések vilagnapja

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Idések, egyediil é16k magas szdma

Célok- Altalanos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutavu
idéegységekre bontdsban

Egyediillét, magany feloldasa

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

Rendezvény megszervezése

Részt vevok és felelds polgarmester
Partnerek
Hatarid6é(k) pontokba szedve | folyamatos

hatdridd: 2028.12.31.

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa (rovid, kozEp és
hosszatavon), valamint
fenntarthatésaga

visszajelzés az id6sek részérdl, résztvevok szdma

Kockazatok és csdkkentésiik
eszkodzel

Sziikséges er6forrasok

pénziigyi forras
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Intézkedés cime:

Karacsonyi étel és csomagosztis, Erzsébet-

utalvany

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Idosek, egyediil él6k magas szama

Célok- Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s hosszatava
idéegységekre bontasban

Egyediillét, magany feloid4sa

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

Id6sek tamogatasa

Részt vevok és felelos polgarmester
Partnerek
Hatarid6(k) pontokba szedve folyamatos

hatarids: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa (rovid, k6zép
és hosszutavon), valamint
fenntarthatésaga

Kiosztott csomagok, utalvanyok szdma

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok

pénziigyi forras
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Intézkedés cime:

Digitdlis J6léti képzés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Szdmitdstechnikai alapismeretek elsajatitasa

Célok- Altaldnos megfogalmazds és rovid-,
kozép- és hosszutavi idegységekre bontdsban

Idébsek digitdlis képzése

Tevékenységek (a beavatkozds tartalma)
pontokba szedve

A képzés megszervezése

Részt vevdk és felelds

polgdrmester, Faluhdz vezetdje

Partnerek

Hataridé (k) pontokba szedve

folyamatos
hataridé.: 2028.12.31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentdltsaga, forrdsa (rovid, kozép és
hosszutdvon), valamint fenntarthatésdga

Az intézkedés akkor eredményes, ha az érintettek
hajlandéak részt venni a képzéseken.
Eredményességi mutatok: szervezett képzések
szama, képzésre beiratkozottak szama, képzést
eredményesen elvégzettek szdma

Kockadzatok és csokkentésiik eszkozei

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges erdforrdsok

Palydzati  tdmogatasok, személyi és targyi
feltételek, pénziigyi forrdsok
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Intézkedés cime:

Tura, kirdandulds

Feltart probléma
(kiindulé6 értékekkel)

Az idések elmagdanyosodasa

Célok- Altalanos megfogalmazds és rivid-,
kozép- és hosszutavii idéegységekre bontdsban

Turdzas, kiranduldsok alatt az idések kézos
élményeket szerezzenek.

Tevékenységek (a beavatkozds tartalma)
pontokba szedve

Hdrom havonta tura, kirandulds megszervezése,
a tavolsagtol fiiggden autobusszal, vonattal.

Részt vevik és felelds

Faluhadzvezet6, polgdarmester, civil szervezetek.

Partnerek

Hatarido(k) pontokba szedve

folyamatos
hatdrids: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentdltsdga, forrdsa (rovid, kozép és
hosszutavon), valamint fenntarthatésdga

Minél tobb idds jelentkezik a kirandulasokra.

Kockazatok és csokkentésiik eszkizei Erdektelenség.
Sziikséges erdforrdsok Onkormdnyzat
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A fogyatékkal él6k esélvegyenidségei

Intézkedés cime:

Adatgyiijtés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Kevés az adat a fogyatékkal é16k
vonatkozasaban

Célok- Altalanos megfogalmazas és
rovid-, ko6zép- és hosszutava
idéegységekre bontasban

Adatbdzis 1étrehozésa a fogyatékkal
€lokrol

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Adatbazis létrehozésa

Részt vevok és felelds

polgarmester, civil szervezetek, hazi
orvos, védonod, intézményi vezetok,
csaladsegitd

Partnerek

Hatérid6é(k) pontokba szedve

folyamatos
hatdridé: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok €s annak
dokumentaltsaga, forrasa (rovid, kozép
és hossztavon), valamint
fenntarthatosdga

Az elkésziilt adatbazis

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges erdforrasok

személyi feltétel
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Intézkedés cime:

Lakootthon létrehozasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Fogyatékkal €16k elhelyezése

Célok- Altalanos
megfogalmazds és rovid-,
koz€p- és hosszutava
idéegységekre bontasban

A fogyatékkal €16k lakhatasanak, gondozasanak
biztositasa, ha ez a csaladon beliil nem oldhat6é meg

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

Pélyazat

Részt vevik és felelds

civil szervezetek

Partnerek

Hataridé(k) pontokba szedve

folyamatos
hatarido: 2028.12.31.

Eredményességi mutatdk és
annak dokumentaltsaga,
forrasa (rovid, kozép és
hosszitavon), valamint
fenntarthat6sdga

Megépiilt lakéotthon

Kockazatok és csokkentésiik
eszkdzel

Sziikséges eréforrasok

palyazat, pénziigyi forras
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6k tajékoztatasa a szocialis
tamogatasoklehetoségéroi

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Nem ismerik a tdmogatéasi lehetdségeket, nem
tudjak, hogy hova iehet fordulni

Célok- Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hesszutavi
iddegységekre bontasban

Fogyatékkal él0k anyagi tAmogatasa

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Onkormanyzat holnapjénak fejlesztése

Részt vevok és felelos Polgarmester
Partnerek
Hatarid6(k) pontokba szedve

Jfolyamatos

hataridé. 2028.12.31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa (rovid, kozép
¢s hosszatavon), valamint
fenntarthat6saga

Szocialis tamogatasok igénybevételének
szama a fogyatékkal él6k vonatkozasaban

Kockazatok és csokkentésiik eszkdzei

Sziikséges eréforrasok

eléado koltségei
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Intézkedés cime:

,Esély” orak megszervezése az altaldnos
iskolaban

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nem tudjak, hogy hogyan viselkedjenek a
fogyatékkal é16 emberekkel

Célok- Altalanos megfogalmazas és
r6vid-, kozE€p- és hosszutavia
idéegységekre bontasban

A fogyatékkal él6k elfogadasa,
korilményeik megismerése

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

El6addasok megszervezése.

Részt vevik és telelds

Iskola igazgatd

Partnerek

Hatéridé(k) pontokba szedve

folyamatos
hataridd: 2028.12.31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentéltsaga, forrasa (rovid, kozép
€s hosszitavon), valamint
fenntarthatésdga

Kockazatok és csdkkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok

el6add koltségei
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Intézkedés cime:

Unnepi miisorok

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nehezen fogadjak el a fogyatékkal él6
embereket.

Célok- Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kdzeép- és hosszatavu
idéegységekre bontasban

Fontos, hogy minél tobbszor taldlkozzanak
a fogyatékkal él6kkel, megismerjék, és
elfogadjak 6ket.

Tevékenységek (a beavatkozas
tartalma) pontokba szedve

Egyhazi és vilagi innepekre misort
mutatnak be az évodasoknak,
iskolasoknak, és az id6seknek.

Részt vevik és felelds

Bendeguz” Fogyatékos Napkozi vezetdie,
polgarmester

Partnerek

Hataridé(k) pontokba szedve

folyamatos
Hatdrid6: 2028.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentéltsaga, forrasa (rovid, kozép
€s hosszitédvon), valamint
fenntarthat6saga

Minél tobben érdekl6dnek a miisorok
irant.

Kockazatok és csokkentésiik eszkozei

Célcsoport érdektelensége

Sziikséges er6forrasok

Palyazatok, sziil6k, hozzatartozék
segitségnyujtdsa
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmoddra és esélyegyenlOségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaidsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
enrnek sordn nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkczasok meghatarozasa,

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre,

- azesélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa,

- aHEPIT és az eiért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa.

Az esélyegyenloség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken
(opciondlis) az adott teriileten kitlizétt célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i
egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukré! az Esélyegyenlségi Férum szaméra.



Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esély- egyenl&ségével
egyenldségével J— foglalkozd
foglalkozd / munkacsoport
munkacsoport HEP Forum
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i, onkormanyzat,
- képviselGje, partnerek
képviselGje

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (ij HEP eifogadasa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban iilésezik.

A Férum mikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokényv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodé 6nkormanyzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatdk képviseldi,

2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,
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e helyi jelz6rendszeri felel0s,

e a telepiilésen miitkod6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvéde!mi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenléségi mentor,

tankeriileti kézpont képviseldje,

kornyezo telepiilések 6nkormanyzati szereploi,

jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcsolodd
szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtisait a HEP Foérum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos féorumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Foérum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyiittmiikod6 szakmai €s tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezécre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek
kiil6nb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek
tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a polgarmester
felel.
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- Az § feladata és feleidssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezettjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevonasaval
és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenlségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozodi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kbotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasaroi
intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezet6i

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoédra és esélyegyenlGségre vonatkozoé jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikédjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyitoinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitadsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben valialt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitiizott célok
megvalositasahoz.

Az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Decs Nagykozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megyvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I1. Ezt kdvetSen Decs Nagykozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ...............oooeiiiiiinis szamu
hatérozatava! elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel-testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



A rendelet-tervezet elfogaddscdhoz
az Motv. 50. §-a értelmében mingsitett tobbség sziikséges!
Az eloterjesztés nyilt iilésen tdargyalhato.

Az elGterjesztés szama: 86/2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testilletének 2023. november 22. napjan

15 érakor megtartandé Ulésére

a naqykézséqi 6nkormanyzat 2023. évi kéltséqgvetési
rendeletének ill. neqgyedéves modositasa

Eléterjeszté: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Kolep-Hudanik Henriett pénzligyi osztalyvezetd

A térvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:
Pénzlgyi és Human Bizottsag: 2023.11.22.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak 2023. évi kéltségvetését a 2/2023.(111.9.)
dénkormanyzati rendeletével hagyta jova a képvisel6-testilet. Az allamhaztartasrdl szélo
2011. évi CXCV. térvény 34. § (4) bekezdése értelmében ,,A képviselb-testiilet a (2) és (3)
bekezdés szerinti elSiranyzat-médositas, elbiranyzat-atcsoportositas atvezetéseként -
az elsé negyedév kivételével — negyedévenként, a déntése szerinti idépontokban, de
legkésbbb az éves kéltségvetési beszamolé elkészitésének hataridejéig, december 31-
i hatallyal modositjia a koéltségvetési rendeletét.” Lényegében e tdrvényi
kotelezettséglinknek tesziink eleget.

Az onkormanyzat koltségvetésének elbiranyzata 13 918 901 Ft-tal emelkedett, a Decsi
Kozos Onkormanyzati Hivatal kéltségvetése 2 540 000 Ft-tal emelkedett, a Decs Tesz-Vesz
Ovoda és Mini Bolcsdde koltségvetésének fé6sszege nem valtozott.

Bevételek:

Decs Nagykdzség Onkormanyzata bevételi eléiranyzatanak modositasa a kévetkezék miatt
szllkséges:
Onkormanyzatok m{ikodési tamogatasai:
- BMOGF/63-37/2023. Onkormanyzatok rendkivilli tamogatasa: 1 065 123 Ft,
— BMOGF/46-34/2023. Telepllési onkormanyzatok szocidlis céli tiizeldanyag
vasarlasahoz kapcsol6dé tamogatasa 8 241 030 Ft.
Miikédési célu tamogatasok allamhaztartason beliilr6l:
— Egyéb mikédési céli tamogatasok bevételei dllamhaztartason belllrdél rovaton 1
676 400 Ft-tal emeltuk az eléiranyzatot — IGEBA TF 95 melegkédképzé
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beszerzésére kétott egyuttmiikodési megallapodas alapjan Vardomb és Ocsény
kdzségek hozzajarulésa.
Miikédési bevételek:
— 36 348 Ft-tal emeltik az el6iranyzatot — kodzvetitett szolgaltatasok és kiszamlazott
altalanos forgalmi adé rovatokon.
Felhalmozasi bevételek:
— 2900000 Ft-tal emeltik az eldiranyzatot — 0770/30 és 0770/31 hrsz. ingatlanok
értekesitése

Kiadasok:
A kiadasok el6iranyzata modositasa az alabbiak szerint:

Személyi juttatdsok és munkaadokat terhel6 jarulékok:

— személyi juttatdsok rovaton 1311 193 Ft-tal emeltik az el6iranyzatot:
fogialkoztatottak egyéb személyi juttatasa rovaton megbizasi dijak Gsszegével, a
védondi szolgalat kérhazak altai tortént atvétele soran a kérhaz kérésére maddositani
kellett a szamfejtést kozlekedési koliségtérités miatt (8127 Ft), munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok rovaton
megbizasi dij 6sszegével, valamint munkaadodkat terheld jarulékok rovaton ennek
megfelelén 153 409 Ft-tal emeltik az eléiranyzatot.

Dologi kiadasok: a dologi kiadasok eldiranyzatat 13 725 411 Ft-tal emeltik:

— Uzemeltetési anyagok: intézményi tlizifa beszerzése, szocidlis tlizifa, leanderek
vasarlasa,

— kézluzemi dijak: Faluhaz foldgaz elszamolé szamla a tervezettnél magasabb dsszege
miatti eldiranyzat emelés,

— bérleti dijak: ugralévar bérleti dija nyari napkézi idejére, valamint a falunapra — az
eldiranyzat szolgaltatasi rovatrél csoportositottuk at bérleti dij rovatra, mivel a
rendezvénytervben szereplé koltségek teljes 6sszegben eredeti eliranyzatként
szolgaltatasi rovaton szerepeltek

— reklam- és propaganda kiadasok: keretes hirdetés és Tolnai Népujsagban valé
megjelenés (1000 példanya)

— kamatkiadasok: MFB-KOEB/2021 palyazathoz kapcsolédé kamatkotelezettség

—  mikédési célu elézetesen felszamitott afa rovat a fentiekhez kapcsolodé AFA
kiadasok miatti eléiranyzat médositas.

Egyéb miikodési céla kiadasok:

— az el6iranyzatot 6sszesen 3 328 971 Ft-tal csdkkentettik:

— Elvonasok és befizetések rovatrol el6iranyzatot maddositottunk
targyi eszkdéz beszerzésre és kozuzemi dijak rovatra (Faluhaz
foldgaz elszamolés).; Egyéb mulkédési célu tamogatasok
allamhaztartdson belilre rovatot 400 000 Ft-tal emeltik: 400 000 Ft
Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tamogatasa -—
59/2023.(VIIl.16.) 6nk.hat. alapjan. Tartalék rovat: BMOGF/63-
37/2023. Onkormanyzatok rendkivili tamogatasa:1 065 123 Ft-ot
altalanos tartalékba helyeztilk, mivel a kiadast amire elnyertik a
tamogatast az énkormanyzat mar 6nerébdl finanszirozta.

Beruhazasok és feltjitasok:

— egyéb targyi eszkdzok beszerzése rovaton DPH2517-10/2023 ikt.sz. Egyutimiikodési
megallapodas alapjan emeltik az eléiranyzatot Vardomb és Ocsény kozségek
hozzajarulasavai (melegkddképz6 beszerzése), valamint médositotiunk eléiranyzatot
személyi kiadasok rovatra.



— beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi add rovat elbiranyzatat
995 152 Ft-tal emeltiik

- ingatianok felljitasa rovaton 1495000 Ft-tal csokkentettik az el6iranyzatot
83/2023.(IX.27.) 6nk.hat. alapjan — Faluhaz flitésének biztositasa

Kézponti. iranyitészervi tamogatas:
73/2023.(VI11.30.) 6nk. hat. alapjan az énkormanyzati intézmények téli flitéséhez tiizifa
vasarlasa.

A Decsi K6z6s Onkormanyzat Hivatai 2023. évi kdltségvetésénak médositasarol

Bevételek: a bevéieleket 2 540 000 Ft-tal emeltiik:
Koézponti, iranyitd szervi tamogatas: 2 540 000 Ft énkormanyzati intézmények téli
flitéséhez tlzifa vasarlasa.

Kiadasok:

Személyi juttatasok:

Az elbiranyzaton belll a térvény szerinti illetményekrél fogl.egyéb személyi juttatasi rovatra
csoportositottunk at 97 165 Ft-ot (betegszabadsag).

Dologi kiadasok:

A dologi kiadasok el6iranyzatat 2 540 000 Ft-tal emeltiik: 6nkormanyzati intézmények téli
fltéséhez t(izifa vasarlasa.

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde 2023. évi koltségvetésének modositasaroi

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde kéltségvetésének fédsszege nem modosult.
Személyi juttatasokon belll betegszabadsagok miatt csoportositottunk at eléiranyzatot
térvény szerinti illetményekrol foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasaira.

Kerem a tisztelt Képvisel6-testiletet a mellékelt rendelet-tervezet elfogadasara.
Hatasvizsgalat

az onkormanyzat 2023. évi kéltségvetésérél sz616 ,
2/2023.(111.9.) 6nkormanyzati rendeletének Il. médositasarél sz6i6 rendelet-tervezethez

Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa: tarsadalmi és gazdasagi hatdsa nem
jelentés, viszont kéltségvetési hatdsa igen, hiszen ez alapozza meg az énkormanyzat 2023.
évi gazdalkodasanak alapjait.

Kornyezeti és egészségiigyi kévetkezmények: nincs

Adminisztrativ terheket befolyasolé nhatasa: a Decsi K6zés Onkormanyzati Hivatal latja el
az &nkormanyzat telies gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat, valamint rendszeres
adatszolgaltatasat.

A jogszabaly megalkotasanak szilkségessége: kotelezd

A jogalkotas elmaradasanak kovetkezményei: a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal
térvényességi felhivassal élhet.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: plusz feltételek biztositasara nincs sziikség.

El6zetes véleményeztetés: pénziigyi és human bizottsag
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Decs Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

02023 (cevieniennnns ) onkormanyzati rendelet-tervezete

Decs Nagykozség Onkermanyzata 2023. évi koltségvetésérél szolo 2/2023. (I1. 9.)
onkormanyzati rendelet II. médositiasarol

Decs Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviseid-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskdrében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) és f) pontjaban, az
allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény 34. § (4) bekezdésében meghatarozott feladatkdrben eljarva,
a Magyarorszag hclyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 120. § (1) bekezdés a) pontjaban
biztositott véleményezési jogkorében eljaré Pénziigyi és Human Bizottsig véleményének kikérésével a
kovetkezOket rendeli el:

1.§

A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérél szol6 2/2023. (I11. 9.) snkormanyzati rendelet
2. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

w2 §

(1) Az 6nkormanyzat

a)  koltségvetési bevételeit 502 072 055,- Ft

b)  koltségvetési kiadasait 593 067 081,- Ft

¢)  koltségvetési bevételek és kiadasok egyenlegét 90 995 026,- Ft
ca) miikodési hiany: 47 741 924,- Ft
cb) felhalmozasi hiany: 43 253 102,- Ft

d)  bevételi f66sszegét: 606 748 702,- Ft

e)  kiadasi f66sszegét: 606 748 702,- Ft allapitja meg.

(2) A hiany finanszirozasa:

a)  Belso finanszirozasu bevétel (pénzmaradvany):
aa) Mikodési célu: 47 741 924,- Ft
ab) Felhalmozasi célu: 43 253 102,- Ft

b)  Kiilsé finanszirozasu bevétel (hitelfelvétel):
ba) Miikodési célu: 0,- Ft
bb) Felhalmozasi céli: 0,- Ft.”

2.§

A Decs Nagykozség Onkormdanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szo16 2/2023. (I11. 9.) 6nkormanyzati rendelet
3. és 4. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

»3. §

(1) Az 6nkormanyzat 6sszevont bevételi el6iranyzatai Ssszesen: 606 748 702,- Ft, melybdl:
a)  Mikodési célu timogatasck allamhaztartason beliilr6l 383 465 335,- Ft
b)  Felhalmozasi célii timogatas allamhaztartason beliilr6l 0,- Ft
c) Ko6zhatalmi bevételek 75 200 000,- Ft
ca) Vagyoni tipust adok 10 000 000,-F¢
ch) Ertékesitési és forgalmi adok (ipariizési) 60 000 000,- Ft



cc) Atengedett kozponti adok (gépjarmii) 0,- Ft
cd) Birsagok, potlékok, egyéb sajatos bevételek 5200 000,- Ft
d)  Miikodési bevételek 40 006 720,- Ft
e) Felhalmozasi bevételek 3 400 000,- Ft
) Miikodési célu atvett pénzeszkszok 0,- Ft
g)  Felhalmozasi céli atvett pénzeszk6zok 0,- Ft
h) Finanszirozasi bevételek 104 676 647,- Ft

(2) Az 6nkormanyzat Gsszesitett bevételeibdl:

a) Kotelez6 feladatok bevételei 586 881 792,- Ft

b)  Onként vallalt feladatok bevételei 19 867 000,- Ft
¢)  Allami (allamigazgatasi) feladatok bevételei 0,- Ft

(3) Az 6nkormanyzat 3sszesitett bevételeibdl
a)  mikodési bevételek: 560 095 600,- Ft
b) felhalmozasi bevételek: 46 653 102,- Ft.

4.§

(1) Az 6nkormanyzat Ssszevont kiadasi el6iranyzatai sszesen: 606 748 702,- Ft
a)  Miikodési koltségvetés 560 095 600,- Ft
aa) Személyi juttatas 279 827 015,- Ft
ab) Munkaltatét terheld jarulék, szoc. hozzajarulasi ad6 33 777 824,- Ft
ac) Dologi kiadas és egyéb folyo kiadas 161 919 486,- Ft
ad) Ellatottak pénzbeli juttatasai 51 522 290,- Ft
ae) Egyéb miikodési kiadasok 19 367 364,- Ft
af) Finanszirozasi kiadasok 13 681 621,- Ft
b)  Felhalmozasi koltségvetés 46 653 102,- Ft
ba) Intézményi beruhazasok 19 920 506,- Ft
bb) Intézményi felujitasi kiadasok 16 590 372,- Ft
bc) Egyéb felhalmozasi célu kiadas 10 142 224,- Ft

(2) Az 6nkormanyzat dsszesitett kiadasaibol:

a)  Kotelezo feladatok kiadasai 573 740 386,- Ft

b) Onként vallalt feladatok kiad4sai 33 008 316,- Ft
c) Allami (allamigazgatasi) feladatok kiadasai 0,- Ft

(3) Az 6nkormanyzat dsszesitett kiadasaibol
a)  miikodési kiadasok: 554 342 447,- Ft
b)  felhalmozasi kiadasok: 46 653 102,- Ft
c) finanszirozasi kiadasok 13 681 621,- Ft
d)  tartalék 1071 532- Ft.”

3.§

A Decs Nagykozség Onkorményzata 2023. évi koltségvetésérdl szol6 2/2023. (II1. 9.) onkormanyzati rendelet
5. és 6. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

»3. §

(1) Az 6nkormdnyzat, mint intézmény bevételi elGirdnyzatai 6sszesen: 567 048 224,- Ft, melybdl:
a)  Onkorményzat miikodési tamogatasa 346 496 896,- Ft
b) Miikodési és felhalmozasi céli bevételek 29 239 610,- Ft
c) Kozhatalmi bevételek 75 200 000,- Ft
ca) Vagyoni tipusu adok 10 600 000,-Ft



cb) Ertékesitési és forgalmi adok (ipartizési) 60 000 000,- Ft
cc) Atengedett kozponti adok (gépjarmi) 0,- Ft
cd) Birsagok, potlékok, egyéb sajatos bevételek 5200 000,- Ft
d)  Miikodési bevételek 23 224 720,- Ft
e) Felhalmozasi bevételek 3 400 000,- Ft
Y, Miikodési célu atvett pénzeszkszok 0,- Ft
g)  Felhalmozasi célu atvett pénzeszksz 0,- Ft
h)  Finanszirozasi bevételek 89 486 998,- Ft

(2) Az 6nkormanyzat mint intézmény bevételeibdl:

a) Kotelez6 feladatok bevételei 547 181 224,- It

b) Onként vallalt feladatok bevételei 19 867 000,- Ft
¢)  Allami (4llamigazgatasi) feladatok bevételei 0,- Ft

(3) Az 6nkormanyzat mint intézmény bevételeibol
a) miikodési bevételek: 522 574 122,- Ft,
b)  felhalmozasi bevételek: 44 474 102,- Ft.

6.8

(1) Az 6nkormanyzat, mint intézmény kiadasi el6iranyzatai 6sszesen: 567 048 224,- Ft, melybol:
a)  Miikodési koltségvetés 522 574 122,- Ft
aa) Személyi juttatas 83 966 815,- Ft
ab) Munkaltatdt terheld jarulék, szoc. hozzajarulasi adé 9 411 778,- Ft
ac) Dologi kiadas és egyéb folyd kiadas 90 315 907,- Ft
ad) Ellatottak pénzbeli juttatasai 51 522 290,- Ft
ae) Egyéb miikodési kiadasok 18 969 943,- Ft
af) Finanszirozasi kiadasok 268 387 389,- Ft
b)  Felhalmozasi koltségvetés 44 474 102,- Ft
ba) Intézményi beruhazasok 17 741 506,- Ft
bb) Intézményi feljitasi kiadasok 16 590 372,- Ft
bc) Egyéb felhalmozasi célu kiadas 10 142 224,- Ft

(2) Az 6nkorményzat mint intézmény kiadasaibol:

a)  Kotelezd feladatok kiadasai 534 039 908,- Ft

b)  Onként vallalt feladatok kiadasai 33 008 316,- Ft
¢)  Allami (allamigazgatési) feladatok kiadasai 0,- Ft

(3) Az 6nkormanyzat mint intézmény kiadasaibol
a) miikodési kiadasok: 521 502 590,- Ft

b)  felhalmozasi kiadasok: 44 474 102,- Ft

¢)  tartalék:1 071 532,- Ft.

4. §

A Decs Nagykozség Onkorményzata 2023. évi kdltségvetésérdl szolé 2/2023. (II1. 9.) 5nkorméanyzati rendelet
7. és 8. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

5l §

<

(1) A Decsi K6z6s Onkorményzati Hivatal bevételi eldiranyzatai dsszesen: 192 403 246,- Ft, melybdl:
a)  Koltségvetési bevételek 21 615 829,- Ft
b) Finanszirozasi bevételek 170 787 417,- Ft

(2) A Decsi K6z6s Onkormanyzati Hivatal bevételeibél:



a)  Kotelezd feladatok bevételei 192 403 246,- Ft
b) Onként vallalt feladatok bevételei 0,- Ft
¢)  Allami (dllamigazgatasi) feladatok bevétele 0,- Ft

(3) A Decsi K6z6s Onkorményzati Hivatal bevételeibsl
a) miik6dési bevételek: 192 403 246,- Ft
b)  felhalmozasi bevéielek: 0,- Ft.

8. §

(1) A Decsi K6z6s Onkormanyzati Hivatal kiadési el8iranyzatai dsszesen: 192 403 246,- Ft, melybdl:
a)  Mikodési koltségvetés 191 494 246,- Ft

aa) Személyi juttatas 116 318 200,- Ft

ab) Munkaltatét terheld jarulék, szoc. hozzajarulasi ad 14 312 046,- Ft

ac) Dologi kiadas és egyéb folyo kiadas 69 466 579,- Ft

ad) Ellatottak pénzbeli juttatdsai 0,- ¥t

ae) Egyéb miikodési kiadasok 397 421,- Ft
b) Felhalmozasi koltségvetés 909 000,- Ft

ba) Intézményi beruhazasok 909 €09,- Ft

bb) Intézményi felujitasi kiadasok 0,- Ft

(2) A Decsi K6z6s Onkormanyzati Hivatal kiadasaibol:
a Kotelezo feladatok kiadésa 192 403 246,- Ft

b) Onként vallalt feladatok kiadasai 0,- Ft

¢)  Allami (allamigazgatasi) feladatok kiadésai 0,- Ft

(3) A Decsi K6z6s Onkormanyzati Hivatal kiad4saibol
a)  miikodési kiadasok: 191 494 246,- Ft
b)  felhalmozasi kiadasok: 909 000,- Ft.”

5.§

A Decs Nagykozség Onkorméanyzata 2023. évi koltségvetésérél szo16 2/2022. (11. 9.) dnkorményzati rendelet
13. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés I€p:

»13.§

A képviseld-testiilet a zavartalan pénziigyi miikodés érdekében tartalékot képez, melynek &sszege: 1 071 532,-
Ft, melybdl az altalanos tartalék: 1071 532,- Ft.”

6. §

(1) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetéséral szolé 2/2023. (IIL. 9.) onkorményzati
rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet ép.

(2) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szold 2/2023. (I11. 9.) 6nkorméanyzati
rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolé 2/2023. (IIL. 9.) onkorményzati
rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolé 2/2023. (III. 9.) énkorményzati
rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) A Decs Nagykozség Onkormdnyzata 2023. évi kdltségvetésérél szolé 2/2023. (IIL. 9.) énkorményzati
rendelet 5. melléklete helyébe az 5. melléklet I€p.



(6) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolé 2/2023. (III. 9.) onkormanyzati
rendelet 6. melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) A Decs Nagykozség Onkormdanyzata 2023. évi koltségvetésérdl sz6l6 2/2023. (II1. 9.) énkormanyzati
rendelet 7. melléklete helyébe a 7. melléklet Iép.

(8) A Decs Nagykozség Onkorméanyzata 2023. évi koltségvetésérdl sz6l6 2/2023. (II1. 9.) dnkorméanyzati
rendelet 8. meli€klete helyébe a 8. mellékiet 1ép.

(9) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2023. évi koitségvetésérdl szélo 2/2023. (III. 9.) énkormanyzati
rendelet 9. melléklete helyébe a 9. melléklet [ép.

(10) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolé 2/2023. (II1. 9.) énkormanyzati
rendelet 11. melléklete helyébe a 10. melléklet 1ép.

(11) A Decs Nagykozség Onkorményzata 2023. évi koltségvetésérdl szold 2/2023. (I11. 9.) nkormanyzati
rendelet 12. melléklete helyébe a 11. melléklet 1ép.

(12) A Decs Nagykozség Onkormdnyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolé 2/2023. (I11. 9.) snkormanyzati
rendelet 13. melléklete helyebe a 12. melléklet 1ép.

(13) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetésérdl szolo 2/2023. (I11. 9.) onkormanyzati
rendelet 14. melléklete helyébe a 13. melléklet 1ép.

7.§

A ,,.Decs Nagykozségért” Emlékplakett kitiintetés alapitasardl €s adomanyozasardl szoid 18/2017.(X11.18.)
onkormanyzati rendelet 2. § (2) bekezdésében a ,, junius " szdvegrész helyébe ,, mdjus” széveg 1ép.

8.§
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon ép hatalyba.

Decs, 2023. november 22.

Heberling Tibor Takacsné Gehring Maria

polgarmester jegyzd

A rendelet kihirdetve:
2023,

Takacsné Gehring Maria
jegyzo



1. szamu melléklet a .../202:
(...) 6nkormanyzati rendelethe:

Onkormaényzat ésszevont bevételei és kiadasai

2023. évi 2023. évi 1. 2023. évi II.

BEVETELEK MEGNEVEZESE o médositott médositott

eléiranyzat i % 57
eléiranyzat eléiranyzat

SSZ.

01 B111 [Helyi énkormanyzatok miikodésének altalanos tamogatasa 124699086 124699086 124699086

02 B112 |Telepiilési onkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa 79281340 79281340 79281340

Trelepule’y onkermanyzatok szocialis €s gyermekjdléti feladatainak 122844608 122844608 122844608
tamogatasa
04 B114 |Teleptilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatasa 10365709 10365709 10365709

02 B113

05 B115 IMiikodési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészitd timogatasok 9306 153

06 B116 |Elszainolasbol szarmazo bevételek

07 B11 |Onkormanyzatok miikodési timogatasai (=01+...+06) 337 190 742 337190 743 346 496 896

08 B12 |Elvonasok és befizetések bevételei

Mikodési célu garancia- és kezességvallalasbdl szarmazo megtériilések

Bl
wE 3 allamhaéztartason beliilrol

Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonsk visszatériilése

10 B14
allamhaztartdson beliilrol

Miukodési célu visszatéritendé tamogatasok, kolesondk igénytevétele

11 1
Bid allamhaztartason beliilrol

12 B16 [Egyéb miksdési célu tamogatasok bevételei dllamhaztartison beliilrél 30353 286 35292039 36 968 439

ebbél: kozponti koltségvetési szervek 2 660 000 2 812730 2 660 000

kozponti kezelésii el6iranyzatok 152 730

fejezeti kezelésii eléiranyzatok EU-s programok és azck hazai
tarsfinanszirozasa

egyeb fejezeti kezelésii eldiranyzatok = 2 -

tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai 17 900 000 17 900 000 17 900 000

elkiilonitett dllami pénzalapok 2 069 457 6 850 480 6 850 480

helyi 6nkormanyzatok és kdltségvetési szerveik 7 728 829 7728 829 9 405 229

tarsulasok és koltségvetési szerveik

nemzetiségi dnkormanyzatok és koltségvetési szerveik

térségi fejlesztési tanacsok és koltségvetési szerveik

13 Bl |[Miikodési célu timogatasok allamhaztartason beliilrél (=07+...+12) 367 549 029 372 482 782 383 465 335

14 B21 [Felhalmozasi céli énkormanyzati tamogatasok

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol szarmazé
megtériilések dllamhaztartdson beliilrol

Felhalmozasi célu visszatéritendé tdmogatasck, kolesonok visszatériilése
allamhéztartason beliilr6l

Felhalmozasi célu visszatéritend6 tdmogatasok, kolcsonok igénybevétele

17 B2 allamhaztartason beliilrél

18 B25 [Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei allamhéztartason beliilrol - - -

ebbdl: kozponti koltségvetési szervek

kozponti kezelésii el6iranyzatok

fejezeti kezelési eléiranyzatok EU-s programok €s azok hazai
tarsfinanszirozasa

egyéb fejezeti kezelésii eldiranyzatok

tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai

elkiilonitett £!lami pénzalapok

helyi 6nkormanyzatok és koltségvetési szerveik

tarsulasok és koltségvetési szerveik

nemzetiségi 6nkormanyzatok és koltségvetési szerveik

térségi fejlesztési tandcsok és koltségvetési szerveik

Felhalmozasi céli tAmogatasok Ailamhaztartison beliilrél
19 B2 - - -
(=14+...+18)




1. szamu melléklet a .../202:

(...) dnkormanyzati rendelethe:

20 B311 |Maganszemélyek jovedelemadoi
21 B3i2 |Tarsasagok jovedelemaddi
22 B31 |Jovedeiemadok (=20+21)
23 B32 [Szocialis hozzajarulasi ado és jarulékok
24 B33 |Bérhez és foglalkoztaiashoz kapcsolodé adok
25 B34 |Vagyoni tipusu adok 10 0600 000 10 000 000 10 000 000
26 B351 |Ertékesitési és forgaimi adok 60 000 060 60 000 000 60 000 000
27 B352 |Fogyasztasi adok
23 B353 |Pénziigyi monopdliumok nyereségét terheld adok
29 B354 [Gépjarmiiadok - - -
30 B335 [Egy€b aruhasznélati és szolgaltatasi adok - - -
31 B35 |Termékek és szelgdltatisok adoi (=26+...+30) 70 000 000 70 060 000 70 000 000
32 B36 |Egyéb kozhatalmi bevételek 5200 000 5200 000 5200 000
33 B2 |Kbdzhatalmi bevételek (=22+...+25+31+32) 75 200 000 75200 000 75 200 GO0
34 B401 |Készletértékesités bevétele
35 B402 [Szolgaltatasok ellenértéke 8 495 000 8 495 000 8 495 000
36 B403 |Kozvetitett szolgéltatasok értéke 1 858 000 1 858 000 1 886 620
37 B404 |Tulajdonosi bevételek 10 754 000 20 562 457 20 562 457
38 B405 |Ellatasi dijak 4128 000 4128 000 4128 000
39 B406 [Kiszamlazott altaldnos forgalmi ado 3 889 000 4165915 4173 643
40 B407 |Altaldnos forgalmi ad6 visszatéritése
1 B408 |Kamatbevételek
42 B409 |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
43 B411 |Egyéb miikodési bevételek 761 000 761 000 761 000
44 B4 |Miikodési bevételek (=34+...+43) 29 885 000 39 970 372 40 056 720
45 B51 jImmaterilis javak értékesitése
46 B52 |Ingatlanok értékesitése 500 000 500 000 3400 000
47 B53 |Egyéb targyi eszkozok értékesitése
48 B54 |Részesedések értékesitése
49 B35 |Részesedések megsziinéséhez kapcsolodo bevételek
50 B5 |Felhalmozasi bevételck (=45+...+49) 500 000 500 000 3 400 000
. Miik6dési céli garancia- és kezességvallalasbdl szarmazo megtériilések
51 Bol |, 2 7 P g
allamhaztartason kiviilrol
52, B62 Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok, kolesdnsk visszatériilése az
Eurépai Uniotél
i Miikodési céla vissztéritendd timogatasok, kdicsonok vissztériilése
53. B63 ; gk G B
kormanyoktol és mas nemzetkdzi szervezetektol
- Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok, kélesonok vissztériilése
54. Bo4 |, ) ; L
allamhaztartdson kiviilrél
55. B65 |Egyéb miikodési céli atvett pénzeszkdzok - - -
56. B6 | Miikodési céli atvett pénzeszkozok (=51+52+53) - - -
. Felhalmozasi célu garancia- €s kezességvallalasbol szarmazo
37. B71 e ; ; Fo 3
megtériilések dllamhéztartdson kiviilrél
_ Felhalmozaési céla visszatéritendd tdmogatasok, kilesonok visszatériilése
58. B72 G T
az Eurépai Unidtol
59 B73 Felhalmozasi célu visszatéritendd timogatasok, kolesonok visszatériilése
’ lzormanyoktdl és mas nemzetkozi szervezetektdl
60 B74 Felhalmozasi céiu visszatéritend6é tamogatasok, kolesonok visszatériilése i i )
’ ___|allamhéztartason kiviilrél
61. B75 |Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok
62. B7 |Felhalmeozasi céli atvett pénzeszkozok (=55+56+57) - - -
63. Koltségvetési bevételek (=13+19+33+44+50+54+58) 473 134 029 488 153 154 592 072 055
64. B811 [Hitel-, kdlcsonfelvétel llamhéztartason kiviilrol
61. B812 [Belfoldi értékpapirok bevételei
62. B8131 |El18z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 104 430 693 104 430 693 104 430 693
63. B8132 |El6z06 év vallalkozasi maradvanyéanak igénybevétele
64. B813 |Maradvany igénybevétele 104 430 693 104 430 693 104 430 693
65. B814 |Allamhaztartason belili megeldlegezések 245 954 245 954
66. B815 |Allamhaztartdson beliili megelélegezések torlesztése
67. B816 |Kozponti, iranyité szervi timogatés
68. B817 |Lekotott bankbetétek megsziintetése
69. B818 |Kozponti koltségvetés sajatos finanszirozasi bevételei




1. szamu melléklet a .../202:
(...) 8nkormanyzati rendelethe;

B819 (Hosszil lejarath tulajdonosi kolcsonok bevételei - - -
70. B81 |Belfoldi finanszirozas bevételei 104 430 693 104 676 647 104 676 647
71. B821 |Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
7. B822 |Befeketési célu kiilfsldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
73. R823 |Kilfoldi értékpapirok kibocsatasa
”n 5824 Hitelek, kélcsonok felvétele kiilfoldi kormanyoktol és nemzetkozi
' szervezetektdl
75. B825 |Hitelek, kolcsonok felvétele kiilfoldi pénzintézetektdl
76. Bz |Kiilfoldi finanszirozas bevételei - - -
77. B83 |Addssdghoz nem kapcsolddd szarmazékos iigyletek bevételei
78. B84 |Valtobevételek
79. B8 |Finanszirozasi bevételek 6sszesen: 104 430 693 104 676 647 104 676 647
80. BEVETELEK OSSZESEN (11+12+19) 577 564 722 592 829 801 606 748 702
7 s 20Z3. évi L. 2023. évi II.
. o e sy 2023. évi L L,
sorszam Kiadasi jogcimek e x modositott modositott
eléiranyzat . ey
eiéiranyzat eldiranyzat
1 I. Miikédési koltségvetés kiaddsai (1.1+...+.1.5) 528 340 193 532 012 937 546 413 979
1.1 K1 |Személyi juttatasok 270 728 000 278 515 822 279 827 015
1.2 K2 |Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 33262 000 33 624 415 33 777 824
1.3 K3 |Dologi kiadasok 143 714 000 145 654 075 161 919 486
1.4 K4 |Ellatottak pénzbeli juttatdsai 49 000 000 51522290 51522290
1.5 K5 |Egyéb miikodés céli kiadisok 31636 193 22 696 335 19 367 364
K502 [ebbdl: elvonasok és befizetések 10 000 000 5952917 2348 411
Miikodési célii garancia- és kezességvalladasbol szarmazo kifizetés
K503 |allamhaztartason beliilre
Miikodési céli  visszatéritendd tamogatasok, kolcséndk nyujtasa
K504 [allamhézartason beliilre
Mikodési célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok térlesztése
K505 |allamhaztartason beliilre
K506 [Egyéb miikodési célu timogatasok allamhaztartason beliilre 10 100 000 10 947 421 11347 421
Miikodési céla garancia- és kezességvallalasbol szarmazé kifizetés
K507 |allamhéztaridson kiviilre
Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, koélcsondk nyujtasa
K508 |allamhazartdson kiviilre
K512 [Egyéb miikodési céli tamogatasok allamhaztartason kiviilre 5000 000 5 000 000 4 600 000
K513 |Tartalék 6536 193 795 997 1071 532
35 788 862 47 135 243 46 653 102
2. IL. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+2.2+2.3)
2.1 Beruhéazasok 16 740 862 17 891 647 19 920 506
22 Felujitasok 9016 000 19 101 372 16 590 372
2.3 Egy¢éb felhalmozasi célu kiadasok 10 032 000 10 142 224 10 142 224
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK CSSZESEN (1+2) 564 129 055 579 148 180 593 067 081
4. I11. Hitel- és kolcsontérlesztés allamhaztartason kiviilre
Hosszu lejéaratu hitelek, kolcsonok torlesztése
Likviditasi célu hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
Rovid lejarath hitelek, kélesonodk torlesztése
5. IV. Belfoldi értékpapirok kiadasai
6. V. Belfoldi finanszirozas kiad4sai 13 435 667 13 681 621 13 681 621
Allamhdéztartason beliili megeldlegezések visszafizetése 13 435 667 13 681 621 13 681 621




1. szamu melléklet a .../202:
(...) 6nkormanyzati rendelethe:

Kozponti, irdnyité szervi timogatés folyositasa

Pénzeszkozok betétként elhelyezése

Pénziigyi lizing kiadasai

Kozponti koltségvetés sajatos finanszirozasi kiadasai

V1. Kiilf6!di finanszirozds kiadasai

Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok véasarlasa

Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa

Kiilfoldi értékpapirok beviltasa

Kiulfsldi hitelek, ko!csonok torlesztése

VII. Adéssaghoz nem kapceseiddo szarmazékos iigyletek kiadasai

VIIIL Finanszirozasi kiadasok (4+5+6+7+8) 13 435 667 13 681 621 13 681 621

KIADASOK OSSZESEN: (3+9) 577 564 722 592 829 801 606 748 702
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Onkorminyzat bevételei és kiadasai

4. szama melléklet az .../2023
.(...) 6nkormanyzati rendelethez

. - 2023, évi I. médosil 023. évi II. médositot
BEVETELEK MEGNEVEZESE 23384 évil. mbdositott 2023. &vi IL. médositott
eliranyzat eldiranyzat el6iranyzat
SSZ.
o1 | B I-'Ielyl on'kormanyzaluk mikodésének altalanos 124699086 124699086 124699086
timogatasa
02 | BII2 Felepulgl dnlformallyza!ok egyes koznevelési 79281340 79281340 79281340
feladatainak timogatasa
03 | 113 |Tetepilési onkormanyzatok szocidlis és 122844608 122844608 122844608
gyermekjoléti feladatainak tamogatasa
o4 | BI14 TvclcpuleYSI onkormanyzatok kulturalis feladatainak 10365709 10365709 10365709
tamogatasa
05 | BIIS A\’.{kajdtj.sf szlu kélt;egvetem tamogatasok és 9306153
kiegészité tdmogatasok
06 | BI16 |Elszamalisbél szarmazo bevételek
07 BI1 Onkorm,:myzuiok miikddési timogatasat 337 190 743 337 190 743 346 496 896
(=01+...+06)
08 B12 [Eivonasok és befizetések bevétele
0 | B13 Miikodési célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazo megtériilések allamhaztartason belilrol
10 Bl4 Miikédési célu visszatéritendo tamogatasok,
kolesonok visszatériilése allamhaztartason belilrol
1 Bis Miikodési céli visszatéritendé tamogatasok,
kolesonok igénybevétele allamhaztartason belilrél
1 BI6 I‘Egycb r.nukéfiesx cclu“ tafnogatasc\k bevételei 22629457 27563210 29239610
allamhaztartason belilrél
ebbol: kozponti koltségvetés: szervek 2660000 2812730 2660000
kozponti kezelésii cldiranyzatok 152730
fejezeti kezelési el6iranyzatok EU-s programok és
azak hazai tarefinanszirazaca
egyeb fejezeti kezelés eldiranyzatok
tarsadalomibiztositds pénziigyi alapjai 17900000 17900000 17900000
elkiilonitett allami pénzalapok 2069457 6850480 6850480
helyi 6nkormanyzatok és koltségvetési szerveik 1676400
tarsulasok és koltségvetési szerveik
nemzetiségi onkormanyzatok és koltségvetési
szerveik
térségi fejlesztési tandcsok és koitségvetési szervetk
13 B1 A\/lll“kdtlcél céhi timogatisok allamhiztartison 359 820 200 364753 933 375736 506
beliilrél (=07+...+12)
14 B21 |Felhalmozasi céli onkormanyzati tamogatasok
15 B2 Felhalmozasi célii garancia- és kezességvallalasbol
szarmaz6 megtériilések allamhaztartason belilrél
16 B23 Felhalmozasi céit visszatéritendd timogatasok,
" |kolesonok visszatériilése dllamhaztartason belilrol
17 R4 Felhalmozasi céla visszatéritendé tamogatasok,
~ [kolesonok igénybevétele dllamhaztartason beliilrol
18 B35 I?gyeb relhalwozﬁl ce[u tamogatasok bevétel.i 0 0 0
allamhaztartason belulrél
ebbol: kézponti koltségvetési szervek
kézponti } lést eldiranyzatok
tejezeti Kezelesu eloranyzatok EU-s programok es
220l havai tavefinancairnzicn
egyeb fejezeti kezelésii eléirdnyzatok
tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai
elkiilonitett allami pénzalapok
helyi 6nkormanyzatok és kéltséavetési szerveik -
tarsulasnk és koltségvetési szerveik
nemzetiségi dnkormanyzatok és kéltségvetési
szerveik
térségi fejlesztési tanacsok és koltségvetési szerveik
19 B2 Fcl!‘mlfuoznsn céhi timogatasok allamhaztartison 0 0 0
beliilrél (=14+...+18)
20 B311 |Maga 1élyek jovedel doi
21 | B312 |Tarsasagok jovedelemadoi
22 B31 [Jévedelemaddk (=20+21)
23 B32 |Szacidlis hozzajarulasi ado és jarulékok
24 B33 |Bérhez és foglalkcztatashoz kapcsolodé adok
25 B34 |Vagyoni tipusii adok 10000000 10000000 10000000
26 | B351 |Ertékesitési és forgalmi adok 60000000 60000000 60000000
27 | B352 |Fogyasztasi adok
28 | B353 |Pénziigyi monopéliumok nyereségét terheld addk
29 | B354 |Gépjarmiiadok
30 | B355 |Egyéb ruhasznilati és szoiealtatasi adok
31 B35 | Termékek és szolgiltatisok adéi (=26+...+30) 70000000 70000000 70000000
32 | B36 [Egyéb kézhetalmi bevételek 5200000 5200000 5200000
33 B3 | Kizhatalmi bevételek (=22+...+25+31+32) 75200 000 75200 000 75 200 000




4. szamu melléklet az .../2023
(...) 6nkormanyzati rendelethez

34 | B401 |Készletértékesités bevétele
35 | B402 |Szolgaltatasok ellenértéke 1750000 1750000 1750000
36 | B402 |Kézvetitett szolgltatasok értéke 100000 100000 128620
37 | B494 |7Tulajdonosi bevételek 10754000 20562457 20562457
38 | B405 |Ellatasi dijak
39 | B405 |Kiszamlazott altaldnos forgalmi adé 499000 775915 783643
40 | B407 |Altalanos forgalini adé visszatéritése
41 | B408 |Kamatbevételek _
42 | B409 |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
43 | B411l |Egyéb mikodési bevételek
44 B4 | Miikidési bevételek (=34+...+43) 13103 000 23188372 23224720
45 B51 [Immaterialis javak értékesitése
46 B52 |Ingatlanok érték 500000 500000 3400000
47 B53 [Egyéb targvi eszkozok értékesitése
4 B54 [Részesedések értékesitése
49 | B55 |Részescdések megsziinéséhez kapesolodé bevételek
50 BS _|Felhalmozisi bevételek (=45+...+49) 500000 500000 3400000
51 R61 Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol
szarmazé megtériilések allamhaztartason kiviilrél
52, B62 Miikodési céla vissztéritendd tamogatasok,
kolcsonok visszatériilése az Europai Uniotol
Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok,
53 B63  [kolesonok vissztériilése kormanyoktdl és mas
nemzetkézi szervezetektol
54, Bé4 Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok,
kolesonok vissztériilése allamhaztartason kivilrél
55 B65 |Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkozok
56. B6 Miikﬁ(_lési_céllj Atvelt pénzeszkiozok 0 0 0
(=51+52+53+54+55)
57 B71 Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallalasbol
szarmazé megtériilésck allamhaztartason kiviilrdl
58 B72 Felhalmozasi céli visszatéritendd tamogatasok,
koicsonck visszatériilése az Eurdpai Uni6tdl o
Felhalmozasi céla visszatéritendd tamogatasok,
59 B73 |kélesonok visszatérilése kormanyoktol és mas
nemzetkdzi szervezetektol
60 B74 Felhalmozas: céla visszatéritendd tamogatasok,
kolesonok visszatérilése allamhaztartason kivilrol
61. | B75 |Egyéb felhalmozisi célu atvett pénzeszkozok
- |Felhalmozisi céhi atvett pénzeszkizik
2. | B (=57+58+59+60+61) 0 0 g
Kaltségvetési bevételek
63, (=13+19433+44+50+56+62) 448 623 200 463 642 325 477 561 226
64. | B81! [Hitel-, kélcsonfelvétel allamhaztartason kiviilrdl
65. | B812 |Belféldi értékpapirok bevételei
66. | B8131 P L. P . , 89241044 89241044 89241044
El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele
o7 | Bl El626 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele
68. | B813 |Maradvany igénybevétele 89241044 89241044 89241044
69. | B814 |Allamhaztartason beliili megelélegezésel 245954 245954
70 || B8lo Allamhaztartison belili megelélegezések torlesztése
71. | B816 |Kézponti, iranyitd szervi tamogatas
72. | B817 |Lekotstt bankbetétek meg g
73 | B3I Kéz'pont.i koltségvetés sajatos finanszirozasi
bevételei
B819 |Hosszu lejarati tulajdonosi kélcsonok bevételei
74. B81 |Belfoldi fi iroziis bevételei 89 241 044 89 486 998 89 486 998
75 | Bs2i lj'orgatési céla kiilfoldi értékpapirok beviltasa,
Cr
76. | B822 I?ei:ekefé'si célu kilfsldi értékpapirok bevaltasa,
értékesitése
77. | B823 |Kultsldi értékpapirok kibocsatasa
TINUICK, RUICSUNUR ICTVEIETE RUTTUTOT KUTTTATTyURTOT
78. | B824 |45 nemzetkozi szervezetektsl
79| B8 Hitelek, kélcsonok felvétele kiilfoldi pénzintézetektsl
80. | B82 [Kiilfoldi fi irozds bevételei
. |Adossaghoz nem kapcsolodo szarmazékos tigyletek
81 B83 o gs
bevételei
82 B84 | Valtobevételek
83. B8 |Fi irozasi bevételek o 89 241 044 89 486 998 89 486 998
84. BEVETELEK OSSZESEN 537 864 244 553 129 323 567 048 224
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ssz. KIADASOK MEGNEVEZESE 2~023 évi 2023. e\:l I: médositott 2023. evx l: modositott
eléirdnyzat eléiranyzat el6iranyzat
| 01 [KI10] | Torvény szerinti illetmények, munkabérek 49192000 53624784 53624784
02 | K1102 | Normativ jutalmak
03 | K1103 [Céljuttatas, projektprémium
04 | k1104 l(Iészenléli, tgyeleti, helyettesitési dij, tilora,
tulszolgalat
05 | K1105 | Végkielégités
06 | K1106 [Jubileumi jutalom
07 [ K1107|Bérer kiviili juttatasok
08 | K1108 [Ruhazati koltséatérités
09 | K1109 [Kézlekedési koltségtéritss 123000 123000 114873
10 | KI110|Egayéb koltségtéritések
11 | KI111 | Lakhatasi tamogatasok
12 | KI112 [Szociilis tamogatasok
13 | K1113 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 45000 650934 930739
14 K11 |Foglalkoztatottak személyi juttatisai (=61+., +13) 49 360 000 54398 718 54 670 396
15 | KI2i |Valasztott tisztségviselok juttatasai 21167000 21167000 21167000
16 | x122 Mgnkavégzésre iranyulo cgyéb_jogvi'szonyban nem 5159000 6528904 7568419
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok
17 K123 |Eayéb kiilso személyi juttatasok 536000 561000 561000
18 K12 |Kiilsé személyi juttatisok (=i5+16+17) 26 862 000 28 256 904 29296 419
19 K1 _|Személyi juttatisok (=14+18) 76 222 000 82 655 622 83 966 815
20 K2 9072000 9258369 9411778
21 K311 240000 240000 240000
22 K312 |Uzemeltetési anyagok beszerzése 19620000 19452089 29234530 |
23 | K313 |Arubeszerzés
24 K31 [Készletbeszerzés (=21+22+22) 19 360 000 19 692 089 29 474 530
25 | K321 |Informatikai szolgaltatasok igénybevéiele 3170000 3170000 1698620
26 | ¥322 |Egyéb kommunikicios szolgdltatasok 350000 350000 350000
27 K32 |Kommunikicids szolgiltatasok (=25+26) 3520000 3520 000 2 048 620
28 K331 |Kézuzemi dijak 104900C0 10490000 14547900
29 | K332 [Vasarolt élelmezés _
30 | K333 |Bérleti és lizing dijak 20000 348622 482622
31 | K334 |Karbantartasi. kisjavitasi szolgaltatasok 5680000 8120480 8020480
32 K335 |Kozvetitett szolgaltatasok 430000 430000 338105
33 | K336 |Szakmai tevékenysdget segitd szolgltatasok
34 K337 |Egayéb szolgaitatasok 18748000 17721404 17458270
35 K33 |Szolgiltatasi kindsdsok (=28+...+34) 35 368 000 37110 506 40 847 377
36 | K341 |Kikiildetések kiadasai 980000 980000 982000
37 | K342 |Rekldm- és propagandakiadasok 200000 425000 652143
38 K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiadisok 1180 000 1 405 000 1634 143
(=36+37)
39 | k351 Ml’lkodé.si CE,E]L’I eldzetesen felszamitott altalanos 11834000 12492930 13941021
forgalmi ado
40 | K352 |Fizetends éltaldnes forgalmi add 1000000 1000000 1000000
41 K353 | Kamatkiadasok 42971 43216 |
42 | K354 [Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasai
43 K355 |Egvéb dologi kiadasok 1327000 1327000 1327000
44 K35 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kinddsok 14161 000 14 862 901 16 311 237
(=39+...+43)
45 K3 |Doiogi kindisok (=24+27+35+38+44) 74 089 000 76 590 496 90 315 907
46 | K4! |Tarsadalombiztositasi ellitasok
47 K42 |Csaladi timogatasok 152730 152730
48 K43 [Pénzbeli karpotlasok, kartéritések
49 Kd4 Be}e'gséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi)
ellatasok
50 K45 an'vlfy-!‘u assal, munkanélkiiliséggel kapcsolatos
I ellatasok
51 K46 |Lakhatassal kapcsolatos ellatasok
52 K47 iIntézményi ellatottak pénzbeli juttatdsai 50000 50000
53 K48 |Egyéb nem intézményi ellatasok 49000000 51319560 51319560
54 K4 |Elldtottak pénzbeli juttatisai (=46+...+53) 49 000 000 51522290 51 522 290
55 | K501 |Nemzetkozi kotelezettségek
56 | K502 !Elvonasok és befizelések 10000000 5952917 2348411
57 | k503 Ml-ikﬁdés:i cle'h'x g?ra‘ncia- éF kezt:sségvéllalésbél
szar nazo kifizetés allamk tason beliilre
s | K504 Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok,
kolcsondk nyujtasa allamhaztartason beliilre
5o | %505 Miikédési célu visszatéritendd tamogatasok,
kalcsénok torlesztése allamhaztartison belilre
60 | K506 Eglyeib miikédési céli tamogatasok allamhaztartason 10109000 10550000 10950000
eliilre
ebbdl: kozponti koltségvetési szervek 2100000 2150000 2150000
kézponti kezelésii eldiranyzatok
fejezeti kezelésii eldiranyzatok EU-5 programok és
azok hazai tarsfinanszirozasa
egyéb fejezeti kezelési eléiranyzatok
tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai
elkiilgnitett allami pénzalapok
helyi dnkorményzatok és koltségvetesi szerveik 8000000 8400000 8800000

tarsulasok és koltségvetési szerveik

nemzetiségi nkormanyzatok és kéliségvetési
szervelk

térségi fejlesztési tanacsok és koltségvelési szerveik
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st | K507 Miikodési célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazo kifizetés allamhéztartason kiviilre
62 | K508 Miikodési célu visszatéritendd tamogatéasok,
kélcsének nyujtasa dilamhéztartason kivilre
63 | K509 [Arkiegészitések, drtamogatdsok |
64 | K510 |K amogatasok
65 | K512 Egyeb mikodési célu tamogatasok allamhaztartason 5000000 5000000 4600000
kiviilre B
ebbél: egyhazi jogi személyek
nonprofit gazdasagi tar k
egyéb civil szervezetek 5000000 5000000 4600000
haztartasok
pénziigyi vallalkozasok
allami tébbségi tulajdond nem pénziigyi |
villalkozasok \
onkormanyzati tobbségi tulajdont nem pénziigyi |
villalkozasok
egyéb vallalkozasok
Eurépai Unid ~
kormanyok és nemzetkézi szervezetek
egyéb kulfsldiek _
66 K513 |Tartalékok 6536193 795997 1071532
67 KS |Egyéb miikodési céli kindisok (=55+...+66) 31 636 193 22298 914 18 969 943
68 K61 |Immaterialis javak beszerzése, létesitése
69 K62 |Ingatlanok beszerzése, lé 4407992 3513379 3513379
70 K63 |Informatikai eszk6zok beszerzése, Iétesitése
71 K64 |Egaydb targyi eszkozok beszerzése, létesitése 11333870 10800059 10817766
72 K65 |Reészesedések beszerzése
73 K66 Meg!év'a’ részesedések noveléséhez kapesolodo
kiadasok
74 K67 Bcruhé;dsi f:élu elézetesen felszamitott altalano! 2415209 3410361
forgalmi ado
75 K6 _|Beruhizisok (=68+...+74) 15 741 862 16 728 647 17 741 506
76 K71 |Ingatlanok felijitasa 8000000 15941238 14446238
77 K72 |Informatikai eszkozok feltjitasa
78 K73 [Egyéb tarayi eszkozok feltjitisa ]
79 K74 Feldjité§i cé’lﬁ clézetesen felszamitott altalanos 2144134 2144134
forgalmi add
80 K7 |Feliijitasok (=76+...+79) 8 000 000 18 085 372 16 590 372
31 K81 Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbal
armazo kifizetés allamhéaztarntason beliilre
82 Ks2 Felhalmozisi célu visszatéritend6 tamogatasok,
kolesonok nyujtasa allamhaztartason belilre
s3 K83 Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok,
L 2 od oy . . . s g
kélcsonok torlesztése dllamhaztartason beliilre
84 | Ks4 |Feyéb felhalmozisi céld timogatasok 10032000 10140949 10140949
allamhaztartason beliilre
85 K85 Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazo kifizetés allamhaztartason kivilre
36 K6 Felhalmozasi célu visszatéritend tamogatasok,
kolesénok nyujtasa allamhaztartason kiviilre
87 K87 |Lakastamogatas
38 KS9 {Egyéb f‘elhalfnozés'i célu tamogatasok 1275 1275
allamhaztartason kiviilre
59 K3 |Egyéb felhalmozasi célii kiadasok (=81+...+88) 10 032 000 10 142 224 10 142 224
Koltségvetési kiaddsok 5 =
90 (=19420+45+54+67+75+80+89) 273 793 055 287281 934 298 660 835
| 91. | K911 [Hitel- és kélcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre
92. Hosszu lejaratu hitelek, kélcsonok torlesztése
Likviditasi céla hitelek, kélcsonok torlesztése
| 93. pénziigyi vallalkozasnak
94. Rovid lejarati hitelek, kélesonok torlesztése
95. | K912 |Belfoldi értékpapirok kiadasai
96. | K913 |Allamhaztartason beliili megelélegezések folyositasa
Allamhéztartason beliili megelélegezések 13435667 13681621 13681621
97. | K914 |visszafizetése _
98. | K915 |Kézponti, irdnyito szervi timogatas folyésitasa 250635522 252165768 2547105168
99. | K916 [Pénzeszkozok betétként elhelyezése
100. | K917 |Pénziigyi lizing kiadasai
101. | K918 |Kozponti koltségvetés sajatos finanszirozasi kiadasat
102. | K919 |Tulajdonosi kélcsonck kiadasai
103. | K91 [Belfoldi fi irozas kiadisai 264 071 189 265 847 389 268 387 389
104. | K921 [Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa B
105. | K922 |Befektetési celu kiilf5ldi értékpapirok vasarlasa
106. | K923 [Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
Hitelek, kélcsénok térlesztése kulfoldi
107. | K924 |kormanyoknak, nemzetkézi szervezeteknek
Hitelek, kélcsénok torlesztése kiilfoldi
108. | K925 |pénzintézeteknek
109. | K92 |Kiilfoldi fi irozis kiada
Adossiaghoz nem kapcesolodo szirmazékos
110. | K93 [iigyletek kiaddsai
111. K9 |Fi irozasi kiadisok (103+109) 264 071 189 265 847 389 268 387 389
112. KIADASOK OSSZESEN (90+111) 537 864 244 553 129 323 567 048 224




5. szamu melléklet a .../2023.(...) énkormanyzati rendelethez

Decsi K6zos Onkormanyzati Hivatal bevételei és kiadasai

2023. évi Il.

] ] 2023. évi 2023. évi .
BEVETELEK MEGNEVEZESE i g modositott modositott
eléiranyzat e s o
eléiranyzat eléiranyzat
SSZ.
1. Bll |Onkorményzatok miikodési tdimogatdsai
2. Bl |Miikodési céla tamogatasok dllamhaztartason beliilrél 7 728 829 7728 829 7728 829
3. B2 [Felhalmozasi célu tamogatasok allamhéaztartason beliilrél
4. B3 |Kozhatalmi bevételek
5. B4 |Miikodési bevételek 13 887 000 13 887 000 13 887 000
6. B5 |Felhalmozasi bevéteiek
7. B6 [Miikodési célu atvett pénzeszkozok
8. B7 |Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok
9. Koltségvetési bevételek (1+...+8) 21 615 329 21 615 829 21 615 829
10. B811 |Hitel-, kolcsonfelvétel allamhdaztartdson kiviilrél
11. | B812 |Belfoldi értékpapirok bevételei
12. | B813 |Maradvény igénybevétele 8 747 886 8 747 886 8 747 886
13. B81 |Belfoldi finanszirozds bevételei 157 969 285 159 499 531 162 039 531
14. B82 [Kiilf6ldi finanszirozas bevételei
15. B8 |Finanszirozasi bevételek osszesen (10+...+14) 166 717 171 168 247 417 170 787 417
16. gicls; )Kozos Onkormanyzati Hivatal bevételei 6sszesen 188 333 000 189 863 246 192 403 246
] ) 2023, évi 2023. évi L. 2023. évi L.
SSZ. KIADASOK MEGNEVEZESE e s modositott modositott
eléiranyzat g e
el6iranyzat eliranyzat
01  KI110I |Torvény szerinti illetmények, munkabérek 105 621 000 104 606 678 104 509 513
02  KI1102 |Normativ jutalmak
03  K1103 |Céljuttatas, projektprémium
04  KI1104 |[Készenléti, tigyeleti, helyettesitési dij, talora, tilszolgalat
05 KI1105 |Vézkielégités
06 KI1106 Jubileumi jutalom 1354 200 1354 200
07  KI1107 |Béren kiviili juttatasok 3 438 000 3438 000 3438 000
08  KI1108 |Ruhdzati koliségtérités
09  KI1109 |Kozlekedési koltségtérités 2277 000 2277000 2277 000
10 KI1110 |Egyéb koltségtéritések i
11 KI11il |Lakhatisi tamogatasok
12 KI1112 |Szocidlis tdamngatdsok
13 KI1113 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 2 598 000 3401312 3498 477
14 | K11 |Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+...+13) 113 934 000 115077 190 115077 190
15 KI21 |Vélasztott tisztségviseidk juttatdsai
16 K122 Munkavégzésre iranyuld egyébéogviszonyban nem sajat 730 000 941 010 941 010
foglalkoztatottnak fizetett juttatasok
17 K123 |Egyéb kiilsd személyi juttatdsok 300 000 300 000 300 000
18 K12 |Kitlsé személyi juttatasok (=15+164-17) 1 020 000 1241010 1241 010
19 K1 [Személyi juttatasok (=14+18) 114 964 000 116 318 200 116 318 200
20 K2 iI}’Iun!(.a’ad(’)!(a't tefhel('ijéruiékok és szocidlis 14 136 000 14 312 046 14 312 046
tiozzajarulasi adé
21 K311 |Szakmai anyagok beszerzése 331 000 331 000 331 000
22 K312 |Uzemeltetési anyagok beszerzése 29 500 000 29 500 000 31500 000
23 K313 |Arubeszerzés
24 | K31 [Készletbeszerzés (=21+22+23) 29 831 000 29 831 000 31 831 000
25 K321 |Informatikai szoigdltatasok igénybevétele 2968 000 2 968 000 2 968 000
26 K322 |Egyéb kommunikécios szolgaltatiasok 840 000 840 000 840 000




5. szamu melléklet a ...

/2023.(...) 6nkormanyzati rendelethez

27 | K32 |Kommuniksciés szolgaltatdsok (=25+26) 3 808 000 3 808 000 3 808 000
28 K331 Koziizemi dijak 7 810 000 7 810 000 7 810 000
29 K332 |Vésarolt élelmezés
30 K333 |Bérleti és lizing dijak
31 K334 |Karbantartdsi, kisjavitési szolgaltatasok 1 100 000 936 000 936 000
32 K335 Kozvetitett szolgaltatasok
33 K336 |Szakmai tevékeriységet segitd szolgdltatisok 1 894 000 1 894 000 1 894 000
34 K337 |Egyéb szolgaltatasok 3189 000 3 189 000 3189 000
35 | K33 [Szolgaitatasi kiadasok (=28+...+34) 13 993 060 13 329 000 13 829 000
36 K341 |Kikiildetések kiadasai 410 000 410 000 410 060
37 K342 |Reklam- és prepagandakiadasok
38 K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok 410 000 410 000 410 000
(=36+37)
39 K351 :ét(;kédési célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi 8 446 000 8 446 000 8 986 000
40 K352 |Fizetendd altalanos forgalmi add 1 900 000 1502 579 1502 579
41 K353 |Kamaikiadasok
42 K354 |Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasai
3 K355 |Egyéb dologi kiadasok 100 000 100 000 100 000
44 K35 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 10 446 000 10 048 579 10 588 579
(=39+...+43)
45 K3 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) 58 488 000 57 926 579 60 466 579
46 K4 |Ellatottak pénzbeli juttatasai
47 K5 |Egyéb miikodési céli kiaddsok 397421 397421
48 K6 |Beruhazasok 745 000 909 000 9G9 000
49 K7 |Felajitasok
50 K8 [Egyéb felhalmozasi céli kiadasok
51 Koltségvetési kiadasok (19+20+45+...+50) 188 333 000 189 863 246 192 403 246
52 K91 |Belf6ldi finanszirozas kiadasai
53 K92 |[Kiilfoldi finanszirozas kiaddsai
Adoéssaghoz nem kapcsolodé szarmazékos ligyletek
54 K93 |kiadésai
55 K9 |Finanszirozasi kiadasok (52+53+54)
< g«;is;gozos Onkormanyzati Hivatal kiadasai 6sszesen: 188 333 000 189 863 246 192 403 246




6. szamu melléklet az ...

Decs Tesz-Vesz Cvoda és Mini Boleséde bevételei és kiad4sai

/2023.(...) 6nkormanyzati rendelethez

] ] 2023. évi 2023. évi L. 2023. évi IL
BEVETELEK MEGNEVEZESE e s médositott médositott
eléiranyzat e 7 i g
SSZ. eléiranyzat eldiranyzat
1. B11 |Onkorményzatok mitkodési tamogatasai
2. Bl |Mikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilr6l
3. B2 |Felhalmozasi céli tamogatasok allamhéztartdson beliilrél
4. B3 [Kozhatalmi bevételek a
3. B4 |Miikodési bevételek 2 895 000 2 895 000 2 895 000
6. B5 |Felhalmozasi bevételek
7. B6 |Miikédési célu atvett pénzeszkdzok
8. B7 |Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok
9. Koéltségvetési bevételek (1+...+8) 2 895 000 2 895 000 2 895 000
10. | B811 [Hitel-, kolcsonfelvétel dllamhaztartason kiviilrdl
11. | B812 |Belfoldi értékpapirok bevételei
12. | B813 [Maradvéany igénybevétele 6441763 6 441 763 6441 763
13. | B81 [Belfoldi finanszirozas bevételei 92 666 237 92 666 237 92 666 237
14. B&2 |Kiilfoldi finanszirozas bevételei
15. B8 |Finanszirozasi bevételek isszesen (10+...+14) 99 108 000 99 108 000 99 108 009
16. Ovoda bevételei dsszesen (9+15): 102 003 000 102 003 000 102 003 600
] ) 2023. évi 2023. évi L. 2023. évi I1.
SSZ. KIADASOK MEGNEVEZESE i modositott modositott
eléiranyzat 5o e
eléiranyzat eldiranyzat
01 |KI1101|Térvény szerinti illetmények, munkabérek 76 193 000 75 136 546 74 970 427
02 |[K1102|Normativ jutalmak
03 | K1103 |Céljuttatés, projektprémium
04 [KI1104|Készenléti, gyeleti, helyettesitési dij, tulora, talszolgalat
05 | K1105 |Végkielégités
06 | KI1106 |Jubileumi jutalom
07 | K1107|Béren kiviili juttatasok
08 | K1108|Ruhazati koltségtérités
09 [KI1109|Kozlekedési koltségtérités 1 122 000 1 122 000 1122000
10 | K1110|Egyéb koltségtéritések
11 |KI1111 |Lakhatédsi tamogatasok
12 | K1112|Szocidlis tamogatasok
13 | K1113 [Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisai 209 000 1265 454 1431573
14 | K11 |Foglaikoztatottak személyi juttatasai (=01+...+13) 77 524 000 77 524 000 77 524 000
15 | K121 [Valasztott tisziségvisel6k juttatasai
16 | k122 Munkavégzésre iranyuld egyébj:ogviszonyban nem sajat 2 018 000 5 018 000 2018 000
foglalkoztatottnak fizetett juttatisok
17 | K123 |Egyéb kiilsé személyi juttatasok
i8 K12 |Kiilsé személyi juttatasok (=15+16+17) 2 018 000 2 018 000 2 018 090
i9 K1 [Személyi juttatasok (=14+18) 79 542 000 79 542 000 79 542 000
20 K2 Mun%('a’ad(’)%(a't terhelc’i Jjarulékok és szociaiis 10 054 000 10 654 000 10 054 000
hozzaidrulasi ado
21 | K311 [Szakmai anyagok beszerzése 93 000 93 000 93 000
22 | K312 |Uzemeltetési anyagok beszerzése 2 547 000 2547 000 2547 000
23 | K313 |Arubeszerzés
24 | K31 |Készletbeszerzés (=21+22+23) 2 640 000 2 640 000 2 640 000
25 | K321 |Informatikai szolgéltatasok igénybevétele 555 0C0 555 000 555 000
26 | K322 |Egyéb kommunikécios szolgaltatdsok 114 000 114 000 114 000
27 K32 |Kommunikacids szolgaltatasok (=25+26) 669 000 669 000 669 000
28 | K331 [Koéziizemi dijak 1 660 000 1 660 000 1 660 000
29 | K332 |Vasérolt élelmezés




6. szamu melléklet az ...

/2023.(...) 6nkormanyzati rendelethez

30 [ K333 |Bérleti és lizing dijak 10 000 10 000 10 000
31 | K334 [Karbantartési, kisjavitasi szolgaltatasok 291 000 291 000 291 000
32 | K335 [Kozvetitett szolgdltatdsok 1 680 000 1 680 000 1 680 000
33 | K336 [Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok 360 000 360 000 360 000
34 | K337 |Egyéb szelgaltatasok 1 322 000 1 322 000 1322 0900
35 | K33 |Szolgaltatasi kiaddsok (=28+...+34) 5323 000 5323 000 5323 009
| 36 | K341 |Kikiildetések kiadasai
37 | K342 |Rekldm- €s propagandakiadasok
Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok
38 | K34 (=36+37) 0 0 ¢
39 | 351 Z:[il’éktidési célu elézetesen felszamitett dltalanos forgalmi 2 485 000 2 485 000 2 485 000
40 | K352 |Fizetend6 altalanos forgalmi adé
41 | K353 |Kamatkiaddsok .
42 | K354 |Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasai
43 | K355 [Egyéb dologi kiadasok 20 000 20 000 20 000
g K35 f(iiltinféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 2 505 900 2 505 900 2 505 000
(=39+...+43)
45 K3 |Dologi kiaddsok (=24+27+35+38+44) 11 137 000 11 137 000 11 137 000
46 K4 |Ellatottak pénzbeli juttatisai
47 K5 |Egyéb miikodési céit kiadasok
48 K6 |Beruhdzasok 254 000 254 000 1270 000
49 K7 |Felujitasok 1016 000 1016 000
50 K8 |Egyéb felhalmozasi célu kiadasok
51 Koltségvetési kiadasok (19+20+45+...+50) 162 003 000 102 003 000 102 003 000
52. | K91 |[Belfoldi finanszirozas kiadasai - - =
53. | K92 ([Kilfoldi finanszirozas kiadasai = = =
54. | K93 |Adéssdghoz nem kapcsolddd szarmazékos tigyletek kiadas - - -
55; K9 |Finanszirozasi kiadasok (52+53+54)
56. Ovoda kiad4sai 6sszesen: (51+55) 102 003 900 102 003 000 102 003 000
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Felhalmozasi kiadasok

8. szamu melléklet az ..../2023.(...) 6nkormanyzati rendelethez

Megitélt
, Brutt6 dsszeg |tarnogatis/egyéb Onrész
Megnevezés (Fi) hozzAjarulis (Ft)
(Ft)
2. Suzuki Ignis 799 000 799 000
3. rétegvastagsagmérd 18 295 18 295
4, keringet6 szivattyu 99 490 99 490
5. faszekér 70 000 70 000
6. hangfal 156 500 156 500
7. kamera
MFP;KOEB/20}21 Kommunélis 6 833 870 6 833 870
8. eszkoz beszerzése
50 000 50 000
9. sz6l6prés, hordd, szélédaralé
24 990 24 990
10. fém polcrendszer
11. kozteriileti padok 356 400 356 400
12. jatszdeszkoz 1 500 000 1 500 000
IGEBA TF 95 HD 2514 600 1 676 400 838 200
melegkodképzo
13. egyéb eszkozok beszerzése 891 089 891 089
MFP-OTIF/2022  Onkormanyzati
temet6k infrastruktaralis fejlesztése 4 407 992 4 407 992
Kozosségszervezéshez kapcsolodd
eszkozbeszerzés €s
14. kozosségszervezd bértamogatasa
15. Decsi hegyi ut felojitasa 4 000 000 4 000 000
16. Piactér kerités feltijitasa 2505 000 2505 000
Id6sek Otthona feldjitasa (SZOCEG 10 085 372 10 085 372
kompenzacid)
193 493 193 493
17. Konyha egyéb eszkozok beszerzése
, 715 507 715 597
18. Hivatal egyéb eszkdzok -




8. szamu melléklet az ..../2023.(...) 6nkormanyzati rendelethez

. 254 000 254 000
19. Ovoda egyéb eszkozok beszerzése

. 1016 000 1016 000
20. Ovoda udvar
21. O0sszesen: 36 510 878 12 918 262 23 592 616




9. szamu melléklet az 10/2023.(1X.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Felhalmozasi bevételek

1. |Felhalmozasi céli tAmogatasok allamhaztartason beliilrél
11 Felhalmozasi céli 6nkormanyzati timogatasok
Felhalmozasi célu garancia- és
kezességvallalasbdl szarmazd megtériilések
1.2 |allamhaztartason beliilrdl =
Felhalmozasi céli visszatéritendd tamogatasok,
kolesonok visszatériilése allamhaztartason
1.3 |beliilrél -
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok,
kolesonok igénybevétele dllamhaztartason
1.4 |beliilrol -
Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei
1.5 |allamhaztartason beliilrol
Osszesen: -
2. |Felhalmozasi bevételek 3400 000
2.1 -
2.2 -
Osszesen: 3 400 000
3. |Felhalmozisi cél atvett pénzeszkozok
3.1 [Egy€b felhalmozasi céla atvett pénzeszkoz
Osszesen: 0
Mindosszesen: 3400 900




10. szamu melléklet az .../2023.(...) dnkormanyzati rendelethez

Onkormanyzat altal folyésitott szocidlis ellatasok

2023.6vi 2023. évi L. | 2023. évi II.
JUTTATAS JOGCIME e médositott | médositott
eléiranyzat e i n
eléiranyzat eléiranyzat
1. |Iskolaztatasi timogatas (GyerOr.4.§) 3000000 3000 000 3100 000
2. |Ovodaztatési tamogatas (GyerOr.5.§) 800000 800 000 800 000
Anyaszallén torténd tartézkodds napi dijanak
! ps 00
| 3 atvallalasa (GyerOr.6.§) 50000 0000 s
Gyermekétkeztetés ~ méltanyossagi  tdmogatisa
. = 720 0
4 (GyerOr. (2)-(4)bek.) 800000 800 000 0000
5. egyeb p,enzbeh és természetbeni gyermekvédelmi 152 730 152 730
tamogatasok
6. |Csaladi tAmogatasok 4650000 4 802 730 4 822 730
7 Betegséggel és fogyatékessaggal kapcsolatos nem 0 0
" |tarsadalombiztositasi ellatassok 0
8. |Lakhatassal kapcsolatos ellatasok 0 0 0
9. |Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai 0 50 000 50 000
0. T,elepulers “tam(')gatas: lakhatashoz  kapcsolédd 8000000 8 600 000 8 000 000
tamogatas (Snk.-i r.13-16.§)
Telepiilési tamogatas eseti szoc.segélyre (6nk.-i
11. r19.§) 7700000 6 888 000 6 000 000
2. tl"elepulesx tamogatds temetési hozzajarulasra (6nk.- 3000000 3000 000 3 000 000
1r.20.§)
3. Telepule,s1’ :[amoga’ta,s gﬂyem¥ekek fogadasahoz 2000000 2 000 000 5000 000
kapcsolodo timogatasara (6nk.-i r.21.§)
14. |Idéskortak fiitési tamogatasa(6nk.-i r.22.§) 1000000 1 000 000 1000 000
65. életévitket betoltott személyek  husvéti
7 2 000
15 tamogatésa (6nk.-i r.23.§ (2) bek.) S00R00D 2812900 7812
65. életéviiket betoltstt személyek karacsonyi
. . 0000 0
15. szocialis tamogatasa (6nk.-i r.23.§ (3) bek.) 309000 : 00 200800
17. |gyermeknapi 0-14 évesig
18 65 év felettiek étkezési kiszallitasi koltsége (6nk-i r.
" 125.8)
19 Rendkiviili eseti szocialis tamogatés (6nk-i r.26.§) 4000000 4000000 BRSO
20. |Koztemetés (Onk.-i r.20.§) 600000 600 000 600 000
21. |Karacsonyi természetbeni csomag
22. |Szocialis tiizifa (SzoctiizifaR.3.§) 3000000 5369 560 5349 560
23. |Gyogyszertamogatas (6nk-ir. 17. §) 5000000 5000 000 5000 000
24. Egyéb, nem intézményi ellatasck (10+...+18) +R00000 16 669 560 16649 560
25. |Osszesen: 4650000 51 522 290 51 522 290
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Decs Nagykézségi Onkormanyzat adéssagot keletkeztetd iigyleteibél eredé fizetési kételezettségek

Megnievezes Sor- Targyév Sajat bevétel és adossagot Osszesen
szam (2023. év) | 1.évben | 2.évben | 3.évben

Helyi adobdl és telepllési

adébdl szarmazo bevétel 1. 70 000 70 000 70 000 70 000 280 000

6nkormanyzati vagyon és az

énkormanyzatot megilleté

vagyoni értéki jog 2. 3400 - - - 3400

Osztalékok, koncesszios dijak, ht 3. - - - - -

Dijak, pétléekok, birsagok 4, 5200 5000 5000 5000 20 200

Targyi eszkdzok és az

immaterialis j6szag, részvény,

részesedeés, vallalat

eértékesitésébdl vagy 5. - - - - -

Kezesseg-, illetve

garanciavallalassal kapcsolatos 6. - - - - -

Sajat bevételek (01+...+06)* 7. 78 600 75000 75000 75000 303 600

Sajat bevételek (07. sor) 50 %-3 8. 39 300 37 500 37 500 37 500 151 800

El6z6 év(ek)ben keletkezett

targyévet terhel6 fizetési

kotelezettség * (10+...+16) 9. - - - - =
Felvett, atvallalt hitel és

annak téketartozasa 10. - - - - -
Felvett, atvallalt kdlcson

es annak téketartozasa 1. - - - - -
Hitelviszonyt

megtestesitd értékpapir 12. - - - - -
Adott valtoé 13. - - - - -
Pénzugyi lizing 14. - - - - -
Halasztott fizetés 15. - - - - -
Kezességvallalasbol

eredé fizetési kotelezettség 16. - - - - -

Targyévben keletkezett, illetve

keletkezé, targyévet terhel6

fizetési kotelezettség ° 17. - - - - -
Felvett, atvailalt hitel &s annak t6l 18. - - - - -
Felvett, atvallalt kélcsén és annal 19. - - - - -
Hitelviszonyt megtestesité értékp 20. - - - - -

Adott valto 21. - = = - -
Pénzugyi lizing 22. - - = - -
Halasztott fizetés 23. - - - - -

Kezességvallalasbol eredé fizeté: 24, - - - - -
Fizetési kotelezettség osszesel 25. - - - - -
Fizetési kotelezettséggel

csokkentett sajat bevétel (08- 2€. 39 300 37 500 37 500 37 500 151 800

1 A fejlesztésben résztvevénként kitéltendé

2 A sajat beveteleket és a fizetési kotelezettségeket az ugylet futamidejének végéig be kell mutatni,
évenkénti bontasban.

3 Az adossagot keletkezteté Ugyletekbdl eredd fizetési kotelezettségek, amibe nem
szamitando bele a likvid hitelbdl és reorganizacids hitelbdl eredé, de beleszamitandé a
kezességvallalasbol eredé fizetési kotelezetiség.

4 A targyevet kovetd 3. évtél a futamidd végéig valtozatlan dsszeggel.



A hatdrozati javaslatok elfogaddsdhoz
egyszerii tobbség sziikséges,
az elGterjesztés nyilvdnos lilésen tirgyalhatd!

Az elOterjesztés szama: 88 /2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2023. november 22. napjan
15 6rakor megtartando Ulésére

a 2024. évi belsé ellenbrzési terv elfogadasa

Eldterjeszt6: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Készitette: dr. Kadar Andrasné belsé ellenér és
Takacsné Gehring Maria jegyz6

Toérvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring M jegyz6

Targyalja:
Pénzugyi és Human Bizottsag: 2023. novbember 22.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 119. § (3) bekezdése alapjan a
helyi onkormanyzat rendelkezésére allo forrasok szabalyszerli, gazdasigos, hatékony és eredményes
felhasznalasanak biztositasa érdekében a jegyzd koteles - a jogszabdlyok alapjan meghatarozott - belsé
kontrollrendszert miikodtetni.

A jogszabély szerint a jegyz6 kételes gondoskodni - a belsd kontrollrendszeren beliil - a belsd ellendrzés
miikddtetésérdl az allamhaztartasért felelds miniszter altal kdzzétett médszertani utmutatok és a nemzetkdzi
belsod ellendrzési standardok figyelembevételével.

A helyi 6nkorményzatra vonatkozé éves ellendrzési tervet a képvisel6-testiilet az el6z6 év december 31-éig
hagyja jova.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és bels ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 15. § (9) bekezdése lehetdséget ad arra, hogy Decs Nagykozség Onkormanyzata belsd
ellendrzésével kapcsolatos feladatok ellatasara kiilsé szolgéltatot vonjunk be. Ezzel a lehetdséggel élve
2024. évre vonatkozoan javasoljuk a belsé ellenérzésre a feladat elvgézésre megfeleld szakmai tapasztalattal
rendelkezé dr. Kadar Andrasné egyéni vallalkozdval a szerz6dés megkotését. A véllalkozoé ajanlata 460.000
Ft (Afa-mentes).

A fentiek figyelembevételével elkészitett 2024. évi éves tervet a melléklet szerint terjesztem a tisztelt
képviseld-testiilet elé.



Hatarozati javaslat:

a 2024. évi belso ellen6rzési feladatok ellatidsara

Decs Nagykozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete

a) Decs Nagykozség Onkorményzata 2024. évi belsé ellendrzési tervét — a
hatarozat melléklete szerint — jovahagyja;

b) a belsé ellendrzési feladatokat megbizasi szerzédés keretében dr. Kadar
Andrasné (nysz.: 53751803, addszam: 69833463-1-17, 7100 Szekszard, Cinka u
35.) egyéni vallalkozdval kivanja ellattatni, melyhez sziikséges 460 000 Ft + 0
Afa, azaz Négyszazhatvanezer forint Osszeget az Onkormanyzat 2024. évi
koltségvetésében biztositja;

c) felhatalmazza a telepiilés polgarmesterét a megbizasi szerzddés aldirasara.

Hataridd: 2023. december 31.
Felelds: Takdcsné Gehring Maria jegyz6 (a hatarozat megkiildéséért)
Heberling Tibor polgarmester (a szerz6dés alairasaért)

Hatarozatrol értesiil: dr. Kaddar Andrasné
DKOH pénziigyi osztaly
Irattar

1. melléklet a ..../2023. (XI.22.) 6nkormanyzati hatirozathoz
Decs Nagykézség Onkormanyzatinak 2024. évi belsé ellenérzési terve

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény, az allamhéztartasrdl szold
2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.), valamint a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl
és bels6 ellenérzésérél szol6 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) hatdrozza meg
azokat a feladatokat, amelyeket a helyi 6nkormanyzatnak és hivatalanak a belsé kontrollrendszer
megszervezése €s miikodtetése keretében el kell végeznie; tovabba a hivatkozott jogszabalyok rendelkeznek
arrol is, hogy a bels6 kontrollok kérében gondoskodni kell a belsd ellendrzés feladatainak ellatasrol is. Ennek
érdekében éves ellendrzési tervet kell késziteni, melyet a képviselS-testiiletnek a targyévet megel6z6 év
december 31-éig kell jévahagynia.

A 2024. évi bels6 ellendrzési feladatokat — tekintettel arra, hogy kdzszolgalati jogviszonyban foglalkoztatott
belso ellendrrel, illetve belsé ellendrzési szervezettel nem rendelkeziink — kiilsé eréforras igénybevételével,
szolgaltatoval kotott megbizasi szerz6dés utjan kivanjuk ellatni.

Decs Nagykozség Onkormanyzatanak 2024. évi bels6 ellenérzési tervét Decs Nagykozség
Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete jogosult jévahagyni.

Mindezek figyelembevételével Decs Nagykozség Onkormanyzatanak 2024. évi belsé ellenérzési terve a
kovetkezéket tartalmazza.

I. A belsé eilenérzés tervezésének bemutatdsa

A belsé kontrollrendszer létrehozasaért, miikodtetéséért és fejlesztéséért a koltségvetési szerv vezetdje
felelds az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatok figyelembe vételével és
egyben koteles olyan szabélyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és miikodtetni, amelyek biztositjak a
rendelkezésre 4ll6 forrasok szabalyszerii, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

Az Aht. 70. § (2) bekezdése alapjan a bels6 ellenérzés a belsd kontrollrendszer keretén beliil miikodd
bizonyossagot ad6 és tanacsadé tevékenysége keretében a jogszabalyoknak és belsd szabalyzatoknak vald
megfelelést, a tervezést, gazdalkodast és a kozfeladatok ellatasat vizsgalva megallapitasokat és javaslatokat
fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetdje részére.



A belsé ellendrzés az ellenérzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii megkozelitéssel és
mddszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellenOrzott szervezet iranyitasi, belsdé kontroll és ellendrzési
eljarasainak hatékonysagat, a jogszabalyoknak és belsd szabalyzatoknak vaio megfelelést, valamint a
koltségvetési bevételek és kiadasok tervezését, felhasznalasat és elszamolasat, tovabba az eszkozokkel és
forrasokkal val6 gazdalkodas folyamatat.

A belsd ellendrzés szakmai gyakorlatanak nemzetkdzi normai szerint a belsd ellendérzési tevékenységnek
értékelnie kell a vizsgalt szervezet iranyitasat, miikodését €s informacios rendszerét fenyegetd kockazatokat,
a pénziigyi és mikodési adatok megbizhatésaga és zartsaga, a miikddési folyamatok hatékonysaga é€s
eredményessége, a vagyonvédelem, a jogszabalyok, a szabalyzatok, irdnyelvek, eljarasok és szerzodések
betartasa teriiletén.

A bels6 ellendrzés 2024. évi munkatervéhez kapcsolddoan kockéazatelemzés késziilt, figyelembe véve a Bkr.-
ben foglaltakat, tovabba a Belsé Ellenorzési Kézikonyv irdnymutatasait, amely szerint megtortént az
onkormanyzat tevékenységét érintd, gazdalkodasi folyamatéban rejlé kockédzatok felmérése.

A {6 folyamatokhoz rendelt kockazati tényezoket a Bels6 Ellendrzési Kézikonyvben rogzitett két kritérium a
bekovetkezés valdszinilisége és a szervezetre gyakorolt hatdsanak Osszevont értékelése alapjan rangsoroltuk.
Az integralt mutatok a kovetkezo sorrendet mutatjak:

a) jogszabaiyi valtozasok hatasa,

b) kontrolltevékenységek miikodése,

c) bels6 szabalyozas komplexitasa,

d) bevételek realizalhatosagi szintje,

e) pénziigyi szabalytalansagok bekovetkezésének hatasai,

f) szervezeti valtozasok hatasai,

g) személyi valtozasok hatésai.

Az éves terv Osszeallitdsanal szamitasba vett prioritasok:

- belso6 kontrollok szabalyozottsaga és miikodése,

- leltarozas, selejtezés végrehajtasanak ellendrzése,

- torvény szerinti illetményen kiviili személyi juttatidsok szabalyozasa, tervezése, teljesitése,
dokumentaltsaga, adozasa,

- ahelyi addk nyilvantartasa, hatralékok beszedése,

- az Onkormanyzat koltségvetésébol céljelleggel (civil szervezetek szamadra) allamhéztartason kiviilre
Jjuttatott tamogatasok felhasznalasnak, elszamolasanak, nyilvantartasanak szabalyszertisége,

- a kozérdekii adatok kotelezd kozzétételével kapcesolatos jogszabalyok altal eldirt kotelezettségek
betartasanak ellenoérzése,

- a vagyongazdalkodas szabalyozottsaga, a vagyonnyilvantartdsok, leltdrozasi tevékenység
szabalyszerlisége,

- az intézményi elemi koltségvetések szabalyossaga, megvaldsithatosaga,

- azel6iranyzatok felhasznalasanak tervszeriisége,

- agazdalkodas és a kényvvezetés szabalyszeriisége,

- akotelezettségvallalasok célszerlisége, €sszerii forras €s eszkozfelhasznalas,

- akorabbi években zajlott belsé és kiilsé ellendrzések tapasztalatainak, megallapitasainak realizalasa.

II. A tervezett ellenérzések bemutatasa

1. Az ellenérzés targya:

Torvény szerinti illetményen kiviili személyi juttatiasok szabdlyozasa, tervezése, teljesitése,
dokumentaltsaga, adozasa.

Az ellen6rzés célja:

Annak megallapitasa, hogy a toérvény szerinti illetményen kiviili személyi juttatdsokra vonatkozé helyi
szabalyozas, a kifizetések dokumentalasa, a juttatasokat terheld addk és jarulékok kezelése a jogszabalyi
el6irasoknak megfelelGen, szabalyosan torténik-e.

Az ellenérzés indckoltsaga és varhato eredménye:
Megtorténik annak felmérése, hogy a torvény szerinti illetményen kiviili személyi juttatdsokra vonatkozo
helyi szabalyozas megfelel-e a jogszabalyi eldirasoknak, a kapcsolédé dokumentalési, pénziigyi elszamolasi,
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jelentési, addzasi kotelezettségnek, idoben, rendben eleget tettek-e. Sor keriil annak megallapitasara, hogy a
vonatkoz6 pénziigyi €s egyéb analitikus nyilvantartasok szabalyszerliek-e, helyesen végezték-e a béren kiviili
és egyes meghatarozott juttatasok szamfejtési és adozasi szempontbol torténd besorolasat.

Az ellendrzés modszere:

A bekért dokumentumok, nyilvantartasok aitekintése €s elemzése, pénziigyi, gazdalkodési folyamatok és
rendszerek miikodésének vizsgalata. Az eljaras rendek teljes korli vizsgalata és értékelése, a nyilvantartasok
kérdéskorében mintavételezési, kérdésfeltevés, informacio, adatbekérési eljaras alkalmazasa.

Ellendrzott szervezeti egység: Decs Nagykozség Onkormanyzata,
Decsi K6z6s Onkorményzati Hivatal székhely telepiilése
Ellenérizendé idészak: 2023. januar 1.-2024. mércius 31.
Sziikséges elleadérzési kapacitas: 10 ellendri nap
Ellenérzés tipusa: pénziigyi és szabalyszeriiségi
Ellenérzés iitemezése: 2024, IiI. negyedév

Megj: Az ellendrzés iitemezése a jegyz0 €s a belsé ellendr megallapodasa alapjan mdédosulhat.

2. Az ellen6rzés targya:
Leltarozas, selejtezés végrehajtasanak ellenorzése

Az ellenérzés célja: annak megallapitasa, hogy a mérlegben kimutatott eszk6zok és forrdsok soronkénti
alatdmasztasara - késziilt-e éves leltar. A selejtezés, leltarozas elokészitése, folyamata, végrehajtasa
szabélyszerlien, a torvényi el6irasoknak és a szabalyzatokban foglaltaknak megfelelé idében, kellden
dokumentaltan tortént-e.

Az ellenérzés médszere:

Elektronikusan bekért dokumentumok, szabalyzatok, nyilvantartasok attekintése és elemzése, szamviteli
folyamatok, selejtezési és leltarozasi tevékenységek vizsgalata, véletlenszeriien kivalasztott bizonylatok
ellendrzése, kérd6éiven adott informaciok utjan.

Ellen6rzitt szervezeti egység: Decs Nagykozség Onkormanyzata,
Decsi K6zos Onkormanyzati Hivatal, székhely telepiilése
Ellenérizend6 id6szak: 2023. januar 1.-2024. marcius 31.
Sziikséges ellendrzési kapacitas: 10 ellenéri nap
Ellendrzés tipusa: pénziigyi és szabalyszeriiségi
Ellendrzés iitemezése: 2024. 111. negyedév

Megj: Az ellendrzés iitemezése a jegyz0 €s a belso ellenor megallapodasa alapjan modosulhat.

Tanacsadasra rendelkezésre allo kapacitas: igény szerint.

A képzésre, tovabbképzésre tervezett kapacitas:

a kiilsé szolgaltaté egyénileg hatirozza meg, az Aht. 109. § (1) bekezdés 17) pontja, illetve a koltségvetési
szervnél és koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagnal belsé ellendrzési tevékenységet végzok
nyilvantartasardl és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és
gazdasagi vezetdinek belsé kontrollrendszer témaji kotelezd tovabbképzésérdl szolo 22/2019. (XII. 23.) PM
rendelet eldirasai alapjan.



III. Kockazatelemzés

KOCKAZAT ELEMZESI OSSZESITO TABLAZAT
2024. évi tervhez

Miikodési kornyezet kockazata

Sor- . . , Osszesitett
. e, 1 < Valésziniiség | Hatas A
szam | A kockazati tényez6k megnevezése o oo o kockazati
prioritasa prioritasa .
besorolasa
1. Jogszabalyi valtozasok hatasa magas magas magas
2. Bevételek realizalhatosagi szintje kozepes magas kozepes
3. Pénziigyi szabalytalansagok bekovetkezésének hatasai kozepes magas kozepes
4, Szervezeti valtozasok hatasai alacsony kozepes alacsony
5. Belsd szabalyozas komplexitasa kozepes magas kozepes
6. Kontrolltevékenységek miikodése kozepes magas magas
7. Személyi vaitozasok hatasai alacsony kozepes kozepes
8. Alkalmazott munkaerd képzettsége alacsony magas kdzepes
9. Tévedések bekovetkezése kozepes alacsony | alacsony
10. Csalas, korrupcio alacsony magas alacsony

Folyamatban rejlé kockazat

1. Toérvény szerinti illetményen kiviili személyi juttatasok szabalyozasa, tervezése, teljesitése,
dokumentaltsiaga, adozasa

Sor- Valoszinfiség | Hatgs | Ooszesitett
szam | A kockazati tényezok megnevezése SZINASCE . s kockazati
prioritasa prioritasa .
besoroldsa
1 A torvény szerinti illetményen kiviili személyi juttatasok macas kSzepes macas
eldiranyzata hidnyos az elemi kéltségvetésben & P &
2. A torvény szerinti illetményen kiviili személyi juttatasok
szemfejtés és addzas szempontjabdl nem megfeleld magas kozepes magas
besorolasa
3. Az adok és jarulékok bevallasa, befizetése késedelmesen . i .
—— kozepes kozepes kozepes
4. A részletezd nyilvantartasok, bizonylatolasok pontatlanok kozepes kozepes kozepes
9. Korabbi belsé ellenérzés kozepes kozepes kozepes
2. Leltarozas, selejtezés végrehajtasinak ellenérzése
e Valo6sziniisé, Hatas Osszesitett
szam| A kockazati tényezék megnevezése SZIUSEE s kockazati
prioritasa prioritasa <
besorolasa
1. A leltarozas, selejtezés szabalyozasa nem felel meg teljes . 2 .
- : T w2 kozepes kozepes kozepes
korilien a jogszabalyi el6irdsoknak.
2. A mérlegleltar, a mérlegben kimutatott eszk6z6k és macas Kézenes macas
forrdsok soronkénti alatimasztasa hianyos & P &
3. Nem hataroztak meg a leltarozashoz tartozé feladat- és macas kSzenes macas
hataskoroket, a hataskorsk gyakorlasanak modjat. & P £
4. A leltarozas, selejtezés dokumentalasa nem a szabalyzat B . i
szerinti médon torténik kozepes kozepes Kozepes
5. Nem biztositott teljes korlien az analitikus és szintetikus macas Kbzepes macas
nyilvantartasi adatok kozoiti egyezdség. & P &
6. Korabbi belsé ellenérzés kozepes kozepes kozepes




A hatarozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszeri tobbség sziikséges,
nyilvdnos iilésen targyalhatg!

Eléterjesztés szama:89 /2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 2023. november 22-én
15 érakor megtartand6 Ulésére

Onkormanyzati ingatlan meqvasarlasara beérkezett kérelem

El6terjeszté: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Torvényesséqi elienérzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:

Pénzigyi és Human Bizottsag: 2023. november 22.

Tisztelt Képviselb-testiiiet!

Fritzné Bazsé Amalia szekszardi lakos az el6terjesztés melléklete szerinti kérelemmel fordult az
6nkormanyzatunkhoz., hogy szeretné megvasarolni az 6nkormanyzat tulajdonaban allé 0201/52 hrsz-
U ingatlanbdl a b alrészlet(i, 348 m? terulet(i, legelé megnevezésli ingatlant. Az ingatlanért 150.000 Ft

vételarat ajanlott a kérelmezé.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiletet az eléterjesztés megtargyalasara.

Hatarozati javaslat:

a decsi 0201/52 hrsz-u ingatlan b alrészletének értékesitésére

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete

1. az énkormanyzat tulajdonaban allé6 Decs 0201/52 hrsz-u ingatlan b alrészletd, legelé
megnevezésli, 348 m? teruletli ingatlan elidegenitését hatarozza el Fritzné Bazsé
Amalia 7100 Szekszard, Gardonyi u. 6. szam alatti lakos részére, az alabbi feltételek

mellett:
a) az ingatlan vételarat 150.000 Ft-ban, azaz Egyszazétvenezer forintban allapitja

meg,
b) vevének a vételarat az adasvételi szerzédés alairasakor kell megfizetnie,
¢) az ingatlan elidegenitésével kapcsolatos valamennyi kéltség vevét terheli,
d) a képvisel6-testilet az értékesitési szandékat 90 napig tartja fenn.
2. felhatalmazza a polgarmestert, hogy a hatarrendezési eljarast kbvetdéen az adasvételi
szerzddést az dnkormanyzat nevében alairja.

Hatéridé: 2024. februar 21.
Felelds: Heberling Tibor polgarmester
(az adasvételi szerzédés alairasaért)

Hatarozatrol értesiil: Fritz__né Bazsé Amalia kérelmezo
DKOH pénzigyi osztaly
irattar
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TVKH FFO Fi Decs
e s killterdilet

Szekszéard E- 26/ Adatszolg. ikt. sz.: 2-710/2023
Munka széma: 4095 /2023 " [ Ao2

VALTOZASI VAZRAJZ

a 0201/52 helyrajzi szamu féidrészlet mivelési ag véltozasa

Meéretarény: 1:1500

0109/37

s7

[y]

H/

[ 2223

Valtozas elttii allapot Vdltozas utédni allapot g
Alrészlet Teriilet Alrészlet Teriilet N a%
Hrsz j AK Hrsz 6 AK Z01gaIn 2
jel|  miv. aga E ha. m? jel|  miv. 4ga g ha, m? €gyéb jogok §
= .
1 2 3 4 5 5 7 ] 9 0] 11 12 13 14
0201/52 kivett, at 0.1431 - 0201/52 0.1431| 0.23
' a| kivet, al 01083 | -
b legeld 5 0.0348 0.23

Az éllami alapadat tartalom az &llami ingatlan-nyilvantartasi
7 térképi adatbdzis tartalméval megegyezik. Ez a zaradék a
Baeksadnl 203, 1024, Kellezéist6! szémilott eqy évig hatélyos.

Zéradékolb: .S

Ing. rend. min. sz8ma: .....J.............

497 /200 ¢

Készilé és minGséget tanusits:

Foldmérd ig. széma: 7687/2023

Bergerné Béres |ldikd
Féldrendezé mémek

ot 2000, i 20




oy

Lechner Nonprofit Kft. - Féldhivatal

Tolna Varmegyei Komanyhivatal
Szekszird 7100 Széchenyiu. 54-58. Oldal: 171
E-hiteles tulajdoni lap - Szemle misolat

Megrendelés szim:30005/3691(/2023

2023.11.13
DECS Szektor 33
Kiilteriilet 0201/52 helyrajzi szim
LRESZ
1. Az ingatlan adatai:
alrészlet adatok tertilet kat.t.joév. alosztaly adatok
mivelési &g/kivett megnevezés/ min.o ha m2 k.fill. ter. kat.jov
ha m2 k.fill
a Kivett uat 0 1083 0
b legeld ] 348 3
A féldrészlet Ssszes teriilete: 1431 3
ILRESZ

2. tulajdoni hanyad: 1/1
bejegyzd hatdrozat, érkezési idd: 40067/2005.07.20
jogeim: 1993.&vi.II.Tv.
jogallas: tulajdonos
név: DECS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
cim: 7144 DECS F& utca 23
toérzsszém: 15414117

HLRESZ
1. bejegyzd hatdrozat, érkezési idé: 30578/2000/1999.12.08

Onallé széveges bejegyzés a 0201/29 hrsz-u ingatlan megoszlott 0201/52-0201/55 hrsz-okra
E-24/1998.

2. bejegyzd hatarozat, érkezési idd: 190422/2023.11.13

Onallo széveges bejegyzés térképi eldzmény: E-26/2023, 3-144/2023.

Az E-hiteles tulajdoni lap masolat tartalma a kiadast megelozd napig megegyezik az
ingatlan-nyilvantartdsban szsrepld adatokkal. A szemle masclat a fenndlld bejegyzéseket,
a teljes masolat valamennyi bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindsiil hiteles bizonyité erejd dokumentumnak. Ez a tulajdoni lap
kdzigazgatdsi hatdsdgi eljdras céljdbol keriilt kiadésra. Masra nem hasznalhaté.

TULAJDONI LAP VEGE




A hatdrozati javaslatok elfogadasahoz
egyszeri tobbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos iilésen targyalhato!

Az eloterjesztés szama:90 /2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2023. november 22. napjan

15 érakor megtartando6 tlésére

fizetési kotelezettséget megaliapitoé rendeletek feliilvizsgalata

Eléterjeszt6: Heberling Tibcr polgarmester
Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Torvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:

Pénziigyi és Human Bizottsag: 2023.11.22.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Minden év végén a képviseld-testilet napirendi pontjai kézoétt szerepel az egyes fizetési
kotelezettséget megallapité rendeletek fellilvizsgalata. Ez érinti a helyi adérél szolo
13/2019.(X1.29.) 6nkormanyzati rendeletet, a temetdkrél és a temetkezési tevékenységrél
sz0616 12/2007.(VIIl.1.) rendeletet.

1. A helyi ad6rol sz6l6 13/2019.(X1.29.) 6nkormanyzati rendelet

A feltlvizsgalat soran a képviselé-testilet donthet j adonem bevezetésérdl, a mar bevezetett
helyi adék mértékének megvaltoztatasardl, vagy kedvezmények biztositasardl. A helyi adokrol
szol6 1990. évi C. toérvény (tovabbiakban: Hatv.) 1/A. § (1) bekezdése alapjan az
dnkormanyzat az illetékességi tertletén rendelettel olyan telepulési adot, telepllési adokat
vezethet be, amelyet vagy amelyeket mas térvény nem tilt. Az 6nkormanyzat teleptilési adot
barmely adétargyra megallapithat, feltéve, hogy arra nem terjed ki a térvényben szabalyozott
kdzteher hatalya. A telepllési adénak nem lehet alanya allam, énkormanyzat, szervezet,
tovabba — e minéségére tekintettel — vallalkozé.

A Hatv. kilén nevesit néhany oOnkormanyzat altal kivetheté adonemet, illetve azok
keretszabalyait. Vagyoni tipusu adok az épitményadd és a telekadd, kommunalis jellegli addk
a maganszemély kommunalis adéja és az idegenforgalmi adé. A Hatv. 7. § a) pontja szerint
az 6nkormanyzat az addalanyt egy meghatarozott adétargy esetében csak egyféle add
fizetésére kotelezheti.

Jelenleg az &nkormanyzat rendelete a helyi ipar(izési adéra és a maganszemélyek
kommunalis adéjara vonatkozoan tartalmaz rendelkezéseket.

Az 6nkormanyzati rendelet szerint az allanda jelleggel végzett iparlizési tevékenység esetében
a helyi iparlzési add évi mértéke a Hatv. szerint szamitott addalap 2 %-a. A Hatv. 40. § (1)




bekezdés c) pontja értelmében az allandé jelleggel végzett iparlizési tevékenység esetén az
adod évi mértékének felsé hatara az addalap 2 %-a lehet.

2020. januar 1-jétdl kerllt bevezetésre a maganszemély kommunalis addja. A rendelet szerint
az ado évi mértéke adotargyanként, illetéleg lakasbérleti jogonként 10.000 Ft/év/addtargy. A
Hatv. 26. §-a szerint az ad6 évi mértékének felsd hatara adoétargyanként legfeljebb 17.000 Ft.

Tekintettel a mindenkire kiterjedé a még mindig magas energiaarakra, az alland6 emelkedd
élelmiszerarakra és a rendkivil magas inflaciéra a javaslat nem tartaimaz 2024. évre Uj
addénem bevezetést, tovabba a maganszemélyek kommunalis adéja mértékének valtoztatasat.

2. A temet6krol és a temetkezési tevékenységrél sz616 12/2007.(Vil.1.) rendelet

A temetdkrél és a temetkezésrdl széld 1999. évi XLIII. térvény (a tovabbiakban: Kegyeleti tv.)
40. § (3) bekezdése szerint a kdztemetbkre vonatkozé dijak mértékét az dnkormanyzat
rendeletben allapitia meg. A dijmértékeket évente felll kell vizsgalni. Az éves koltségvetés
elékészitése érdekében javasolt a felllvizsgalatot az év végén elvégezni. A temetdkrdl es a
temetkezési tevékenységro! sz6lé 12/2007. (VII. 1.) rendelet 7. szamu melléklete szabalyozza
a dijtételeket. 2019. julius 1-je hatéllyal a temetégondnok kérésére a képvisel6-testilet 5-28
%-0s emelést hajtott végre.

A Kegyeleti tv. rendelkezései szerint a helyi rendeletben megallapitott és az érintettek altal
befizetett szolgaltatasi dijakbol az énkormanyzat kételes a temetét fenntartani és fejleszteni.
A temet6 miikodtetésének éves koltsége évek 6ta névekszik, a befolyd bevételek nem fedezik
a temetd fenntartasanak koltségét, azt egyéb bevételekbél potolni kell.

Tekintettel a mindenkire kiterjed6 drasztikusan emelkedd energiaarakra, élelmiszerarakra, a
magas inflaciéra a javaslat nem tartalmaz emelést 2024. évre.

Kérem a tisztelt képvisel6-testiletet a fenti indokok figyelembevétel az alabbi hatarozati
javaslat elfogadasat:

Hatarozati javaslat:

egyes fizetési kotelezettséget megallapité rendeletek feliilvizsgalatara

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete

a) a helyi adordl szoldé 13/2019.(X1.29.) énkormanyzati rendelet dijtételein nem kivan
maddositani, tovabba 2024. januar 1-jétél uj adénemet nem kivan bevezetni;

b) a temetékrél és a temetkezési tevékenységrél szdéléo 12/2007.(VIL.1.) rendelet
dijtételein 2024. januar 1-jétél nem kivan modositani.

Hataridd: 2023. november 30.
Felels: Takacsné Gehring Maria jegyzé
(a hatarozat megklldéséert)

Hatarozatrdl értesil: DKOH pénziigyi osztaly,
temetégondnok
irattar



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerii t6bbség sziikséges,
az el6terjesztés nyilvanos iilésen tdargyalhato!

El6terjesztés széma: 91 /2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2023. november 22-én
15 6rakor megtartandé tlésére

2023. évi téli igazgatasi sztinet elrendelése

Eléterjeszté: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Torvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Orszaggyllés a kozfeladatok ellatasardl valé allami és 6nkormanyzati
gondoskodas, valamint a kozfeladatok ellatasaban részt vevé foglalkoztatottak pihenéséhez
valé joganak Osszehangolt biztositdsa céljabol megalkotta az igazgatasi sziinetrél szélé
2023. évi XXVI. torvényt (a tovabbiakban: Tv.). Ebben felhatalmazast kapott a Kormany,
hogy rendeletben igazgatasi szlinetet rendeljen el és meghatarozza az igazgatasi szinet
idészakat. A térvény rendelkezése szerint 2023. évben csak téli igazgatasi szlinet rendelhet6
el, és a 2023. évi téli igazgatasi szlnet elrendelésérél szold 407/2023.(VIIL.30.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rend.) értelmében ez 2023. december 27. napjatél 2024.
januar 1. napjaig tart. Polgarmesteri hivatalok, kéz6s énkormanyzati hivatalok esetében a
képviselb-testilet rendelheti el az igazgatasi szlinetet (Tv. 7. § (1) bekezdése), és ezt a Tv.
11. § d) pontja szerint a Korm. rendelet kihirdetésétél szamitott 90 napon belll — azaz 2023.
november 30-aig — kell a helyben szokasos médon kdzzétenni.

A munkaltatéi jogkér gyakorléja koteles az igazgatasi szinetre es6é valamennyi
munkanapra szabadsagot kiadni a foglalkoztatott részére azzal, hogy ha a foglalkoztatott
részére a targyévben kiadhatdé szabadsag mar kiadasra kerUlt, a téli igazgatasi sziinetre a
targyévet kévetd évben esedékes szabadsagot kell kiadni.

A Korm. rendeletben elrendelt téli igazgatasi sziinet valamennyi kormanyzati igazgatasi
szervre vonatkozik, és ez idd alatt a kormanyzati igazgatasi szerv a feladatait nem latja el, az
ugyfélfogadas nem mikédik, a téli igazgatasi sziunet ideje igy nem szamit bele az egyes
ugyintézési hataridébe. Hogy milyen eljarasokat érint ez, azt a Tv. 3. § (2) bekezdése,
valamint a 7. § (4) bekezdés f) pontja tartalmazza.

Az eljarasi hatariddk meghosszabbodnak, és a téli igazgatasi szlinet idétartama alatt
nem Kell biztositani, hogy az elektronikus Ugyintézés keretében a hivatali tarhelyre érkezett
tzenetek minden munkanapon atvételre keriiljenek. Ez id6 alatt Gigyeletet sem kell tartani.



Viszont a Tv. rendelkezik arrdl, hogy az igazgatasi sziinet elrendelése esetén
figyelembe kell venni, hogy a hivatal halaszthatatlan kozfeladatainak folyamatos és
zavartalan ellatasat biztositani kell. Ez helyben toértént haldlozas esetén érinti az
anyakonyvvezet6 feladatait, akinek telefonos elérhetéségérél a lakossagot tajekoztatni kell.

Az alabbi jogszabalyok is indokoljak az igazgatasi sziinet elrendelését:

A kozszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi CXCIX. toérvény 232. § (3) bekezdése
szerint a képvisel6-testllet a rendes szabadsag kiadasara igazgatasi szlinetet rendelhet el.
Az ily modon kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg a koztisztviseld adott évre
megallapitott aiapszabadsaganak a harométddét.

A koézszoigalati tisztviselok munka- és pihend idejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a
kozszolgalati tisztvisel6t és a munkaltatét terheld egyes kotelezettségekrodl, valamint a
tavmunkavégzésrél szolo 30/2012. (lll. 7.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése és 15. §-a
szerint:

,13. § (1) Az igazgatasi sziinet idbtartama

a) nyaron 6t egybefliggé naptari hét, amely augusztus 20-at kdzvetlenil kévetd
vasarnapig tart, .

b) télen két egybefiiggé naptari hét, amely januar 1-jét kézvetlenlil kdvetd vasarnapig
tart.

15. § A Kormany a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapjan a helyi dnkormanyzat képvisel6-
testiilete, valamint a Kttv. 2. §-aban felsorolt szervek vezetéje szamara ajanlja igazgatasi
sziinet elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak figyelembevételét.”

Kérem a tisztelt képvisel6-testiletet az alabbi hatarozati javaslat elfogadasara:

Hatarozati javaslat:

a 2023. évi téli igazgatasi sziinet elrendelésére

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testulete

a) az igazgatasi szunetré! szold 2023. évi XXVI. térvény 7. §
(1) bekezdés a) pontja alapjan — figyelemmel a 2023. évi téli
igazgatasi sziinet elrendelésérdl szélé 407/2023.(VI11.30.)
Korm. rendeletben foglaltakra — a Decsi Koézos
Onkormanyzati Hivatal Decsi Székhelyén 2023. december
27. napjatol 2024. januar 1. napjaig (harom munkanap) téli
igazgatasi szlinetet rendel el;

b) a téli igazgatasi szlinet idétartama alatt az tUgyfélfogadas
szlnetet, a hivatal zarva tart;

c) felkéri a jegyzét, hogy gondoskodjon a lakossag helyben
szokasos modon térténd tajékoztatasarol.

Hataridé: 2023. november 30.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyzé
(a lakossag tajékoztatasaért)

Hatarozatrol értesdl: irattar



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerii 1obbség sziikséges,
az elGterjesztés nyilvdnes iilésen tirgyalhaid!

Az elOterjesztés szama: 93 /2023.

Decs Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 2023. november 22. napjan
15 orakor megtartandd llésére

a képviselb-testiilet 2024. évi liléstervének eifogadasa

Eléterjesztd: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyzé

Torvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maiia jegyz6

Targyalja:

Pénzugyi és Human Bizottsag: 2023. november 22.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képvisel6-testiilet miikodésének alapja az éves iilésterv. Decs Nagykozség Onkormanyzata Képvise-
16-testiiletének a képviselo-testiilet szervezeti és miikddési szabalyzatardl sz616 15/2019. (XI1.23.) 6n-
korményzati rendelet 12. §-a alapjan az iilésterv tervezetét a targyévet megel6zb év december havi
iilésén kell a képviseld-testiilet elé terjeszteni jovahagyasra, melynek tervezetét a jegyz6 allitja 6sszeg,
¢s a polgdrmester terjeszti a testiilet elé. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLX-
XXIX. torvény 44. §-a alapjan a képviselo-testiilet sziikség szerint, a szervezeti és miikodési szabaly-
zatban meghatarozott szami, de évente legalabb hat iilést tart. Az elbterjesztett iiléstervben az elére
tudhato6, azaz bizonyos értelemben kotelezé napirendek keriiltek beépitésre. Természetesen ez nem
zérja ki, hogy meghatarozott esetben rendkiviili iilést kell majd 6sszehivni valamilyen siirgds dontés
meghozatala érdekében, illetve az iiléstervtdl eltéré napirendek is targyalhatok.

Kérem, hogy a képviseld-testiilet 2024. évi iiléstervét az alabbi hatarozati javaslat elfogadasaval szi-
veskedjenek jovahagyni.

Hatarozati javaslat:

a képviselo-testiilet 2024. évi iiléstervének jovahagyasara

Decs Nagykozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete

a) a képviselO-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzatardl szold 15/2019. (XI1.23.)
onkormanyzati rendelete 12. §-aban foglaltakra figyelemmel a képviseld-testiilet 2024.
évi iiléstervét a hatdrozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja,

b) egyuttal a 101/2022.(X1.30.) 6nkormanyzati hatarozatat hatalyon kiviil helyezi.

Hataridos: 2023. december 15.
Felelds: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat és az iilésterv megkiildéséért)

Hatarozatrol értesiil: érintettek
Irattar



Decs Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

2024. évi
ULES TERVE

A képviselo-testiileti iilések kezd6 idépontja: honap utolsé szerdgja 15 éra
Bizottsag iiléseinek idépontjai: a képviseld-testiilet iilésének napjan 14 érakor
Testiileti anyag kikiildése: az iilést megel6zd 5. nap

februdr (egyiittes iilés Bita Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletével)
e aDecsi Ko6zos Onkorményzati Hivatal 2024. évi koltségvetésének jovahagyasa
elbterjesztd: jegyz6, pénziigyi osztdalyvezetd, véleményezd: bizottsdg

februar 15-éig
e tijékoztatd a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésérol
eléterjeszté: PHB elndke, véleményezd: bizottsdg
e tajékoztatd a Faluhdz, a konyvtar és a T4jhaz 2023. évi tevékenységérdl, a 2024. évi ter-
vekrol
elbterjesztd. faluhdz vezetdje, véleményezd: bizottsdag
a 2024. évi 6nkormanyzati rendezvények és koltségeinek meghatarozasa
eldterjesztd: Kiss Erika, véleményezd: bizottsdg
e anagykozségi onkormanyzat 2024. évi koltségvetésének 1. fordulds megvitatasa
elbterjesztd: polgdrmester, véleményezd: bizottsdg
e Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde 2024. évi nyari zarva tartasi idejének meghaté-
rozéasa
eldterjesztd: évodaigazgatd
e a2024. évi kozfoglalkoztatasi program elfogadasa
eldterjesztd: polgdrmester, véleményezd. bizottsdg
e apolgdrmester 2024. évi szabadsagolasi terve
eloterjesztd. jegyzd; véleményezd: bizottsag
e aszocialis alapszolgéltatasok intézményi téritési dijanak véleményezése
eldterjeszté: SZOCEG igazgatd, véleményezd. bizottsdg

marcius 15-éig
e tajékoztatd a Decsi Konyha 2023. évi miik6désérdl
elbterjesztd: élelmezésvezetd,; véleményezd: bizottsdg
dontés Decs Nagykozség Onkormanyzatdnak adéssigot keletkezteté tigyleteibdl eredd
fizetési kotelezettségeirdl
elbterjesztd: polgdrmester; véleményezd.: bizottsdg
e az dnkormanyzat 2024. évi koltségvetésérdl szolo rendelet elfogadasa
eldterjesztd: polgdrmester; véleményezd: bizottsdg
e az 6nkormanyzat 2023. évi kiltségvetési rendeletének mddositasa
eldterjesztd: polgdrmester; véleményezd: bizottsdg
e az Onkormanyzat 2024. évi kozbeszerzési tervének jovahagyasa
eldterjesztd: polgdrmester; véleményezd: bizottsdg
e akozmeghallgatds idépontjanak kitlizése
eldterjesztd: polgdrmester
a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde 2024/2025. nevelési évére vonatkozé tovabb-
képzési tervének elfogadasa
elbterjesztd: ovodaigazgatd; véleményezd: bizottsdg
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javaslat a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcs6de 2024/2025. nevelési év beiratasi fel-
hivasanak jovahagyasa
elbterjesztd: jegyzd, véleményezd. bizottsdg
a gyermekdtkeztetési intézményi téritési dijanak megallapitasa
eldterjesztd: polgdrmester; véleményezd. bizottsdg
szavazatszamlalé bizottsagi tagok megvalasztasa
eldterjesztd. jegyza,

majus (egyiittes iilés Bita Kozsés Onkormanyzata Képviselo-testiiletével)

beszamolé a Decsi K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2023. évi miksdésérol
elbterjesztd: jegyzd, aljegyzd, véleményezd. bizottsdag

a Decsi K6zos Onkorményzati Hivatal 2023. évi koltségvetésének végrehajtasa
elbterjesztd: jegyzo, pénziigyi osztdalyvezetd, véleményezd: bizottsdg

majus

a nagykozség 2023. évi kozrendjének, kozbiztonsadganak értékelése
elbterjesztd: szekszdrdi renddrkapitdny
tajékoztatd a Szekszardi Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2023. évi tevékenységérol
eldterjesztd: igazgato
tajékoztatd a Szocialis Ellaté Kozpont 2023. évi tevékenységérol
elbterjesztd. Iddsek Otthona vezetd, véleményezd: bizottsdg
beszamol6 a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok 2023. évi feladatainak ellatasarol
elbterjesztd. jegyzd, véleményezd: bizottsdg
tajékoztatd a 2023. évi adoigazgatasi feladatok végrehajtasarol, az addterv teljesiilésérdl
eldterjesztd. jegyzd; véleményezd: bizottsdg
tajékoztato a nagykozségi koztemetd 2022. évi fenntartasarol
elbterjesztd. temetégondnok, jegyzd, véleményezd: bizottsdg
beszamold a mez66rok 2023. évi munkajukrol
eldterjesztl: mezdorok; véleményezd: bizottsdg
beszdmolo a tanyagondnok 2023. évi munkajarol
eldterjesztd: tanyagondnok; véleményezd: bizottsdg
javaslat a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcs6de 2023/2024. nevelési év értékelésének
szempontjaira
eldterjesztd: jegyzd,; véleményezd: bizottsdg
javaslat a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde 2024/2025. nevelési évben indithaté
csoportjaira,
elbterjesztd.: jegyzd, ovodaigazgato, véleményezd: bizottsdgok
a decsi civil szervezetek 2024. évi tamogatésa
elbterjesztG: polgdrmester, véleményezd. bizottsdg
a nagykozség onkormanyzata 2023. évi zarszamadasi rendeletének jovahagyésa
eldterjesztd: polgdrmester, véleményezd: bizottsdg
a 2023. évi belso ellentérzésekkel kapcsolatos jelentés megtérgyalasa, az Intézkedési Ter-
vek elfogaddsa  eldterjesztd: polgdrmester, véleményezd: bizottsdg
javaslat a ,Decs Nagykozségért” emlékplakett adoméanyozasara
eldterjesztd: polgdrmester, véleményezd: bizottsdg

junius — varhatéan kozmeghallsatas

augusztus 20. (Unnepi iilés!)

a ,,DECS nagykozségért” emlékplakett atadasa



augusztus
® a nagykozségi onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérol szolo rendelet II. negyedéves

modositasa
eldterjesztd: polgdrmester; véleményezd. bizottsdg
e aDecs Tesz-Vesz Ovoda beszdamoldja a 2023/2024. nevelési évrél, valamint a 2024/2025.
nevelési év el6késziileteirdl, f6bb feladatairol
eldterjesztd.: ovodaigazgato, véleményezd. bizottsdg
o szandéknyilatkozat a Bursa Hungarica Osztondijpalydzat 2025. év forduléjéhoz, a palya-
zati kiiras elfogadasa
eldterjesztd. jegyzG; véleményezd: bizottsdgok
e dontés az 6nkormdnyzati intézmények téli flitésének biztositasa érdekében tlizifa vasarla-
sarol
elbterjesztd. alpolgdrmester, véleményezd. bizottsag
dontés a szocialis tlizifa-palyazat benyujtasarol
elbterjeszid. polgdrmester, véleményezd.: bizottsdg

szeptember
e Iskolai kdrzethatarok véleményezése

eldterjesztd: polgdrmester,

e beszamolo a nagykozség kornyezeti allapotarol
elbterjesztd. polgdrmester,

e ecgyes Onkormanyzati rendeletek deregulacios célu hatalyon kiviil helyezése
eldterjesztd: jegyzd; véleményezd: bizottsag

oktéber — ALAKULO ULES (varhatéan)

november
e anagykozségi 6nkormanyzat 2024. évi koltségvetésérdl szolo rendelet III. negyedévi mo-
dositasa

eldterjesztl: polgdrmester, véleményezd. bizottsdg

e fizetési kotelezettséget megallapitd rendeletek feliilvizsgalata
eldterjesztl: jegyzd, véleményezd: bizottsdg

e aBursa Hungarica Osztondijpalyazatra beérkezd palyazatok elbiralasa
eldterjesztd: polgdrmester, véleményezd. bizottsdg

e aképviselo-testiilet 2025. évi iilésterve
eldterjesztd: jegyzd,; véleményezd: bizottsdg

e belsd ellenér megbizasa, az onkormanyzat 2025. évi belsé ellendrzési terv elfogadasa
eldterjesztd: jegyzd; véleményezd: bizottsdag

e az onkormanyzat 2025-2029. évre sz0l6 gazdasagi programjanak meghatirozasa
eldterjesztd: polgdrmester,

e aszervezeti és miikodési szabalyzatrdl szol6 rendelet feliilvizsgalata
eldterjesztd: polgdrmester,



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerii tobbség sziikséges!
Az eloterjesztés nyilt iilésen targyalhato.

Az eloterjesztés szama: 94 /2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviselt-testiiletének 2023. november 22. napjan

15 drakor megtartandé tlésére

a 2023. evi ll. kbzfoglalkoztatasi program elfogadasa

Eléterjeszté: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Toth Judit személylgyi Ugyintézé

A torvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:

Pénzugyi és Human Bizottsag: 2023. november 22.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

2023. évben az elsé hosszabb idejli kézfoglalkoztatasi program 2023. marcius 1. napjatol
2023. november 30. napjaig tart.

A programot 12 fével indithatta az 6nkormanyzat. Ez id6 alatt 6sszesen 16 f6t foglalkoztattunk.
1 f6 kulféldon probalt elhelyezkedni, 1 f6 anyai 6romok elé nézett, és 2 fé6 egészséglgyi
okokbdl kérte k6z6s megegyezéssel a megszintetést.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében toérténé koézfoglalkoztatdshoz minddsszesen
13.342.320 Ft 6sszegli vissza nem téritendd céltdmogatasban részesiilt az 6nkormanyzat,
mivel 100 %-os tamogatasban részesultink.

A masodik programra el6ézetes igényfelmérést kévetéen 2023. december 1. napjatél 2024.
februar 29. napjaig kaptunk lehetéséget, melyet szintén 12 fével indithat az 6nkormanyzat.
A tamogatasi mértéke ebben a projektben is 100%-os lesz, ami 4.447.440 Ft tamogatast jelent.

Mindkét  programban  segédmunkdas  munkakérben, 8 6rds  munkarendben
dolgoznak/dolgoznanak a foglalkoztatottak.

A program keretében elsésorban kommunalis és koérnyezetvédelmi feladatok ellatasanal
szamitunk a koézfoglalkoztatottak munkajara: zoldterlilet-gazdalkodassal kapcsolatos
munkélatokat elvégzése (parlagfi mentesités, kaszalas), kézterlletek, kdzparkok, kéztemetd,
jatszoterek fenntartdsa, gondozasa, illegalis hulladéklerakédk felkutatasa és felszamolasa, a
falu viragositasaban valé részvétel.

Fontos feladat az 6nkormanyzat tulajdonaban all6 intézményekben karbantartéi és kisegiti
feladatok ellatasa, téli idészakban a flitésilk megoldasa, a flitéshez szikséges tlizifa
hasogatdsa. Szamolunk még a Kozséghaza éplletének takaritasaval, valamint a



portaszolgalat és kézbesitéi teendék elvégzésével. A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini
Boélcs6dében egy adminisztracids teenddkben segitdé kézfoglalkoztatott dolgozna a program

keretében.

2023. januar 1-jével a kozfoglalkoztatasi minimalbér brutté 116.000 forintra emelkedett.

2023.évi koéltségvetésben dnerét biztositani nem keil, mivel 100% a tamogatottsag.

Kérem a képviseld-testiietet, hogy sziveskedjen a 2023. évi Il. kdzfoglalkoztatasi program-
tervezetét megvitatni, és a hatarozati javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat:

Decs nagykozség 2023. évi li. kdzfoglalkoztatasi programjanak

jovahagyasara

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képviseib-testilete a
Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szoldé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 12. pontjaban kapott feladat- és
hataskérében eljarva

1.

tamogatja kérelem benyujtasat a 2023. évi ll. kézfoglalkoztatasi
program tamogatasara a 2023. december 1-je és 2024. februar
28-a kozotti idészakra vonatkozéan.

tudomasul veszi, hogy a program Kkeretében 12 6
kézfoglalkoztatott alkalmazasahoz 100 %-os bér- és
jarulékkoltségnek megfelelé tamogatasban részesil.
tudomasul veszi tovabba, hogy a nagykdézség polgarmestere a
hatdsagi szerzédést alairta.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6

(a hatarozat megkuldéséért)

Hatarozatrél értesiil: Jarasi Foglalkoztatasi Osztaly,

DKOH igazgatasi osztaly
DKOH pénzigyi osztaly
irattar



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerii tobbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos iilésen tirgyalhatd!

Az elOterjesztés szama: 95/2023..

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testiletének 2023. november 22. napjan

15,00 6rakor megtartandé tlésére

kérzeti megbizott kinevezésének véleményezése

ElSterjesztd: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Torvényesséqi ellenérzést végezte: -------—---------—-

Targyalja:

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Dr. Marcsek Sandor rendér ezredes, a Szekszardi Renddrkapitanysag kapitanysagvezetéje
levélben kereste meg az 6nkormanyzatot és tajékoztatott arrdl, hogy 2023. december 1-jei
hatallyal kérzeti megbizotti beosztasba Gorzsas Akos r. térzsérmestert tervezik kinevezni.

A korzeti megbizotti szabalyzatrél sz6lé6 26/2015. (XII.9.) ORFK utasitas 11. pontja alapjan ,A
kézbiztonsag helyi feladatainak eredményes megvaldsitasa érdekében a kérzeti megbizotti
miikédési koérzethez tartozé teleplilések 6nkormanyzata képviselG-testiletének veéleményét
el6zetesen ki kell kérni a kbrzeti megbizott kinevezésérdl, felmentésérdél.”

Kérem a tisztelt képviselé-testillet a megkeresés megtargyalasara.

Hatarozati javaslat:

korzeti megbizott kinevezésének véleményezésére

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testulete a kodrzeti megbizotti
szabalyzatrél sz6l6 26/2015.(X11.9.) ORFK utasitas 11. pontja alapjan

Gorzsas Akos rendér térzsérmester
korzeti megbizotti kinevezésével 2023. december 1. nappal egyetért, munkajahoz
sikereket, j6 egészséget kivan bizva a hatékony egyuttmikédésben.

Hataridé: azonnal
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért)
Hatarozatrdl értesiil: Rendérkapitanysag, Szekszard,
irattar



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszeri tobbség sziikséges,
nyilvdanos iilésen targyalhato!

Eléteriesztés szama: 96 /2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2023. november 22-én
15 érakor megtartandé Ulésére

kiegészitd cafetéria juttatasrol

Eléterjeszt6: Heberling Tibor polgarmester

Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6
Kolep-Hudanik Henriett pénzlgyi osztalyvezetd

Torvényességi ellenérzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:

Pénzugyi és Human Bizottsag: 2023. november 22.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Széchenyi Pihené Kartya felhasznaldsanak veszélyhelyzetben torténd eltéré alkalmazasarol szélé
237/2023.(V1.19.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Korm. rendelet) foglaltak szerint a személyi
jévedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szja tv.) 71. § (1) bekezdésétél
eltéréen beéren kivili juttatds minéstl a munkavallalé részére 2023. december 31-éig a Széchenyi
Pihend Kartya juttatas céljabol nyitott fizetési szamlajara az Szja tv. 70. § (8) bekezdése szerinti
rekreacios keretdsszegen felll, attdl figgetlenul utalt legfeljebb 200 ezer forint egyszeri juttatas. Ez az
dsszeg a Korm. rendelet rendelkezése szerint 2023. december 31-éig élelmiszer vasarlasara is
felhasznalhato.

A fenti juttatds biztositasaval a munkavallaléinknak segitséget tudnank nydjtani. Az énkormanyzatnal
és a kozos hivatal székhely telepllésén dolgozok munkajanak elismeréseként netté 100.000 Ft/fé

cafetéria juttatas megallapitasat javasolnank, ami kedvez6 ad6zasat tekintve 6sszesen 3.456.000 Ft
dsszeget jelentene 6nkormanyzati szinten.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet az eléterjesztés megtargyalasara.

Hatarozati javaslat:

kiegészitd cafetéria juttatasrol

Decs Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete

a) az oOnkormanyzat munkavallaléi részére - figyelemmel a Széchenyi Pihend Kartya
felhasznalasanak veszélyhelyzetben térténé eltéré alkalmazasarol szol6 237/2023.(VI.19.) Korm.
rendeletben foglaltakra — egyszeri netté 100.000 Ft/f6, azaz Egyszazezer forint/fé kiegészitd
cafetéria juttatast allapit meg,

b) az a) pontban meghatarozott juttatas biztositasa érdekében brutté 3.500.000 Ft keretdsszeget az
dénkormanyzat 2023. évi kéltségvetésében biztositja.

Hataridé: 2023. december 15. (a juttatas kifizetésére)
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért)
Hatarozatrél értesiil: munkavallalok, DKOH pénziigyi osztaly, irattar



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz

egyszeril 16bbség,

a rendelet-tervezet elfogaddsdhoz

az Motv. 50. $-a értelmében mindsitett t6bbség sziikséges!
Az eléterjesztés nyilt iilésen tdirgyalhato.

Az eloterjesztés szama: 97 /2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2023. november 22. napjan

15 érakor megtartandé Ulésére

az 6nkormanyzat szervezeti és miikoédési szabalyzatanak
modositasa

Eléterjesztd: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6

A torvényességi ellenérzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyzé

Targyalja:

Pénzligyi és Human Bizottsag: 2022.11.22.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Tolna Varmegyei Kormanyhivatal TOB/22/731-1/2023. szamon iktatott levelében szakmai
segitségnyuijtas keretében javaslatot tett Decs Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-
testiletének a képvisel6-testlilet szervezeti és mikodési szabalyzatardl szold
15/2019.(XI11.23.) 6nkormanyzati rendeletével (a tovabbiakban: SzMSz) kapcsolatban.

A szakmai segitségnyuijtas felhivja a figyelmet arra, hogy az SzMSz nem rendelkezik a
polgarmesteri és az alpolgarmesteri tisztség egyidejl betdltetlensége esetén a képviseld-
testiilet 6sszehivasanak madjardl, valamint a képviseld-testilet Glése vezetésének modjardl
sem.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény 45. §-a
értelmében a képvisel6-testiilet tilését a polgarmester hivja 6ssze és vezeti, akadalyoztatasa
esetén e hataskorét az alpolgarmester, tébb alpolgarmester esetén a polgarmester altal
kijelolt alpolgarmester gyakorolja. A polgarmesteri és az alpolgarmesteri tisztség egyidejli
betéltetlensége, a tartés akadalyoztatasuk esetére a szervezeti és miikddési szabalyzat
rendelkezik a képvisel6-testilet 6sszehivasanak, vezetésének a madjarol.

Kérem a tisztelt képvisel6-testiiletet, hogy a hatarozati javaslatot és a rendelet-tervezetet
elfogadni sziveskedjen.



Hatarozati javaslat:

a TOB/22-731-1/2023. szamon iktatott szakmai
segitségnyuijtasban foglaltak elfogadasara

Decs Nagykézség Onkorményzatanak Képvisel6-testilete a
Tolna Varmegyei Kormanyhivatal TOB/22/731-1/2023. szamon
iktatott és a képvisel6-testilet szervezeti és milkodési
szabalyzatarol sz0l6 15/2019.(XI1.23.) dnkormanyzati
rendeletével kapcsolatban tett szakmai segitségnyujtasaban
foglaitakkal egyetért, az elfogadija.

Hataridé: 2023. november 30.
Felels: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért)

Hatarozatrél értesiil: Tolna Varmegyei Kormanyhivatal
irattar

INDOKOLAS
a képviseib-testiilet szervezeti és miikddési szabalyzataroi szold 15/2019.(X1H.23.)
onkormanyzati rendelet moédositasarol sz6ié rendelet-tervezethez

Altalanos indokolas:

A Tolna Varmegyei Kormanyhivatal 2023. oktéber 4. napjan kelt TOB/22/731-1/2023. szamu
szakmai segitségnyujtasa indokolta képviseld-testilet szervezeti és mikodési szabalyzatarol
sz0l6 15/2019.(XI1.23.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: R.) felllvizsgalatat, annak
maddositasat.

Részletes indokolas: ‘

1. §hoz: A R. 8. § (2) bekezdése nem mutatott 6sszehangot a Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 45. §-aban foglaltakkal, ezért a
szakasz modositasat kell elvégezni.

2. §-hoz: Hatalyba léptetd rendelkezés.



Decs Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

J2Z023. (s s s s vevvaises ) onkormanyzati rendelet-tervezete

a képviseld-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzatarol szélé 15/2019.(XII.23.)
onkormanyzati rendelet moédcsitasarol

Decs Nagykozség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiiete a Magyarorszdg helyi
dnkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 53. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazés alapjan, a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

A képviselb-testiilet szervezeti és milkodési szabalyzatdrél szolo 15/2019. (XIL.23.)
onkormanyzati rendelet 8. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

L(2) B A képviseld-testiilet iiléseit a polgarmester hivja Ossze és vezeti, akadalyoztatdsa
esetén e hataskorét az alpolgdrmester gyakorolja. A polgarmesteri és az alpolgarmesteri
tisztség egyidejli betdltetlensége, a tartdés akadalyoztatdsuk esetén a pénziigyi és human
bizottsag elndke.”

2.§

Ez a rendelet 2023. november 24-én 1ép hatalyba.

Decs, 2023. november 22.

Heberling Tibor Takacsné Gehring Maria
polgarmester jegyzd
A rendelet kihirdetve:
Decs, 2023 .. .ot
Takacsné Gehring Maria
jegyzo



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
az Mot. 50. §-a értelmében mingsitett t0bbség sziikséges!
Az eloterjesztés nyilt iilésen targyalhato.

Az elOterjesztés szama: 98/2023.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2023. november 22. napjan

15,00 érakor megtartando tlésére

a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde Alapité Okiratanak
modositasa

Eléterjeszt6: Hebertling Tibor polgarmester
Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6

A torvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyzd

Targyalja:

Tiszteit Képviselo-testiilet!

A képvisel6-testiilet a 2018. aprilis 25-ei Ulésén a 69/2018.(1V.25.) 6nkormanyzati ha-
tarozataval médositotta a Decs Tesz-Vesz Ovoda alapité okiratat. A médositasra akkor azért
volt sziikség, mert 2018. szeptember 1-jét6l mini bdlcsédét fenntartasara kerdlt sor. Azéta —
2021-ben — csak a térzskényvi kivonat médositasara volt sziikség, mégpedig az dvodaigaz-
gaté tovabbi 6t évre sz6l6 megbizasa atvezetése miatt.

Az elmult héten a Magyar Aliamkincstar Tolna Varmegyei Igazgatésaganak Allamhaz-
tartasi Irodaja levélben hivta fel a figyelmlnket arra, hogy a pedagdgusok Uj életpalyajarol
sz04l6 2023. évi LII. torvény, valamint a végrehajtasardl szol6 401/2023. (VII1.30.) Korm. ren-
delet rendelkezései szerint 2024. januar 1-jétél a kéznevelési intézményeknél a pedagogu-
sok és a nevelésit oktatast kézvetlenll segité munkakérben foglalkoztatottak kdzalkalmazotti
jogviszonya kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonnya alakul at.

A toérvényi valtozassal 6sszhangban az énkormanyzat fenntartasaban lévd kéznevelési
intézmény vonatkozasaban a térzskényvi nyilvantartas adatainak, valamint az alapité okira-
tanak médositasa sziikséges.

Mivel a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde alapitd okiratanak modositasa 2020.
julius 23-atdl alkalmazott mintanal korabbi, ezért az alapité okirat egyéb rendelkezései is
érintettek azo6ta hatalyos térvényi valtozassal. Fontos valtozas, hogy a nemzeti kéznevelésrol
sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nktv.) 21. § (3) bekezdés f) pontja alapjan a
feladatellatasi helyenként felveheté maximalis gyermeklétszamot az Nkiv. 4. § 14a. pontja
szerinti alapfeladatonkénti bontasban kell feltintetni (alapité okirat 6.1.2. pontja), illetve a
4.3. pontban a jogszabalyi valtozasokat, mig az 5.1. pontban az 6vodaigazgatdjanak megbi-
zasi rendjére vonatkozé szabalyozast kell pontositani.



Okirat szama: DPH/4319-4/2023.

Alapité okirat

maodositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan a(z) Decs Tesz-Vesz Ovoda
és Mini Bolcsdde alapité okiratat a kovetkezék szerint adom ki:

1. A koltségvetési szerv
meghevezése, szé€khelye, telephelye

1.1. A Kkéltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde

1.2. Akoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 7144 Decs, Ady Endre utca 12-16.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggd rendelkezések

2.1. AKkoltségvetési szerv alapitdsdnak datuma: 2011. 07. 01.

2.2.  Akoltségvetési szerv alapitdsara, dtalakitdsira, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Decs Nagykozség Onkormanyzata
2.2.2. székhelye:7144 Decs, F6 utca 23.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. AKkoltségvetési szerv iranyito szervének
3.1.1. megnevezése: Decs Nagykozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete
3.1.2. székhelye: 7144 Decs, F6 utca 23.

3.2. AKoéltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Decs Nagykézség Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 7144 Decs, F6 utca 23.



4.1.

4.2.

4. Akoéltségvetési szerv tevékenysége

A kdltségvetési szerv kozfeladata: A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés szerinti 6vodai nevelés, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
43 /A. § szerinti mini bolcsédei ellatas.

A koltségvetési szerv fotevékenységének dllamhdaztartasi szakagazati besorolasa:

szakdgazat szama szakdgazat megnevezése

851020 Ovodai nevelés

4.3.

4.4.

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenysége: Az Gvodai nevelés feladatainak ellatdsa a
Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdése alapjan a helyben biztosithaté kozfeladatok korében elldtandé helyi
onkormanyzati feladat, a Gyvt. 43/A. §-a alapjan gyermekek napkézbeni ellatsa mini
bélcs6dében, a nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)
4. § 14a. pont r) alpontja szerinti, tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos nevelésti
igény(i gyermekek évodai nevelése, tovabba az Nkt. 4. § 14a. pont b) alpontja szerinti
nemzetiséghez tartozdok évodai nevelése: kizardlag magyar nyelven folyé roma nemzetiségi
nevelés. Sajatos nevelési igény(i gyermek az, aki a szakért6i bizottsdg véleménye alapjan
enyhe mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékossag egyiittes el6fordulasa
esetén halmozottan fogyatékos vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral, silyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral kiizd.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelélése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok

091110 Ovodai nevelés, ellatds szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igény(i gyermekek vodai nevelésének
ellatasanak szakmai feladatai

091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatds szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkédtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

N|ON (U1 W N

096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

098021 Pedagégiai szakszolgaltaté tevekénység szakmai feladatai

O |

098022 Pedagégiai szakszolgaltat6 tevékenység miikodtetési
feladatai

10

104031 Gyermekek bélcs6dében és mini bélcs6dében torténd
ellatasa

4.5,

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Decs nagykozség kozigazgatasi
teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése



5.2.

A Kkoltségvetési szerv vezetGjének megbizasi rendje: A koéznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban foglalkoztatott koltségvetési szerv vezetdjét a pedagdgusok tij életpalyajaro!
sz06l6 2023. évi LI toérvény, valamint a pedagégusok tj életpalyajarél sz616 2023. évi LIL
torvény végrehajtasarol sz6l6 401/20232.(VIIL.30.) Korm. rendelet rendelkezései alapjan
palyazati eijarassal Decs Nagykézség Onkormdanyzatanak Képvisel§-testiilete legfeljebb 5
évre biz meg, és e megbizast frasban visszavonhatja. Az egyéb munkaltatéi jogokat a
nagykozség polgarmestere gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4il6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly

A koézalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXIII.

kozalkalmazotti jogviszony -

munkaviszony A munka térvénykoényvérdl sz616 2012. évi L. tv.

kéznevelési foglalkoztatotti
jogviszony

A pedagégusok 1j életpalyajarol sz616 2023. évi LII. tv.

6.1.

6.2.

6. A koznevelési intézményre vonatkozé rendelkezések

A kdznevelési intézmény

6.1.1. tipusa: tobbcéld intézmény - 6voda-bélcséde

6.1.2. alapfeladaténak jogszabaly szerinti megnevezése: Az Nkt. 4. § 14a. pont a), b), q) és
r) alpontja szerinti 6vodai nevelés, a nemzetiséghez tartozék évodai nevelése, a tobbi
gyermekkel egyiitt neveihetd sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelése, és
a pedagogiai-szakmai szolgéltatas, tovabba a Gyvt. 43 /A. § szerinti mini bolcsGdei
ellatas.

6.1.3. gazdalkodasaval Gsszefiiggd jogositvanyok: Onallé gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik, a pénziigyi-gazdasagi feladatait a Decsi Kézos Onkormanyzati Hivatal
(7144 Decs, F6 utca 23.) latja el kiilén megéllapodas alapjan.

A feladatellatasi helyenként felvehet maximalis gyermek-, tanul4létszam:

maximalis
gyermek-,
tanuldlétszam

feladateilatasi hely alapfeladat munkarend
megnevezése megnevezése megjel6lése

2 . .| bvodai nevelés,
D?_cs 'E‘esz-\’/esz Ovoda és Mini nemzetiséghez
Bolcsdde - 6voda tartozok 6vodai .
. 130
nevelése,
pedagdégiai-szakmai
szolgaltatas

. , . . | atobbi gyermekkel
Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini egyiitt nevelhetd

BoicsGde - 6voda sajatos nevelési 10
igényl gyermekek
6vodai nevelése

Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini

Bolcsdde - mini bolessde | POlcs0del ellatds 7




6.3. A feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon:

. vagyon feletti
ingatlan 5 . :
; s . rendelkezés joga | az ingatlan
ingatlan cime helyrajzi A,
; vagy a vagyon funkcidja, célja
szama P
haszndlati joga
1 | 7144 Decs, Ady Endre utca 12-16. | 417,418 | hasznalatijog | CV04a €S mini

bolcséde




Okirat szama: DPH/4319-3/2023.

Moddosito okirat

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsdde a Decs Nagykozség Onkormanyzata altal 2018.
majus 30. napjan kiadott, DPH/1757-4/2018. szamu alapit6 okiratat az allamhaztartasroél
sz016 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC.
toérvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan - Decs Nagykozség Onkormanyzata Képvisels-
testiiletének ....../2023. (XI.22.) 6nkormanyzati hatarozatara figyelemmel - a kévetkezék
szerint moédositom:

1. Az alapité okirat 4.4. pontjaban az ,1.21. pontja” szévegrész helyébe , 14a. pont r)
alpontja” széveg lép.

2. Az alapit6 okirat 4.4. pontjdban az ,1.2. pontja” szovegrész helyébe ,14a. pont b)
alpontja” széveg lép.

3. Az alapité okirat 4.4. pontjdban a ,mozgisszervi’ szovegrész helyébe ,enyhe
mozgasszervi” szoveg 1ép.

4. Az alapité okirat 4.4. pontjabél az ,autizmus spektrum zavarral,” sziévegrész
elhagyasra kertil.

5. Az alapito okirat 5.1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

5.1. A koltségvetési szerv vezetSjének megbizasi rendje: A koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban foglalkoztatott kéltségvetési szerv vezetGjét a pedagogusok 1j életpalyajarol
sz0l16 2023. évi LII. térvény, valamint a pedagdgusok 0j életpalyajardl sz6l6 2023. évi LI
torvény végrehajtasaroél szol6 401/20232.(VIIL.30.) Korm. rendelet rendelkezései alapjan
palyazati eljarassal Decs Nagykdzség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete legfeljebb 5
évre biz meg, és e megbizast irdsban visszavonhatja. Az egyéb munkaltat6i jogokat a
nagykozség polgarmestere gyakorolja.

6. Az alapité ckirat 5.2. pontjaba foglalt tablazat a kovetkezd 3. sorral egésziil ki:

koznevelési foglalkoztatotti

jogviszony A pedagdgusok Uj életpalyajarol szo616 2023. évi LIL. tv.

7. Az alapité6 okirat 6.1.2. alpontjaban az ,1.1.,, 1,2., 1.21. és az 1.24. pontja” szévegrész
helyébe a ,14a. pont a), b), q) ésr) alpontja” szoveg lép.

8. Az alapito okirat 6.1.3. alpontjidban a ,Polgarmesteri” szévegrész helyébe a ,Kozos
Onkormanyzati” széveg lép.

9. Az alapité okirat 6.2. pontja helyébe a kévetkezo rendelkezés lép:

6.2. A feladatellatasi helyenként felvehet6 maximalis gyermek-, tanul6létszam:



feladatellatasi hely alapfeladat munkarend mz);lr;n:lil_s
megnevezése megnevezése megjeldlése gyermexs,
tanulglétszam
: _ . .| 6vodai nevelés,
Dﬁzcs ’Eesz—\{esz Ovoda és Mini nemzetiséghez
Bolcsdde - voda tartozdk 6vodai
1 , 130
nevelése,
pedagoégiai-szakmai
szolgaltatds
- . . .| atobbi gyermekkel
D?cs ’}jesz—\llesz Ovoda és Mini egyiitt nevelhet6
2 | Bolesdde - 6voda sajatos nevelési 10
igényli gyermekek
6vodai nevelése
3 | Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini | 1) 446 ellstds 7
Bolcséde - mini bolcsde
Jelen médosité okiratot 2024. januar 1. napjatdl kell alkalmazni.
Kelt: Decs, id6bélyegz6 szerint
P.H.
Heberling Tibor

polgarmester



