A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerti tobbség sziikséges!
Az eloterjesztés nyilt iilésen targyalhato.

Tajékoztatd a lejart hataridejl hatarozatok véqgrehajtasarol, a
két (ilées kézotli tevekenyséqrol

Eléterjesztd: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Sarkdzi Zsuzsanna igazgatasi tigyintéz6

A torvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

JELENTES

A lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

A jelentést a mellékelt tablazat tartalmazza.

Hatarozati javaslat:

a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol, valamint a két lilés
kozotti tevékenységrél szolé beszamolo elfogadasara

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képviseld-testilete a 17, 18, 19, 20,
21, 22, 23, 24, 25/2026.(111.12.), 26, 27, 28/2026.(111.30.), 29/2026.(V.4.) 6nk.-
i lejart hataridejl hatarozatok végrehajtasardl, tovabba a legutobbi tlés kozotti
tevékenységrél sz6lo szobeli polgarmesteri tajékoztatdt, valamint a szocialis
tugyekben atruhazott hataskérben hozott dontésekrél szélé irasbeli
tajékoztatot elfogadja, a megtett végrehajtasi intézkedéseket jovahagyja.
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A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerii tobbség sziikséges,
az elGterjesztés nyilvdnos iilésen tirgyalhato!

Az el6terjesztés szama: 20/2026.

Decs Nagykdzség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 2026. majus 28. napjan

17 6rakor megtartand6 Ulésére

a nhaqykézseq 2025. évi kbzrendjének, kbzbiztonsaganak
értékelése

Eléterjeszté: Csorba Szilard r. alezredes, mb. kapitanysagvezetd
Készitette: Csorba Szilard r. alezredes, mb. kapitanysagvezetd

Torvényességi ellendérzést végezte: -----

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A renddrségrél szolo 1994. évi XXXIV. térvény 8. § (4) bekezdése értelmében a
rendérkapitany vagy kijelolt helyettese évente beszamol a rendérkapitanysag illetékességi
terlletén mikodé telepllési  6nkormanyzat képvisel6é-testlletének a  telepllés
kozbiztonsaganak helyzetérdl, a kdzbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal
kapcsolatos feladatokrol. A 2025. évi tevékenységérdl szold beszamolé az elbterjesztés
melléklete. A beszamolé megvitatasat és elfogadasat javasolom a tisztelt képvisel6-
testlletnek.

Hatarozati javaslat:

Decs naqykozség 2025. évi kozbiztonsagarol és koézrendjérdl szold
beszamol¢ elfogadasa

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete — figyelemmel a
renddrségroél szol6 1994. évi XXXIV. térvény 8. § (4) bekezdésében foglaltakra
— a Szekszardi Rendérkapitanysag 2025. évre vonatkozé6 és Decs
kozbiztonsagi helyzetérél, a kdzbiztonsag érdekében tett intézkedésekrél és az
azokkal kapcsolatos feladatokrél sz6l6 beszamoléjat elfogadja.

Hataridé: 2026. marcius 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért)

Hatarozatrdl értesil: Rendérkapitanysag, Szekszard
irattar



Csorba Szilard r. alezredes urat 2026. februar 6-ai hatallyal bizta meg dr. Hablicsek Nikoletta
r.ezredes, Tolna varmegyei renddr-fokapitany asszony a Szekszardi Rendérkapitanysag
kapitanysagvezet6i feladatainak ellatasaval, és 2026. szeptember 1-jei hatdllyal tervezi
kinevezni.

A Renddrségrél szold 1994. évi XXXIV. tv. 8. § (2) bekezdése alapjan a rendérkapitanysag,
a hatarrendészeti kirendeltség és a mas helyi rendéri szerv vezetdjének kinevezését

megel6zéen a kinevezési jogkdr gyakorldja kikéri az illetékességi terlleten miikodd
teleplilési 6nkormanyzatok képviseld-testiletének a véleményét.

Kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozatijavaslat:

a Szekszardi Rendérkapitanysag kapitanysagvezetdi
kinevezésére

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testilete —
figyelemmel a Rendérségrél sz6l6 1994. évi XXXIV. térvény 8.
§ (2) bekezdésében foglaltakra — Csorba Szilard r.alezredes
Szekszardi Rendérkapitanysag kapitanysagvezetdi kinevezését
tamogatja.

Hataridé: 2026. junius 5.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért)

Hatarozatrol értesil: Tolna Varmegyei Rendér-fékapitanysag
irattar
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I. A telepiilés kozbiztonsagi helyzetének értékelése

1. A biiniigyi helyzet bemutatisa, a kozteriileti jelenlét mértéke, a kozteriiletek, nyilvanos
helyek, valamint a kiemelt idegenforgalmi teriiletek biztonsaga

A Szekszardi Rendérkapitinysag illetékességi tertiletén 14 kiemelten kezelt biincselekmény
szama csokkent. Ebbe a blincselekményi korbe tartozik a lopds is, melynek esetszama
csokkent, de ezzel egyiitt t5bb blincselekmény csokkenése is latszik a 2024. év adataihoz
képest. Ez alapjan cstkkent a testi sértés, a lopas, a zsarolas, a rongalés, a csalds esetszdma. A
kozteriileten elkovetett, de a 14 kiemelt biincselekmény kategdriaba tartozé biinesetek szdéma
is cs6kkent. Emelkedett a kiskor( veszélyeztetés, a garazdasag, a kabitészerrel kapcsolatos
biincselekmény (terjesztdi magatartds), €s a kifosztds esetszama.

A kozteriileti jelenlét mértéke, a kozteriiletek, nyilvanos helyek, valamint a kiemelt
idegenforgalmi teriileteken eltsltott id6 a korabbi évhez képest csokkenést mutat.

1.1. A regisztralt biincselekmények szimanak alakulasa

A Szekszardi Rendérkapitanysdg illetékességi teriiletén a regisztralt blincselekmények szama
a 2024. évhez képest 1521-16l, 2025. évben 1392-re, 8,48 %-kal csokkent.
A regisztralt blincselekmények szama Decsen 2024. évben 47, 2025. évben 55 volt, ami 17,02

% -os véltozast jelent.

1.2. A kbzteriileten elkovetett regisztralt biincselekmények szimanak alakuldsa

A lakossdg szubjektiv kézbiztonsagérzetét, és a Renddrség kiils6 megitélését nagymértékben
befolyasoljak a kozteriileten elkdvetett biincselekmények. A miikddési teriileten a
kozteriileten elkovetett blincselekmények szdma a 2024. évhez képest 5,18%-kal, 386-16l,
366-ra cstkkent. A kozteriileten elkdvetett kiemelten kezelt biinesetek szama 184-r6l1, 165-re,
10,33%-kal csokkent 2025. évre.

Decsen a kozteriileten elkdvetett blincselekmények szama 7-rél 13-ra, azaz 85,71 %-kal
emelkedett. Kozteriileten elkovetett kiemelten kezelt biincselekmény 2024. évben 6, 2025.

évben 7 esetben fordult eld.

1.3. A regisztralt biincselekmények 100 ezer lakosra vetitett ardnya, valtozasa (blniigyi
fert6zottség)

A regisztralt blincselekmények 100.000 lakosra vetitett ardnya a Szekszdrdi
Rendérkapitanysag miikodési teriiletén a megeléz6 2165,6-r61 1998,7-re csdkkent.

1.4. A regisztralt kiemelten kezelt biincselekmények szamanak alakuldsa (kizérélag
elkbvetés helye szerint regisztralt blincselekmények alapjan)

A kiemelten kezelt biincselekmények korébe a lakossdg szubjektiv kozbiztonsagerzetét
leginkabb befolydsold 14 biincselekmény tartozik. Ezek szdma a miikodési teriileten a 2024,
évben kimutatott 804-r61, 744-re valtozott, azaz 7,46%-kal lett kevesebb. A fobb jellemzok a
kovetkezdk voltak. 2024. évben, és 2025. évben 1-1 emberdlés kisérlet tortént. Testi sértés
bilincselekmény 2024. évben 80 esetben, 2025. évben 69 esetben (13,75%) fordult elé. Ezen
belil a sulyos testi sértések szdma 40-r6l, 27-re, 32,50%-kal csokkent. Kiskor(
veszélyeztetése 2024. évben 9, 2025. évben kodzel hdaromszorosdra, 24-re emelkedett. Az
embercsempészések szama 0-rdl, 1-re véltozott.

A pardzdasdgok gyakorisiga emelkedést mutat, szamuk 57-r6l 67-re véltozott (17,54%).
Onbiraskodas esetszama 3-rol 2-re valtozott. Kabitdszerrel kapcsolatos biincselekmény a
terjesztdi magatartds tekintetében 2024. évben 10 esetben, mig 2025. évben 15 esetben fordult
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eld. A lopds esetszama 333-r0l, 308-ra, 7,51%-kal csokkent. Az értékelt id6szakot megel6z6
évben személygépkocsi lopds 1 esetben tortént, 2025. évben szintén | esetet regisztraltunk.
Zart gépjarmi-feltorést 2024. évben 4 esetben kovettek el, 2025. évben 3 eset tortént. A
lakasbetorések szama 44-rél, 46-ra emelkedett. A rabldsok szama 3-rél, 2-re vdltozott.
Kifosztas esetszdma 1-r6l, 7-re emelkedett, mig zsarolds 2024. évben 6, 2025. évben 3
esetben fordult el. Rongalas esetszama 43-rdl, 33-ra 23,26%-kal csdkkent, jarmi Snkényes
elvétele esetszama 7-16l, 8-ra valtozott. A csaldasok szdma 251-r6l, 204-re, 18,73%-kal
csokkent.

Decs teriiletén a kiemelten kezelt blincselekmények szama a megelézé évhez képest 31-rdl
33-ra, 6,45 %-kal emelkedett. Emberolés, embercsempészés, onbirdskodds, kabitoszerrel
kapcsolatos biincselekmény a terjesztdi magatartas tekintetében, személygépkocsi lopds, zart
gépjarmi-feltorés, rablds, zsarolds, jarml onkényes elvétele sem 2024. évben, sem 2025.
évben nem tortént. Testi sértést 2024. évben 6, 2025. évben 8 esetben kovettek el, ezen beliil
stilyos testi sértés 2024. évben 3, 2025. évben 2 alkalommal fordult el6. A gardzdasigok
szdma 3-r6l 4-re emelkedett. A lopasok szama 14-rd] 4-re csokkent, lakésbetorést 2024. évben
7 esetben kovettek el, 2025. évben nem fordult el6. Kifosztds 2024. évben nem tortént, 2025.
évben | alkalommal kovettek el ilyen blncselekményt. Kiskori veszélyeztetése, valamint
rongdlds a megel6z6 évben 1-1 alkalommal tortént, 2025. évben nem fordult elé. A csaldsok

szama 6-r6] 16-ra emelkedett Decsen.

1.5. A kiemelten kezelt biincselekmények korén kiviili fontosabb biincselekmények
szoveges értékelése (kizdrolag az elkdvetés helye szerint regisztralt bilincselekmények

alapjdn)

Az online térben elkévetett csaldsok szama a Szekszirdi Renddrkapitdnysdg illetékességi
terliletén a 2024. évben regisztralt 138 esetszamrél, 171-re, 23,91%-kal emelkedett 2025.
évben.

Decsen online elkdvetett csalds 2024. évben 6 esetben, 2025. évben 13 esetben fordult elé.
Az online térben vagy informacios rendszer felhasznalasaval elkdvetett csaldsok hatékony
felderitése érdekében mar a 2023. évben létrehozdsra keriiltek a ,,Matrix Projekt” keretében a
varmegyei rend6r-fékapitanysagokon kibernyomozo csoportok, akik a fenti biincselekmények
nyomozasi metodikdjdhoz ny(jtanak szakirdnyitéi és technikai segitséget. A kiber
blincselekményekkel kapcsolatos eredményes fellépés, valamint az elkdvetSk Adltal
eltulajdonitott vagyon felkutatdsara és visszatartdsanak érdekében létrejott a Dante csoport,

mely a NAV jelzéseket dolgozza fel.

1.6. Esetlegesen a helyi kozbiztonsig szempontjabél kiemelt érdeklfdést kivalté
biincselekmény nyomozdsival osszefiiggd — személyes adatot nem tartalmazé -
nyilvdnos informaciék rovid osszefoglalasa (elsGsorban abban az esetben, ha ezt az
ismertetett blincselekmény helyi kozbiztonsdgra gyakorolt kiemelt hatdsa indokolja)

Nem volt ilyen jellegli biincselekmény.

2. A biiniild6z6 munka értékelése (az eljard szerv szerinti adatok alapjéan)
2.1. A nyomoziseredményességi mutaté alakuldsa

A Szekszdrdi Renddrkapitdnysag nyomozaseredményességi mutatéja a regisztrélt
blincselekmények korében 76,4%-16l, 82,5%-ra emelkedett.
Az eredményességi mutatdra vonatkozé adat csak a renddrkapitanysag teljes miikodési

teriiletérdl all rendelkezésre.



2.2. A kozteriileten elkovetett, regisztralt biincselekmények nyomoziseredményességi
mutatéja

A fenti blincselekmények nyomozaseredményességi mutatdja a megelézé év 91,3%-rol, 2025.

évben 92,2%-ra véltozott.
Az erre vonatkozé adat szintén csak a teljes miikddési teriiletrdl 4ll rendelkezésre.

2.3. A regisztrilt, egyes kiemelten kezelt biincselekmények nyomoziseredményességi
mutatdjanak alakulasa

Az el6z6 pontokhoz hasonléan az eredményességi mutatora vonatkozo adat e kategdriaban is
csak a teljes mikodési teriiletr8] all rendelkezésre. A biincselekményszamok azonban
teleptilésenként kimutathatok.

A 14 kiemelten kezelt blincselekmény nyomozaseredményességi mutatdja 78,0%-r6l, 86,7 %-
ra javult. A teljes miikodési teriiletre vonatkozé nyomozdseredmeényességi mutatd a
kovetkezoképpen alakult. Emberdlés biincselekményt 2024-ben és 2025. évben 1-lesetet
regisztraltak, a nyomozaseredményesség mindkét tigyben 100%-os volt. A testi sértés
blincselekmény tekintetében a tavalyi évben elért 96,0%-1dl, 98,4%-ra, ezen beliil a stlyos
testi sértésé 91,7%-r6l, 96,0%-ra javult. Kiskorli veszélyeztetése esetében a nyomozds
eredményesség 100%-os volt mindkét évben. A gardzdasdg nyomozaseredményessége
98,3%-161, 100%-ra véltozott. Onbirdskod4s nyomozaseredményessége mindkét évben 100%
volt. A kébitészerrel kapcsolatos biincselekmény (a terjesztéi magatartds tekintetében)
mutatdja 2024-ben 50%, 2025-ben 100% volt. Lopas btincselekmény tekintetében a 2024.
évben mért 67,3%-r8l, 2025. évben 69,7%-ra javult a nyomozisok eredményessége.
Személygépkocsi lopas nyomozdseredményessége mindkét értékelt évben 100% volt. A zdrt
gépjarmi-feltorés nyomozaseredményességi mutatdja 50%-r6l, 66,7%-ra javult. Lakdsbetorés
esetében a megel6z6 évben elért 69,6%-10l, 72,3%-ra, javult az eredményességi mutatd.
Rablas és kifosztds esetében a nyomozas eredményesség 100%-os volt mindkét évben. A
zsarolas tekintetében 83,3%-16l 50%-ra csokkent, a rongélas esetében 55,3%-r6l, 58,8%-ra
emelkedett a nyomozasok eredményessége. A csaldsok tekintetében 86,5%-16l, 93,9%-ra
javult a mérészam. A jarmi &nkényes elvétele esetében a nyomozaseredményesség mindkét

evben 100% volt.
3. A tulajdon elleni szabalysértésekkel kapcsolatos tapasztalatok, adatok

Tulajdon elleni szabalysértés elkivetése miatt a 2025. évben 471 eljards indult, ami 1,29%-
“kal volt t5bb, mint a 2024. évi 465 eljards. A befejezett iigyek szama 2025. évben 460 volt,
ami 3,16%-kal volt kevesebb, mint a megelz6 évben (475). A tulajdon elleni szabalysértések
befejezett iigyek felderitési mutatéja 2025. évben 42,65% volt, ami tébb mint 10
szazalékponttal volt kevesebb, mint a 2024. évben mért 53,02%.
A tulajdon elleni szabalysértéseken beliil a bolti lopasok befejezett iigyek felderitési mutatdja
a2024. évi 93,75%-16l, 73,08 %-ra csokkent. A nem bolti lopdsok befejezett iigyek felderitési
mutatéja a 2024. évi 41,79%-161, 41,18%-ra, az egyéb tulajdon elleni szabalysértések
befejezett iigyek felderitési mutatdja pedig a 2024, évi 42,0 %-rdl, 30,51%-ra csokkent.
A tulajdon elleni szabalysértés elkovetése miatti gyorsitott eljardsban tértént birdsdg elé
allitdsok szdma 2024-ben és 2025-ben is 4-4 volt. Tulajdon elleni szabalysértés elkdvetése
miatt helyszini birsagot a 2024. évben 3 6 részére 39.000 Ft 6sszegben szabtunk ki, 2025-ben

helyszini birsag kiszabdséara nem keriilt sor.



Decs vonatkozdsdban 2024. évben 6 alkalommal (2 csalds, 2 jogtalan elsajétitas, 1 lopas, 1
nem gépi meghajtasi jarmii jogtalan hasznalata), 2025. évben 7 alkalommal (2 csalés, 4
rongalas, 1 lopas) kovettek el tulajdon elleni szabalysértést.

4. A kozlekedésbiztonsagi helyzet értékelése
4.1. A kozlekedésbiztonsagi helyzet, az abban bekovetkezett valtozdsok

Az Bsszes sériiléses balesetek szama 115-r6l, 126 esetre, 9,57%-kal novekedett, a sériiltek
szama 150-r6l, 158 fore emelkedett.

A haldlos kimenetelli kozuti kozlekedési balesetek szama 2024. évhez viszonyitva 8-rél, 2-re
csokkent. Ezekben a balesetekben meghaltak szama 8-r6l, 2-re valtozott. A stilyos személyi
sériiléses balesetek szama 39-16l, 44 esetre nétt. A silyos személyi sériiléses balesetekben
megsériiltek szama 43-rdl, 49 fore emelkedett.

A koénnyii sériiléses balesetek szdma 68-16], 80 esetre emelkedett, és az ilyen jellegi
balesetekben megsériilt személyek szama is nétt 99-r6l, 107-re.

A regisztralt anyagi karos balesetek szama 2024. évben 385 volt, ez a szdm 2025. évre 481-re,
24,94%-al emelkedett. A vadeliitések szama pedig 40 esetrdl, 58 esetre nott.

A személyi sériiléses balesetek okait €s okozot vizsgélva megallapithatd, hogy az el6z6 évhez
képest strukturalis valtozas tortént, 2024-ben a baleseteket sorrendben gyorshajtas (34 eset),
elsébbségi jog megszegése (32 eset), kanyarodas (30 eset), egyéb ok (10 eset), eldzés (8 eset),
gyalogos hiba (1 eset), figyelmetlenség (1 eset) okozta.

2025. évben a személyi sériiléses baleseteket legtobb esetben a haladds és bekanyarodas
szabdlyainak a megsértése okozta (39 eset), az elsdbbségi jog megszegése kovette (36 eset), a
gyorshajtas harmadik vezetd okként, 28 esetben volt baleseti ok. Egyéb ok (18 eset), elézés (3
eset), gyalogos hiba (2 eset) 4llt még a balesetek hatterében.

A baleset okozdit vizsgalva szintén hasonlosdg van a 2024. és a 2025. év kozott. 2025. évben
a személyi sériiléses balesetek 65%-at a személygépkocsival kozlekeddk okoztak, mig az egy
nyomsédvon haladék (kerékpar, segédmotoros kerékpar, motorkerékpar) a balesetek kb. 25 %-
aban voltak okozok. Ha ezeket az ardnyokat tovabb vizsgaljuk, akkor megallapithat6, hogy az
osszes személyi sériiléses balesetek 11%-at a kerékpdrosok okoztdk. Osszesen 8 esetben
okoztak balesetet mikromobilitdsi eszkozzel (jellemzden e-rollerrel).

2024. évben a személyi sériiléses balesetek kozel 72%-at a személygépkocsival kdzlekedSk
okozték, mig 16%-dt az egy nyomsdvon haladd jarmiivek (kerékpar, segédmotoros kerékpar,
motorkerékpar). Megallapithatd, hogy-az ¢sszes személyi sériiléses baleset kozel 10 %o-dt a
kerékpdrosok okoztak.

A kozlekedésbiztonsagi helyzet egyik kiemelt szegmense az ittas okozok ardnya. A személyi
sériiléses balesetek kapcsén az ittas okozdk szama 2024. évhez képest nem valtozott, azaz 9 6
ittas okozd volt. Mig 2024-ben a személyi sériiléses balesetek 8,73 %-dban volt ittas az okozo,
addig 2025-ben ez 8,18%-ra csokkent. Haldlos kozlekedési balesetet ittasan, 2024-ben 1
személy okozott, 2025-ben ittasan haldlos balesetet senki nem okozott. Stlyos sériiléses
balesetet 2024-ben és 2025-ben 4-4 {6 okozott ittas allapotban. Konnyti sériiléses balesetet
2024-ben 4 esetben, 2025. évben 5 esetben okozott ittas személy.

2025. évben a személyi sériiléses balesetek 35,7-35,7%-dt a délelétti (07-12 ora kozott),
valamint a délutan (12-18 éra kozott), 15 %-a az esti (18-22 6ra), 4,8%-a az €jszakai (22-04
ora), 8,7%-a a reggeli (04-07 6ra) idészakban tortént.

2024. évben a személyi sériiléses balesetek 39-39%-a a délelétti (07-12 ora kozott) és a
délutan (12 és 18 ora kozott), 12%-a az esti (18-22 ora kozott), és 4-4%-a az éjszakai (22-04
ora kozott) és a reggeli (04-07 ora kozott) idészakban tortént.

Decs tekintetében 2024. évben dsszesen 14 kizlekedési balesetet regisztraltunk, melyek koziil
1 halalos kimenetelii volt, 2 stlyos, és 3 kénnyti sériiléssel jart. 8 baleset csupdn anyagi karral
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végzdott. A sériiléssel jard balesetek koziil 4 tortént lakott teriileten kiviil. A kozlekedési
balesetek szdmadatai 2025. évben az alédbbiak szerint alakultak. Osszesen 12 kdzlekedési
baleset tortént, melyek koziil 1 halalos eredményii volt, és | sulyos sériiléssel jart. A
sériiléssel jard balesetek koziil 1 tortént lakott teriileten kiviil. Csak anyagi kéarral jar6

balesetnél 10 alkalommal intézkedtiink.

4.2. A kozlekedésbiztonsagi helyzetet leginkdbb befolydsolé jogsértések visszaszoritdsa
érdekében folytatott tevékenység, a kiemelt intézkedések (a sebességtullépés, az elsGbbség
meg nem addsa, az irdnyvéltoztatasi szabdlyok meg nem tartdsa és a passziv biztonsagi
eszkozok haszndlatinak elmulasztdsa miatti intézkedések, valamint a kozti gépi
meghajtidsi jarmiivet vezetfkkel szembeni pozitiv eredményli ittassag ellenérzések
szamdanak) szazalékos megoszlasa

A Szekszardi Rendérkapitdnysdg 2025. évben a személyi sériiléses kozlekedési balesetek,
azon beliil a haldlos kimenetelli, illetve az ittasan okozott balesetek szamdanak és ardnyénak
csOkkentése érdekében hatékony ellendrzési tevékenységet végzett. Ez kiegésziilt az orszagos,
valamint a teriileti szerv dltal a kzlekedés biztonsdganak javitdsat célzo komplex feladatterv
végrehajtasaval, a ROADPOL akcidkban vald részvétellel, és a sajat kezdeményezésii
kézlekedésrendészeti ellendrzések megtartasaval. Kiilon intézkedési ¢és feladattervet
készitettiink és hajtottunk végre hatékonyan az ittas jarmivezeték kisziirésére. Ennek
eredménye a biintetéeljarasok és a kozigazgatasi eljarasok szamadataiban is megmutatkozik.
Figyelemmel voltunk az aktudlis baleseti helyzetre, mely alapjan szerveztiik és terveztiik a
koztertileti jelenlétiinket, és lehet6ség szerint az akciok helyszineit és idépontjait.
Ittas jarmiivezetSkkel kapcsolatban 2024-ben 74 kozigazgatasi eljarast, és 105 biintetdeljardst
(6sszesen 179 eljarast) folytattunk. 2025-ben 35 kozigazgatasi eljarast, és 86 biintetSeljarast
(0sszesen 121 eljarast) folytattunk ebben a kdrben.
Azokban a biintetéeljarasokban, melyek nyomozasa és vademelési javaslata lehetoseoet adott,
éltlink a birdség elé allitds jogintézményével. Erre 2024. évben 48 esetben, 2025. évben 4
esetben keriilt sor.

,,Dymshaﬁok kiszilirése” érdekében a sebességellenérzé késziiléket napi 6, a téli idészakban
4 &s 5 oraban uzemeltettik. A 2024. évben 1462 6ra 12 perc lizemidével 396.358 elhaladé
jarmfivet ellendriztiink. A 2024-es évben 35 db kozigazgatasi birsigot szabtunk ki 1.658.500
Ft értékben 2024-ben 52 esetben 1.174.500 Ft helyszini birsdgot szabtunk ki. A 2024-es
€vben 260 darab objektiv feleldsségi korbe tartozo tigy keletkezett. 2025. évben 2186 ora 41
perc iizemidével 426.602 elhalad jarmfivet ellendriztiink. 2025. évben 166 db kézigazgatdsi
birsdgot szabtunk ki 9.130.000 ft értékben, objektiv feleldsség korében 674 esetben tortént
birsdg kiszabas. 2025. évben 372 esetben 3.019.500 ft helyszini birsag keriilt kiszabasra.

5. Az illegdlis migracié helyzete (jellemz0 kategdridk, trendek, mddszerek, a visszaszoritds
érdekében tett intézkedések)

Kapitanysagunk illetékességi teriiletén tranzit(t vezet keresztiil. Az illegalis migransok a déli
hatarszakaszon vald atjutdst kovetéen leginkdbb Magyarorszdg keleti oldaldn prébéljak meg
Nyugat-Eurépa felé venni az irdnyt, személy- és teherszallitd jarmiivekben tSbben
Osszezsufolva. Kapitanysagunk kozteriileti allomanya tovabbra is végrehajtja mind a
varmegyei tervben leadott migracios ellenérzést, mind pedig a kapitdanysagunk altal
meghatdrozott migracids ellendrzést. 2025. évben é&s 2024. évben a Szekszérdi
Renddrkapitanysag altal végzett el6allitas nélkiili mélységi atkisérés nem volt.

6. A hatarrendészeti tevékenység helyzete (a hatarforgalom ellenérzése, a hatardrizet és a
mélységi ellendrzési, valamint az idegenrendészeti tevékenység végrehajtisa)
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A Szekszardi Rendérkapitanysag hivatdsos allomanya 2025. évben nem vett részt IUCS
feladatok ellatdsdban, azonban Roménia schengeni csatlakozdsdval az ilyen foku
leterheltségiink csdkkent.

2024. évben az ideiglenes utlevélkezeldi csoportba (IUCS) delegalt rendéreink Szeged
Hatdrrendészeti Kirendeltségen 10 fével, 30 napban, 30 esetben, Kiszobor Hatdrrendészeti
Kirendeltségen 4 f6vel, 12 napban, 4 esetben, Nagylak Hatdrrendészeti Kirendeltségen 2
f6vel, 6 napban, 2 esetben teljesitettek szolgdlatot.

II. A Szekszardi Rendérkapitanysag altal a kozbiztonsag érdekében tett intézkedések és
az azzal kapesolatos feladatok

1. A kozteriileti jelenlét mértéke, a kozteriiletek, nyilvdnos helyek, valamint a kiemelt
idegenforgalmi teriiletek biztonsdga

A kozteriileti jelenlét mértéke, a kozteriiletek, nyilvanos helyek, valamint a kiemelt
idegenforgalmi teriileteken eltsltott id6 a 2024. évhez képest cstkkenést mutat. A rendészeti
allomanyt tekintve a kozteriileti szolgalatra torténé vezénylések szdma 2024. évben 10956
fével, és 81051,64 Sraval valdsult meg. A vezénylések szama 2025. évben 10653 fével,
75687,04 oraval valosult meg.

2. A kozrendvédelmi szolgilatteljesités gyakorlata (a tett intézkedések szama €s azok
eredményei), a Készenléti Rend6rség meger6sitd erdként torténd szolgélatellatasara
vonatkozd adatok, az ezzel érintett telepiilések megjeldlése

A szandékos blincselekmény elkdvetésén tettenérés miatti elfogasok szdma a 2024-es év 61
eseményerél a 2025-6s évben 89-re, 45,90%-al emelkedett. Az elfogatéparancs alapjan
toérténé elfogasok szama 204. évben és 2025. évben is 52-52 volt. A biincselekmény gyantija
miatti eléallitasok szama viszont 310-r6l, 295-re, 4,84%-al csdkkent. 2024. évben az elrendelt
445 elbvezetésbdl 245-6t sikeresen végrehajtottunk, 2025. évben pedig az elrendelt 446
elévezetésbol, 216 esetben jartunk sikerrel.

A biztonsagi intézkedések szama 383-rél, 330-ra, 13,84%-al csokkent. A szabalysértési
feljelentések szama 917-161, 933-ra modosult (+1,74%). A biintetd feljelentések szdma 163-
16l, 187-re, 14,72%-kal emelkedett. 2024. évben 2001, 2025. évben pedig 2206 személyt
stjtottunk helyszini birsiggal, ez-10,24%-o0s emelkedést jelez.

Kapitdnysagunk illetékességi teriiletén a Készenléti Rendérség allomany1 7073 evben 128
alkalommal, 427 fével, 5075 oraban teljesitett szolgdlatot. Szolgilatuk sordn dontéen
gyalogos és gépkocsizo jarérszolgdlatot lattak el. Tébb alkalommal kozremiikodtek korézote
személyek elfogdsaban, nagyobb renddri eréket igényld feladatok végrehajtdsdnal. A
Készenléti Renddrség munkatarsait altaldban az aktualis biiniigyi, kozbiztonsdgi helyzetet
elemezve kiildtiik az inkriminélt helyszinekre, amely 2025-ben is Bataszék és Tolna Orsok
teriilete volt. Itt dont6en Fadd és Bata kozségek teleplilésein jaroroztek. CsapaterSben 7
alkalommal, 66 fovel, 792 éraban segitették a munkénkat.

A Készenléti RendOrség- 2024. évben Osszesen 39 alkalommal, 164 fével 1956 ordban
teljesitett szolgdlatot az illetékességi tertiletiinkdn.

3. A rendezvénybiztositisok

A Szekszardi Rendérkapitanysag illetékességi teriiletén 2024. évben megrendezésre keriiltek
az Ugynevezett ,klasszikus” rendezvények, igy tobbek kozott a legnagyobb tomegeket vonzd
Szekszardi Sziireti Napok, és a Tolnai jards vonatkozdsdban a Barka Fesztival. Szintén



megszervezésre Kkeriiltek a nemzeti iinnepekhez kotheté kulturdlis rendezvények, és
emelkedett a bejelentett maganrendezvények széma is.

A Gyiilekezési torvény hatalya ald tartozo bejelentések kapcsan 2025. évben ilyen jellegii
rendezvényt 5 esetben, 36 fovel, 106 draban biztositottuk. 2024. évben 31 esetben, 116 fovel,
226 é6raban biztositottunk ilyen jellegli rendezvényt. Intézkedésre (1 biztonsagi intézkedés)
egy tavalyi rendezvény kapcsan keriilt sor. Kiemelt rendezvény biztositdsara sem 2025-ben,
sem 2024-ben nem keriilt sor. Normal biztonsédgi kockéazati sporteseményeket 2025. évben 4
esetben, 29 fovel, 87 draban biztositottunk, 2024-évben 7 esetben, 49 f6vel, 143 6raban. A
sportrendezvényeken rendoéri intézkedésre egyik évben sem kertilt sor.

Kiemelt biztonsagi kockézati sportesemény sem 2025-ben, sem 2024-ben nem volt.

Egyéb rendezvények korében 2025. évben 1078 esetben, 2053 f8vel, 4000 ordban tériént
feladatvégrehajtas, ennek sordn 35 esetben tortént rendéri intézkedés. 2024. évben 127
esetben, 322 fGvel, 542,5 oraban hajtottunk végre feladatokat, mely soran 8 esetben tértént
intézkedés. A rendezvények biztositdsdhoz csapaterés tevékenység alkalmazasara nem volt
sziikség. A megtartott rendezvények biztositasat az irdnyitéparancsnokok és a biztositasban
résztvevok hozzéértése, felkésziiltsége, valamint a rendezékkel valé rendszeres
kapcsolattartas €s egyiittmiikodés jellemezte. A rendezvények biztositasdnal a parancsnokok
figyelembe vették a csapatszolgdlati szabdlyzat rendezvénybiztositds végrehajtdsara
vonatkoz6 rendelkezéseit, és azokat magas szinvonalon igyekeztek betartani és

végrehajttatani az allomannyal.

A nemzeti {innepekhez kéthetd kulturdlis eseményeket a kévetkezd telepiiléseken tartottak
meg.

2025. madrcius 15-ei tinnepséggel Osszefliggésben Decsen, Harcon, Bogyiszlén, Faddon,
Szekszdrdon, Tolnén, Bétaszéken, Sidagardon, Medinan, Ocsényben, Sarpilisen, Alsonyéken,
Tolna-M&6zson, Kélesden tartottak rendezvényt.

2025. augusztus 20-ai iinnephez kdtheten Facdnkerten, Szekszardon, Faddon, Bogyiszlén,
Tolnan rendeztek iinnepséget.

2025. oktober 23-ai dllami iinneppel kapcsolatban Bogyiszlon, Faddon, Decsen, Szekszéardon,
Bataszéken, Tolnan, Ocsényben, Alsényéken voltak tinnepi megemlékezések.

4. Az esetlegesen bekovetkezett katasztréfa-, illetve veszélyhelyzettel kapesolatban
végrehajtott rendéri feladatok (kiildndsen a telepiilések védelme érdekében tett renddri

intézkedések)

A védelmi feladatokkal kapcsolatos, valamint a kiilonleges jogrend bevezetésével
Osszefiiggésben torténd éves ellenérzések hidnyossdgot nem tartak fel. A 2025. évre
vonatkozd védelmi igazgatési feladatok végrehajtasra keriiltek. A védelmi feladatok oktatasa
az allomdny részére megtortént. 20235-ben az értesitési €s ellendrzési gyakorlat normaidén
beliil végrehajtdsra keriilt.

5. A korzeti megbizotti tevékenység értékelése

A korzeti megbizottak tevékenysége mind a blintigyi, mind a rendészeti teriileten megfeleld
szinvonald volt. A Szekszardi Renddrkapitanysag illetékességi teriiletéhez 21 telepiilés
tartozik, a lakossag szama 69647 6. A korzeti megbizotti létszam allomanytabla szerint 30 f6,
az 1 korzeti megbizottra jutd lakosok szama 2321 f0.

Ez Szekszard varos tekintetében 29337 lakost és 5 f6 korzeti megbizottat jelent, az 1{6 korzeti
megbizottra jutd lakosok szdma 5867 f6. A Szekszdrdi Rendérkapitdnysdg Kozrendvédelmi
Osztaly, Korzeti Megbizotti Alosztaly allomanytébla szerinti rendszeresitett 1étszama 1 {6



alosztdlyvezetdbdl, 1 6 alosztalyvezetd-helyettesbdl és 15 f6 korzeti megbizottbol tevédik
Ossze. A 15 rendszeresitett kérzeti megbizott hdrom, egyenként 5 fos kdrzeti megbizotti
csoportba tagozodik, melyek €élén csoportparancsnokok allnak.

A 15 kérzeti megbizottbol 1 6 2025. évben szolgélatiranyitd parancsnoki feladatokat latott el.
A hérom kérzeti megbizotti csoporton feliil a Szekszardi Renddrkapitdnység Kozrendvédelmi
Osztily Bataszék Renddrdrs (alosztdly jogalldsti) dllomanyaban a rendszeresitett létszam
szerint | f6 8rsparancsnok, 1 f& szolgdlatparancsnok, valamint 9 f6 kdrzeti megbizott teljesit
szolgalatot. Tervezziik a rend6r6rs szervezetében korzeti megbizotti csoport létrehozasat. A
létszamhelyzetet tekintve elmondhatd, hogy 1 f6 korzeti megbizott 2025. februdr 28. napon
lemondéssal leszerelt, potlasara 2025. december 1-t6l keriilt sor. Tovabbi 1 f& 2025.
szeptember 1-t6l nyugallomany el6tti rendelkezési allomanyba vonult, ez a stitusz azota
betoltetlen.

A Szekszardi Rend6rkapitdnysdg Tolna Rend6rdrson (osztily jogalldsi) dllomanyaban a
korzeti megbizottak a Tolna Korzeti Megbizott Csoportba delegdlva latnak el szolgalatot. A
rendszeresitett [étszam 6 {6, ebbdl 1 f6 csoportparancsnoki feladatokat lat el. A statuszokat
vizsgilva megallapithato, hogy 1 6 2025. februar 1-t6l a Rendérérs Biintigyi alosztalyan lat
el szolgalatot, mig | f6 2025. julius 31-én lemonddssal leszerelt. Egy korzeti megbizotti
statusz feltoltése varhatéan 2026. év elején megtorténik, azonban | statusz tovabbra is
betsltetlen. Potlasara a sziikséges képzéseket kovetSen keriil sor, az dlloméany beiskolazasa
megtortént.

A helyi lakosok részére rendelkezésre dll a kdrzeti megbizottak mobiltelefonos elérhetdsége.
Ezeken a telefonszdmokon a telepiiléseken jelentkezd problémékat jelezhetik a polgarok vagy
felvilagositast kérhetnek. A lakossdgnak lehet6sége van a kozbiztonsaggal kapcsolatos
kérdésekben véleményt nyilvanitani a Tolna varmegyei renddrség elnevezésii Facebook
oldalon is. Ehhez kapcsolodoan a Messenger alkalmazasban 2025. évben t6bb esetben tettek
blinelksvetdkkel, blincselekményekkel pl. banki csaldsokkal kapcsolatos bejelentéseket, és a
sebességmérések helyszineire vonatkozd javaslatokat. Ezek az eljarasra illetékesekhez
tovabbitdsra keriiltek. Tovabba lehetdség van kifejezetten az on-line biincselekményekkel
kapcsolatban jelzést tenni a kiberkapesolat/@tolna.police.hu e-mail cimre.

6. Az iigyeleti tevékenység, a tevékenység-iranyitasi kozpont miikodése

A Szekszardi Rendérkapitanysag iigyelettel nem rendelkezik. 2013. decembere 6ta a Tolna
Varmegyei Renddr-fékapitanysag tevékenység-irnyitasi kozpontja latja- el- az - ligyeleti
tevékenységet, és koordinalja a rendéri egységeket. Kapitanysagunkon a szolgalatban 1évé
rendéroket valtdsonként a szolgalatparancsnok vezeti és irdnyitja.

A Szekszardi Rendérkapitdnysdgra a 2025. évben 6525 rendéri intézkedést igényld adatlap
érkezett (2024-ben 6067), mely a Tolna Varmegyét érintd adatlapok 42 %-a. A reagalasi id6
tovébbra is az elvart 25 perc alatt maradt, 2025-ben 11.23 perc (2024-ben 11.29 perc).

7. Az igazgatisrendészeti tevékenység (szabdlysértési eljarasok, engedélyiigyi tevékenység,
kébitdszer-rendészet, megkiilonboztetd és figyelmeztetd jelzés felszerelésének, hasznalatanak
engedélyezése targydban folytatott eljardsok) -

A Szekszardi Rendérkapitdnysdg Igazgatasrendészeti Osztdlyan a 2024. évhez képest
szabdlysértési teriileten az 6sszes eljarasok szamdban 3,67%-o0s csdkkenés volt tapasztalhato.
(2210-r81, 2129-re) azonban a meginditott szabalysértési eljarasok szdméban 2,22 %-os
emelkedés volt. (946-16l, 967-re) A rend6rség altal kiszabott helyszini birsdg végrehajtési
eljarasok szdma 934-rél, 906-ra csékkent. A birosdg éltal kiszabott biintetések végrehajtasi



eljarasok 157-r8l, 109-re, a jogsegély végrehajtdsi eljarasok 13-rdl, 8-ra csdkkentek. A nem
rendérség altal kiszabott helyszini birsag végrehajtési eljaras 4-rél, 15-re emelkedett.

Az eljarasok alapjat képez$ szabélysértések tekintetében tovabbra is az latszik, hogy a
kozlekedési szabdlysértések miatt az eljaras ald vont személyek szama a legmagasabb, szdm
szerint 860 6, amelybol kiemelt kozlekedési szabalysértések miatt 281 személyt vontunk
eljdras ala.

Kozrend elleni szabdlysértés (9%) elkovetése miatt 95 6 ellen indult eljaras, foképp szeszes
ital fogyasztas tilalmanak megszegése, koldulds, @ij pszichoaktiv anyaggal kapcsolatos
szabalysértés €s csendhaboritds okan. Egyéb szabdlysértés (12%) miatt pedig 77 eljrds indult
f6képp koznevelés rendjét veszélyeztetd szabdlysértések és 53 eljards gyermekvédelem
rendjét veszélyeztetd sértd, gyermek befogaddsdnak jelzésére vonatkozd szabdlyok
megszegése miatt.

A 2025. évben a kozlekedési balesetek miatt megindult szabélysértési eljarasok szama
emelkedett 56,35%-al a tavalyi évhez képest. (181-r6l, 283-re vdltozott). A baleseti okokat
vizsgélva megdllapithatd, hogy a legtobb baleset azért kovetkezett be illetékességi
teriiletlinkdn, mert a jarmiivezeté a személy €s vagyonbiztonsagot veszélyezietve kozlekedett,
illetve nem az t és latdsi viszonyoknak megfeleléen vezette a jarmiivet. Tovabbra is magas
azon eljardsok szama, melyek olyan ismeretlen elkovetdk ellen indultak, akik szabalytalanul
parkoltak vagy, anyagi kéros balesetet okozva a helyszint elhagyték. Az allampolgarok
biztonsdgérzetét és felderitést jelentdsen segiti a védrosban kiépitett kozteriileti
kamerarendszer.

A 2025-es évben szabalysértésekkel 6sszefliggd eljarasaink soran 1328 ligydontd hatérozatot
hoztunk. A vizsgélt id6szakban a szankcidkat tekintve leggyakrabban a pénzbirsag biintetést
alkalmaztuk, amely az elmarasztaltak 79,8 %-at tette ki. Figyelmeztetést 158 személlyel
szemben, rendbirsagot pedig 2 eljardsban alkalmaztunk adatszolgaltatast elmulaszté cégekkel
szemben. JarmUlvezetéstol eltiltas intézkedésrél a 2025-ben 85 fével szemben dontottiink,
f6képp kiemelt baleseti okok miatt megvalosuld szabalysértések miatt. A meginditott
szabalysértési eljarasok 23,16 %-aban - dsszesen 224 ligyben - sziintettilk meg az eljarast. A
megsziintetések 58,48%-aban (131 eljardsban) az elkovetd kiléte nem volt megallapithato.
ismeretlen maradt ok miatt.

A végrehajtasi eljardsainkban elrendeltiink biintetés-végrehajtasi intézetbe torténd bevonulas
elmulasztdsa okan 322 elévezetést, illetve 116 személyksrozés kibocsatasara intézkedtink.
Az engedélyiigyi tevékenység tekintetében 2025 évben a 2024-es évhez képest emelkedett az
ligyfélforgalom, mely foképp a fegyverengedélyezés és a fegyver bejegyezések teriiletén volt
észlelheté. Az illetékességi teriiletiinkdon vaddszati, munkavégzési, illetve sport céli
fegyvertartasi engedéllyel 814 f6 rendelkezik 2681 db bejegyzett fegyverrel. Fldbert
fegyvertartasi engedélye 69 fének, gaz- és riasztofegyver viselési engedélye 586 fének van.
Ervényes személy és vagyondr igazolvanya 734 fének, magdnnyomozéi igazolvanya 10
fének, vagyonvédelmi tervezé-szerel6 igazolvanya 11 f6nek, vagyonvédelmi szereld
igazolvanya pedig 20 fének van. Miikddési engedéllyel rendelkez személy és
vagyonvédelmi vallalkozdsok szdma 14, vagyonvédelmi tervezé-szereld hatdsdgi
bizonyitvannyal rendelkez6 vallalkozasok szdma pedig 9.

Teriiletinkén 13 vadésztdrsasag miksdik, 2025 évben - 97 f6 vaddszt €rintd - 9 vadaszati
ellendrzést tartottunk, amelyek soran jogsértés nem keriilt megéllapitésra.

Figyelmeztetd jelzés felszerelésére 4 cég jogosult 11 forgalmi rendszdmra bejegyzett
engedéllyel. Pirotechnikai terméket forgalmazé iizlet a teriiletiinkon nincs. Pirotechnikai
termek felhaszndlasardl érkezett bejelentések szama 4 volt, amelybél | elmaradt.
Teriilettinkdn 2 16tér tizemel, mindkét helyen tartottunk ellendrzést.

A kabitoszer-rendészeti tevékenység és megkiilonboztetd jelzés felszerelésének és
hasznélatanak engedélyezése nem tartozik a rendérkapitanysdg hatdskorébe. (megyei)



8. Biin-és baleset —megel6zés

8.1. 4 bilnmegeldzési tevékenység helyzete, folyamatban 1évd programjai, szakiranyitds.
8.1.1. Csaldd-és gyermekvédelmi tevékenység, valamint a hozzdatartozdk kézétti erdszak
helyzetének bemutatasa.

Az elmdlt évben 50 alkalommal kertilt sor ideiglenes megelézd tavoltartds elrendelésére. Ez a
2024. év adatait tekintve emelkedést mutat, akkor 45 esetben rendelt el hatésdgunk ideiglenes
megeléz6 tavoltartast. A Robotzsaru Neo rendszer adatai alapjan 2025-ben 35 esetben tértént
intézkedés csaladon beliili er6szak miatt. Ez a szam a 2024-es 49 esethez képest csdkkenést
mutat. A jelzérendszer tevékenységében a kapitanysag blinmegel6zési eléaddja tevékenyen
részt vett. Az év elején kotelezOen megtartando jelzérendszeri tanacskozasokon vagy 6, vagy
az adott telepiilés korzeti megbizottja vett részt. A jelzérendszeri tagok koziil a kapitanysag a
csaladsegité kdzpontokkal, és az altalanos iskoldkkal tart fent szorosabb kapcsolatot.

8.1.2. Gyermek-és ifjiisdgvédelmi tevékenység értékelése, ezen beliil a Renddrség iskolai
prevencids programjai (DADA program, ELLEN-SZER program, iskolai biinmegelézési
tandcsaddk, OVI-ZSARU progiam)

A Rendérség ifjusdgvédelmi programjai koézil a DADA program az elmilt évben is
folytatédott. A PTE IGYK Gyakorlé Altalanos Iskolaban a 2025/2026-0s tanévben 14
osztélyban keriilt végrehajtasra; a Szekszardi Babits Mihaly Altalinos Iskolaban a harmadik
¢€s negyedik évfolyamon 6sszesen 6 osztalyban. Az tanévben csatlakozott a programhoz a
Baka Istvan Altalanos iskola is, ahol egy DADA oktatdi képesitést szerzett kolléga kezdte
meg 2 osztdlyban a foglalkozdsokat. Havonta 1, valamint esetenként 2 foglalkozas alkalmaval
talalkoztak a gyerekek a DADA oktatokkal. Osszesen hdrom iskolaban, 14 osztilyban zajlik a
program. Az ELLEN-SZER program a 2025-8s évben tovabbra sem indult el az illetékességi
teriiletiinkon mikodd kozépiskoldkban. A kozépiskolak részérél tobb alkalommal is felmeriilt
a program beinditdsdnak igénye, az eléaddsok megtartasa eseti jelleggel volt kivitelezhetd,
jellemzden internetbiztonsag és illegalis szerekkel kapcsolatos témakorckben.

2025/2026-0s tanévben a PTE IGY Gyakorlé Iskola, Alapfoki Mivészeti Iskola és
Gyakorlédvoda csatlakozott az OVIZSARU programhoz.

8.1.3. Az dldozatvédelem teriiletén végzett renddri tevékenység bemutatdsa.

A gyermek- és fiatalkortiak aldozattd vélasdnak megel6zése érdekében az iskoldkban
folyamatosan tartottunk felvilagosito el6addsokat, melyeken kitériink a kozlekedésben
tandsitandé helyes magatartdsi szabdlyokra is. 2025. évben az iskoldkban 41 alkalommal,
Osszesen 3790 f6 részvételével tartottunk dldozatvédelmi eléaddsokat, mig 2024. évben 31
alkalommal, 652 {6 részvételével. Egyéb kitelepiiléseken 10 alkalommal vettiink részt, ezeken
4523 személyt sikeriilt elérni. A blniigyi és a kozrendvédelmi teriileten dolgozék munkdjuk
sordn az aldozatta valas megelézése érdekében intézkedéseik soran folyamatos tajékoztatjak
az allampolgdrokat azokrol a lehetéségekrol melyeket biztonsaguk érdekében megtehetnek. A
tajékoztatd anyagok a szolgalati gépkocsikban is megtalalhatok. Az ismételt dldozattd valas
megeldzése valamint a karok enyhitése érdekében folyamatos a sértettek tdjékoztatasa.

2025. évben 58, 2024-ben 63 kiilonleges banasmddot igénylé személy (ide tartoznak a 18. év
alatti személyek, a fogyatékkal €16 személyek, és a nemi élet szabadsaga €s a nemi erkdlcs
elleni blincselekmény sértettjei) keriilt kihallgatdsra. A Szekszdrdi Rendérkapitanysag
hivatasos allomanya 2025. évben 190, mig 2024. évben 191 iratot allitott ki aldozatsegitéshez.
A Szekszardi Rendérkapitanysdgon mikddik a Fehér Gyliri Egyesiilet dldozatsegité irodaja,
ahol az aldozatsegitéssel kapcsolatos feladatokat egy személy, - aki egyben a Sidagardi
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Polgaror egyestilet elnoke - latja el. Az irodavezet6t6] kapott adatok alapjan, 2025. évben 88
f6 kereste fel az iroddt, 10 f6 pénziigyi segitséget, 10 f6 jogi segitséget kapott.

2024. évben az iroddt 72 fé kereste fel személyesen, telefonon, vagy e-mail Gtjén. A
kérelmezdk koziil 35 fé kapott anyagi tdmogatast, 4 £ kapott jogi segitséget.

8.1.4. Az emberkereskedelem elleni kiizdelem bemutatdsa.

2025-ben a kordbbi években megkiildott emberkereskedelemmel kapcsolatos tajékoztatd
anyagokat, matricdkat eljuttattuk a lakossag részére.

8.1.5. A megeldz6 vagyonvédelemben végzett tevékenység.

2025-ben is folytatddott a Hazhoz megyiink program, ,,Hazhoz megyiink! Egyiittm{ikodés a
Biztonsagért!” elnevezéssel, a korabbi években meghatarozott programelemekkel. A nagyobb
varosi rendezvényekre, valamint a nydri idészakban a turisztikailag frekventalt teriiletekre -
Fadd-Domboriba, a szekszardi strandra és a szalkai strandra — telepiiltiink ki, ahol hasznos
tandcsokkal, a rendelkezésre allé minimalis tajékoztaté anyagokkal, aprd ajandéktirgyakkal
szolgéltunk az érdeklédéknek. A turisztikai idészakban ezeken a helyszineken informacios
pontok keriiltek kialakitdsra, ahol jellemzéen az iskoladrok lattak el szolgélatot, k6z&sségi
szolgalatos fiatalokkal kiegésziilve. 2025-ben nem volt lehetdség a Mobil BiinmegelGzési
Centrum kisbusz igénybevételére. A majustdl szeptemberig tartd ,NYARALO KARTYA,
programot 2025-ben is igénybe lehetett venni a kapitanysag illetékességi teriiletén 1€vd
valamennyi telepiilésen.

8.1.6. A kdbitoszer prevencic helyzete.

A 2014-ben elinditott drogprevencidés program keretében a kordbbi évekkel megegyezGen
megtortént az alap-és és kdzépfoki oktatasi intézmények, és a gyermekvédelem teriiletén
tevékenyked6 szervezetek tdjékoztatdsa a program elemeirél, a blinmegel6zési elado
elérhetdségeirdl, telefonos tigyletének idépontjardl, fogadd ordjarél. A tavalyi évben a
meghirdetett lehetGségek egyikén sem érkezett megkeresés, azonban az iskolaigazgatok,
pedagégusok koézvetleniil is fordulhatnak a bilinmegel6zési eléaddhoz, nem sziikséges a
fogaddérara szoritkozni. A drogprevencids 6sszekotdi feladatokat a blinmegelézési eléado, és
~ a visszaélés kabitdszerrel tipust biincselekmények nyomozisaban tapasztalt, szakmailag

felkésziilt nyomozétisztek lattdk el. Munkatdrsunk részt vett a szekszardi Kébitdszer

Egyeztetd Forum iilésein.
8.1.7. Kiberbiztonsdg bemutatdsa.

A biztonsdgos internethasznalat, az adathalasz tdmaddsok kivédése, a zsaroldvirusok elleni
hatékony védelem az iskoldkban tartott- el6addsok részét képezték. 2025-ben az altaldnos- €s
k6zépiskolakban 72, a felnétt lakossdg részére 2, nyugdijasok részére szintén 2 alkalommal
kertilt sor foglalkozds megtartisara ebben a témakorben. A kitelepiilések alkalmaval
szérolapok segitségével igyekeztiink hasznos informacidkat nyujtani. A tdjékoztatokat
szinesitette az év sordn beszerzett tableten 1év6, kibervédelemmel kapcsolatos kvizjaték is. A
blinmegel6zési eléadd folyamatosan figyelemmel kisérte a Nemzeti Kibervédelmi Intézet

oldalat.

8.1.8. Allatvédelmi tevékenység bemutatdsa.
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2025. szeptember és oktdber honapban - az allatok vildgnapja iddszakédban - a blinmegel6zési
el6ado foglalkozésai, kitelepiilései alkalmaval fokozott figyelmet forditott az allatvédelemmel

kapcsolatos prevencids tevékenységre.
8.2. Az iskoladri tevékenység bemutatdsa.

A 2025/2026. tanévben 7 iskoladr kezdte meg a tanévet, 4 éltalanos,- és 3 kozépiskolaban. Az
AM DASZK, Csapé Daniel Mez0gazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és
Kollégiumban, a Szekszardi SZC Ady Endre Szakképzé iskoldaban, a Szekszardi EGYMI-ben,
a TMSZC Hunyadi Matyds Vendéglatd és Turisztikai Technikum és Szakképzé iskolaban, a
decsi Biborvég Altalinos Iskolaban, a tolnai Wosinszky Mor Altalanos iskola és Alapfoki
Miivészeti iskoldban, és a Wosinszky Mor Altalanos iskola Széchenyi Istvan
tagintézményében. Az iskolaérok megfelelden ellattak a feladatukat, teljesitették a kotelezd
képzéselet, attanulmdnyoztdk a nekik kiildott tajékoztatokat, oktatd anyagokat. Az elmult
évek gyakorlatdhoz hasonldéan 2025. év nyardn is biinmegel6zési feladatokat lattak el a

turisztikai szezonban.
8.3. Blinmegeldzési témdjii sikeres pdlydzatok, egyiittmiikédéselk bemutatdsa.

A blnmegel6zési témaji palyazatok elkészitése, végrehajtasa, koordindldsa a varmegyei
rend6r-fokapitanysag feladatai kozé tartozik, melyekben a Szekszardi Rendérkapitdnysag
kdzremiikdddként vehetne részt. Az elmilt évben erre nem keriilt sor, de ettdl fiiggetlentil a
tarsszervekkel, oktatasi intézményekkel, civil szervezetekkel torténd egyiittmiikodés

gordiilékenyen, folyamatosan zajlik.
8.4. Biinmegeldzési tartalmak kéz6sségi médidaban torténd megjelenése.

A lakossdg naprakész tdjékoztatisa érdekében a kozleményeket a Tolna VMRFK
alloménydba tartozd sajtoszovivok kdzremiiksdésével juttattuk el az irott €s elektronikus
sajtéhoz. Az eredményeinkrdl, rendkiviili eseményekrdl rendszeresen tdjékoztattuk a
sajtdszovivéket. A kapitinysdgvezetd, vagy az dltala kijelslt személy eseti jelleggel
tajékoztatast adott a médianak. A korabbi évekkel megegyezé mddon, 2025-ben is tobbszér
jelentek meg a leginkébb latogatott kozdsségi oldalon a kapitanysag munkatérsai altal végzett,
sikeres felderitésekrdl, nyomozasokrol -hirek,- tovabbd ~az -eltiint személyekrél sz6lé
felhivasokat is itt tettiik kozzé. A kozlekedésrendészeti, baleset-megel6zési tevékenység soran
a sajtéban valo megjelenés, figyelem felhivd cikkek altal hasznaltuk ki a nagy
nyilvanossdgban rejld lehetdségeket. Az aldozattd vélds megel6zése érdekében a lakossdg
szélesebb korét érintd biincselekmények elk6vetési magatartdsainak nyilvanosségra hozataldra
intézkedtiink, a nyomozds érdekeit szem el6tt tartva. '

8.5.4 baleset-megeldzési tevékenység, a vdrosi baleset-megeldzési bizottsag tevékenységének
és programjainak bemutatdsa.

Részt vettink a megyei baleset-megelézési bizottsag tevékenységében, az ott kapott
feladatokat végrehajtottuk. Sajat kezdeményezés(i, f6ként az egy helyszinen révid ideig tarto,
€s valtakozd helyszinli kozlekedésrendészeti ellenérzések végrehajtdsdval prevencios
tevékenységet is végrehajtottunk. Elmondhatd, hogy a sajat kezdeményezési
kozlekedésrendészeti akciok komplexitisa magdban foglalta a baleset-megelézési
tevékenységet is. Tébb esetben, kdzlekedésrendészeti ellendrzések alkalmaval az évszaknak,
az id6jérasi, latdsi és Gtviszonyoknak megfelelden felvildgosito és prevencios tevékenységet

12



folytattunk, melyek keretében szordlapokat, ismeretterjesztd kiadvanyokat, lathatésagot
biztosito eszkozoket és felszereléseket osztottunk ki. A kerékparozdssal kapcsolatban
iskolakban balesetmegel8zési eléadasokat tartottunk. 2025. évben balesetmegelézési
témakorben 13 eléadast tartottunk, 26 jarmiivezets, 668 gyalogos részére. 2024. évben 13
eléadast tartottunk 11 jarmivezetd, és 120 gyalogos részére.

8.6. "Az iskola renddre” program értékelése az aktudlis, valamint az eldzé tanévre
vonatkozdan.

A 2024/2025-6s tanévben folytatodott az ,JSKOLA RENDORE” program. A részt vev
iskolak szdma vdltozatlan, 23 iskola (20 4ltalanos és 3 kozépiskola). Az iskolarendori
teenddket tovabbra is a kapitinysag korzeti megbizottjai lattak el, korzetiiknek megfelelden.
Az iskolarend6rok szamara kiosztasra kertiltek az iskola rendér naplok, és a plakatok. A tanév
elinduldsatél kezdve folyamatosan tartjdk a kapcsolatot az iskolaikkal. A Tolna varmegye
,Ev Iskolarendére” elnevezésii elismerést egy, a Szekszdrdi Renddrkapitanysag alloményaba

tartozo kolléga kapta.
9. Egyiittmiikodés
9.1. A helyi és virmegyei onkormdnyzatokkal folytatott egyiittmiikodés

2025-ben 6 Jarasi Kozbiztonsdgi Egyezteté Forum megtartasara keriilt sor, Szekszdrdon és
Tolndn. A DELTA program bevezetésével kapcsolatban a megel6z6 évhez képest 4-el tobb
férumot szerveztiink. A rendGrségi beszdmoldkat az dnkorményzatok elfogadtdk. A roma
onkormanyzatok vezet6ivel az év sordn tobb alkalommal is egyeztetéseket tartottunk. Bétan
lakossagi forum keretében - adtunk tajékoztatdst a nagyobb - szamban elkdvetett
blincselekmények elkovetSinek felderitésérél, a kozbiztonsdg javitdsa érdekében tett

intézkedésekrol.
9.2. A teriileti és a helyi védelmi bizottsdagokkal folytatott egyiittmiikodeés.

A korabbi évekhez hasonléan 2025. évben is képviselte magat a Szekszirdi
Rendérkapitanysdg a helyi védelmi bizottsag két iilésén. Kapitanysagunk téli id6szakra
torténd felkésziiléssel kapcsolatban készitett beszamoldja is elfogadasra kertlt.

9.3. A teriiletileg illetékes birdsdggal és iigyészséggel folytatott egyiittmiikodeés.

2025. évben 4 alkalommal keriilt sor ilyen tipus egyeztetésre (marcius [3., junius 17,
szeptember 23., december 9.) A megtartott értekezleteken til a kapitanysag vezetdi allomanya
napi, heti szinten folytat egyeztetést az ligyészség munkatarsaival egyedi, konkrét tigyekben
gs témdkban, tovabba kiemelendd, hogy a hatékony iligymenet érdekében az tigyfeldolgozd
allomdny is kdzvetlen kapcsolatban all az tigyészekkel. Kapitdnysagunk Igazgatdsrendészeti
Osztalya is jo kapcsolatot dpol az ligyészségekkel, birdsagokkal, a Szekszardi Torvényszék
szervezésében negyedévente megtartdsra keriild szakami értekezleteken rendszerint részt
vesznek.

9.4. Az oktatisi intézményekkel, egyhdzakial, civil szervezetekkel folytatott egyiittmiikodés.

A kozrend és kozbiztonsdg fenntartisa érdekében egyéb rendészeti feladatokat ellatd
személyekkel is torekedtink a koz6s szolgélatelldtdsra. Mindig szivesen fogadtdk
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felkéréstinket, és megfelelé létszdmmal segitették munkankat, kilonosen az allami
tinnepekkel kapcsolatos rendezvények biztositdsdban. A Tolnai Renddrdrs tekintetében
kiemelked6 a haldszati 6rokkel, természetvédelmi &rrel, mez66rokkel valé kapcsolat.
Tovébbd egyiittmiikodési megéllapoddst kotottiink az 6rs illetékességi tertiletén miikddd
horgasz egyesiiletekkel, haltelepitések esetén fokozottan ellendriztiik az adott vizteriiletet. A
Szekszardi Kutatdé Menté Egyesiilet t6bb eltiinéses iigyben segitette a munkénkat. A
Szekszirdi Rendérkapitdnysdg mdr évek Ota egyiittmikodik a Sz6l6-Szem Civil
Bilinmegel6zési egyesiilettel, és az illegalis hulladéklerakds felszamoldsanak érdekében a

»Hulladék-kommanddval”.

9.5. A polgirir egyesitletekkel t6rténé egyiittmiikodés értékelése, a megkotitt egyiittmitkodési
megallapoddsok szdma, a kézdsen elldtott szolgalatra vonatkozé adatok.

2025. évben az illetékességi teriiletiinkén miksdé 12 polgarér egyesiilettel folyamatosan
tartottuk a kapcsolatot. A polgar6r egyesiiletekkel torténd kozos feladatellatast 2025-ben
Osszesen 249 esetben, 753 fével és 3391 munkadraban valdsitottuk meg. Ezek az adatok
2024-ben az alabbiak szerint alakultak. Kozos szolgdlatellatas 277 esetben, 900 f&vel és
4454,5 érdban valdsult meg. Megallapithatd, hogy 2025. évben kevesebb esetben és kevesebb
polgdrdrrel, kevesebb draszamban teljesitettiink kézos szolgalatot.

9.6. Az egyes rendészeti feladatokat elldtd szervekkel, személyekiel 16rténd egyiittmitkodes.

Az egyes rendészeti feladatokat elldtd személyek munkaja nagymértékben hozzajarul a
rendérség eredményes miikddéséhez. 2025. évben a kovetkezd kozds szolgalatellatasokra
keriilt sor: haldszati 6rrel 11 esetben, 20 fével, 19 oraban. Mezd6irel 15 esetben, 23 fével, 37
oraban. Kozteriilet-feliigyeldvel 105 esetben, 130 fével, 144 6raban. Természetvédelmi orrel
| esetben, | fével, | 6raban lattunk el kozos szolgalatot. Onkorményzati természetvédelmi
érrel nem volt kozos szolgalat. Hivatdsos vadasszal 1 esetben, 2 fével, 4 6raban keriilt sor a
ko6zds szolgalatra.

2024. évben a kovetkezd kozos szolgélat ellatasokra keriilt sor. Halaszati 6rrel 6 esetben, 7
fével, 27 oraban. Mezd6rrel 23 esetben, 44 fovel, 71 oraban. Kozteriilet-feliigyeldvel 131
esetben, 151 fovel, 198 6raban. Természetvédelmi Orrel dnkormanyzati természetvédelmi
érrel nem volt kdzds szolgdlat. Hivatdsos vaddsszal 2 esetben, 4-fével, 12 éraban keriilt sor a

kdzds szolgalatra.

9.7. A 9.1.-9.6. pont alatt megjelslt szervezetekkel a biinmegeldzés és/vagy a kozbiztonsag
Javitdsdra kifrt eurdpai uniés projektekkel kapcsolatban konzorciumi partnerként vagy
projektvégrehajtéként torténd kozremiikddésre vonatkozo informdciok.

A Szekszardi Renddrkapitdnysdg ilyen iranyl tevékenységet nem végzett.
II1. Osszegzés, kitiizott feladatok a kivetkezd idGszakra

A rendé6rkapitanysag illetékességi teriiletén csokkent a regisztralt blincselekmények szama, ez
a csdkkend tendencia Szekszardon tovabb folytatddott. A lopas bincselekmény esetszama
minimalisan cs6kkent, de a jogsértés szabalysértési alakzata a megyeszékhelyen emelkedett.
Kiemelést érdemel, hogy a lakossag szubjektiv kozbiztonsag érzetét leginkdbb befolydsold 14
blincselekmény szdma a miikodési teriileten tovabb csokkent, viszont Szekszérdon
valamelyest emelkedett. Az emelkedés hatterében leginkdbb a csaldsok nagyobb eléfordulasi
gyakorisaga 4ll. A kozteriileteken biztositottuk a rendéri jelenlétet, de komoly erdt fektettiink
a kozati kozlekedésben résztvevok ellendrzésére, a jogsértdk kisziirésére.
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Az online térben elk&vetett csalasok szdma Szekszardon tovabb emelkedett, ami nagyobb
foki megel6zési és felderitési feladatokat jelent. A prevencids feladatok elldtdsédban az
egyittmiikddés fokozdsa kiemelt jelentéséggel bir.

A jovobeni tervek, a kdvetkezd idészakra vonatkozo fobb célkitiizések az alabbiak:

= A rend6rség kiilsd és belsé megitélésének javitasa.

= Hatékonysagi mutatok tovabbi javitdsa biiniigyi és rendészeti teriileten.
@ Biinteteljarasok hatékonysaganak fenntartasa és novelése.

@ Egylittmiikodési lehetoségek széles korii kihasznalasa.

@ Tarsadalmi és gazdasagi kihivasoknak valé megfelelés

Szekszard, id6bélyegzé szerint Csorba Szilard r. alezredes
mb. Kkapitanysigvezetd
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TOLNA VARMEGYEI RENDOR-FOKAPITANYSAG

Heberling Tibor trnak, Térgy: Megkeresés

Ugyintézé: Kelemen Szilvia
Polgarmesteri Hivatal Tel: 74/501-100/3166-0s mellék
Polgarmester
Decs

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tajékoztatom, hogy 2026. februar 6-ai hatallyal a Szekszirdi Renddrkapitanysag
kapitdnysagvezet6i feladatai ellataséra Csorba Szilard r. alezredes urat biztam meg, akit 2026.
szeptember 1-jei hatallyal tervezek a fenti beosztasba kinevezni.

Csorba Szilard r. alezredes 2001. augusztus 01-jei hatéllyal kertilt felvételre a Tolna Megyei
Rendér-fokapitanysag Szekszardi Rendérkapitanysag Biiniligyi Osztaly Nyomozo Alosztily
koézalkalmazotti allomanyaba f6eléaddé munkakdorbe.

2001. oktober 01-jét6] hivatasos szolgalati jogviszonyba, tiszthelyettes nyomoz6i feladatok
ellitdsara nevezték ki, majd a Rendértiszti Féiskola elvégzése utdn 2002. julius 01-jei
hatéllyal rend6r hadnagyi rendfokozatba Iéptették el6.

2007. évben a Tolna Megyei Rendér-fokapitanysag Rendérkapitanysag Szekszard Biiniigyi
Osztaly Nyomozo Alosztily allominyaban fényomozo, kés6bb csoportvezetd feladatkor
ellatasara nevezték ki. 2008. janudr 01-jét6l alosztalyvezetl-helyettesként, majd 2013. februdr
01-jétd] alosztalyvezetként teljesitett szolgalatot. 2016. év marciusatdl a Tolna Megyei
Rendoér-fékapitanysag RendSrkapitanysag Szekszard Rendérérs Tolna Orsparancsnokanak
biztdk meg, majd 2016. november Ol-jei hatallyal kinevezéssel latta el a feladatat. 2018.
majus 01-jét6l a Tolna Megyei Rendér-fékapitanysag Biiniigyi Igazgatdsag Biiniigyi Osztaly
megbizott, majd 2019. februar 01-jei hatallyal kinevezett osztdlyvezetje.

2020. februar 1-jei hatallyal megbizott, illetve 2020. marcius 01. hatéllyal a Szekszardi
RendOrkapitanysag Bliniigyi Osztaly allomanyaba kapitanysagvezet-helyettes beosztasra
kertil kinevezésre.

Csorba Szilard r. alezredes biiniigyi teriileten ezidaig végzett tevékenysége soran bizonyitotta,
hogy a felmeriil problémakat hatékonyan, innovativ médon tudja megoldani, a keletkezd
feladatokat kihivasként éli meg, gyakorlati és elméleti felkésziiltsége pedig garancia a
hatékony feladat-végrehajtasra.

Szamos alkalommal vett részt megyei, és orszagos koordinaciéban, ahol az Altala tett
javaslatokbdl sikeriilt orszdgosan is elfogadtatni. Ezen eljarasokat a nyomozd szervek
hatékonyan alkalmazzak.

Cim: 7100 Szekszard, Mészaros L. u. 19-21.;7101 Szekszard, Postafiok: 86
telefon: 74/501-100 BM: 23/34-10; KER azonosité: ORFK TOLNA

e-mail: titk.tolnamrfk@tolna.police.hu
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17000-101/637-9/2025.Szi.



Csorba Szilard r. alezredes ur palyafutdsa alatt eredményes és lelkiismeretes munkaja
elismeréseként tobb alkalommal részesiilt dicséretben és jutalomban. 2007. évben a
~Renddrség Napja” alkalmabél a Szekszard Megyei Jogi Varos ,,EV RENDORE” cimet
adomanyozta részére.

2020. évben Magyarorszag Belligyminisztere hossza idon 4t végzett szakszertl, szinvonalas
munkdja elismeréséiil, nemzeti innepiink, marcius 15-¢ alkalmabol miniszteri emléktargyat
(disztér) adomanyozott nevezett részére.

A Renddrségrél szold 1994, évi XXXIV. tv. (Rtv.) 8. § (2) bekezdése alapjan kérem a
képvisel6testiilet véleményét Csorba Szilard r. alezredes rendérkapitanyi kinevezéséhez.

Kérem, hogy amennyiben Csorba Szilard r. alezredes személyes bemutatasra a kinevezés elott
igényt tartanak, Gigy arrél tijékoztatni sziveskedjenek.

Segitd kozremiikodését eldre is koszonom.

Szekszard, id6bélyegzo szerint

Tisztelettel:

Dr. Hablicsek Nikoletta r. ezredes
renddrségi fotanacsos
cimzetes egyetemi docens
varmegyei rendérfékapitany
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A hatdrozati javaslat elfogaddsihoz
egyszerd tobbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos lilésen tirgyalhatg!

Az eloterjesztés szama: 21/2026.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testiletének 2026. majus 28. napjan
17 6rakor megtartand6 Ulésére

beszamold a Szekszardi Katasztrofavédelmi Kirendeltséq
Szekszardi Hivatasos Tlzoltosag-parancsnoksaganak 2025. évi
tevekenyséqéerol

Eldterjesztd: Kiefaber Gabor tl. alezredes, kirendeltség-vezetd

Készitette: Kiraly Zsolt tl. 6rnagy, tlizoltéparancsnok

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A tiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél és a tlizoltésagrél sz6l6 1996. évi XXXI. térvény
30. § (5) bekezdése szerint ,,A tiizolté parancsnok vagy kijel6lt helyettese évente beszamol a
hivatasos tlizoltosag miikédési teriiletén miik6dé telepiilési 6nkormanyzat képviseld-
testiiletének a teleplilés tizvédelmi helyzetérél, a tlizvédelem érdekében tett intézkedésekrél és
az azzal kapcsolatos feladatokrol.”

Fentiek figyelembevételével kérem a tisztelt képviselé-testiletet, hogy a katasztréfavédelmi
kirendeltség beszamoldjat targyalja meg, és amennyiben egyetért az abban foglaltakkal, fogadja el.

Hatarozatijavaslat

a Szekszardi Katasztrofavédelmi Kirendeltséq Szekszardi Hivatadsos Tiizoltésag-
parancsnoksaganak 2025. évi tevékenyséqgérél szo16 tajékoztatd elfogadasara

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete a tiz elleni védekezésrél, a
muszaki mentésrél és a tlizoltésagrol szolé 1996. évi XXXI. térvény 30. § (5) bekezdésében
foglaltakra figyelemmel Szekszardi Katasztrofavédelmi Kirendeltség Szekszardi Hivatasos
Tlzoltésag-parancsnoksaganak 2025. évben végzett munkajardl, tevékenységérdl szolo
tajékoztatoét elfogadia.

Hataridé: 2026. marcius 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyzé
(a hatarozat megkuldéséért)

Hatérozatrél értesiil: Szekszardi Katasztréfavédelmi Kirendeltség
irattar
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36700/151-6/2026.4lt.

TOLNA VARMEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
SZEKSZARDI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
SZEKSZARDI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

JOVAHAGYOM!

Elektronikus pecséten szerepld napon

Dr. Baldzs Gabor tii. dandartabornok
tlizoltdsagi fétanacsos
igazgato

BESZAMOLO
a Szekszardi Hivatasos Tlizolto-parancsnoksag

2025. évi tevékenységerdl

Felterjesztem!

Elektronikus pecséten szerepld napon

Kiefaber Gabor td. alezredes
kirendeltségvezetd
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A iz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél és a tiizoltosagrol szolé 1996. évi XXXI.
torvény 30. § (5) bekezdése alapjan a tiizolté parancsnok évente beszimol a hivatisos
tlizoltosdg miikodési teriiletén miikéds telepiilési dnkorményzat képvisels-testiiletének a
telepiilés tiizvédelmi helyzetérél, a tiizvédelem érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal
kapcsolatos feladatokrol. Ennek alapjén a Szekszardi Hivatdsos Tiizolté-parancsnoksig
(tovdbbiakban: Szekszdrdi HTP) 2025. januér 1. és 2025. december 31. kozott végzett

tevékenységének irasbeli beszamoldjat megkiilddm az énkorményzat képviseld testiiletének.

1. Bevezetés

A 2025. év az elmult évekhez hasonléan szamos esemény felszamolasat, veszélyhelyzetek
elharitdsat kovetelte meg az allomény tagjaitol. A Szekszardi HTP a miikddési teriiletéhez
tartozé Onkormdnyzati és Gnkéntes szervezetekkel egyiittmiikddve hatékonyan litta el a
mindennapi feladatokat. A beszamolési idészakban a Szekszérdi HTP miikodési teriiletén egy
hivatasos katasztréfavédelmi érs (a tovabbiakban: KvO), kettd onkormanyzati tiizoltésag (a
tovabbiakban: OTP), és tizenét énkéntes tiizoltd egyesiilet (a tovabbiakban: OTE) mitksdatt.
megallapodast kétottiink, ezéltal fejlodott a telepiilés 6nmentd képessége. A Szekszdrdi HTP

valamennyi OTE-vel hatilyos egyiittm{ikodési megallapodassal rendelkezik.

A karesetek felszamoldsaban ezek a szervezetek a hivatasos egységekkel egyiitt vettek részt.
A tlizoltésagunk munkajat emellett a kiilonbozé rendvédelmi szervek, valamint a teriileti

kézigazgatasi szervek és hatdsagok is segitették.

Az onkéntes tiizolté egyesiiletekkel a Szekszardi Katasztrofavédelmi Kirendeltség (a
tovabbiakban: Kirendeltség) jo viszonyt dpol, mely segiti a kareseteknél torténd
beavatkozasok hatékonysagat. A feliigyeleti ellenérzéseken til a kirendeltségvezetd, a
tlizoltésagi feliigyeld és a tiizoltdparancsnok részt vett az éves kdzgyiiléseken, kozremitkddott
a palyazataik benyujtasdban.

Az eléz6 évben 15 6nkéntes tiizoltd egyesiiletbsl 14 palyizott sikeresen, 6sszesen mintegy
9.577.950 forintot elnyerve. Az OTE-k az elmult évben 221 alkalommal vettek részt
karesetek felszamoldsaban, mely a kordbbi évek 4tlagahoz képest stagnalé tendencidt mutat és

magasnak mondhatg.



A Szekszardi HTP a Tolna Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag (a tovabbiakban:
Igazgatdsag) Ellendrzési Szolgalatival egyiittmiikddve atfogéd ellendrzéseket hajtott végre a
Nagymanyoki, a Szaszvari, az Ofalui, a Cikador F6nix, a Mecseknadasdi, a Tolnai, és

Varaljai 6nkéntes tiizolt6 egyesiileteknél.

A Kirendeltség és tlizoltosdg hivatali munkarendben dolgozé élloménya egyiittesen 192 db
ellen6rzést hajtott végre, amely a Szekszardi HTP, Kvé,

OTP-k és OTE-k 4lloményat érintette.

A beszamolasi idGszakban is folyamatos volt a beavatkozé allomany szakmai ismereteinek
bévitése. A Tovabbképzési tervben meghatérozott elméleti és gyakorlati foglalkozéasok
hozzijarultak a karesetek hatékony és szakszeri felszdmolaséhoz. A  helyismereti
foglalkozasok, a szitudcios begyakorld gyakorlatok és a parancsnoki ellenérzd gyakorlatok az
éves tervezésnek megfeleléen maradéktalanul és sikeresen megvaldsultak. A gyakorlatok

soran a tapasztalatok feldolgozésa, értékelése minden esetben megtdrtént.

Az elmult években, igy a beszdmolési idészakban is, a Szekszardi HTP és a Paksi Atomerémii
Létesitményi Tlizolto-parancsnoksdg rendszeresen tartott k6zos helyismereti és szitudcios
begyakorld gyakorlatokat annak érdekében, hogy a hivatasos allomany nagyobb helyismeretet
szerezzen az atomerémiiben, illetve az egylittmiik6dé rajok gyakoroljak a magasabb riasztasi

fokozati mitveletek gyors és hatékony felszdmoldsat.

A tlizoltésagunk kiemelt figyelmet forditott a megelzés fontossdgara, ezért a Tolna
Varmegyei Tlzmegelézési Bizottsag égisze alatt tobb alkalommal tartott prevencios
el6adasokat a kornyez6 iskoldkban, ovodakban, illetve jelentek meg tarsszervek, civil

szervezetek rendezvényein.

2. Személyi feltételek

A Szekszardi HTP létszama 4 f6 hivatali munkarendben dolgozé kollégabol
(thizoltoparancsnok, katasztrofavédelmi megbizottak, miszaki biztonsagi tiszt), és 77 {6
készenléti szolgalatot ellaté allomanybél tevédik ssze. Mind a 8 6ras, mind a véltdsos
munkarendben dolgozo dllomany tekintetében jelentkezett létszam hiany a tavalyi év sordn,
azonban a szolgélatszervezés soran a kell6 kovetkezetesség és a koriiltekintd tervezd

tevékenység biztositotta a napi feladatok elvarasoknak megfeleld, magas szintii elvégzését.



3. Technikai feltételek

A Szekszardi HTP kezelésében 4llo szerek megfelelé szamban dllnak rendelkezésre. Az
allomény hasznélatdban 1év6, a kdresetek felszdmoldsandl haszndlhaté gépjarmiivek atlag

életkora 16,5 év.

4. Elvégzett katasztrofavédelmi feladatok

4.1. Szekszardi HTP készenléti dllomany

2025-ben az Osszes riasztdsok szama: 745 vol, ebb8l a tényleges beavatkozast igényld

eseményeinek szdma 436 volt (132 tiizeset s 304 mlszaki mentés).

344

248

o
[

Szekszardi HTP
™t Beavatkozast igénylé tizeset i Beavatkozast igényld miszaki mentés

Téves jelzés Kiérkezés elolt felszamolva
i1 Utdlagos jelzés i Szandékosan megtéveszté jelzés

1. sz. diagram Szekszérdi HTP — Riasztdsok eloszlasa 2025.

4.2. Katasztrofavédelmi megbizottak

A katasztrofavédelmi megbizottak a hozzajuk tartozd jarasokban (Szekszard, Bonyhad,
Tolna) lattak el elsédlegesen a polgari védelmi szakteriilethez kothetd feladatokat. A
szakteriilet tekintetében prioritast élvezett a megel6zési tevékenység. Ez magaba foglalta a
teleptiléseken torténd lakossagvédelmi helyszini szemléket (belteriileti csapadékviz-elvezetd
arkok, viztarozok, foldtani kockazati helyszinek, veszélyes fak, lakossagi riaszté eszkéz,

befogadd helyek, koziti kockdzati helyszinek, ér- és belvizi kockdzati helyszinek
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ellenérzése), a prevencids napokat, tervdokumentaciok elkészitéseét és naprakészen tartasat,
valamint a polgari védelmi szervezetekkel kapcsolatos képzéseket. Tovdbbra is megvaldsult a
kivalé kapcsolat biztositasa a telepiilési dnkormanyzatokkal és a kijeldlt kozbiztonsagi

referenseklel, amely biztositotta a gordiilékeny feladat ellatast.
4.3. OTE-k, OTP-k

A Szekszardi HTP miikédési teriiletén a Bataszéki- és a Tolnai Onkormanyzati
Tiizoltosdgokkal egyiittmiikddve latta el tiizoltasi és karelhdritdsi feladatait. Az OTP-k
elsédleges miiveleti korzetilkben segitették a Szekszardi HTP munkéjat és részt vettek a
teriiletiikdn szervezett gyakorlatokon. Vonulasi adataikat az OTE adatokkal kiegészitve a

kévetkez6 diagram tartalmazza.
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2. sz diagram: Az OTP és OTE- k 2025. évi vonuldsi adatai

5. Gyakorlatok
A készenléti jellegti szolgalatot ellaté dllomany 2025-ben is rendszeresen vett részt kiilonbézd

helyismereti foglalkozdsokon, illetve szitudcios gyakorlatokon. A fiktiv események
alkalméaval a hivatisos allomany szdmot adott tudasarél, tovabba meglévé tapasztalatait

bovitette. Ezek az ismeretek a karesetek felszamoldsanak hatékonysagat novelték.



3. sz. diagram: Gyakorlatok eloszlasa 2025. évben

A KvO lehetdség szerint csak Bonyhad terilletén, a Szekszdrdi HTP csak Szekszird

kozigazgatasi teriiletén hajtotta végre gyakorlatait, azonban idénként kézds gyakorlatokat is
szerveztiink:
> Galagonya Integralt Szocialis Intézmény

> TM Balassa Janos Kérhaz, Gyermek osztaly

~ » TM Balassa Janos Koérhaz, Pszichiatriai Osztaly
6. Kapesolat a lakbsséggal

A Szekszirdi HTP minden évben nagy hangsulyt fektet a lakosségr tijékoztatdsdra.
2025-ben is rendszeresen képviselte a szervezetet olyan tajékoztatd forumokon,
megbeszéléseken, amelyek felhivjék a lakossag figyelmét a lakdstiizek, a szén-monoxid

mérgezések megeldzésére.

Szivesen fogadtuk az 6vodai, iskolai csoportokat. Léatogatdsaik sordan megismerkedhettek

tlizoltokkal, ismeretet szerezhettek a tlizoltolétrdl. Betekintést kaptak a mindennapi

feladatainkba, megismerhették a felszereléseinket, szakfelszereléseinket, a laktanyank

felépitését, a gépjarmilparkunk elemeit.



7. Jelentésebb karesetek

7.1  Jinius 21-én a cikéi Szeméttelep-hulladékleraké teriiletén kb. 2000 m%en, 2-3 méter
magassagban égett, izzott az Gsszehordott kommunalis szemét. Az izz6 részeket a
hulladékszolgaltato erdgépeinek a segitségével, folddel kbrbe rakta, majd letakarta. Kozvetlen
tizoltéi beavatkozasra ekkor méar nem volt szitkség. Ezt kovetden jnius 23-4n Gjabb riasztas
érkezett a telephelyrdl. A mar kordbban koriilhatarolt, folddel betakart teriiletekrél a tliz, izzas
nem terjedt tovabb, azonban a telep nagysaga és funkcidja miatt, azokon a teriileteken, ahova
a munkagépek mar nem értek be, tobb foltban, kb. 1-1 m-es langgal égés volt lathatd. A
telephely kivilagitatlansiga, a balesetveszélyes koriilmények, a meleg, széraz idéjarasi
kdriilmények nehezitették a tobb napig elhtizodé karesemény felszdmoldsat. A szolgaltato és a
tlizoltok kozés munkéjanak készoénhetéen harom nap utdn sikeriilt a langokat teljesen

megfékezni, eloltani.

7.2 Jilius 4-én Tolna kiilteriiletén 13 hektdr labon 4116 8szi bliza égett le. A forréségnak és
az erds szélnek koszonhetben a tliz gyorsan terjedt, és veszélyeztette a koriildtte 1évé
term6fSldek kultirndvényeit, illetve a teriiletet keresztezé magasfesziiltségli aramvezetéket.
Erbgépek és 5 vizsugdr segitségével sikeriilt koriil hatdrolni a tiizet. A teriileti adottsagok és
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az iddjarasi koriilmények kovetkeztében szekszardi, tolnai, bonyhadi tiizoltéi egységek kozds

beavatkozésédra volt sziikség.

7.3 Augusztus 2-an Szedres-Kajmadon 200 db szalmabala égett. A teriilet koril -

hatarolasdhoz a tulajdonos erégépekkel segitette a munkankat, és kb. 1000 db a tiz
kémyezetében 1évo balat sz@llitott el. A tizet 66 ora elteltével sikeriilt eloltani vizagyl és

kéziszerszamok segitségével. A karesemény felszdmoldsa szekszardi, nagydorogi, faddi

tlizoltok k6z6s munkédjanak koszonheten valosult meg.




8. Osszegzés
A Szekszérdi HTP a tavalyi évben az éves munka- és ellenérzési terveiben, valamint az éves

teljesitménykovetelményben  meghatarozott célokat és  feladatokat maradéktalanul

végrehajtotta.

Az dllomany a bekdvetkezett események kezelése soran a rendelkezé jogszabalyok és belsd
szabdlyzatok, szakmai eldirdsok betartisaval, magas szinvonalon végezte a tizoltdsi és

miiszaki mentési feladatokat.

Az illetékességi teriileten bekdvetkezett események felszamoldsira és a veszélyhelyzetek
kezelésére eredményes egyiittmiikddést alakitott ki a rendvédelmi szervekkel, a teriileti
kozigazgatdsi szervekkel, hatésdgokkal, oOnkorméanyzatokkal, karitativ és 6nkéntes

szervezetekkel, mely pozitiv hatéssal volt a mindennapi tevékenységre

A Szekszirdi HTP kiemelt figyelmet forditott énkéntes tiizolté egyesiiletek és a telepiilési
onkéntes mentdcsoportok szakmai fejlddésére, ezért gyakorlatokat szervezett szamukra. Ezen
tréningek célja a készségfejlesztés, az sszehangolt munkavégzés begyakorlasa, hogy a

hivatdsos egységekkel egyiittmiikddve még hatékonyabban avatkozhassanak be.

A Szekszardi HTP a 2026. évben is tovabb folytatja, mind a hivatdsos allomany, mind az
Onkéntes tiizolto egyesiiletek, mentészervezetek elméleti és gyakorlati felkészitését, amellyel

erbsiteni tudja az Gnkéntes tiizoltd egyesiiletek és az 8nkormdnyzati tiizoltosagok szakmai
feladatellatast.

Feladataink végrehajtisaban elengedhetetlen a miikddési teriiletink Snkorményzatainak,
kézintézményeinek, a tarsszerveknek és valamennyi énkéntes kozremiikddének a segitsége,

melyet ezuton is kdszénok!

Kiraly Zsolt tii. 6rnagy
tiizoltoparancsnok

Késziilt: I elektronikusan hitelesitett példinyban
Terjedelem: 10 oldal

Melléklet:

Tovabbitva: NOVA SZEUSZ rendszeren

Kapja: Cimzettck clektronikusan hitelesitett példdnyban
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TOLNA VARMEGYEI KATASZTROFAVEDELMI IGAZGATOSAG
SZEKSZARDIKATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG
SZEKSZARDI HIVATASOS TUZOLTOPARANCSNOKSAG

DECS BESZAMOLO

Tisztelt Polgarmester Ur, tisztelt képviseld testiilet!

Elfoglaltsdgaink miatt sajnos nem tudunk személyesen részt venni a
képvisel6-testiileti {ilésen. A Szekszardi Hivatdsos Ti{izolto-parancsnoksag
irasbeli beszamolojat kiegésziteni nem kivanjuk.

A teleptilés kozigazgatasi teriiletén 2025-ben I. Kiemelt riasztasi fokozatot
meghalad6 karesemény nem tortént.

Decs telepiilésen, valamint a kornyékét érinté karesemények a tavalyi
évben atlagos szamban fordultak elé.

Decs telepiilés kozigazgatasi teriiletét érinté kiaresemények

Osszesen: 33
Tlizeset: 11
Miiszaki mentés: 22
Téves jelzés: 10
Utdlagos jelzés 2

Kiérkezés elétt felszamolt jelzés: 2t

Beavatkozast igényl6 események: 17

A tlizesetek és miiszaki mentések szamdban a tavalyi évben nem
mutatkozott kiilonbség. A miiszaki mentések kozott viharkar, fa kidolés,
vizkarok, allatbaleset, ajtonyitds valamint kozati baleset volt. A tlizesetek
szabadteret és lakoingatlant érintettek, és I., vagy I/K fokozatiak voltak.

K&szénjiik az 6nkormanyzat timogatasat, amelyet az elmult idészakban is
nyjtott. Kiilondsen fontos szémunkra, hogy a miikddési teriiletiinkon jo
kapcsolatot dpoljunk az 6nkorményzatokkal, amire a j6vében is torekedni fogunk.
Minden jot kivanunk.

Kelt: Szekszéard, 2026. mdjus 28.

Tisztelettel:

tiizoltoparancsnok



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerii tobbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos iilésen targyalhatd!

Az elbterjesztés szama: 30/2026.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 2026. majus 28. napjan
17 6rakor megtartandé Ulésére

a 2025. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasanak
ertékelése

Eléterjeszt6: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Készitette: Kiradly Zsuzsanna csaladsegiték,
Tariné Schmidt Gyérgyi szakmai vezetd
Borbandi Gyéngyvér évodaigazgato
Broviacné Stallengerger Anita és Sarosi Miklésné védéndk
Széaraz Renata igazgatasi Ugyintézd

Torvényességqi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:

Szocialis Bizottsag

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A gyermekek védelmérél és a gyamliigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 96. §-anak (6) bekezdése szerint; ,,A telepiilési 6nkormanyzat és allam
fenntartdi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijel6lt szerv a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatasarél minden év majus 31-éig - a kiilén jogszabalyban
meghatarozott tartalommal - atfogo értékelést készit. Az értékelést - telepiilési Gnkormanyzat
esetén a képvisel6-testiilet altali megtargyalast kovetéen - meg kell kiildeni a
gyamhatéosagnak. A gyamhatésag az értékelés kézhezvételétél szamitott harminc napon
beliil javaslattal élhet a telepiilési onkormanyzat, illetve allam fenntartoi feladatainak
ellatasara a Kormany rendeletében kijel6lt szerv felé, amely hatvan napon beliil érdemben
megvizsgalja a gyamhatosag javaslatait és allasfoglalasarol, intézkedésérdl tajékoztatja.”

A fenti jogszabalyi kotelezettségnek tesziink eleget ebben évben azzal, hogy a beszamold
elfogadasat kovetéen, a testlleti dontés birtokaban kuldjuk majd meg a Tolna Varmegyei
Kormanyhivatal részére.

A torvényben meghatarozott tartalmi kovetelményeket a gyamhatdésagokrol, valamint a
gyermekvédelmi és gyamdigyi eljarasrol szol6 149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet 10. szamu
melléklete hatarozza meg az alabbiak szerint:

1. A teleplilési 6nkorményzat éaltal készitendd atfogo értékelés tartalmi kévetelményei:
1. A teleplilés demografiai mutatéi, kiilénds tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira.
2. Az 6nkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa:
- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilék szama, kérelmezdkre vonatkozé



altaldnosithatd adatok, elutasitasok szama, fébb okai, 6nkormanyzatot terhelé kiadas
nagysaga,

- egyéb, a Gyvt.-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatasokra vonatkozo
adatok,

- gyermekétkeztetés megoldasanak mddjai, kedvezményben részesilékre vonatkozé
statisztikai adatok.

3. Az 6nkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujté ellatasok bemutatasa:

- gyermekjoléti szolgaltatas biztositasanak médja, miikddésének tapasztalata (alapellatasban
részesllék szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai, valsaghelyzetben levé varandds
anyak gondozasa, csaladjabol kiemelt gyermek szilleinek gondozasa, jelzérendszer tagjaival
val6 egyuttm(ikodés tapasztalatai),

- gyermekek napkdzbeni ellatasanak, gyermekek atmeneti gondozasanak biztositasa, ezen
ellatasok igénybevétele, s az ezzel 6sszefliggd tapasztalatok.

4-5,

6. A felugyeleti szervek altal gyamhatésagi, gyermekvédelmi teriileten végzett szakmai ellenérzések
tapasztalatainak, tovabba a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltaté tevékenységet végzok
ellendrzésének alkalmaval tett megallapitasok bemutatasa.

7. Jovore vonatkozé javaslatok, célok meghatarozasa a Gyvt. eldirasai alapjan (milyen ellatasokra
és intézményekre lenne szikség a problémak hatékonyabb kezelése érdekében,
gyermekvédelmi prevencios elképzelések).

8. A blinmegel6ézési program fébb pontjainak bemutatasa (amennyiben a telepulésen készlt ilyen
program), valamint a gyermekkoru és a fiatalkord blnelkéveték szamanak az altaluk elkoévetett
blincselekmények szamanak, a blnelkdvetés okainak bemutatasa.

9. A telepulési 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozétti egylttmikodés keretében milyen
feladatok, szolgaltatasok ellatasaban vesznek részt civil szervezetek (alapellatas, szakellatas,
szabadidés programok, drogprevencio stb.).

A Tolna Varmegyei Kormanyhivatal Hatésagi Féosztalya a 2024. évrél sz6l6 atfogd értékelést
véleményezte, megallapitotta, hogy az a jogszabalyban meghatarozott tartalmi kévetelményeknek
megfelel.

Kérem a tisztelt képvisel6-testlletet, hogy az oOnkormanyzat 2025. évi gyermekjoléti és
gyermekveédelmi feladatainak ellatasardl szolo6 fenti értékelé beszamolét az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasaval sziveskedjék elfogadni:

Hatarozati javaslat:

a 2025. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok
ellatasanak értékelésére '

Decs Nagykdzség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a
gyermekek védelmérdl és a gyamlgyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. térvény 96. §-anak (6) bekezdésében foglaltakra figyelemmel az
énkormanyzat 2025. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai
ellatasanak értékelésérdl sz6lo beszamolot elfogadija.

Hataridé: 2026. majus 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat és a beszamol6 megkildéséért)

Hatarozatrdl értestil: Tolna Varmegye Kormanyhivatal
Humanszolgaltaté Kézpont, Szekszard
Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde foig.
védondk
DPH igazgatasi osztaly
irattar



BESZAMOLO
DECS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
GYERMEKJOLETI FELADATAINAK 2025. EVI ELLATASAROL

I. A telepiilés demografiai mutatoi
(2025. december 31-ei allapot)

korcsoport férfi né 0sszesen
0— 2éves 51 38 89
3 - Séves 59 62 121
6 — 14 éves 195 187 382
15— 18 éves 91 77 168
fiatal feln6tt (19 - 24) 146 121 267
aktiv felnétt (25 — 65) 1082 1074 2156
inaktiv felnétt (66 - ) 285 514 799
Osszesen: 1909 2073 3982

I1. Az 6nkormanyzat altal nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok biztositasa, gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.)
a pénzbeli és természetbeni ellatdasok koziil nevesiti a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt, és az ehhez
kapcsolodo pénzbeli ellatast.

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A telepiilési onkormanyzat jegyz6je megéllapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozd csaladban az egy fore jutd havi jovedelem Osszege nem
haladja meg a szocialis vetitési alap 6sszegének (a tovabbiakban: az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszege) a
245%-at (69.825 Ft), ha

a) gyermeket egyediilallo sziild, illetve mas térvényes képviseld gondozza, vagy

b) gyermek tartésan beteg, illetve stilyosan fogyatékos, vagy

c) nagykortva valt gyermek megfelel az el6irt feltételeknek;
illetve az el6zéekbe nem tartozo esetekben, ha a gyermeket gondozd csaladban az egy fOre jutd havi
jévedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij legkisebb Osszegének 225%-at (64.125 Ft), feltéve, hogy a
vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy fére jutd vagyon értéke nem haladja meg kiilon-kiilon vagy
egyiittesen a jogszabalyban meghatarozott értékhatart.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsag esetén a gyermek jogosult az ingyenes vagy
kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek és - ha megfelel a jogszabalyban irt feltételeknek - a sziinidei
gyermekétkeztetésnek, az évente kétszer meghatarozott 6sszegli pénzbeli tdmogatdsnak, valamint a mas
jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

2025. december 31-ei allapot szerint:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 281 £6.

A tamogatasban részesitett gyermekek jellemz6en kiskoruak (0-18 év) voltak. Részletesen:
0-2 éves koru: 15

3-5 éves koru: 46

6-13 éves kort: 149

14-17 éves koru: 54




18 évnél idosebb: 17 16.
Elutasitott kérelem 1 volt.

A kedvezményben részesitett csaladok szama: 156 csalad
ebbdl: -1 gyermekes 70 £6
- 2 gyermekes 46 6
- 3 gyermekes 25 16
- 4- S5gyermekes 14 £6
- 6 vagy annal tobb gyermekes 1 6
A fentiekbdl egyediilallé sziil6 97 £6

Csaladi jovedelmi helyzet szerint:
Az egy fore jutd jovedelem

- aszocidlis vetitési alap 6sszegét nem éri el: 107 f6
- aszocialis vetitési alap 6sszegét eléri, de annak 225 %-at nem haladja meg: 171 f6
- aszocidlis vetitési alap dsszegének 225%-at meghaladja, de annak 245 %-at nem haladja meg: 3 f6

Osszehasonlitasként: 2024. december 31-én 151 csaladban nevelkedd, 275 gyermek volt jogosult a
kedvezményre.

Pénzbeli tAmogatas
A gyamhatosag annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaga
a) atargyév augusztus 1-jén fennallt, augusztus honapjaban,
b) atargyév november 1-jén fennallt, november hénapjaban
pénzbeli tdmogatast nyujt fogyasztasra készétel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasara.

A természetbeni tamogatas 6sszege a 2025. évben alapdsszegli tamogatottak (csak rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé, nem ,H”-s statuszii gyermekek) részére: 6.000 Ft/gyermek, emelt Gsszegii
tamogatottak (hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek) részére: 6.500
Ft/gyermek volt.

2025. augusztus hénapban 6.000 Ft 6sszegben 9 gyermek, november honapban 9 gyermek, €s 6.500 Ft emelt
Osszegli pénzbeli tamogatasban részesiilt augusztus honapban 258 gyermek, november honapban 272 gyermek
kapott 6sszesen 3.553.000 Ft értékben.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolédé pénzbeli ellatas

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény benyujtasakor meg kell vizsgalnunk, hogy ahhoz kapcsolédéan
jogosult-e a kérelmezd pénzbeli ellatdsra is. (Régebben kiegészitd gyermekvédelmi kedvezmény
elnevezésként szerepelt.) A tamogatast a gyermek olyan csaladbafogadd gyamként kirendelt kozeli
hozzatartozdja kérheti, aki egyrészt a gyermek tartasara koteles, tovabba valamiféle nyugdijszerti ellatasban
részesiil.

Ez havi rendszerességii pénzbeli tamogatast jelent, illetve évente kétszer — amennyiben augusztus 1-jén és
november 1-jén rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil a gyermek — a tdmogatottak pénzbeli
pétlékra is jogosultak.

A tamogatas havi 6sszege 2025. évben 6.270 Ft, a potlék mértéke pedig 8.400 Ft/alkalom volt.

2025. évben 3 csaladbafogadd gyam részesiilt e tamogatasban, 3 gyermek vonatkozasaban.

2025. évben Gsszesen - a potlékot is beleértve — 276.120 Ft-ot fizettiink ki e cimen a jogosultaknak.




ﬁisziiliittek tamogatasa

A telepiilési tAmogatasrdl és az egyéb szocialis ellatasokrol szold 5/2021. (VI.11.) 6nkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: Szocrend.) vezette be a gyermek fogadasahoz kapcsolodd rendkiviili telepiilési tamogatas
elnevezést, ami megfelel a korabbi jsziilott tdmogatasnak, mértéke maradt 70.000 Ft/gyermek Gsszegben.
2025. évben 20 jsziilott részesiilt 70.000 Ft-os juttatdsban. A tdmogatéasra felhasznalt 6sszeg Gsszesen:
1.400.000 Ft volt.

Gyermekétkeztetés

Decs Nagykozség Onkormanyzata a gyermekétkeztetést az altala fenntartott, de a Decsi Polgarmesteri

Hivatalhoz tartozé konyha atjan biztositja.

a) A gyermekétkeztetés szabalyait a Gyvt. 146-151. §-ai tartalmazzak.
Eszerint ingyenes étkeznek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 bolesddés, Gvodas és
az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevé gyermekek. Az intézményi téritési dij
50 %-at fizetik azok a tanuldk, akik kozépiskola 9-13. osztalyaban tanulnak, harom- vagy tobbgyermekes
csalddok gyermekei, tartosan beteg vagy fogyatékos gyermekek. Az ingyenes és a kedvezményes
étkeztetés létszama gyakran valtozo, a 2025. decemberi adatot tekintve ez a kovetkezo:

Bélesddei ingyenes étkezés: 1116
Ovodai ingyenes étkezés: 1116
Altalanos iskolai ingyenes étkezés: 59 6

Altalanos iskolai kedvezményes étkezés 30% Snkormanyzati timogatas ként: 9 5

b) sziinidei gyermekétkeztetés.
A sziinidei gyermekétkeztetést az elmult évet tekintve 6sszesen 107 gyermek vonatkozasaban kérelmezték

a sziilok.
Az elfogyasztott adagok szdma:

tavaszi sziinet: 145
nyari sziinet: 3263
Oszi sziinet: 170
téli sziinet: 135
Osszesen: 3713

A képvisel6-testiilet 2021. junius 11-ei tilésén fogadta el a jelenleg hatalyos helyi gyermekvédelmi ellatdsok
Sformdirdl sz6lé 6/2021.(VL11.) onk.-i rendeletét (a tovabbiakban: Or.), mely legutobbi moédositasakor
bevezetésre keriilt, hogy a gyermekétkeztetés keretében megallapitott személyi téritési dij megfizetésére a
polgarmester kérelemre kedvezményt allapithat meg a normativ kedvezményben nem részesiilé gyermek
részére.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa iranti kérelmekkel parhuzamosan vizsgalni kell a
gyermek HH-ra, vagy HHH-ra jogositd koriilményeit.

A Gyvt. 67/4. $-dban koriilirt harom feltétel koziil HH esetén egynek, HHH esetén minimum kettének kell
egylittesen fennallnia.

A feltételek: a sziil6(k) alacsony iskolazottsaga (legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettség), a sziil6(k) alacsony
foglalkoztatottsdga (a kérelem benytjtasakor aktiv kortak ellatasara vald jogosultsag, vagy ennek hidnyaban
a kérelem benyujtasat kézvetleniil megel6z6 16 honapon beliill minimum 12 hdénapnyi allaskeresdi statusz),
illetve harmadik feltétel: a szegregatumnak nyilvanitott telepiilésrészben, vagy a gyermek egészséges
fejlodéséhez elégtelen lako-kornyezetben nevelkedés.

Ovoda | Ovoda | Alt. Alt. Kozépf. | Kozépf. | Ffoki | Ffoka | Egyéb | Egyéb
HH HHH iskola | iskola | intézm. | intézm. | HH HHH | HH* HHH*
HH HHH | HH HHH
2025. nincs nincs nincs nincs
évben 4 l 134 13 2 3 adat adat adat adat

*-gal jelolt oszlopban azok a gyermekek szerepelnek, akik nem jarnak oktatdsi, nevelési intézménybe pl.: a 0-
3 éves koriiak, vagy akik ,, kimaradtak” az iskolabdl.




Hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoriva valt gyermekek adatai

2025. december 31-ei idopontban

0-2 éves | 3-5 éves | 6-13 éves | 14-17 éves 18, vagy Osszesen
feletti
RGYK-ben részesiilok szama 14 46 149 54 8 271
3 H-s - 1 15 3 - 19
2H-s 14 45 134 51 8 252

Iskolaztatasi, Ovodaztatasi tamogatas:
Az Or. szabélyozza az iskolaztatasi és az 6vodaztatasi tiamogatast.

A polgarmester atruhazott hataskorben iskolakezdési tamogatasban részesitheti azt a decsi allandd
lakéhellyel rendelkezé sziil6t, aki a decsi allando lakohellyel rendelkezé gyermekét/-eit az altalanos iskolai
tankotelezettsége teljesitése érdekében legkésdbb minden év augusztus 1. napjaig beiratja.

A tamogatas mértéke gyermekenként 10.000 Ft.

Tamogatasban a 2025. évben 205 gyermek részesiilt, 2.920.000 Ft 6sszeg felhasznalasaval.

A polgarmester atruhazott hataskdrben 6vodaztatasi timogatasban részesitheti azt a decsi alland6 lakdhellyel
rendelkezd sziil6t, aki decsi allandd lakohellyel rendelkezd gyermekét/-eit/ barmely 6vodaba legkésdbb
minden év oktdber 1. napjaig beiratja.

A tamogatas Osszege gyermekenként 7.000 Ft.

Ovodaztatasi timogatasban a 2025. évben 91 gyermek részesiilt, sszesen: 742.000 Ft sszegben.

Bursa Hungarica FelsGoktatasi Osztondijpalyazat

A képviseld-testiilet ugyancsak a Szocrend.-ben ejt szét a Bursa Hungarica Oszténdijpalydzatrol. A testiilet
kezdetektél minden évben csatlakozott az 6sztondijpalyazathoz. A 2025. évben az Osztdndijpalyazat 2026. évi
forduldjara 10 ,,A” tipust palyazat érkezett 1 ,,B” tipust palyazat érkezett, ami elutasitasra keriilt. A testiilet a
2025. évi koltségvetésében 1.260.000 Ft osszegli fedezetet biztositott e célra.

ITI. Az 6nkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujté ellatisok bemutatasa
1. A csalad- és gyermekjéléti szolgaltatis biztositisanak médja és feltételei (1. melleklet)
2. A gyermekek napkozbeni ellatasa (2. melléklet)

3. Védonoi Szolgalat 2025. évben végzett gyermekvédelmi tevékenysége (3. melléklet)

IV. Feliigyeleti szervek altal lefolytatott ellendrzések megallapitasai

2025. évben a feliigyeleti szervek altal lefolytatott ellendrzésre egy esetben keriilt sor. A Tolna Varmegyei
Kormanyhivatal Hatésagi Féosztaly Hatosagi és Oktatasi Osztaly helyszini ellenérzés soran a Decs Tesz-Vesz
Ovoda és Mini Blcséde jogszabalyi feltételeknek megfeleld miikodését ellendrizte a 2025/2026. nevelési évre
vonatkozdan. A jelzett problémdkra f6igazgatd asszony a sziikséges intézkedéseket megtette, illetve az

intézmény munkatervét a fenntartd utélag hagyta jova.
VII. Biinmegel6zési program
Az onkormanyzat biinmegelézési programja a Decs Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének

51/2022.(V.25.) énkormanyzati hatarozataval keriilt elfogadasra, amely tartalmazza a Nemzeti Blinmegel6zési
Stratégia alapelveit.



Decs telepiilésen biinelkdvetés targyaban 5 kiskoril vonatkozasaban nyujtott informaciét a Humanszolgaltatd
Kozpont Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalata hivatalunkhoz célzottan arrdl, hogy ezek milyen
blincselekmények ¢és a biincselekmény elkovetéskor hany éves volt az adott kiskort, informéacidval nem
rendelkeziink.

A hozzatartozdk kozotti erészakkal kapcsolatos csaladvédelmi koordinacios feladatok ellatasa soran 4 esetben
tortént intézkedés. A bantalmazottak kozott kiskort nem volt.

VIII. Az 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmiikodés

Onkormanyzatunk a kévetkezd szervezetekkel 4ll kapesolatban a gyermekvédelem terén:

a) a ,Sziilok a Gyermekekért” Alapitvany kiemelt munkat végez a specialis igényii gyermekek
napkdzbeni ellatasa vonatkozasaban. Jelenlétiik és aldozatos munkéjuk mind a telepiilésen, mind pedig
a kornyéken €16, specialis gondoskodast igénylé gyermekek javat, épiilését szolgalja. Tovabba a
Télap6 és a gyermeknapi programok szervezésében miikodik kozre.

b) A Decsi Altalanos Iskolas Gyermekekért Alapitvany, a Tesz-Vesz Ovi Ovodas Gyermekeiért Oktatasi,
Nevelési Alapitvany a decsi gyermekek megsegitését, timogatasat tiizte ki céljaul.

c) A sakkot kedveld fiatalok korében kiemelked6 a kdzségi sportegyesiilet, mely a hasznos id6eltsltésben
nyujt lehetséget.
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A csalad- és gyermekioléti szolgaltatas biztositdsanak modja és feltételei, tevékenységi
kire Decs telepiilésen:

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat a Gyvt. 39. §-a, 40. §-a, illetve a Szt. 64.§-a alapjan
végzi az aldbbi feladatait a tarsult telepiilésen.

A gyermekjoléti szolgaltatas a gyermekek érdekeit védd, specidlis személyes szocidlis
szolgaltatds, amely a szocialis munka moédszereinek — egyéni esetkezelés, csoportmunka és
kozosségi szocidlis munka — alkalmazésaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének,
csaladban torténd nevelkedésének elBsegitését, a veszélyeztelettség megelozését ¢és
megsziintetését, valamint a csaladjukbol kiemelt gyermekek visszahelyezését.

Az 1993. évi IlIL. torvény 64. § (1) bekezdése értelmében a csaladsegités célja a szocidlis vagy
mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek és
csaladok tdmogatdsa, az ilyen helyzetek kialakuldsdhoz vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzetek megsziintetése és az életvezetési képesség megbrzése.

A személyes gondoskodast nydjto intézmény az ellatdss megkezdésekor gondoskodik a
gyermek és sziil6je (térvényes képviseloje), illetve a felnétt igénybe vevo tajékoztatasardl,
amelyrél az érintett irasban nyilatkozik. Az ellatdis megkezdését kovetben a szolgdiat a
vonatkozo adatvédelmi elbirdsoknak megfelelé nyilvantartast vezet, amelyrdl az igénybe
vevOt szintén tajékoztatja.

A szolgaltatas miikodésének szakmai €s etikai kereteit a Szocialis Munka Etikai Kodexe
hatdrozza meg, amelynek elvei a szakmai munka soran kotelez6 érvényiiek.

> veszélyeztetetiséget észleld-¢s jelzbrendszert mikddtet,
» tajékoztatasi feladatai kdrében szocidlis és egyéb informdaciokat, adatokat gyfijt,
» a ‘csaldd miikodésében jelentkezd nehézségek, Vililctv.c a gyennek nevelésével
~ kapcsolatos problémak esetén szocialis segité munkat végez.
- > elGsegiti az ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valé hozzdjutést,
> segitséget nydjt a hivatalos tigyek intézésében,
> szabadidés, kozosségi programokat szervez a csalddban jelentkez6 nehézségek
enyhitése céljabol, :
> a Gyamiigyi Osztaly, illetve a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont felkérésére
kérnyezettanulmédnyt készit, a hatdsdgi intézkedés (védelembe vétel, nevelésbe vett
gyermek csalddjaval) kapcsan szocidlis segité munkat végez az érintett csaladoknal.

Egyéb szolgél'tatzisok- a Csaladsegito és Gyermekjoléti Kéozpont specidlis ellatasi
feladatinak koszonhetden iigyfeleink az alabbi szolgaltatisokat is igénybe vehetik:

» A Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont specidlis szolgéltatasainak koszonhetden
Szolgalatunk tigyfelei tovabbra is téritésmentesen vehetik igénybe a jogi tandcsadast,
informacionyijtast, ezen kiviil heti rendszerességgel fejlesztépedagogiai ellatast,
tovabba pszicholégiai tandcsadast is biztosit a csalddok és egyének szaméra. A
készenléti telefon elérhetosége az intézmény nyitva tartdsan tal felmeriild



krizishelyzetek megolddsaban nyujt segitséget, tanicsaddst és tajékoztatast. A vitas
kérdések, konfliktusok rendezése érdekében kozvetitsi eljaras kérhetd, illetve a
sziil6-gyermek kapcsolattartdsok lebonyolitdsdra is van lehetésége az ellatott
klienseknek a kapesolattartasi iigyelet keretében. A sériiltséggel é16 tigyfeleink
€letvitelét, ligyintézési nehézségeit fogyatékossdgi tandesadas segiti. Az iigyfelek
fogadasa eldjegyzés alapjan torténik.

A szolgaltatiasok igénybevételének a médija

A szolgaltatasok igénybevétele:
- Onkéntesen,
- azészleld- és jelzdrendszer kezdeményezésére,
- gyermekvédelmi intézkedést kovetSen egyszeri vagy egylittmiikddésen alapuld
alapellatas keretei kozott valosul meg.

A Csalad-€s Gyermekjoléti Szolgalat szolgaltatdsai téritésmentesek.

Elérési Iehetdséoek:

Decs, Ocsényi u.10.

Ugy8lfogadas: 116tf5: 8.00-12.00-ig
Kedd: 8.00-12.00-ig
Szerda: 8.00-12.00-ig

Szekszard telephely:

7100 Szekszard, Vorosmarty utca 5. Tel: +36/74/511-474, +36/20/397-9001, Kiraly

Zsuzsanna csalddsegito: +36/20/443-7650, 7-: 36/74/496-260, e-mail:
szolgalat@humanszekszard.hu ,csgyjszl 6(wemail.com, www.humanszekszard.hu.

https://www.facebook.com/humanszekszard/

Kozpontunk készenléti telefonszdma a nap 24 érdjiban krizis esetén hivhaté: +36/30-
229-42-90

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatarsai hétf6tdl szerdaig tartézkodik a telepiilésen.
2019. szeptember 1-t6] Kirdly Zsuzsanna, valamint 2024. janius 1-t8] 2025. majus honapig
Marczy Dora, Puskds Petra 2025. jinius-augusztus honapig, Nemesné Boronkai Klaudia
2025. szeptember honaptél 2025. december honapig feladatmegosztasban lattédk el a
csalddsegitdi teendéket. Ugyfeleket. klienseket és csalddokat a fent megjelsit idépontokban
fogad, s ligyfélfogadasi idején kiviil latogatja a csaladokat,. intézményeket, valamint eleget
- tesz adminisztracids kotelezettségének is. A helyettesitést a csalddsegitd kollégak 1atjk el.



Személyi feltételek

A Humanszolgaltatd Kézpont Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalata, tarsulasi keretek kozott
latja el a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast Decs Nagykozségben. A csalddsegitd altalanos
szocialis munkds végzettséggel rendelkezik, amely megfelel a munkakdr betoliéséhez
sziikséges torvényi eldirdsoknak.

Targyi feltételek

A csaladgondozé a fent megjeldlt cimen sajat irodaval rendelkezik. Az iroddt egyedil
hasznalja, igy biztositottak az iigyfelekkel folytatott zavartalan beszélgetésck, konzultaciok
feltételet is.

Az irodaban a szolgltatas miikddéséhez, adminisztracidhoz sziikséges targyi feltételek
adottak. Az iroddban szamitogép, nyomtatd, telefon segiti a csalddsegitd munkdjat. Az
iroddban zarhatd iratszekrény lehetévé teszi az iratkezelési szabdlyzat betartasat. A Csalad-
és Gyermekjoléti Szolgalat decsi irod4ja a klienseknek és a jelzérendszer tagjainak is jol
megkozelithetd helyen talalhatd. a csalddlatogatdsok gyalogosan, személyautoval, illetve a
Decsi Polgarmesteri Hivatal altal biztositott kerékpdrral torténik.

Szakmai tevékenvség

A telepiilésen a szolgaltatds szakmai programmal rendelkezik. A csaladsegité tevékenységér6l
— a térvényi eldirasoknak megfeleléen — beszamol a képviselotestiilet el&tt.

A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas tevékenységérdl késziilt ismertetot, feladatait, aktudlis
programjait elérhet6vé teszi a lakossdg és a jelzérendszer tagjai szamdra. A csaladsegitonek
rendszeres kapcsolata van a jelzérendszeri tagokkal. A jelzések szoban és irasban is érkeznek.
A jelzésekre a csaladsegitd minden csetben visszajelzést ad. S '

A Szolgilat dital nvijtott szolgaltatasok csalddsegités keretein beliil: - -

- Veszélyeztetettséget és krizis helyzetet észlelé és jelzérendézert miikédtet,

T fogadjak a beérkezett jelzéseket és felkeresik az érintett személyt, csalddot,

- tajékoztatast nytijtanak az igénybevehetd szolgaltatasokrol.

- szocialis és mentalhigiénés tanacsadast nyujtanak,

- szocialis és egy¢éb adatokat gy(jtenek az érintettek megfeleld tdjékoztatasa
érdekében, o R

- megszervezik a pénzbeli és természetbenti ellatdsokhoz vald hozzdjutast,

- segitséget ny(jtanak az egyének és csaladok kapcsolatkészségének
javitdsahoz,

- csaladon beliili kapcsolaterdsitést szolgald, kozosségépitd, csaladterdpias
konfliktuskezel6 kozvetitdi programokat szerveznek,

- adomanyok kozvetitése,

. prevencids programok szervezése.



Az alapszolgéltatasokon til folyamatosan lehetdség van ruhaadomanyok osztdsdra, valamint
felajanlasok kozvetitésére.

A csaladsegité — a prevencié keretében — a falu rendezvényein részt vesz, iinnepekhez
kapcsolodoan jatszohazat, sajat programokat tart a telepiilésen €18 gyerekeknek.

A csaladsegitének folyamatosan lehetdsége van az esetmegbeszélésre, a tovabbképzésre &s a
szupervizidra is.

A Csalad- és Gyermekj6léti Szolgalat a csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és
krizishelyzetet észleld rendszert mitkodtet. Ennek érdekében kapcsolatot tart fenn
intézményekkel, akik jelzéssel élhetnek a szolgélat felé. Ezek az intézmények egészségiigyi
szolgéltatok, oktatasi-, nevelési intézmények, személyes gondoskodast nyijtd intézmények,
renddrség, tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok, ezentul észlelt probléma esetén a
lakossag is jelzést tehet Szolgalatunk felé.

A jelzérendszer tagjaival valo egyiittmiikodés tapasztalatai:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat a csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és
krizishelyzetet észlel6 rendszert miikodtet.

Ennek érdekében kapcsolatot tart fenn intézményekkel, akik jelzéssel élhetnek a szolgalat
felé. Ezek az intézmények egészségiigyi szolgdltatdk, oktatasi-, nevelési intézmények,
személyes gondoskodast nyljto intézmények, renddrség, tarsadalmi szervezetek, egyhazak,
alapitvanyok stb. A felmeriild problémék hatékony kezelése szempontjabol kiemelt
jelehtéségge] bir a jelzérendszeri tagok 1és76r61 érkez6, idoben torténd informécidatadds,

valamint az esetmegoldédsban valé aktiv és egylittm(ik6do részvételiik.

Az észleld- és jelzbrendszeri tagokkal az elmalt év soran is rendszeresen térténtek személyes
és telefonos egyeztetések a jelzett problémak atbeszélése érdekében. Az esetek stlyossagatol-
fiiggden esetkonferencidk, illetve esetmegbeszélések is megvaldsultak, amelyeken a csalddok
életében jelen 1évo szakemberek és jelzérendszeri tagok egyarant részt vettek. Szolgalatunk az -
6nkormanyzattal folyamatos kapcsolatot tart fenn, tovabba idGszakonként személyes
egyeztetésekre is sor keriil a polgarmesterrel, a telepiilésen tapasztalt problémak dtbeszélése
céljabol. ,

Lovasné Bergmann Magdolna iskolai, évodai szocialis munkas szintén segitséget nytjt heti
rendszerességgel a Decsi Biborvég Altalanos Iskoldban, illetve Decsi Tesz-Vesz Ovoda és
Mini Bélesédében.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat altal biztositott szolgaltatasok és prevencids programok,
valamint a veszélyeztetettséget észlelé jelzOrendszer tagjainak megrendezett szakmai
programok Szekszéardon is elérhetdek.

Prevencios tevékenységek:

A Humanszolgaltaté Kozpont éltal szervezett programok — mint a tavaszi jatszohdz, a nyéri
napkdzis tabor, az 6szi napkdézis tabor, valamint a tematikara épiilé kézmiives szakkordk és



csoportfoglalkozasok - a decsi gyermekek szamara is nyitottak voltak. Szolgalatunk az iskolai
szocidlis segitdé kozremiikddésével a tanitasi idészak alatt két alkalommal, osztalyok
bevondsaval tartott készségfejlesztd foglalkozast a Decsi Biborvég Altalanos Iskoldban. A
foglalkozasok célja a gyermekek személyiségfejlesztésének és gondolkodasmodjanak
tdmogatdsa volt. Szolgalatunk a nyari sziinet ideje alatt a védondi szolgdlat
tandcsadotermében szintén két alkalommal tartott készségfejlesztd foglalkozast, amelyeken az

egyuttmikoddo csaladok gyermeket vettek részt.

A Csaldad-és Gvermekijéléti Szoloaltatas miikodésének tapaszialatai 2025-ben:

2025 februéarjaban keriilt megrendezésre a telepiilés éves szakmai tandcskozdsa, amelynek

keretében a szakemberek és a jelzOrendszeri tagok értékelték az elmult iddszak tapasztalatait,

valamint az egyiittmiikddés hatékonysdgat. A résztvevok egyhangtlag megerdsitették, hogy a

kialakult egytittmiikodést a jovében is fenn kivanjdk tartani. A 2025. év sordn a csalddsegitd

szolgdlathoz 6sszesen 120 irasbeli jelzés érkezett. Ezek koziil 86 eset kiskoru gyermekeket

érintett, mig 34 jelzés nagykora személyekkel kapcsolatban tortént. Az 1j jelzések alapjan

érintett kiskoruak szdma 12 {8, a nagykoru vagy idéskor érintetteké 7 6 volt. A jelzésekkel

érintett személyek osszlétszama 261 6t tett ki. Az irasbeli jelzések mellett a csaladsegitd

szobeli konzultacidk soran is kapott informaciokat és jelzéseket a jelzérendszeri tagoktdl az

érintett csaladok helyzetérdl. Az ligyfelek szamos esetben 6nkéntesen fordultak segitségért a

szolgdlathoz, személyesen keresve fel a csaladsegitdt anyagi nehézségek, életvezetési

problémak, ligyintézési feladatok, munkaligyi kérdések, valamint gyermekneveléssel

kapcsolatos gondok miatt. El6fordult tovabba, hogy észlelt problémak kapcsan a helyi

lakossag is jelzéssel élt a csaladsegité szolgélat felé.

" Szolgdlatunk a 2025. évben osszesen 186 fovel, valamint 69 csaldddal allt kapcSo]atbsu'l.'
Egylittm{ikddési- megallapodas keretében 20 csalad részére biztositottunk szocialis segitd

tevékenységet, amely 36 kiskori gyermeket érintett. Egyszeri esetvezetés keretében 49

csaladdal vettiik fel a kapcsolatot. az érintett kiskorti gyermekek szdma 48 £8 volt.

Hatéségi intézkedés keretében 12 csalad volt érintett. Védelembe vételi eljaras sordn § csalad

és 16 kiskori gyermek esetében keriilt sor intézkedésre. Nevelésbe vett gyermek sziildje

részére nyujtott szocialis segitd tevékenység 4 csalad esetében valésult meg. Csaladba
fogadas 4 csaladot és 4 kiskoru gyermeket érintett. Valsaghelyzetben 1évé kiskort varandos

gondozdsa egy esetben vélt sziikségessé.

A csaladsegité szolgalat az egyéni esetkezelés modszerével, valamint rendszeres

csaladlatogatdsok keretében nyujtott timogatast a gyermekes csalddok és a felndttek szdmara.

Az esetek tobbségében informdacionyujtasra, tandcsadasra, felvildgositasra, valamint
kiilonb6z8 specidlis szolgaltatdsokba torténé kozvetitésre volt szikség. Emellett segitd
beszélgetések, hivatalos iigyintézésben vald kozremiikodés, valamint gyermeknevelési,
életvezetési és életmddbeli tandcsadds is megvaldsult. A csaladok életében fennalld
hidnyossdgokra és sziikségletekre reagalva folyamatos volt az adomdnyok kozvetitése, a
tanfelszerelések potlasa, valamint a bitorfelajanldsok tovabbitasa. A Védondi Szolgdlattal
egylittmikddve napi rendszerességgel biztositottunk gyermek- és felndttruhdzatot.



Gondozds formdja Csaladok szdma Erintett gyerekek szama
Onként  egyiittmiikédé/szocidlis  segitd 20 36
tevékenység

Egyszeri ligyintézés/tandcsadas 49 48

Hatoésagi  intézkedés soran  bevont 12 23
szakemberként

- ebbdl védelembe vétel 8 16

- ebbdl nevelésbe vett — vér szerinti 4 7

csalddsegités
- csaladba fogadas 4 4

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgilat szakmai tevékenységének adatait mutatja be a

kovetkezd tablazat,

Megnevezés
Informaciénydjtas
Segitd beszélgetés

Tanacsadas

Ugyintézéshez segitségnyijtas
- Konfliktuskezelés

Kriziskezelés

Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez (pénzbeli)

Kozvetités ellatdsokhoz valé hozzaféréshez -
(természetbeni)
Esetkonferencia
Esetmegbeszélés
Szakmak&zi megbeszélés
Szocialis segitd tevékenység/sajat iigykdrben
Szocialis segit6 tevékenység, egyéni gondozasi nevelési
terv megvalositasaban Kozpont éltal bevonva

Kérnyezettanulmany elkészitésében vald kozremiikodés

Csaladlatogatas
Szolgalatnal tortént taldlkozasok szama ‘

Adomanykdézvetités

Szakmai tevékenységek szdma
(halmozott)/alkalom

497
310

259
33

69
36
182

137
74




A gvermekek veszélyeztetettségének 6 okai

A probléma tipusa [ Csaladok szama elsédleges | Problém:ik halmozott
probléma szerint (nem szama
oo ... | halmozottadat)
iletviteli S 8
. Csalddi-kapesolati 3
| Csalddon beliili bantalmazas . ) 3 ]
| Elhanyagolis 8 8
Ebbgl  oktatdsi, nevelési 8 8
| elhanyagolds B - e
| Ebbél felnéttre vonatkozd 0 0
(csalddi, intézményi) e
- Gyermeknevelési 0 B 6 S
. Gyermekintézménybe  val6 1 2
_beilleszkedési [ S
- Magatartaszavar, 0 1
_teljesitményzavar S -
~Fogyatékossdg, retarddcié I 0
Lelki-mentalis, pszichidtriai 4 4
~ betegség N
Szenvedélybetegség . 0 o
Egészségi probléma, 0 0
- egészséglkarosodas
. kovetkezménye
- Foglalkoztatdssal kapesolatos 0 4 ]
- Anyagi (megélhetési) 0 B 9 -
Ugyintézéssel kapcesolatos 0 | - 3 _
Informaciokéréssel ' 0 2
 kapesolatos RS
Egyéb 1 o. - | . °

A veszélyeztetettsép okai (részlctezés):

Csaladi konflikius:

A sziildk kozotti konfliktusok altalaban csalddon beliil maradnak. A gyermek viselkedésével
jelzi a problémat, ami inkabb lelki bantalmazas és érzelmi elhanyagolds.

Egyre komolyabb probléma, hogy a kiskori gyermek béntalmazza tarsait. Agressziv
viselkedést mutat iskolaban, utcan, otthondban egyarant. A konfliktusnak ezen formija nem
marad rejtve, mert a jelzérendszer tagjai a probléma megjelenését kovetéen a lehetd
leghamarabb jeleznek.

Gyermeknevelési problémak:
A gyermekneveléssel kapcsolatos problémék leginkdbb a kamaszkorban jelentkeznek.
Jellemzo a csavargds, sziilé és gyermek kozotti konfliktus, alkohol, cigaretta, drogfogyasztas.




valamint a tankételezettség teljesitésének az elmulasztisa. A sziilék a megoldasi
lehetbségeket nem talaljak, ebben kell segitséget nytjtani szdmukra, tovabba a helytelen
gyermeknevelési modszerek elkeriilése érdekében sziikséges a csalddgondozd beavatkozasa.

Anyagi természetii problémak:

Nagyon sok csalad kiizd a létfenntartdst veszélyeztetd anyagi problémdval, ami elmélyiilni
latszik, illetve tartossd vélik, ezaltal befolydsolja a gyermekek életminéségét. A sziil6k
helytelen életvitele, a nem megfeleld pénzbeosztas mellett a hiteltartozdsok folyamatos
novekedése, a torlesztd részletekkel vald elmaradas miatt, illetve gazdasagi helyzet miatt
egyre t6bb csalad keriil nehéz anyagi helyzetbe.

A lakasfenntartasi gondokkal sdjtott csaladok helyzetét neheziti a munkanélkiiliség is. Nem

talalnak munkat a csaladok felntt tagjai.

Tankitelezettség elmulasztisa:

Egyre t6bb fiatalkor nem érzi kotelességének a tandérakon valé részvételt. A helyzet
megolddséhoz a sziil6k egyiittmiikddésére is sziikség lenne. A sziilok gyakran tehetetlenek
gyermekiik viselkedésével szemben, nincsenek ismereteik a konfliktusok kezelésében,

megoldasaban. A sziilék a megoldési lehetdségeket nem talaljdk, ebben kell segitséget
nyujtani szamukra, tovabba a helytelen gyermeknevelési mddszerek elkeriilése érdekében
sziikséges a csaladgondozd beavatkozédsa. Azonban egyre gyakoribb probléma, hogy maguk a
sziilok is motivélatlanok, az alap normarendszeriiknek nem része a tanulas fontossaga, értéke.

Sziil6 vagy csalad életvitele:

Gyakori problémaként ]elenll\enl\ a sziilék nem ‘megfeleld életvitele. Az alkoholfogyasztés
nagyon sok csaladban a mmdennapol\ természetes velejardja. Egyre gyakoribba a sziiloknél is
az internet figgdség és az egyéb jatékszenvedély felmeriilése. A telepiilésen egyre tobb
csaladban mcmclemk a drogfogyasztds, nem csak a serdiil6- vagy falalkoruak ko6zott. hanem

a gyeﬂnel\eket neveld sziildk korében.

1dGs emberekkel valé problémak:

Decs teleplilésen egyre tobb idés ember é] egyediil, maganyosan. Az elmaganyosod6, idés
emberek szamdra a Szolgdlat szocidlis segitd tevékenység nyUjtasal végzi, melyet
végezhetlink egyszeri ellatas vagy dnkéntes egyiittmiikddésen alapulé gondozési formaban. A
gondozas sordn felmeriil6 feladatokat a személyes ligyintézés, segitd beszélgetééek nyujtasa,
idésotthonban térténd elhelyezések adjék.

2026-0s évre vonatkozé tervek:

> A problémdkra adekvatan tudjon reagalni, és a helyi veszélyeztetettséget észlelé és
jelz6rendszer akadalytalanul miikddjon.



> A prevencios programok folytatdsa. a kézmiives és egyéb készségfejlesztd csoportok
inditdsa, sziinidei programok biztositdsa a célcsoport szaméra elengedhetetlen a
telepiilésen.

» A lakossdg pénziigyi, hatralékkal kapcsolatos problémainak kezeléséhez ingyenes

pénziigyi tanacsado szolgaltatas fenntartdsa sziikség szerinti rendszerességgel.

A Faluhaz vezetdje dltal szervezett programokban valo részvétel, mint tinnepekhez

kapcsolédé foglalkozasok megvalositasa

> A Biborvég Altalanos Iskola 4ltal szervezett nyéri tdborban valé részvétel

7 Adomanyok kozvetitése a raszoruld csalddok részére

Vr'

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat altal biztositott szolgaltatasok és prevencios programok,
valamint a veszélyeztetettséget észleld jelzérendszer tagjainak megrendezett szakmai

programok Szekszéardon is elérhetdek.

Mellékelt képek:

1. Védéndi Szolgalat tandcsaddi termében tartott készségfejleszto foglalkozas
2. Biborvég Altalanos Iskolaban tartott készségfejleszté foglalkozas
3. Adomanyok kozvetitése

Decs, 2026. janudr 28.

Lt e Gt G

Kiraly Zsuzsanna Tariné Schmidt Gyorgyi
csaladsegitdk “szakmai vezetd

Mellékletelk: 7










2.melléklet

A gyermekek napkézbeni elldtdsa
DECS TESZ-VESZ OVODA ES MINI BOLCSODE
Mini Bélcsode

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcs6de 2025-ben 4 évodai és 1 mini bélcsédei csoporttal

mkodott.
BolcsGdei létszamok alakuldsa 2025-ben:

bolcsédés

2025. januar 1. 716
2025. oktdber 1 7 6
2025. december 31. 8 f6

Intézménylink sajatos feladata a gyermekvédelem
A gyermek- és ifjusdgvédelemmel 8sszefligg pedagdgiai tevékenységeinket a helyi nevelési
programban és a bolcséde szakmai programjaban régzitett elvek alapjan végezziik.

Motténk: A gyermeki jogokat el kell ismerni minden gyermek részére, kivétel nélkil és
megkilénboztetés nélkiil, fiiggetlen fajtdl, bérszintél, anyanyelvtdl, vallastol, politikai vagy
egyéb meggy6z6déstél, tarsadalmi hovatartozastdl, vagy tarsadalmi eredettdl, rangtdl vagy
sziiletést6l, vagy barmilyen egyéb helyzettdl, akar a csaladrol van szo.

Célunk:
o A gyermek csalddban végzett nevelésének el8segitése.
o Kompetencidnkon beliil segitségnyujtds a csalddnak és gyermeknek.
o A hataskériinkbe tartozd gyermek problémainak felismerése, kezelése.
o A veszélyeztetd problémak megel6zése és megoldasanak elésegitése.
o Biztositani a gyermek szédméra mindazokat a jogokat és elldtasokat, amelyeket az
intézmény szdmadra a vonatkozd jogszabalyok és rendelkezések elGirnak.

A gyermekek sorsdval valé térédés természetes része nevel6munkdnknak. Figyelemmel
kisérjiik a hozzank jaré gyermekek csaladi kériilményeit, s a problémakon a gyermekvédelmi
felelGssel egyiitt szakemberek bevonasdval igyeksziink segiteni.

Ezt a munkat kénnyiti meg évodai szocialis munkasunk, aki hetente, szerdai napokon 7%-9%-
ig all rendelkezésére sziil6nek, pedagdgusnak egyarant a csaladokat érintd szocialis problémak

megsegitésében.



A bolcs6de dolgozéi minden gondozasi év el6tt csaladlatogatdsokat kezdeményeznek az
ujonnan felvett gyermekekhez, hogy személyes tapasztalatokat szerezzenek tébbek kozott a
gyermekek kortlményeivel kapcsolatban.

Ev elején felmérik az esetleges hatranyos vagy veszélyeztetett gyermekeket. Oket év kézben
is kiemelt figyelemmel kisérik, a valtozasokrol értesitik a gyermekvédelmi felel&st, aki sziikség
esetén felveszi a kapcsolatot a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatdrsaival, hogy az
esetlegesen megjelend problémadkat orvosolhassuk.

A gyermekvédelmi felel8s havi rendszerességgel egyeztet a kisgyermeknevelSvel, probléma

esetén a véddéndk és az dvodai szocidlis segité bevondsaval.

2024. december 1. 2025. december 1
hatranyos helyzet(i
v 4 2 f6 28.57 % 216 0.25%
gyermek
halmozottan hatranyos
,, o 0fé 0% 06 0%
helyzet(i gyermek
veszélyeztetett gyermek 0f6 0% 0f6 0%

Bolcs6dénkre jellemz6, hogy a sziil6 nem szocidlis alapon kéri az ellatdst, tehat nem a rossz
életkoriilményei miatt, hanem azért, mert munkat vallalnak. Ez a tény mar eleve egy jobb

élethelyzetet eredményez.

Feladataink
Segitségnyujtas a hatranyok enyhltesere
A csaladi nevelés hibdibdl, hianyabdl eredd hatranyok enyhitése a bolcsédei gondozas nevelés
keretein beltl. e :
A szlil6k gyermekiik nevelése irant tanusitott felelGsségének erdsitése.
A sziil6kkel valé kapcsolatfelvétel, egylttm(ikodésre 6szténzés.

A prevencid, a segitségnyujtas, a megértés, a tdmaszadas.
Szoros kapcsolat fenntartdsa a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal gyermekorvossal,

védéndbkkel. Sziikség esetén szakemberek segitségének igénybevétele a problémdk - -

megoldasara.
A csalddok szocidlis és anyagi helyzetének megfelel6en tajékoztatds a tamogatasokhoz valé

hozzdjutas lehet&ségeirdl.

Céljaink elérése érdekébe feladatalnk a kévetkezék:

A megelbzés feladatai:

A gyermeki-szil6i jogok megismertetése és érvényesitése.
Rendszeres kapcsolattartas a gyermek szileivel.

Biztonsagos, egészséges intézményi kdrnyezet megteremtése.



Egyluttmiikodés a gyermekvédelemben partnereinkkel.

A feltdrads feladatai:
A veszélyeztetettség, hatranyos helyzet tiineteinek felismerése, problémak feljegyzése.

A tiinetek okainak megkeresése.

A megsziintetés feladatai:

Sziil6k segitése a sziil6i szerep eredményesebb betdltéséhez.

Segité szakemberek igénybevétele a problémak tipusanak megfelel&en.
Egyiittm(ikédés konkrét esetekben a segitékkel, jelz6rendszer miikddtetése.

Gyermekvédelem hatékonysdgat segitd tevékenységek:
Sziil6kkel valé kapcsolattartas egyéni helyzetnek megfelel§ formaban.
Kapcsolattartds gyermekvédelmi partnereinkkel.

Gyermekvédelmi felelGs feladatai:

- Felderit6, megel6z6 munka.
Mar beiratkozas el6tt a gyermekvédelmi felel6s felveszi a kapcsolatot a védéndkkel,

© tajékozédik a gyermekek helyzetérdl, feltarja a problémas eseteket. Sziikség esetén a
bolcs6débe bekeriilés elStt a kisgyermeknevelSvel egylitt meglatogatja a csaladot. Segitséget
ad a szil6knek, hogy milyen tdmogatasra szamithatnak. A mar a mini bélcs6dében lévé

gyermekek megvaltozott kériilményeirdl a kisgyermeknevels tajékoztatjak a gyermekvédelmi

felel8st és kozosen dontenek, hogy milyen segitséget tudnak ajanlani a csalddnak. A megtett
javaslatok utan a gyermekvédelmi felelds figyelemmel kiséri, hogy a segitség elérte-e céljat.

- Nyilvdntartds vezetése :
A veszélyeztetett és hétrdnyos helyzet(i gyermekekrdl, egyeztetés a Csalad és Gyermekjolét -
szolgélattal, valamint a Decsi Onkormdnyzati Hivatal gyermekvédelemmel foglalkozé

munkatérsaval. A nyilvantartésba keriilnek be a megtett intézkedések.

- Jelz6rendszer mikédtetés.
Az észlelt, felderitett problémakat irdsban, vagy szdban jelezziik a Csalad és Gyermekjoléti

Szolgalatnak, akik a térvényben meghatarozott médon jarnak el, és intézkednek.

- Koordindlo tevékenység.

A gyermekvédelmi felelgsnek koordindlnia kell a kisgyermeknevel6 - gyermekek - sztilék -
védénék — Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalata kozott. Intézményiinkben a konkrét
gyermekvédelmi munkat a csoportban dolgozé kisgyermeknevelS végzi, ez megfelelébb a
gyermek és a csaldd szempontjabdl, hiszen a gyermekekkel kozvetleniil foglalkozo felnétt
gyorsabb és konkrétabb segitséget tud adni, mintha még mads lancszemet is beiktatnank.



Gyermekvédelmi munka vdrhaté eredményei:

A bolcsédés gyermek és csaladja nem kerll nehezebb helyzetbe.

Minden gyermek 6nmagahoz képest fejlédik, jol érzi magét a bélcsédében.
Képessé valik az dvodakezdésre.

Gyermek létszamadatok a 2025. december 31. dllapot alapjdn

mini
bolcséde

FérGhely 8f6

Osszlétszéam 8 f6

Ingyen étkezGk 8 f6

Rendszeres gyermekvédelmi 258
kedvezményezett

Hatranyos helyzetii gyermek 2 f6

Halmozottan hatranyos gyermek 0fé

Veszélyeztetett, védelembe vett gyermek 0f6

Az intézmény kapcsolatai a gyermekvédelmi feladatok kapcsdn:

Rendszeres kapcsolatot miikédtettiink a szilGkkel, helyi gyermekorvossal, Védéndi
szolgdlattal, fenntartéval, Csaldd és Gyermekjoléti Szolgdlattal, Csaldd és Gyermekjoléti
Kézponttal. ,

A mar meglévd és kialakult szakmai kapcsolatok tovabbi mélyitésére torekszink.

Gyermekvédelemhez kéthetd tevékenységek a 2025-6s évben:

A 2025-6s évben 3 sziil6csoportos beszélgetést szerveztek a bolcséde dolgozdi. A témak a

kovetkezbk voltak: , o ,
- Elvalas, elengedés (Mit jelent a csalad szamara, ha a gyermek bdlcs6dét kezd. Hogyan
tudjuk megkénnyiteni a levélas folyamatét. Ujra munkdban, életvezetési- szervezési

tanacsok)

- Miért kdros a cumi. (A cumi hatdsa a beszédfejl6désre, a cumi hatdsa az alkapocsra és

a fogakra. Gyakorlati tandcsok a leszoktatashoz)

- A szobatisztasag (A szobatisztasag idegrendszeri hattere. Tippek, Gtletek a leszokas

megkdnnyitéséhez)

December hénapban 3 napos, ingyenes jaték- és ruhabdrzét tartottunk.



Egy gyermek esetében felmeriilt a sajatos nevelésiigény. A sziil§ beleegyezésével elinditottuk
a gyermek vizsgélatdt, mely igazolta gyantnkat. A szlil6 tamogatasa, a fenndlld helyzet
elfogadtatdsa kiemelt feladat volt az év folyamdn. Ennek érdekében kétszemélyes
beszélgetésre volt lehet8ségiink tobb alkalommal a sziilGvel, ami segitette a helyzet
elfogadasat, valamint gyakorlati tanacsokat kaphatott a sziil§ fejlesztési lehetdségekrdl,

elérhetd tamogatasokrol.

BolcsGdés gyermek kapcsan az év folyaman veszélyeztetést, elhanyagoldst nem észleltiink
jelzéssel nem éltiink egyetlen szerv, vagy hatdsag felé sem.

Decs, 2026. 04. 30.

Borbandi Gyéngyvér
Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde



Tajékoztatds a Tolna Varmegyei Balassa Jdnos Kérhaz Varmegyei Védénsi Szolgalat Decsl. és Decs
2. kérzet 2025. évben végzett gyermekvédelmi munkajarol.

A két kbrzetet 2025. nyaratdl (junius kdzepe —Decs1, julius kdzepe- Decs2) helyettesitésben 1atjuk el
szekszardi korzeteink mellett.

Jelent8sebb problémak a csalddokndl a kévetkez8ek, melyek kapcsén kozds tevékenységet folytatunk
a Gyerekjoléti Szolgalattal:

o pdrkapcsolati konfliktusok, agresszié

o csalddi konfliktusok, indulatkezelési nehézségek

o szil6-gyerek kapcsolat nehézségei, nevelési kérdések

° anyagi problémdk

o életvezetési problémak

° higiénés problémak

o alkohol, drog probléma
Ruhdk, jatékok, a gyermekek gondozdsdhoz, elldtdsdhoz szitkséges eszkozok gyljtését és osztasat
rendszeresen végezziik a raszoruld csalddok részére.

A sziilbkkel valé egylttm(kodés dltaldban problémamentes, de alkalmanként nehézséget okoz a
kolcs6nos tiszteleten, pontossdgon, 6szinteségen alapuld kapcsolattartds az elldtott csalddok kérében.

Munkdnk a szdmok tiikrében, 2025. 12. 31-i dllapot szerint:

o Gondozott csalddok szdma: 151

°. gondozott varandds anydk szama: 9
e 0-7 éves gyermekek szama: 209 » ‘
o . szocijalisan fokozott gondozast igényl6 0-7 évesek szdma: 8

A Gyermekjéléti Szolgalat munkatéarsaival kifejezetten jé a kapcsolatunk, rendszeresek a jelzések és

visszajelzések.

° Esetkonferencia: 1 alkalom

o Véd@nditajékoztatds: 13 alkalom

o Esetmegbeszélés, szakmakdzi megbeszélés: 14 alkalom
o K&z0s csaladlatogatds: 5 alkalom

Decs, 2026. 05. 08. . @ - , -

by

védaéndk



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerii tobbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos iilésen tirgyalhatd!

Az elOterjesztés szama: 35/2026.

Decs Nagykdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 2026. majus 28. napjan,

17 6rakor megtartando Ulésére

javaslat a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde 2026/2027.
nevelési évében indithaté csoportjaira és dolqozdi létszamara

El6terjeszté: Borbandi Gyongyvér féigazgato
Készitette: Borbandi Gyongyvér féigazgato

Torvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyzé

Targyalja:
Pénzugyi Bizottsag: 2026. majus 27.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdés d) pontja
értelmében az intézmény fenntartéjanak hataskérébe tartozik, hogy ,,.....meghatarozza az
adott nevelési évben indithaté édvodai csoportok szamat,...... ”

Jelen el6terjesztés tartalmazza azokat az adatokat, melyek segitik a kepvisel6-testulet
véleményének kialakitasat a 2026/2027. nevelési évében Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini
Bolcsdde indithatd csoportszamaira és dolgozoi létszamara vonatkozéan.

Ebben az évben az 6vodai és bolcsddei beiratas 2026. aprilis 20-21-én volt.
A nemzeti kbznevelésrél szolé 2011. évi CXC. térvény 8. § (1) bekezdése lehetévé teszi
azon gyermekek ovodai felvételét is, akik a harmadik életéviket a felvételtdl szamitott fel

éven belll toltik be feltéve, hogy minden haroméves és annal idésebb gyermek dvodai
felvételi kérelme teljesithetd.

A beiratkozas eredménye:

Ovodaba: 16 f6 6vodakételes koru gyermek, valamint tovabbi 1 f6 nagycsoportos kort
gyermek beiratasa folyamatban van

Bolcs6débe iratkozott: 6 f6




Jelenleg az 6voda létszama: 82 f6
Iskolaba megy: 22 6
egyéb okokbal intézményt valt: 2 f6

2026. augusztus 31-én az 6vodaban 58 gyermek marad.
A 2026/2027. nevelési évben az Uj beérkezd gyermekekkel egyutt oktéber 1-jéig 75
ovodaskoru gyermekkel lehet szamolni.

A 75 gyermekbél 3 gyermek SNI (sajatos nevelési igényl), ebbdl 2 gyermek 2 fének 1
gyermek pedig 3 fének szamit, BTMN (beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
fuggd) 3 6. Tovabbi 4 kisgyermek szakértdi vizsgalata folyamatban van. Ezek a
gyermekek, ha a Szakértéi Bizottsag is ugy itéli meg, a szamitott Iétszamban 2 vagy 3
féként szerepelnek, igy a varhaté szamitott lIétszam oktober 1-jén 79-83 6 lesz. (a
pedagdgusok bértamogatasat a szamitott Iétszam alapjan kapja az intézmény)

Hivatkozva a szamitott varhato Iétszamra, a 2026/2027-es nevelési évben dsszesen
szakmailag 4 6vodai csoport inditasa indokolt.

Jelen (2025/2026) nevelési évben a dolgozdk Iétszama:

Ovoda

Jelenlegi allapot

Allam altal finanszirozott allashelyek 4

(2026.05.20.) csoportra
6vodavezetd 1f6
1f6
6vodapedagdgus 8 f6
8 f6
dajka 4 6
3 f6+1 6 tartos tavollevo
2025. 05. 04. ota
pedagdgiai asszisztens 1f6
1f6 '
6vodatitkar 100 f6t6l 1 6
0 f6

Két f6 dvodapedagodgus a 2025/2026-0s nevelési évben jogosultsagot szerez a nék 40 év
jogosultsagi idével térténé kedvezményes nyugdijra. Egyik kollega tavozik, felmentési
ideje 2026. oktober 31-én lejar, masik 6vondénk nyugdij mellett tovabbi egy nevelési évet

vallalt.

Dolgozoi létszam varhat6 alakulasa a 2026/2027-es nevelési évben:

2026.09.01.

Allam altal engedélyezett allashelyek 4

0 fé

csoportra
6vodavezetd 16
116
6vodapedagogus 8 f6
7 f6
dajka 416
3 f6 + 1 f6 tartos tavollevd
2025.05.04.6ta
pedagdgiai asszisztens 1f6
16
6vodatitkar 100 f6tol 1 6




Bar tappénzét dajka kollégank megszakitotta és szabadsagait toltotte 2025. év végén, de
egészsegi allapota nem engedte, hogy visszatérjen munkaba, igy 2025. majus 4. 6ta
folyamatosan tavol van. Ez id6 alatt mindossze 4 hénapra vettink fel helyettesitésére
dajkat 2025. szeptember 1-jétél 2025. december 31-€ig, majd januar 1-jétél folyamatosan
dajka nélkil mikodik egy csoportunk, megemelt terhet réva a csoportban dolgozé
pedagdgusokra, az aktiv dajkainkra és a pedagogiai asszisztensre.

Kérésem tisztelt Fenntart6 felé, engedélyezze tovabbi egy f6 dajka hatarozott idére
torténd felvételét helyettesités céljabol 2026. augusztus 1-jétél.

.Mini Bolcsoéde:

Féréhelyek szama 8 f6 (abban az esetben, ha minden gyermek betéltétte 2. életévét,
ellenkezé esetben 7 f6) Jelenleg bolcsédébe jar 8 f6. Tovabbi egy évig bélcsédében
marad 1 f6, dvodaba megy 6 f6, korai fejlesztésben teljesiti 6vodakételezettsegét 1 f6.
Felvételre jelentkezett 6 f6. Tehat a kdvetkezé gondozasi évben a mini bolcséde
varhatéan 7 fével fog mkadni.

Mini bélcséde jelenlegi és varhaté dolqozoi Iétszama:

Jelenlegi allapot Allam altal engedélyezett allashelyek
gondozénd 16
16
bblcsddei dajka 1,56
116

2020. évi XC. térvény Magyarorszag 2021. évi kézponti kéltségvetéseérdl (2.melléklet a
2020. évi XC. torvényhez 40. 1.3.3. Bélcséde, mini bdlcséde tamogatasa jogcim)
lehetéséget ad a mini bélcsédében 2,5 f6 szakmai dolgoz6 foglalkoztatasara.

A fentiekre figyelemmel az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat javasoljuk:

Hatarozati javaslat:

a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde 2026/2027. nevelési évében
indithatd csoportjainak és dolgozoi létszamanak meghatarozasara

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a  nemzeti
koznevelésrdl szoldé 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés d) pontjaban
kapott hataskorében eljarva a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde
(tovabbiakban: Ovoda) 2026/2027. nevelési évében indithatdé csoportjai és
dolgozoi létszama meghatarozasardél az alabbi déntést hozza:

1. az Ovodaban 4 évodai csoport, valamint 1 mini bélcsédei csoport inditasat
engedélyezi;

2. az Ovodaban 2026. szeptember 1-jétél az alabbi allashelyek betéltését
engedélyezi:

a) 8 ovodapedagogus allashely (ebbdl 1 6vodavezetd),
b) 4 évodai dajka allashely,
c) 0,5 pedagdgiai asszisztens allashely,
d) 1 kisgyermeknevel6-gondozd,
e) 1,5 bélcsddei dajka
OSSZESEN: 15 allashely




3. engedélyezi 1 fé dajka hatarozott idejl kinevezését 2025. augusztus 1-jétdl a
tartésan tavollévé dajka helyettesitése érdekében.

Hataridé: 2026. majus 31. és 2026 augusztus 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért) és
Borbandi Gyéngyvér féigazgato
(a nevelési év elinditasaért)

Hatarozatrol értesdl: Borbandi Gyéngyvér féigazgatd
DPH pénzigyi osztaly
irattar



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszeri t0bbség sziikséges,
az elGterjesztés nyilvdanos iilésen targyalhato!

Az eloterjesztés szama: 34/2025.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testilletének 2025. majus 28. napjan

17 6rakor megtartandé tlésére

a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini BélcsGde 2025/2026. nevelé-
Si év heti nyitva tartasi idejének meghatarozasa

EléterjesztS: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Borbandi Gyongyvér féigazgato

Toérvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kbznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2)
bekezdés b) pontja értelmében a fenntarté kételezettsége, hogy ,dént az 6vodaba térténéd
Jjelentkezés maodjardl, az dvodai altalanos felvételi id6pontrdl, az 6voda heti és éves nyitva-
tartasi idejének meghatarozasarol”.

a) az ovoda heti nyitvatartasi ideje

Jelenlegi nyitvatartasa 6vodanknak hétkéznapokon naponta 63°-tél 17%-ig.
Minden beiratkozaskor és a nevelési év elején tajékoztatjuk a szlldket, az évoda nyitvatarta-
sarol. 2026 aprilisaban a jelenlegi nyitvatartastél eltéré igény nem jelentkezett, és a 2025.
szeptemberi felmérés 6ta év kdzben sem kaptunk szll6i jelzést ettdl eltérd igényére.

Kérném a tisztelt képviselé-testiiletet, jelenlegi nyitvatartasi idénk jovahagyasara.

b) a mini bolcséde heti nyitvatartasa

Jelenleg bolcsédénk hétkéznapokon 8°°-t6l 16%-ig tart nyitva. 7 oratél 8 éraig és 16 oratol 17
oraig ugyeleti rendszerben mikédiunk, amennyiben szil6i igény felmerll. A beiratas folya-
man a szilbék tajékoztatast kaptak a bélcsdde jelenlegi nyitvatartasardl, ezzel kapcsolatban
nem jeleztek eltérd igényt.

Kérném a tisztelt képvisel6-testiiletet a jelenlegi nyitvatartasi idénk jovahagyasara.



Hatarozati javaslat:

a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bdlcséde 2026/2027. nevelési éve he-
ti nyitvatartasi rendjének meghatarozasara

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a nemzeti kéz-
nevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdés b) pontjaban
kapott hataskérében eljarva a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde
2026. szeptember 1-jétdl heti nyitvatartasi rendjét az alabbiak szerint hata-
rozza meg:

a) az ovoda heti nyitvatartasi ideje:
hétf6tél péntekig naponta 06%°-tél 17%-ig,

b) a boélcsbéde heti nyitvatartasi ideje:
hétfétél péntekig naponta 8°°-tél 16%-ig,

Hataridd: 2026. majus 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6 (a hatarozat megkuldéséért)

Hatarozatrél értestil: Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde féigazgatoja
irattar



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerii 16bbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos tilésen tdrgyalhato!

Az elOterjesztés szama: 41/2026.

Decs Nagykdzség Onkormanyzata Képviselé-testiletének 2026. majus 28. napjan,

17 6rakor megtartando tlésére

a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde
atszervezésére vonatkozo déntések

Eléterjeszté: Heberling Tibor polgarmester

Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Torvényességi ellendérzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:
Pénzigyi Bizottsag: 2026. majus 27.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A képviseld-testiilet a februari testiileti iilésén targyalta a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Blcséde (a
tovabbiakban: dvoda) tovabbi miikodésével kapcsolatos eléterjesztést, amelyb6l megismerte, hogy
évrél-évre kevesebb az dvodaba beiratkozd gyermek, igy sziikséges bizonyos dontéseket meghozni.

Az 6voda hatalyos alapité okirata tartalmazza, hogy az dvodai nevelés alapfeladatara a maximalisan
felvehetd gyermeklétszam 130 f6, a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos nevelési igényti
gyermekek szama 10 f6. A kovetkezd nevelési évre beiratott gyermekek szamat ismerve a felvehetd
gyermeklétszam 80 fore torténd csokkentése indokolt, amit a kdvetkezd évek szamadatai is jeleznek.

A nemzeti koznevelésrol szol16 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. § 11. pontja alapjan
intézményatszervezésnek mindsiil minden olyan fenntartéi dontés, amely az alapité okirat, szakmai
alapdokumentum 21. § (3) bekezdés c)-j) pontjaban felsoroltak barmelyikének mddosulasaval jar,
kivéve a jogszabalyvaltozasbodl eredd modositast €s az olyan vagyont érinté dontést, amely vagyon a
feladatellatashoz a tovabbiakban nem sziikséges.

Az Nkt. 84. § (3) bekezdése szigortian szabalyozza, hogy — julius-augusztus hénapok kivételével —
nevelési évben dvodat nem szervezhet at, nem sziintethet meg, fenntartdi jogat nem adhatja at; 6vodai
csoportot nem szerveztethet at, és nem sziintettethet meg; 6voda feladatait nem valtoztathatja meg. Az
atszervezésre vonatkozd dontést pedig az Nkt. 84. § (7) bekezdése szerint legkés6bb az intézkedés
tervezett végrehajtasa éve majusanak utols6 munkanapjaig kell meghozni.

Tekintettel arra, hogy az atszervezés az alapitd okirat médositasat eredményezi, és az allamhaztartasrdl
sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. § (2) bekezdése értelmében az 6voda, mint k6ltségvetési szerv



alapitoé okiratanak modositasara a képviseld-testiilet, mint fenntartd jogosult, elkészitettilk modosité
okirat (1. melléklet), és az egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratot (2. melléklet).

A dontés elokészitése soran az alkalmazott kozosség, a sziiléi szervezet és a nemzetiségi 6nkormanyzat
véleményét is ki kell kérni. (Nkt. 83. § (3) és (4) bekezdése)

Az érintett szervezetekkel a véleményezési eljaras lezajlott, az atszervezéshez kapcsoléddan az alabbi
vélemények érkeztek be az 6nkormanyzatunkhoz:
A tervezett atszervezési javaslatot

az ovoda alkalmazotti kozossége megismerte és elfogadja;

a sziil6éi kozosség megismerte €s elfogadja;

a Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testillete a ................... RNO
hatarozataval tamogatja.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet az alabbi dontések meghozatalara.

Hatarozati javaslat:

a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolecséde maximalis gyermeklétszamanak
meghatarozasara és az intézmény alapité okiratanak modositasara

Decs Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Magyarorszag Helyi

Oonkormanyzatair6l szo6ldé 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. § 7. pontjaban

kapott hataskorében eljarva, figyelemmel az allamhaztartasrol szolo 2011. évi

CXCV. torvény 8. § (1) bekezdés b) pontjaban, valamint a 9. § a) pontjaban,

valamint a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. toérvény 4. § 11.

pontjaban foglaltakra, a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde

(tovabbiakban: Ovoda) atszervezésérdl dont az alabbiak szerint:

a) 2026. szeptember 1. napjatol az O&vodaba felvehetd maximalis
gyermeklétszamot 130 f6rol 80 fore csokkenti.

b) az 6voda Alapité Okiratdnak modositd okiratat, valamint az Alapité Okirat
Uj egységes szerkezetbe foglalt szovegét jelen hatarozat 1. és 2. melléklete
szerinti tartalommal jovahagyja.

c) felkéri az 6voda fdigazgatdjat, hogy az intézmény alapdokumentumait
vizsgalja feliil, melynek eredményeként a modositott dokumentumok
tervezetét készitse el, €s terjessze a képviselo-testiilet elé.

Hatarid6: 2026. m4jus 29.
Felel6s: Takacsné Gehring Méria jegyz6
(a hatarozat megkiildéséért)

Hatarozatrol értesiil: MAK Tolna Varmegyei Igazgatésaga,
féigazgato
DPH pénziigyi osztaly
irattar



1. melléklet

Okirat szama: DPH/............... /2026.

Modositd okirat

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcs6de a Decs Nagykozség Onkormanyzata &ltal 2025. december 5.
napjan kiadott, DPH/4019-2/2025. szamu alapitd okiratat az allamhdztartdsrdl szélé 2011. évi CXCV.
torvény 8/A. §-a és a nemzeti kdznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. térvény 21. § (2) és (3) bekezdése
alapjan — Decs Nagykdzség Onkormanyzata Képvisel6-testlletének ..........ooemneene. 6nkormanyzati
hatdrozatdra figyelemmel — a kévetkez6k szerint mddositom:

1. Az alapité okirat 6.2. pontjaba foglalt tablazat 1 sordban a , 130" szévegrész helyébe ,80” széveg
Iép.

Jelen mddositd okiratot 2026. szeptember 1. napjatdl kell alkalmazni.
Kelt: Decs, id8bélyegzé szerint

P.H.

Heberling Tibor
polgarmester

2. melléklet

Okirat szdma: DPH/....c.cccuu..... /2026.

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. tdérvény 8/A. §-a és a nemzeti kbznevelésrdl sz6ld 2011. évi
CXC. torvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapjan a(z) Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde alapitd
okiratat a kbvetkezd8k szerint adom ki:



1. Akoltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1.  Akoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcséde
1.2.  Akodltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 7144 Decs, Ady Endre utca 12-16.
2. Akoltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefliggd rendelkezések
2.1.  Akoltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2011. 07. 01.
2.2.  Akoltségvetési szerv alapitdsara, atalakitasara, megszintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Decs Nagykozség Onkorményzata
2.2.2. székhelye:7144 Decs, F6 utca 23.
3. Akoltségvetési szerv irdnyitasa, felligyelete
3.1. Akoltségvetési szerv irdnyito szervének
3.1.1. megnevezése: Decs Nagykdzség Onkormanyzata Képvisel6-testilete
3.1.2. székhelye: 7144 Decs, F6 utca 23.
3.2.  Akoltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Decs Nagykdzség Onkorményzata
3.2.2. székhelye: 7144 Decs, F6 utca 23.
4. A koltségvetési szerv tevékenysége
4.1. A koltségvetési szerv kdzfeladata: A Magyarorszag helyi Gnkormanyzatairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés szerinti dvodai nevelés, valamint a gyermekek védelmérsl és
a gyamuigyi igazgatasrdl sz6lé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 43/A. § szerinti mini
bélcsédei ellatas.
4.2. A koltségvetési szerv f6tevékenységének dllamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
szakagazat szdma szakagazat megnevezése
1 | 851020 Ovodai nevelés




4.3.

4.4.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Az dvodai nevelés feladatainak ellatdsa a Magyarorszag
helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdése alapjan a helyben
biztosithatd kdzfeladatok kérében elldtandd helyi 6nkorményzati feladat, a Gyvt. 43/A. §-a alapjan
gyermekek napkozbeni elldtsa mini bolcsédében, a nemzeti kdznevelésrdl szdld 2011, évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. § 14a. pont r) alpontja szerinti, tobbi gyermekkel egyttt
nevelhetd sajatos nevelés( igényl gyermekek dvodai nevelése, tovdbbd az Nkt. 4. § 14a. pont b)
alpontja szerinti nemzetiséghez tartozok dvodai nevelése: kizardlag magyar nyelven folyd roma
nemzetiségi nevelés. Sajatos nevelési igény( gyermek az, aki a szakértéi bizottsag véleménye
alapjan enyhe mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékossag egytittes eléforduldsa
esetén halmozottan fogyatékos vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral, silyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartasszabalyozasi zavarral kizd.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése:

kormanyzati funkcidszam | kormdényzati funkcié megnevezése

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének
ellatdsanak szakmai feladatai

091130 Nemzetiségi dvodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

(o I I N @ ) N I ® 2 B =N

098021 Pedagdgiai szakszolgaltaté tevekénység szakmai feladatai

Pedagbégiai szakszolgéltatd tevékenység miikddtetési

098022
feladatai

10

Gyermekek bolcs6dében és mini bolcs6dében torténd
ellatasa

104031

4.5.

5.1.

5.2.

A koltségvetési szerv illetékessége, mikodési terllete: Decs nagykdzség kozigazgatasi terilete.

5. Akoltségvetési szerv szervezete és mikoddése

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizési rendje: A kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban
foglalkoztatott kdltségvetési szerv vezetdjét a pedagdgusok Uj életpalyajardl szdld 2023. évi LIl
torvény, valamint a pedagdgusok Uj életpalyajardl széld 2023. évi LIl. tdrvény végrehajtdsarol szolo
401/20232.(VI11.30.) Korm. rendelet rendelkezései alapjan pélyazati eljarassal Decs Nagykozség
Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete legfeljebb 5 évre biz meg, és e megbizast irasban
visszavonhatja. Az egyéb munkaltatdi jogokat a nagykozség polgarmestere gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozo jogszabaly

kdzalkalmazotti jogviszony A kozalkalmazottak jogéllasarodl szold 1992. évi XXXIII. tv.

munkaviszony A munka torvénykonyvérél széld 2012. évi l. tv.




koznevelési foglalkoztatotti
jogviszony

A pedagdgusok Uj életpalyajaradl széld 2023. évi LIl tv.

6. A koznevelési intézményre vonatkozé rendelkezések

6.1. Akdznevelésiintézmény
6.1.1. tipusa: tébbcéld intézmény — évoda-bdlcsdde
6.1.2. alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: Az Nkt. 4. § 14a. pont a), b), q) és r)
alpontja szerinti dvodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok dvodai nevelése, a tobbi

gyermekkel egyitt nevelheté sajatos nevelési igény( gyermekek dévodai nevelése, és a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatas, tovabba a Gyvt. 43/A. § szerinti mini bolcsédei ellatas.

6.1.3. gazdalkodasaval 6sszefliggd jogositvanyok: Onalld gazdasagi szervezettel nem rendelkezik,
a pénzlgyi-gazdasagi feladatait a Decsi Polgarmesteri Hivatal (7144 Decs, F& utca 23.) latja
el kilén megéllapodds alapjan.

6.2. A feladatellatasi helyenként felvehet maximalis gyermek-, tanuldlétszam:

e maximalis
feladatellatasi hely alapfeladat munkarend ermek
megnevezése megnevezése megjeldlése &Y il

tanulélétszam

) 2 dvodai nevelés,
Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini nemzetiséghez

1 | Bblcsdde - dvoda tartozék dvodai 80
nevelése, pedagogiai-
szakmai szolgaltatés

: a tébbi gyermekkel
Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini egy(itt nevelhetd

2 | Boleséde - dvoda sajatos nevelési 10
igényl gyermekek
ovodai nevelése

Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini ot e
3 bolcsédei ellatads 8

Bolcséde - mini boleséde

6.3. A feladatelldtast szolgald ingatlanvagyon:

. vagyon feletti

ingatlan . .
) , . rendelkezés joga | azingatlan
ingatlan cime helyrajzi s

. vagy a vagyon funkcidja, célja
szama s
hasznalati joga
s évoda és mini
1 7144 Decs, Ady Endre utca 12-16. 417,418 hasznalati jog o
bolcsdde




A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
Métv. 50. §-a alapjan_mindsitett t6bbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos iilésen targyalhato!

Az eloterjesztés szama: 42/2026.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testilletének 2026. majus 28. napjan
17 6rakor megtartand6 Ulésére

a Decs Tesz-\/esz Ovoda és Mini Bélcséde féigazgatdjanak
megbizasa

Eléterjeszt6: Heberling Tibor polgarmester

Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Torvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:
Pénzugyi Bizottsag: 2026. majus 27.

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolesdde féigazgatdjanak vezetéi megbizasa 2026. jilius 31-én
lejar.

A pedagégusok uj életpalyajardl szolo 2023. évi LII. térvény (tovabbiakban: PGétv.) 37. § (1)
bekezdése szerint igazgatdi megbizas nyilvanos pélyazat utjan adhato, ezen szakasz (3) bekezdése
alapjan a pélyazatot a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésével Osszefiiggd munkaltatoi
jogkor gyakorldja irja ki.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Métv.)
41. § (7) bekezdése értelmében a helyi 6nkormanyzat képviselé-testiilete — amennyiben torvény
kivételt nem tesz — kinevezi az intézmény vezetdjét. A Motv. 42. § 2. pontja a képviseld-testiilet at
nem ruhéazhaté hataskorébe sorolja a vezet6i megbizast.

Puétv. 37. §. (2) bekezdése alapjan a palyazat kiirasa esetén csak olyan személyt lehet kinevezni, aki a
palyazaton részt vett, a palyazati feltételeknek megfelelt és vele szemben kizarasi ok nem all fenn.

A képviseld-testiilet a 6/2026.(11.16.) hatarozataval irta ki a palyazatot a féigazgatoi allashelyre 2026.
augusztus 1-jét6l 2031. julius 31-éig terjedd hatarozott idészakra.

A palyazati_ kifras meghirdetésre keriilt a nagykdzség honlapjan, facebook-oldalén, a
KOZSZOLGALLAS internetes portalon.

A palyazat benytjtasi hatarideje 2026. aprilis 30. napja volt, az elbiralasi hataridé majus 31-ében
keriilt meghatarozasra. A Kkitlizott hataridéig egy palyazat érkezet, melyet a jelenlegi figazgatd
nyUjtott be.



A pedagégusok Uj életpalyajardl sz6lé 2023. évi LII. torvény végrehajtasardl szold 401/2023.
(VIIL.30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.) 4. § (6) bekezdés b) pontja szerint az igazgatoi,
féigazgatoi palyazati eljaras elokészitésével Osszefliggd feladatokat a kodznevelési intézményt
fenntarto telepiilési onkormanyzat jegyzdje latja el, mig a (8) bekezdés el6irja, hogy a (6) bekezdés b)
pontja esetében a palyazatokat a kézgyiilés vagy a képviseld-testiilet részére a benyjtasi hataridd
lejartat kdvetd harmincadik, illetve hatvanadik napot kdvet6 elsé testiileti iilésre be kell nytjtani.

A Vhr. 26. § (1) és (5) bekezdése a kovetkezOkrol rendelkezik:
»26. § (1) Nevelési-oktatasi intézményben az igazgatdi (féigazgatdi) megbizas feltétele:

a) az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakér betdltéséhez sziikséges, a 2.
mellékletben meghatarozott szakképzettség, kozépiskolaban pedagogus-munkakor betdltésére
Jjogositd mesterképzésben szerzett szakképzettség,

b) pedagégus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi szakképzettség,

c) legalabb négy év pedagdgus-munkakorben, vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas megtartasara
vonatkozo éraadéi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat, valamint

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben fennalld, hatérozatlan idére, teljes
munkaidbre sz46l6 kinevezés vagy a megbizassal egyidejiileg pedagdgus-munkakorben
torténd, hatarozatlan idore teljes munkaidoére sz616 kinevezés. ...

(5) Tobbcélu intézmény igazgatdi megbizast az kaphat, aki barmelyik, az intézmény altal ellatott

feladatra Iétesithetd intézmény vezetdi megbizasahoz sziikséges feltételekkel rendelkezik.”

A Puaétv. 73. § (3) bekezdése szerint az 6nkormanyzati fenntartasi munkaltatd esetén legfeljebb 6t
évig terjedd hatarozott idére sz6l a vezetdi megbizas, melyhez a Korm. rendelet

A beérkezett palyazat érvényes, megfelel a palyazati kiirasban foglalt feltételeknek, ezért formai
akadalya nincs a palyazat tartalmi biralatanak.

A palyazo nyilatkozott arrdl, hogy Puétv. 27. § és 74. § szerinti kizard és Gsszeférhetetlenségi okok
vele szemben nem allnak fenn, nyilvanos iilésen val6 targyalashoz, valamint palyazati anyaganak
sziikség szerinti tovabbitasahoz hozzajarult.

A palyazatot az alkalmazotti kozosség 2026. majus 13-an 16 Orakor tartott iilésén véleményezte, a
sziild k6zosség ugyanezen a napon 17 orakor ismerte meg a vezetdi elképzeléseket, mindkét szervezet
a palyazo foigazgatd megbizasat tamogatta.

A nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény 84. § (9) bekezdés c) pontja szerint, ha a
nevelési-oktatasi intézmény alapité okirata, szakmai alapdokumentuma tartalmazza a nemzetiségi
nevelési-oktatasi feladat ellatasat, feltéve, hogy e feladatot az intézmény ténylegesen ellatja, akkor a
telepiilési Onkormanyzat az intézmény vezetdjének megbizasaval Osszefiiggd dontéséhez,
véleményéhez beszerzi az érintett telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzat egyetértését. A Decsi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2026. méajus 20. napjan a palyazét meghallgatta és a
vezetdi megbizassal egyetértett.

Hatarozati javaslat

a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsode féigazgatéi megbizasa

Decs Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete, mint a Decs

Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsdde fenntartéja, a foigazgatdo megbizasi

jogkér gyakorloja

a) a pedagogusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi LIL torvény
végrehajtasarél  szold  401/2023.(VIIL.30.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Vhr.) 4. § (8) bekezdésében foglaltakra hivatkozva —

Borbandi Gyongyvér,



................................ szam alatti lakost
2026. augusztus 1. napjatdl 2030. julius 31. napjaig

megbizza a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde foigazgatoi
feladatainak ellatasaval.
b) a fdigazgatd illetményét a pedagdgusok uj életpalyajardl szolé 2023. évi

LII torvény 102. § (2) bekezdés g) pontja, a Vhr. 88/A.§ (1) bekezdés a)
pontja alapjan — figyelemmel a 2026. évi tanarbéremelésrdl és az ahhoz
nyUjtott kozponti koltségvetési tdmogatasrol szolé 435/2025.(X11.23.)
Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés a) pontjaban foglaltakra — az alabbiak
szerint allapitja meg:

Havi illetmény Gsszege: 814.400 Ft
Teljesitményértékelés alapjan

megallapitott illetményemelés: 30.000 Ft
Foigazgatoi megbizasi dij: 211.500 Ft
Osszesen: 1.055.900 Ft;

felhatalmazza az egyéb munkaltatdi jogkort gyakorld polgarmestert a
féigazgatoi megbizas alairdsara, és az egyéb munkaltatéi dontések
meghozatalara.

Hatarid6: 2026. julius 31.
Felel6s: Takacsné Gehring Maria jegyzé (a hatarozat megkiildéséért, a
megbizasi okmanyok elkészitéséért)

Heberling Tibor polgarmester (az okmanyok alairasaért)

Hatdrozatrol értesiil: Borbandi Gyongyvér palydzo

Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsde
DPH személyiigyi iigyintéz6

DPH pénziigyi osztaly

irattar



ALLASPALYAZAT

a
Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsode
fOigazgatoi (intézményvezetdi) beosztasara

Kozszolgallas sorszam: 144591

Megpalyazott munkakoér: foigazgato

Palyazati idoszak: 20262031

Palyazé neve:

Borbandi Gyéngyveér

Intézmény neve:
Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsode

Székhelye:
7144 Decs, Ady Endre u 12-16.

A palyazat benytjtasanak datuma: 2026. aprilis 29.
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Bemutatkozas

Miért palyazom meg az intézményvezet6i poziciot

A vezet6i hitvallasom, pedagogiai szemléletem

Az intézmény bemutatasa és helyzetelemzése

Az intézmény rovid torténete

3
6
7
7
9
9

Az intézmény sajatos arculata

Kiemelt feladataink

Gyermeklétszam és alakuldsaés megoszlasa az intézményben

Humaner6forras értékelése

Az intézmény értékelése (SWOT analizis)

Erdsségek

Gyengeségek

Lehetdségek

Veszélyek

Osszegzés
SZAKMAI PROGRAM 2026-2031 - DECS TESZ-VESZ OVODA ES MINI BOLCSODE ....ocoussmsssssnn

Pedagogiai elveim

“Céljaim........

Modszertani alapelveim

Pedagobgiai eszkoztar

Fejlesztési teriiletek

Tehetséggondozas és felzarkoztatas

Tehetséggondozas

Felzarkoztatas

Inkluziv nevelés........

Gyermekvédelmi feladatok
VEZETOI PROGRAM 2026-2031 - DECS TESZ-VESZ OVODA ES MINI BOLCSODE .......oovcomsmsmsssenn

A pedagdgiai munka fejlesztése

Szervezetfejlesztés és vezetési elképzelések

Vezet6i hitvallas

Munkakozosségek szerepe az intézményben

Hagyomanyapolé munkacsoport

10
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14
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16
16
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21
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22
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25
25
25
25
26
26



Egészségtudatos munkacsoport
Koémyezettudatos és allatvédelmi munkakdzosség

Bels6é kommunikacié fejlesztése

Egyiittmiikodés erdsitése

Gyermekekkel kapcsolatos fejlesztések

Esélyegyenl6ség, hatranykompenzacio biztositasa

Tehetséggondozas

Kozosségfejlesztés az 6vodaban

Kapcsolatrendszer fejlesztése

Egyiittmiikodés a csaladokkal

Palyazati lehet8ségek

Infrastrukturalis és gazdalkodasi elképzelések

EPULET- ES ESZKOZFEJLESZTES

Gazdalkodasi elképzelések

Megyvaldsitas litemezése

Roévid tava célok (1-2 év)

Kdzéptavi célok (35 év)

Hosszu tavu célok (5 éven tul)

Zar6 gondolatok

Felhasznalt irodalom:

26
27
27
28
28
28
29
30
31
31
32
33
33
33
34
34
34
35
36
36



(A Kozszolgallas sorszam: 144591 szamon meghirdetett féigazgatd
palyazathoz)

Vezetoi hitvallasom

Intézményvezetéként kiemelt célom a gyermekkdzponti, szeretetteljes és biztonsagos
nevelési kdrnyezet megteremtése, amely tamogatja a gyermekek harmonikus fejlédését.
Fontosnak tartom a pedagbgusok szakmai fejlddésének Osztonzését, az egyiittmitkodésen
alapul6, tamogatd nevelGtestiileti 1égkor kialakitasat. Munkdm soran torekszem az
intézmény folyamatos megujulasara, a minGségi nevelés biztositdsara és a partneri
kapcsolatok erésitésére.

Személyes adatok

Név: Borbandi Gy6éngyvér

Sziiletési id6: 1973.12.05.

Lakcim: 7100 Szekszard, Ovoda u 9.
Telefonszam: +36 70 883 1987

E-mail: korosztosgyongyver@gmail.com

Iskolai végzettségek

1980-1988 Szekszardi II. sz. Altalanos Iskola

1988—-1992 Garay Janos Gimnazium, Szekszard ( ének-zene spec)

1992-1995 Illyés Gyula Pedagdgiai Féiskola, Szekszard

2015-2016 Miskolci Egyetem BTK — szakvizsgazott pedagbgus, kozoktatasi vezetd
Szakvizsga: 2016. 05. 20.



Szakmai tapasztalat

1995. augusztus 28. — jelenleg

Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bslcs6de

* 6vodapedagbgus

* 2016-t61 megbizott intézményvezetd, majd intézményvezetd

Fébb feladatok és eredmények

° pedagdgiai munka irdnyitasa

* nevelOtestiilet vezetése

e intézményi dokumentacié készitése

* onértékelési folyamatok koordinalasa

* kapcsolattartas partnerekkel

* gyermekkozpontu program fejlesztése

* mini bolcséde (2018) 1étrehozasanak és miikodtetésének iranyitasa

Tovabbképzések

e A kreativitas és kommunikécios képességek fejlesztése dramajaték és bébjétékr
modszereivel—- 2002. .

o A beszédfejlesztés és logopédiai ismeretek alkalmazasa az 6vodaban — 2003.

o Szbvegszerkesztés, tablazatkezelés -2004.

e Beszéd- és kommunikéciofejleszté pedagdgus specializacié — 2014.

e Mozgasfejlesztd pedagogus specializacié — 2015. -

e Reflektiv 6vodapedagdgus mentor-felkésziilés a reflektiv 6vodapedagdgus mentor
szerepre — 2015.

e Intézményvezetdk felkészitése az intézményi dnértékeléshez és a tanfeliigyeleti
ellenorzéshez kapcsolddo feladatok ellatasara — 2016.

e Uj elvarasok az intézményvezetSkkel szemben 2017.

e Intézményvezetdk felkészitése az intézményi dnértékeléshez és a tanfeliigyeleti
ellenérzéshez kapcsolodo feladatok ellatasara — 2018.

e Pedagdgusmindsitésben érintett intézmények delegaltjainak felkészitése -2020

e A nemzetiségi 6vodai nevelés megvalodsitasa, sziikséges dokumentumai a
jogszabalyi keretek tiikrében — 2021.



e Gyermek fejlédésének nyomonkdvetésére kidolgozott kérddiv alkalmazasa
bolcs6dében és 6vodaban — 2024.

e A neveld-oktatdo munka soran alkalmazott tartalomszabalyozdk ismerete — 2024.

e Elsésegélynyujtasi ismeretek az anaphylaxia — 2025. 11. 12.

Szakképesités

e Ovodapedagbgus
e Szakvizsgazott pedagogus
e Kozoktatasi vezetd

Szakmai kompetenciak

e Intézményvezetdi tapasztalat

e Pedagdgiai irdnyitas

e Kommunikécio- és beszédfejlesztés
e Mozgésfejlesztés '

e Mentoralas 7

e Stratégiai gondolkodas



BEMUTATKOZAS

Borbandi Gyongyvér vagyok, haromgyermekes édesanya, nagymama, 6vodapedagdgus és
intézményvezetd. Szekszardon sziilettem, és 21 éves koromig ott éltem. Ezt kovetden tiz
évet vidéken toltottem, ahol megtapasztaltam a falusi élet nyugalmat, emberkozeliségét és
kozosségi erejét. Els6 hazassagombol sziiletett lanyom is ebben az id6szakban jott vilagra.
2005 ota ismét Szekszardon élek masodik férjemmel és ikerfiaimmal, akik koziil egyik
gyermekem halmozottan sériilt.

Ovodés korom Ota tudatosan késziiltem a pedagéguspélyara, ezért a Garay Janos
Gimnazium elvégzését kovetéen az Illyés Gyula Pedagdgiai Féiskolan folytattam
tanulmdanyaimat 6vodapedagdgus szakon. A f6iskola befejezése utdan Szabé Ernd tanar Gr
ajanlasaval keriiltem Decsre 1995. augusztus 28-an, ahol azéta is a decsi gyermekek és
csalddok neveléséért, timogatasaért dolgozom.

Palyam kezdetén Szekeres Janosné, Zsuzsi 6vé néni mellett sajtitottam el a szakma
gyakorlati alapjait, aki nagy tiirelemmel és szakmai igényességgel segitette fejlédésemet.
Lanyom megsziiletése j szemléletet hozott a munkdmba: az anyasag tapasztalata tovabb
mélyitette a gyermekek iranti empatiamat és megértésemet. Fiaim sziiletése, kiilonosen
halmozottan sériilt gyermekem érkezése, meghatarozé fordulopontot jelentett életemben.
Ez a tapasztalat jelentds mértékben formalta személyiségemet, vilaglatdsomat és
megerdsitette pozitiv, megoldaskeresé gondolkodasomat. Megtanitott arra, hogy a
legnehezebb helyzetekbdl is van kitt, valamint arra, hogy a kitartas, az akarat és a munka
minden eredmény alapja. MegerGsitett abban is, hogy az elfogadas és a tAmogatd emberi
kapcsolatok meghatarozo szerepet toltenek be az egyéni és kozosségi fejlédésben.

Tiz éve vezetem a Decs Tesz-Vesz Ovodat és Mini Bolcs6dét. Vezetéi munkamban
mindazt a tapasztalatot és élettapasztalatot hasznositom, amelyet szakmai és magéanéletem
soran szereztem. Munkdmat a megértés, a tiirelem és az empatia hatarozza meg, amelyet
minden partneri'kapcsolatomban — gyermekekkel, sziilokkel és kollégakkal egyarant —

érvényesitek.

Vezet6i és pedagdgiai szemléletem alapja az ért6 figyelem és az asszertiv kommunikacio,
amely az egymasra figyelésen, a meghallgatdson, valamint az egyenes, de tapintatos és
tiszteletteljes kommunikéacién alapul.



MIERT PALYAZOM MEG AZ INTEZMENYVEZETOI POZICIOT

Tiz év hosszi id6, amely alatt jelentds valtozasok torténtek a vilagban, a telepiilésen és az
intézmény életében is, és ez a valtozas ma is egyre gyorsuld iitemben zajlik. Vezet6ként
feladatomnak tartom, hogy ne csupan alkalmazkodjunk ezekhez a folyamatos
véltozasokhoz, hanem lehet6ségeinkhez mérten egyfajta stabilitist is teremtsiink, és
id6nként , lelassitsuk” a mindennapok sodrasat.

A gyermekeket éré informaciés domping és ingerdomping kozepette kiilondsen fontosnak
tartom, hogy az dvodéaba belépve egy emberléptékii, kiegyensulyozott, lecsendesedett, a
természet egyszerli torvényeire €piild biztonsagos kozeg fogadja Gket, ahol minden
gyermek egyforman fontos.

Meggydzddésem, hogy az 6voda a csaladi nevelés kiegészitdje, nem annak helyettesitdje
és kiilondsen nem feliilbiraldja. Az elmult években tudatosan térekedtiink arra, hogy
intézményiink kapuit egyre inkdbb megnyissuk a sziil6k felé, és bevonjuk 6ket az 6vodai
€let szervezésébe, programjaiba és feladataiba.

Munkatarsaimmal egyiitt azon dolgozunk, hogy intézményiink egy valddi partneri
viszonyon alapulé nevelési szintér legyen, ahol a k6z6s cél a gyermekek sokoldalt
fejlesztése és életre valo felkészitése. Ennek keretében kiemelt hangsulyt kap a csaladokkal
valo egylittmiikodés, a kozos felelésségvallalas és a bizalomra épiilé kapcsolatrendszer.

Az Ut vildgosan kijelolt, a feladat adott — a cél pedig valtozatlan: a gyermekek harmonikus
fejlédésének tamogatidsa egy biztonsigos, szeretetteljes és értékalapi intézményi

kdérmyezetben.

A VEZETOI HITVALLASOM, PEDAGOGIAI SZEMLELETEM

A kisgyermekkori nevelés a személyiségfejlédés egyik legmeghatarozobb idészaka.
Meggy6z6désem, hogy az 6voda és a bolcséde nem csupan nevelési intézmény, hanem
biztonsdgot nyujtd, elfogadd kozosség, ahol a gyermekek szeretetteljes, tamogatd
kornyezetben fedezhetik fel a vilagot, és ahol személyiségiik alapjai meger6sddnek.

Vezet6i hitvallasom kdzéppontjaban a gyermek all. Hiszem, hogy minden gyermek egyedi,
értékes személyiség, aki sajat képességekkel, érdeklédéssel és fejlédési iitemmel
rendelkezik. Az intézmény feladata, hogy ezt az egyediséget tiszteletben tartva biztositsa a



harmonikus fejlédés feltételeit, tiamogassa a kivancsisagot, az 6nallosagot és a kozosséghez
tartozdas élményét.

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcs6de vezetdjeként célom egy olyan intézményi
légkor fenntartasa és tovabbfejlesztése, amelyben a gyermekek biztonsadgban érzik
magukat, a pedagdégusok szakmailag megbecsiiltnek és tdmogatottnak ¢élik meg
munkdjukat, a sziilék pedig valddi partnerként vesznek részt a nevelési folyamatban.
Meggy6z6désem, hogy a minGségi nevelémunka alapja az egyiittmiikddés, a kolcsonds
tisztelet és a nyitott, §szinte kommunikacio.

Fontosnak tartom, hogy intézményilink pedagoégiai munkdja a hagyomdanyokra épitve,
ugyanakkor a korszeri pedagogiai szemléletet is kovetve valdésuljon meg. A jaték
elsédlegessége, az élményszerl tanulas, a természet és a kdrnyezet tiszteletére nevelés,
valamint a kozosségi értékek erGsitése mind olyan alapelvek, amelyek meghatarozzak
mindennapi munkankat.

Vezet6ként torekszem egy tamogatd, egylittmikédésen alapuld szervezeti kultira
kialakitasara és fenntartdsara. Hiszem, hogy egy intézmény sikerének kulcsa a kdzdsen
gondolkod6, egymast segité nevelGtestiilet. Feladatomnak tekintem a pedagégusok
szakmai fejlodésének Osztonzeését, a kreativ kezdeményezések tdmogatasat, valamint az
innovativ pedagogiai megoldasok bevezetésének segitését.

Kiemelten fontosnak tartom a csaladokkal valé partneri kapcsolat erdsitését, hiszen a
gyermekek harmonikus fejlodése csak a csalad és az intézmény szoros egyiittmitkodésében
valosulhat meg. Intézményiinknek nyitott, befogado kozdsségként kell miikodnie, amely
aktiv szerepet vallal a telepiilés kozosségi életében is.

Vezet6i munkamat az elkotelezettség, a felel6sségvallalas és a folyamatos szakmai fejlodés
iranti igény hatarozza meg. Célom, hogy a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsdde olyan
intézmény legyen, amely szakmai mindségével, gyermekkozpontll szemléletével és
koz0sségépitd erejével hosszh tdvon is meghatdrozé szerepet tolt be a telepiilés életében.



| AZ INTEZMI
AZ INTEZMENY ROVID TORTENETE

A decsi dvoda torténete 1894-ig nytlik vissza, amikor a helyi képvisel§-testiilet december
15-én kisdednevelési intézet 1étesitésérdl, egy allandé gyermekmenedékhaz felallitasarol
hatarozott. Az intézmény fennallasanak elsé évszazadat néhai munkatarsunk, Oberitterné
Wagner Julianna dolgozta fel ,,A decsi 6voda 110 éves torténete (1894—-2004)” cimii
munkdjaban.” A mai 6voda épiilete kozosségi 6sszefogas eredményeként valosult meg: a
kozség lakoi épitették fel, és 1979-ben, a nemzetkdzi gyermekévben keriilt atadasra. Az
azota eltelt idészakban mind az intézmény, mind az épiilet szamos felujitason és szervezeti
atalakulason ment keresztiil.

Az egykor nyolc csoport befogadasara tervezett, pavilonos szerkezetii intézmény jelenleg
négy o6vodai csoporttal és egy mini bolcsédével miikodik. A felszabaduld pavilonok
kiilonb6zé funkcidkat toltenek be, tobbek kozott mini bolcsddeként, tornaszobaként,
kozosségi térként és 6vondi szobaként szolgalnak.

Szervezeti szempontbdl az intézmény a helyi altalanos iskola, majd a Decsi Altalanos
Miivel8dési Kozpont részeként miikodott, 2011-t6l azonban 6nallé intézményként, Decs
Tesz-Vesz Ovoda néven ltja el feladatait.

1999-ben késziilt el a helyi nevelési program, amely az Ovodai Nevelés Orszigos
Alapprogramjéra épiil, és a neveldtestiilet altal adaptalt Tevékenységkézpontli 6vodai
program alapjan keriilt kidolgozasra. A programot azéta is folyamatosan feliilvizsgaljuk és
aktualizaljuk a jogszabalyi és tarsadalmi elvarasoknak megfelel8en.

2018-ban ujabb jelentés mérfoldk6héz érkezett intézményiink a mini bdlcsode
létrehozdsaval, amely azota is magas szakmai szinvonalon, 100%-os kihasznaltsaggal
miitkodik. A ndvekvd igényekre reagilva 2025-ben a fenntarté kezdeményezésére a
Korményhivatal az eredeti 7 fos féréhelyet 8 fore emelte, biztositva ezzel a béviil6 ellatasi
igények kiszolgalasat. '



AZ INTEZMENY SAJATOS ARCULATA

Intézményiink nemzetiségi 6vodaként miikddik, ahol magyar nyelvii cigany nemzetiségi
nevelést folytatunk. Pedagdgiai munkank a hazai 6vodai nevelés hagyomanyaira, nemzeti
értékeire, a pedagdgiai és pszichologiai kutatasok eredményeire, valamint a nemzetk6zileg
elismert jo gyakorlatokra épiil.

Nevelési céljaink kozéppontjaban a gyermekek tarsadalmi életre vald felkészitése all.
Meggy6zddésiink, hogy a gyermekek a tevékenységeken keresztiil, aktiv cselekvés altal
fejlédnek a leghatékonyabban, ezért pedagdgiai gyakorlatunkban a tapasztalatszerzésre
épiilé, élménykozponti tanulas kiemelt szerepet kap.

Telepiilésiinkon a cigany gyermekekkel val6 tudatos, értékdrzé és fejleszté neveldmunka
tobb évtizedes hagyomanyokra tekint vissza, amelyet intézményiink a jelenben is
kovetkezetesen folytat.

Pedagogiai hitvallasunkbdl fakaddan kiemelt figyelmet forditunk a gyermekek sokoldalt
fejlesztésére, testi és lelki sziikségleteik kielégitésére, valamint a csaladokkal vald szoros
egylttmikodésre. Nevelémunkank soran toreksziink a csaladi és intézményi nevelés
osszhangjanak megteremtésére. Integralt nevelési keretek kozott, autentikus modon
segitjiik a massag elfogadasat, amely alapjat képezi a hatranykompenzaciénak és az
esélyegyenldség biztositasanak.

A gyermeki tevékenységek koziil kiemelt jelent6séggel bir a jaték, amely az 6vodai nevelés
elsédleges és meghatdrozd eszkoze. A jaték athatja a gyermekek mindennapjait, és keretet
biztosit az egyéni képességfejlesztéshez, a felzarkoztatdshoz és a tehetséggondozashoz
egyarant. A fejleszté tevékenységek minden esetben a jatékba agyazottan, az életkori
sajatossagokhoz és az egyéni fejlettségi szinthez igazodva valosulnak meg.

Az 6vodai €let szervezése sordn biztositjuk, hogy a gyermekek szamara lehetdség nyiljon:

e a helyi természeti és tarsadalmi komyezet megismerésére ¢€s aktiv

megtapasztalasara,

e az eltérd szociokulturdlis hattérrel rendelkezé gyermekek képességeinek
kibontakoztatasara, a felzarkoztatas és a tehetséggondozas megvaldsitasara,

o azintegralt nevelés gyakorlati megvaldsulasara,

e a hatranyos és halmozottan héatranyos helyzetii gyermekek egyéni, differencialt
fejlesztésére.
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Az évodai nevelés pedagodgiai alapelveinek meghatarozasakor abbdl indulunk ki, hogy a
nevelésnek a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasat kell szolgélnia, az emberi és
gyermeki jogok tiszteletben tartasaval, az egyenlé hozzaférés biztositasaval.

A gyermeket mint fejlodé személyiséget kiilonleges védelem és gondoskodas illeti meg. A
gyermek nevelése elsGsorban a csalad joga és kotelessége, amelyben az 6voda kiegészitd,
tamogaté szerepet tolt be.

Pedagogiai munkankban érvényesiilnek az innovativ pedagogiai torekvések is, biztositva
az 6vodapedagogusok szakmai autondémiajat, modszertani szabadsagat és értékrendjének
megjelenését, ugyanakkor megdrizve intézményliink sajatos arculatat és értékeit.

KIEMELT FELADATAINK

Intézményilink pedagdgiai munkajaban az alabbi teriileteket kiemelt feladatként kezeljiik:

A gyermekvédelmi tevékenység erdsitése annak érdekében, hogy a gyermekek
sziikségletei és jogai a lehetd legteljesebb mértékben érvényesiiljenek.

A cigany nemzetiségi nevelés, valamint a felzarkéztatas és tehetséggondozas
eszkozeivel az esélyegyenldség megteremtése és megalapozasa.

A sajatos nevelési igényti, illetve fogyatékossaggal €16 gyermekek integralt
nevelésének biztositasa, elésegitve sikeres beilleszkedésiiket és fejlodésiiket.

A hatrdnyos és halmozottan hétrdnyos helyzetii gyermekek integralt nevelése,
fejlédésiik folyamatos, kiemelt figyelemmel kisérése, egyéni sziikségleteikhez
igazodd tamogatasa.

A Sarkoz sajatos foldrajzi és tajegységi adottsagainak tudatos felhasznalasa a
nevelési folyamatban, amely hozzdjarul a természetszeret és kormyezettudatos
szemlélet kialakitasahoz.

A helyi hagyomanyok apolasa, élményszerti, tevékenységalapt tapasztalatszerzés
biztositdsa, amely erGsiti a gyermekek pozitiv érzelmi viszonyuldsat
komyezetiikhoz, valamint identitastudatuk fejlodését.
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GYERMEKLETSZAM ES ALAKULASAES MEGOSZLASA AZ
INTEZMENYBEN

GYERMEK LETSZAM ALAKULASA
2021-2025 ROzOTT
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e asziiletések szama a telepiilésen csokkend tendenciat mutat

e tobb varosbdl kikoltozo csalad megtartja mar meglévé varosi 6vodai jogviszonyat

e aziskolaskoru testvért Szekszardra iratjak iskolaba, igy a fiatalabb testvért is viszik
vele

e a varosban meglevd munkahely miatt egyszerubb a csalad eletszervezese ha a
gyermek a vérosban évodas

e nem tartja a sziil6 megfelelonek intézménylinket gyermeke nevelésére
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HUMANEROFORRAS ERTEKELESE

2025/2026-0s nevelési év

megnevezés térvényben meghatarozott betodltott allashelyek szama
allashelyek szama
ovodapedagdgus 9 9
intézményvezetd 1 1
ebbdl: intézményvezets- 1 1
helyettes
pedagogiai asszisztens 1 1
kisgyermekneveld 1 1
dajka 5 5
munkakdr iskolai végzettség egyéb végzettség
6vodapedagbgus foiskolai végzettség 9 f6 szakvizsga: 3 {6

gyb6gypedagdgus diploma
megszerzése folyamatban: 2 f6

pedagdgiai asszisztens

érettségi 1 f6

szakiranya OKJ végzettség: 1 f6
(pedagbgiai asszisztens, 6vodai
pedagdgiai asszisztens)

| végzettség: 1 6

dajka érettségi 1 6, 1 f6 gyogypedagodgiai asszisztens
kozépfoki végzettség és dajka képzés folyamatban
képzd: 5 f6

kisgyermekneveld érettségi és fels6foki OKJ 1 6 felséfoku kisgyermekneveld

képzés folyamatban.

Dolgozdk életkor megosztas szerint 2025/2026-0s nevelési év

Korcsoport F6

25-29 1
30-34 0
35-39 3
40-44 2
45-49 2
50-54 5
55-59 1
60-65 2
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A dolgozok életkori megoszlasa a 2025/2026-0s nevelési évben viszonylag egyenetlen, és
inkabb az idésebb korcsoportok felé tolodik.

A legnépesebb korcsoport az 50-54 éveseké (5 £6), ami azt jelzi, hogy az intézményben
JjelentOs aranyt képviselnek a tapasztalt, palyajuk késébbi szakaszaban 1év6 munkavallalok.
Ezt kdveti a 35-39 éves korosztaly (3 £6), amely egy stabil, kozép korosztalybeli jelenlétet
mutat. A 4044, 4549 és 60-65 éves csoportok egyarant 22 fovel képviseltetik magukat,
ami kiegyensulyozott, de nem kiemelked§ ardnyt jelent ezekben a sdvokban.

A fiatalabb korosztalyok jelenléte gyenge: a 25-29 évesek mindossze 1 f6t tesznek ki, mig
a 30-34 éves korcsoportban egyaltalan nincs dolgoz6. Ez arra utalhat, hogy az utanpotlas
jelenleg nem biztositott megfeleléen, ami hosszabb tdvon munkaeré-utanp6tlasi
problémékhoz vezethet.

Osszességében a szervezet korfaja inkabb ,,6regeds” jellegii, ahol a tapasztalat erésen jelen
van, ugyanakkor a fiatal munkavallalok alacsony szama kockazatot jelenthet a jovébeni
miikodés folytonossdga szempontjabol. Célszerli lehet a fiatalabb korosztalyok
bevonasara, toborzasara és megtartasara nagyobb hangstlyt fektetni.

AZ INTEZMENY ERTEKELESE (SWOT ANALIZIS)

EROSSEGEK

Az intézmény miikédését meghatirozd egyik legfontosabb érték a gyermek- és
csaladkozponti pedagégiai szemlélet kovetkezetes érvényesitése. A nevelémunka alapjat
az elfogadd, befogadod attitiid képezi, amely biztositja az inkluziv nevelés feltételeit,
kiilénds tekintettel a sajatos nevelési igényti, valamint hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek integralt ellatasara.

Az intézmény rendelkezik a feladatellatashoz sziikséges megfelel személyi és targyi
feltételekkel, a szakmai munkat felkésziilt, elhivatott pedagégusok és segitd szakemberek
végzik. A szervezet miikodését rugalmassdg, alkalmazkoddoképesség és innovativ
szemlélet jellemzi.

Kiemelt jelentdséggel bir a hagyomanyapolas, kiilonosen a sarkozi kulturalis értékek
kozvetitése, valamint az {1j intézményi hagyomanyok teremtése. Az intézmény aktiv
szerepl@je a telepiilés kozosségi €letének, erds kapcsolatrendszerrel rendelkezik a helyi
tarsadalmi kornyezettel.
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A részben osztott csoportszerkezet lehetséget teremt a differencialt pedagdgiai munkara.
Az intézmény sajat alapitvanya, valamint eredményes palyazati tevékenysége hozzajarul a
fejlesztések megvalositasahoz és az eréforrasok bovitéséhez.

GYENGESEGEK

Az intézmény miikodésének egyik fejlesztendd teriilete a tudatos és stratégiai
kommunikéacié hidnya. Az elért szakmai eredmények, értékek és jo gyakorlatok kiilsé
megjelenitése nem kelléen hangsulyos, ami csokkenti az intézmény lathatésagat a tagabb
szakmai és sziil6i kornyezetben.

Fejlesztésre szorul az intézményi arculat tudatos épitése, valamint a digitalis
kommunikacios feliiletek (honlap, kozosségi média) hatékonyabb kihasznalasa.

LEHETOSEGEK

Az intézmény eldtt jelentés szakmai fejlédési lehetGséget jelent a Tesz-Vesz Tanya
program tovabbfejlesztése, amely a tapasztalati tanulasra épiild pedagdgiai gyakorlat
erositését teszi lehetdvé. A program keretében kiemelt szerepet kaphatnak a munka jellegii
tevékenységek, a kornyezettudatos nevelés, valamint a fenntarthatdsag pedagdgiaja.

Tovabbi lehetéséget jelent az egészséges éEletmodra nevelés komplex szemléletii
megvalositdsa, valamint a gyermekek szocialis kompetencidinak, egyiittmiikodési
keészségének tudatos fejlesztése.

A sziilokkel és a helyi kozosséggel vald egylittmiikodés tovabbi erbsitése, valamint a
koz6sségi osszefogasra épiild programok bévitése hozzajarulhat az intézmény tarsadalmi
beagyazottsaganak ndveléséhez. '

A palyézati lehetGségek tovabbi kihasznaldsa, valamint a partnerkapcsolatok bévitése
(nevelési-oktatasi intézmények, civil szervezetek) 0j fejlesztési irinyokat nyithat meg.

'VESZELYEK

Az intézmény mitkodését befolyasolo kiilsé és bels6 kockazati tényez6k koziil kiemelendd
a jovlre nézve a magas csoportlétszam, amely korlatozhatja az egyéni fejlesztés
hatékonysagat, valamint nehezitheti az inkluziv nevelés optimalis megvalositasat.

A rendelkezésre all6 fizikai tér korlatozottsdga szintén nehézséget jelenthet a differencialt

pedagodgiai munka szervezésében.
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Tovabbi kockazatot jelent a pedagbgusok és segitd szakemberek fokozott terhelése, a
demografiai valtozasokbol adodé bizonytalansagok, valamint a finanszirozési és fenntart6i
keretek esetleges sziikiilése.

A ndvekvo adminisztrativ terhek és az intézmények kozotti versenyhelyzet szintén kihivast
jelenthet az intézmény hosszl tavu stabil miitkodése szempontjabol.

OSSZEGZES

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde stabil szakmai alapokon miikéds,
értékorientalt intézmény, amely er6s kozOsségi beagyazottsaggal és hagyomany6rzé
szereppel rendelkezik. A jovébeni fejlédés kulcsa a meglévd szakmai értékek tudatosabb
kommunikacidja, az innovativ programok tovabbfejlesztése, valamint a valtozo tarsadalmi
és intézményi kornyezet kihivasaira adott stratégiai valaszok kidolgozésa.
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Intézménylinkbe jard gyermekek sokszinii képet mutatnak: kiilonb6zd tarsadalmi
rétegekbdl, eltéré szociokulturalis hattérrel, kiilonbozd értelmi képességekkel és sokféle
tehetséggel érkeznek. Minden gyermek egyedi és megismételhetetlen személyiség.
Meggydzédésem, hogy minden gyermek ,tiszta lap”, amelyre a csalad mellett mi,
pedagbdgusok és a pedagogiai munkat segiték is maradandé nyomot hagyunk. Ezért az
intézményes nevelés elsé szintereként kiemelt felel6sség harul rank.

PEDAGOGIAI ELVEIM

Hiszem, hogy:

e minden gyermek egyforman értékes,

e minden gyermek szamara biztositani kell az egyéni banasmaédot,

o aszeretet, az elfogadés és az érzelmi biztonsag a nevelés alapja,

e az 6vodaskor legfontosabb tevékenysége a jaték,

o afejlédés alapja az 6nmagahoz mért elérehaladas,

¢ minden gyermek rendelkezik kiemelkedd képességekkel valamely teriileten.

CELJAIM

e A gyermekek teljes személyiségének komplex fejlesztése, kiilénds tekintettel az
értelmi, érzelmi és szocialis teriiletekre.

o A tudatos fejlesztés megvaldsitisa a gyermekek mindennapi tevékenységeiben.

e A helyi identitastudat erdsitése Decs és a Sarkoz értékeinek megismertetésével, az
bsszetartozas ¢lményének kialakitasa. '

o A tarsas kapcsolatok kialakuldsdnak tdmogatasa: baratsigok erdsitése, a
konfliktuskezelés békés modjainak elsajatitasa.

o Nyitott, érdekl6dd, elfogado attitiid kialakitasa a gyermekekben.

MODSZERTANI ALAPELVEIM
Nevelési modszereim megvalasztasakor minden esetben figyelembe veszem a gyermekek
¢letkori sajatossagait, egyéni fejlettségi szintjét és személyiségét. Ezt a tudatos,

differencialt pedagogiai szemléletet munkatarsaimtol is elvarom. A hatékony fejlesztés
alapja a gyermekek folyamatos megfigyelése és alapos megismerése.
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Ennek érdekében minden gyermekr6l fejlodési portfolidt vezetiink. A dokumentacid
alapjat a sziil6k altal adott anamnézis képezi, amelyet a befogadasi id6szak tapasztalatai
egészitenek ki, kiilongs tekintettel a gyermek szocialis érettségére. A rendszeres
megfigyelések alapjan félévente fejlettségi kérdbivet toltink ki, amely atfogd képet ad a
gyermek személyiségérol. Az igy nyert informaciokra épitve készitjiik el az egyénre
szabott fejlesztési terveket.

PEDAGOGIAI ESZKOZTAR

Neveldmunkank soran kiemelt szerepet kapnak a pozitiv pedagdgiai mddszerek, kiiléndsen
a megerdsités, a kiemelés és a jutalmazas. A fegyelmezés teriiletén a megoldaskézponth
szemléletet alkalmazzuk, amely a kolcsonos tiszteleten és egyiittmiikdésen alapul.
Toreksziink arra, hogy a konfliktushelyzeteket a gyermek szamara elfogadhatdo modon,
tevékenységbe torténd atvezetéssel kezeljiikk, elkeriilve ezzel a negativ élmények és
sériilések kialakulasat.

FEJLESZTESI TERULETEK

Az 6vodai és bolcsddei nevelés alapvetd feladata az életkori sajatossagokat és az egyéni
eltéréseket figyelembe vevl, komplex személyiségfejlesztés megvaldsitasa. Ennek
érdekében pedagdgiai munkank az alabbi fejlesztési teriiletekre terjed ki:

Kognitiv (értelmi, tanulasi) képességek fejlesztése
o figyelem, emlékezet, gondolkodas fejlesztése,
o problémamegoldd képesség erdsitése,

o alapveté matematikai és logikai készségek kialakitasa,
o tapasztalati tanulas biztositasa (megfigyelés, kisérletezés).

Beszéd- és kommunikacids képességek fejlesztése
e szokincs bévitése,
o mondatalkotési készség fejlesztése,

o beszédértés erdsitése,
e nonverbalis kommunikacié (gesztusok, mimika) tudatositéasa.

Szocialis képességek és egylittmikodés fejlesztése

o kapcsolatteremt6 képesség kialakitasa,
e szabalytudat megalapozasa,
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e emp4tia €s tolerancia fejlesztése,
o konfliktuskezelési stratégiak elsajatitasa,
o egyuttmiikodési készség erdsitése.

Erzelmi (emocionalis) fejlodés tamogatasa

o érzelmek felismerése és kifejezése,

e pozitiv énkép és dnbizalom kialakitasa,
o frusztraciotiirés fejlesztése,

o ¢érzelmi 6nszabalyozas erdsitése.

Mozgasfejlesztés (nagymozgas és finommotorika)

e koordinécio ¢és egyensuly fejlesztése,

o finommotorika fejlesztése (rajzolas, vagas, épités),
o testséma kialakitasa,

e mozgaskultira gazdagitasa.

Esztétikai és kreativ képességek fejlesztése

o alkotokészség Gsztonzése,

o fantézia és képzelet fejlesztése,

o zenel €s vizualis érzékenység alakitasa,
o Onkifejezés tdmogatasa.

Erkolcsi és értékrendbeli nevelés

o helyes és helytelen kozotti kiilonbségtétel megalapozasa,
o szabalyok elfogadasa és betartasa,

o felelGsségérzet kialakitasa,

o koz6sségi normakhoz valé alkalmazkodas fejlesztése.

Az Gvodai és bolcsddei élet minden teriiletét athatja a nevelés, a gondozas és a fejlesztés
egysege. A gyermek elsddleges tevékenysége a jaték, amely mellett az utdnzas és a
mintakdvetés is kiemelt szerepet kap. Mivel pedagdgiai programunk tevékenységkozpontt
szemléletre épiil, a fejlesztési folyamatok minden esetben a gyermekek tevékenységeibe
agyazottan val6sulnak meg.
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E szemlélet gyakorlati megvaldsitasat erdsiti a kidolgozas alatt 4116, a mai kor kihivéasaira
reflektalo, innovativ és komplex ,,Tesz-Vesz Tanya” programunk, amely egész éves
tematikat biztosit a gyermekek sokoldali, harmonikus fejlédéséhez. A 2025/2026-os
nevelési évben elinditott kozosségépit és fenntarthatdsagi projekt az elkovetkez6 években
uj szemléletet, modszereket és eszkozoket hoz az intézmény mindennapi életébe.

Meggy6z6désem, hogy a gyermek szamara a legfontosabb fejleszté hatas a biztonsagos
érzelmi hattérrel rendelkezd, hiteles felnétt jelenléte, aki kovetendd mintat nydjt a

mindennapokban.

TEHETSEGGONDOZAS ES FELZARKOZTATAS

TEHETSEGGONDOZAS

A tehetséges kisgyermek az, aki valamely teriileten az atlagosnal fejlettebb képességekkel
rendelkezik, gyorsabban tanul, és 6rommel, belsé motivaciobol fakadéan végez bizonyos
tevékenységeket. A tehetség korai jelei tobbek kozott az alabbiakban mutatkozhatnak meg:

e egy adott teriileten valé kiemelkedo teljesitmény (pl. rajz, zene, mozgas, beszéd,
logikai gondolkodas),

o erds belsé motivacid és tartos érdeklddés,

o kitartas az adott tevékenység irant,

o kreativitas, 6nallo 6tletek megjelenése,

o a kortarsaknal gyorsabb fejlddési titem.

Ovodaskorban elsésorban tehetségesirakrél beszélhetiink, amelyek felismerése magas
szintll fejlédéslélektani ismereteket és tudatos pedagogiai megfigyelést igényel. A tehetség
kibontakozasanak alapfeltétele a tdmogato, 6sztonzé kornyezet. Intézményiink kiemelt
feladata és felelGssége, hogy felismerje és timogassa azokat a gyermekeket, akikben a
fejlédés lehet6sége kiemelten jelen van. '

A tehetséggondozas soran az egyéni banasmod, a differencialt fejlesztés, valamint a
parhuzamos tevékenységek biztositisa kiemelt jelent6ségii. Célunk, hogy a gyermekek
érdeklédésére épitve, jatékba agyazott formaban biztositsunk lehetéséget képességeik
kibontakoztatasara.

FELZARKOZTATAS

Intézménylink gyermekosszetételét tekintve jelentés szamban vannak jelen hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek. Esetiikben gyakran tapasztalhatd, hogy a
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csaladi hattér — példaul kedvez6tlen anyagi koriilmények, alacsonyabb iskolai végzettség,
nem megfeleld lakhatési feltételek vagy ingerszegény kornyezet — hatassal van fejlédésiik
egyes teriileteire. Emellett fejlédési elmaradast okozhatnak egészségligyi tényezék (pl.
tartds betegség), illetve a csaladi nevelés hidnyossagai is.

Kiemelt feladatomnak tartom a fejlédési elmaradasok és elakaddsok korai felismerését és
feltérképezését. Sziikség esetén kiils6 szakemberek bevondsaval biztositjuk a gyermekek
komplex tamogatasat. Célunk, hogy minden gyermek egyéni sziikségleteinek megfeleld,
személyre szabott fejlesztésben és felzarkdztatasban részesiiljon.

Pedagbgiai munkdm soran arra torekszem, hogy olyan tdmogatd tanulasi kornyezetet
alakitsunk ki — mind a targyi feltételek, mind a szakmai felkésziiltség tekintetében —, amely
lehetévé teszi, hogy minden gyermek sajat képességeihez mérten, a szadmara
legoptimalisabb iitemben fejlédhessen.

INKLUZIV NEVELES

Az inkluziv nevelés intézményiinkben azt jelenti, hogy minden gyermek — beleértve a
sajatos nevelési igényll gyermekeket is — a kozosség aktiv tagjaként, egyiitt nevelkedik,
mik6zben egyéni sziikségleteinek megfeleld tiamogatasban részesiil.

Neveldtestiiletiinkkel —elkotelezettek vagyunk az  inkluziv szemlélet gyakorlati
megvaldsitasa irdnt. Ennek érdekében nemcsak a sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasat tartjuk fontosnak, hanem kiemelt feladatunknak tekintjiik a szemléletformalast
is, kiiléndsen a csaladok korében. Meggy6zédésiink, hogy az elfogadas és a befogadas
alapjai a csaladban gyokereznek, ezért a sziilok tdjékoztatasa, érzékenyitése nélkiil az
inkltizié nem lehet teljes korti.

Tapasztalataink szerint a méssdg elfogadasanak tarsadalmi kultirdja még fejlesztésre
szorul, ezért intézményi szinten is toreksziink ennek er6sitésére. Ennek érdekében
pedagogus kollégaim javaslata alapjan sziiléi forumokat, beszélgetéseket szerveziink, ahol
szakmai el6éadasokkal és jatékos, élményalapt érzékenyitd tevékenységekkel segitjiik a
nyitottabb szemlélet kialakulasat.

Fontosnak tartjuk a pedagdgusok folyamatos szakmai fejlédését is ezen a teriileten.
Intézménylinkben az elkovetkezd nevelési évben varhatéan két ovodapedagdgus
gyogypedagdgusi végzettséget szerez, amely jelent8s szakmai er6forrast jelent majd. Ez
nemcsak az érintett gyermekek fejlesztését segiti hatékonyabban, hanem a nevelStestiilet
valamennyi tagja szdméra gyakorlati tdmogatast és modszertani tmutatist nyajt az
inkluziv nevelés mindennapi megvalositasahoz.
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Célunk, hogy intézményiink olyan befogadd kozosségként miikodjék, ahol minden
gyermek érték, és ahol a kiilonbozdségek elfogadasa természetes része a mindennapoknak.

GYERMEKVEDELMI FELADATOK

A gyermekvédelem intézménylink pedagdgiai munkéjanak kiemelt teriilete, amelyben a
prevencié, a hatrdnyos helyzetli gyermekek esélyeinek javitidsa, valamint a
vesz€lyeztetettség kialakulasanak megelézése és kezelése egyarant meghatarozo szerepet
kap.

Vezet6éi munkdm soran eddig is, és a jovGben is kiemelt feladatnak tekintem a
gyermekvédelmi tevékenység tudatos, Osszehangolt miikodtetését, valamint az ehhez
sziikséges szakmai egyiittmitkodések erdsitését.

Az intézmény gyermekvédelmi felelGsi feladatait 2022. december 1. 6ta magam latom el,
igy kdzvetlen kapcsolatot biztositok a gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjai, az intézmény
és a csaladok kozott. Munkam soran kiemelt figyelmet forditok a csalddokkal valé bizalmi
kapcsolat kialakitasdra, valamint a szocialis és szakmai partnerekkel torténd folyamatos
egyuttmiikodésre.

Fontosnak tartom, hogy mar az 6vodai jogviszony megkezdése el6tt képet kapjunk a
gyermekek szocidlis hatterérél, ezért lehetéség szerint csaladlatogatasok keretében
ismerkediink meg a csaladokkal. A sziilék szdmara tajékoztatast nyijtok a szamukra
elérhetd tdmogatasokrol és szolgaltatasokrol, ezzel is segitve a biztonsagos csaladi hattér
megteremtését.

A gyermekvédelmi rendszer miikodésének ismerete lehet6vé teszi szdmomra, hogy a
felmeriild problémak esetén a megfeleld szakembereket vonjam be, és hatékony
segitségnyujtast szervezzek.

Az intézményi programok szervezése soran alapelvként kezelem, hogy azok ne jelentsenek
anyagi megterhelést a csaladok szamaéra. Ezt a torekvést tamogatja az 6vodai alapitvannyal
valo aktiv egylittmiikodés is. Az évek 6ta miikddd, hagyoméannya valt ingyenes jaték- és
ruhabdrze megszervezése tovabbra is kiemelt feladatom.

A hatékony gyermekvédelmi munka megvalésitasa érdekében az 6vodapedagdgusok
feladata kiilonosen:

e a gyermekek szocialis hatterének megismerése
e a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet, valamint a veszélyeztetettség jelzése
a gyermekvédelmi felelds felé,
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e arendszeres 6vodédba jaras figyelemmel kisérése, sziikség esetén a hidnyzasok
jelzése.

Vezet6ként kiemelt figyelmet forditok e feladatok nyomon kévetésére, valamint arra, hogy
a gyermekvédelem az intézmény mindennapi miikodésének szerves és tudatosan szervezett
része legyen.
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A PEDAGOGIAI MUNKA FEJLESZTESE

Az elkdvetkezd 6t év egyik kiemelt stratégiai célja a pedagdgiai munka tudatos fejlesztése,
amelynek keretében a meglévd tevékenységkdzponti pedagdgiai programunkra épitve
kivanom tovabb erdsiteni az élményalapti, gyakorlatorientalt nevelést.

Ennek egyik meghatarozo6 elemeként a Tesz-Vesz Tanya program kidolgozasat és helyi
pedagogiai programunkba torténd beépitését tervezem. A program kozéppontjaban a
fenntarthatésag szemléletének kialakitasa all, kiilonds tekintettel az Onfenntartds
lehetdségeinek megismerésére, a természetvédelemre, valamint az egészséges életmodra
nevelésre.

A program megvalositasa soran kiemelt hangsulyt kap az egyiittmiikodés és a kooperacid
fejlesztése, valamint a kozosségi élmények erdsitése, amely hozzajarul a tarsadalmi
felelésségvallalas alapjainak megalapozasahoz.

Célom, hogy a programhoz kapcsoldodéan aktiv szakmai és kozosségi kapcsolatokat
épitstink ki helyi véallalkozokkal, gazdalkodokkal, valamint nyitast kezdeményezziink mas
nevelési-oktatasi intézmények felé, ezzel is bdvitve az intézmény szakmai
kapcsolatrendszerét.

A Tesz-Vesz Tanya program a hagyomanyokra épitve tovabbi lehetdséget biztosit a Sarkoz
kulturdlis értékeinek megismerésére és meglrzésére, ezdltal erdsitve a gyermekek
identitastudatat és a sziil6foldhoz vald kotédését.

A program komplexitasa révén hatékonyan tdmogatja mind a felzarkoéztatast, mind a
tehetséggondozast, hiszen valtozatos tevékenységei lehetdséget biztositanak az egyéni
képességek kibontakoztatasara.

SZERVEZETFEJLESZTES ES VEZETESI ELKEPZELESEK

VEZETOI HITVALLAS

Intézményvezetdi munkamat tobb mint harom évtizedes 6vodapedagogusi tapasztalatra,
valamint az elmult tiz év vezet6i gyakorlatara alapozom. Elkotelezett vagyok egy olyan
biztonsagos, kiszamithaté és szakmailag igényes intézményi kornyezet megteremtése
mellett, amelyben a gyermekek fejlédése mellett a munkatarsak szakmai kiteljesedése is
biztositott.

25



Vezet6i szemléletemben kiemelt szerepet kap az ért6 figyelemre épiilS, asszertiv
kommunikacid, valamint a nevel6testiilet véleményének tisztelete. Fontosnak tartom a
munkatarsak bevonasat a dontés-el6készitési folyamatokba, hiszen a kozds gondolkodés
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erositi az elkotelez6dést és a kozosség kohézidjat.

Munkam soran figyelembe veszem az egyéni képességeket és érdekeket, ugyanakkor a
kozosségi célokat minden esetben szem el6tt tartom. Toérekszem a kompromisszumokra,
de vezetéként a felelds dontések meghozataldt — a munkatarsak véleményének
mérlegelését kovetSen — sajat feladatomnak tekintem.

Hiszem, hogy a kiegyensulyozott intézményi miikodés alapja a kolcsonos tisztelet, az
egylttmiikodés és a szakmai parbeszéd, amely hosszli tivon biztositja az 6voda és a mini
bolcséde eredményes és harmonikus miikodését.

MUNKAKOZOSSEGEK SZEREPE AZ INTEZMENYBEN

Intézményiink szakmai munkédjanak meghatarozoé pillérei a j61 miikodé munkakozosségek,
amelyek nemcsak az innovacié és a modszertani megljulds szinterei, hanem a
neveldtestiileten beliili egyiittmiikodés és tudasmegosztas fontos férumai is. Vezetoként
kiemelten tamogatom miikodésiiket, hiszen a kozdsségi kezdeményezések erdsitik az
intézményi identitast és a pedagdgiai munka minéségét.

Intézményiinkben jelenleg harom aktiv munkak6zosség miikodik:

HAGYOMANYAPOLO MUNKACSOPORT

A Sarkdz gazdag kulturalis orokségének megismertetését és a népi kismesterségek
gyakorlasat tlizte ki célul. Munkajuk eredményeként valésulnak meg a hagyomanyapold
hetek, amelyek kidolgozott tematikdjat a teljes neveldtestiilet hasznalja. Programjaik
kozott szerepel a - népi tanchdz, a hagyomanyos Oltdztetés, a hlsvéti szokasok
felelevenitése, valamint tajhazlatogatasok szervezése, amelyek az egész intézmény
pedagogiai kinalatat gazdagitjak.

EGESZSEGTUDATOS MUNKACSOPORT

Negyedévente szervezett egészségheteiken a testi és lelki egészség egyarant hangsulyt kap.
A gyermekek jatékos formaban ismerkednek meg tobbek kozott a gydgyteak szerepével,
az €rintés pozitiv hatdsaival, valamint a helyes szdjapolds alapjaival. Tevékenységiik
hozzéjarul az egészséges életmdd iranti pozitiv attitlid kialakitasahoz.
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KORNYEZETTUDATOS ES ALLATVEDELMI MUNKAKOZOSSEG

Munkéjuk eredményeként intézményiink harom egymast kovetd alkalommal nyerte el az
LAllatbarat 6voda” cimet. Programjaik kozott kiemelt szerepet kapnak az erdei
kirandulasok (pl. porbolyi latogatas), az allatok vilagnapjahoz kapcsolodé tematikak,
valamint a ,,Nemszeretem allatok™ hét, amely soran jatékos, érzékenyité modszerekkel
segitik a gyermekeket a kevésbé kedvelt allatok elfogaddsaban. A Tesz-Vesz Tanya
program keretében a felelds allattartas alapjait kozvetitik a gyermekek és csaladjaik felé.

Vezetdi célom, hogy a munkakdzdsségek tovabbra is aktiv, kezdeményezd szerepet
toltsenek be az intézmény életében, és lehetdséget biztositsanak a pedagogusok szakmai
kibontakozasara. Fontosnak tartom, hogy a jol miikodé gyakorlatok intézményi szinten is
megosztasra keriiljenek, erdsitve ezzel az egységes, mégis sokszinii pedagdgiai munkat.

BELSO KOMMUNIKACIO FEJLESZTESE

A belsé kommunikécié és a megfeleld informacidaramlas a mindennapi, eredményes
miikodés alapja.

Ennek biztositisa érdekében az intézményben tobb kommunikacids csatornat miikodtetek.
Elsédlegesnek a személyes megbeszéléseket tartom, mivel ezek a legalkalmasabbak a
konstruktiv, kétirdnyd kommunikdcié megvaldsitdsara. Munkatdrsaim szdmara
folyamatosan biztositom a megkeresés lehetdségét, ugyanakkor magam is rendszeresen
kezdeményezek személyes egyeztetéseket. Ez a gyakorlat kiemelten fontos a bizalmi
légkor kialakitasaban és fenntartasaban.

A szervezeti miikodés szempontjabol tovabbra is hangstulyt kapnak a rendszeres
nevelGtestiileti és dajkai megbeszélések. Ezeket minden esetben a hét azonos napjara
szervezem, biztositva ezzel a tervezhetGséget. Az értekezleteken tajékoztatom kollégaimat
a jogszabalyi valtozasokrol, oktataspolitikai dontésekr6l, valamint a taniigyigazgatasi
feladatokrol és az intézményt érint6 aktualis kérdésekrdl. E forumok egyben teret adnak a
kozos tervezésnek, a munkaszervezési feladatok egyeztetésének, a helyettesitések és
rendezvények megtervezésének, valamint a feladatok elosztasanak. Mindez a
demokratikus dontéshozatal fontos szintere.

A zart internetes csoport elsésorban az egyiranyi kommunikéaciot tamogatja, és hatékony
eszkdze az informacidk gyors eljuttatdsanak. Kiilondsen az operativ dontések, ad hoc
események, varatlan valtozasok és azonnali szervezési feladatok esetén tolt be kiemelt
szerepet.
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A hivatalos ligyintézés — példaul kinevezésmodositds, munkakori leirds valtozasa —
Jelenleg papiralapon torténik, azonban a jovében célom ennek fokozatos digitalizalasa, az
online, iigyfélkapun keresztiili tajékoztatds bevezetésével, ezzel is tdmogatva a
fenntarthatosagot.

Ezen tGlmenden a jovében tervezem a dolgozok tdjékoztatasanak erfsitését a KRETA
rendszeren beliil is.

EGYUTTMUKODES EROSITESE

A hatékony belsé kommunikacié szorosan Osszefiigg az intézményi egyittmiikodés
mindségével, ezért kiemelt célom a kollegialis kapcsolatok tudatos erdsitése. Torekszem
olyan szervezeti kultura kialakitasara és fenntartasara, amelyben a nyitottsag, a kélcsonos
tisztelet és a szakmai parbeszéd alapértékként jelenik meg.

Fontosnak tartom a k6z6s gondolkodas lehetGségének biztositasat, ezért timogatom a
munkakozosségek, kisebb szakmai csoportok aktiv mitkkodését, valamint az egymastdl valo
tanulas kiillonbozé formait. A rendszeres egyeztetések nemcsak informacidatadasra
szolgélnak, hanem lehet6séget teremtenek a tapasztalatok megosztasara, a jO gyakorlatok
atadasara és a k6zos problémamegoldésra is.

Célom, hogy minden munkatars aktiv részesévé véljon az intézményi folyamatoknak, és
felel6sséget vallaljon a kozos célok megvaldsitdsaban. Ennek érdekében Gsztonzém a
kezdeményezGkészséget, valamint a feladatok kozos tervezését és megvaldsitasat, erdsitve
ezzel az elkotelez6dést és az intézmény iranti feleldsségvallalast.

GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS FEJLESZTESEK

ESELYEGYENLOSEG, HATRANYKOMPENZACIO BIZTOSITASA

Intézményiink pedagégiai munkajanak egyik alapelve az esélyegyenldség megteremtése és
a hatranykompenzaci6 hatékony megvalésitisa. A magyar nyelvii roma nevelést folytatd
6vodaként kiemelt figyelmet forditunk a kiilonb6z6 szociokulturalis hattérrel rendelkez6
gyermekek befogadasara és fejlesztésére.

Nevelémunkénk soran biztositjuk, hogy minden gyermek — szirmazasatdl, csaladi
hatterét]l vagy szocialis helyzetétdl fiiggetleniil — azonos jogokkal és lehetdségekkel
vehessen részt az 6vodai életben. Célunk egy olyan elfogadd, biztonsagos és tdmogatd
komyezet kialakitasa, amely elGsegiti a gyermekek harmonikus személyiségfejlodését.
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A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek magas ardnyéra tekintettel
kiemelt szerepet kap a differencialt fejlesztés, az egyéni banasmdd alkalmazasa, valamint
alemaradasok korai felismerése és célzott kezelése. Pedagdgiai gyakorlatunkban hangstlyt
kap a sikerélmény biztositdsa, az Onbizalom erdsitése és a szocidlis kompetenciak
fejlesztése.

Az esélyegyenlség gyakorlati megvaldsitasa érdekében intézményiink kizarolag olyan
programokat és eseményeket szervez, amelyek nem ronak anyagi terhet a csaladokra. A
sziikséges forrasokat alapitvanyunk bevonéasaval, valamint sajat kezdeményezések révén —
szponzorok felkutatasaval, kézmiives vasarok szervezésével — teremtjiik eld.

Kiemelten fontosnak tartjuk a csalddokkal vald szoros egyiittmiikodést, valamint a
gyermekeket koriilvevd jelzérendszer tagjaival valo aktiv kapcsolattartast. Segitjik a
csaladokat abban, hogy kapcsolatba 1épjenek a helyi csaldd- és gyermekjoléti szolgalat
szakembereivel, és egylittmiikodiink a véd6néi szolgalattal is a gyermekek testi és lelki
fejlédésének tamogatasa érdekében.

A gyermekek esélyeinek bovitését szolgaljak azok a kezdeményezések is, amelyek 1j
tapasztalatokhoz  juttatjdk  Gket. Példaul kirdnduldsok, szinhazi el6adasok,
muzeumpedagégiai 6rak... Ennek keretében példaul a helyi iskola pedagdgusanak
kezdeményezésére, az 6voda-iskola dtmenet megkonnyitését is célozva a nagycsoportos
gyermekek szamara heti rendszerességgel biztositunk lehetdséget az angol nyelvvel valo
‘ismerkedésre.

TEHETSEGGONDOZAS

Intézménylinkben a kovetkezd idészak egyik kiemelt célkitlizése a tehetséggondozis
tovabbi erdsitése. Pedagogiai szemléletem szerint az 6vodai tehetséggondozas elsddleges
terepe a mindennapi nevelési folyamat, ezért tovdbbra is az egyéni, integralt
tehetséggondozast kivanom el6térbe helyezni- a mithelymunka jellegli megkozelitéssel
szemben.

Célom, hogy a gyermekek mindennapjait athassa egy olyan fejleszt6 szemlélet, amely teret
ad a kreativitas kibonfakozésénak, valamint lehetdséget biztosit arra, hogy a gyefmekek
elmélyiilhessenck az Gket kiilonosen érdekld témakban. Ennek érdekében 6szténzom az
6vodapedagoégusokat a tudatos, komplex tervezésre, amely harom szinten — az altalanos
tervezést kiegészitve egy felzarkdztato és egy tehetséggondozo szinttel.— valdsul meg.

A nevelési tartalmak feldolgozasa tovabbra is az évszakok és jeles napok koré szervezédik,
ugyanakkor kiemelten fontosnak tartom, hogy ez igazodjon a gyermekek életkori
sajatossagaihoz, egyéni érdeklédéséhez, valamint az otthonrdl hozott tapasztalataikhoz. A
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tehetséggondozas megvalodsitdsanak alapja az inspiralo tanuldsi komyezet kialakitésa, a
megfeleld eszkozok biztositasa, valamint a tudatos, egyénre szabott pedagdgiai tervezés és
munka.

Fontosnak tartom az intézményen kiviili lehetségek feltérképezését és kihaszndlasat is,
amelyek tovabb erdsithetik a kiemelkedd képességli gyermekek fejlédését. Ennek
keretében tamogatjuk a gyermekek részvételét kiilonbozé programokon és
megmérettetéseken, példaul rajz- és szavaloversenyeken, valamint intézményi szintii
bemutatkozasi lehetdségeket biztositunk (pl. hazi kiéllitasok szervezése).

Ezek az alkalmak nemcsak a tehetségek kibontakoztatasat segitik, hanem hozzajarulnak a
gyermekek onbizalménak erdésitéséhez, tapasztalatszerzéséhez, valamint az egymastol vald
tanulas élményének megéléséhez is.

KOZOSSEGFEJLESZTES AZ OVODABAN

A mai tarsadalmi kornyezetben kiemelt jelentdséggel bir a kdzosségépités, amely az
6vodapedagdgusok egyik legfontosabb feladata. Az intézményes nevelésbe vald belépés
meghatarozo idészak a gyermekek életében, hiszen ekkor nyilik lehetéségiik arra, hogy
kortarsaikhoz kapcsolddjanak, és elsajatitsak az egyiittélés alapvetd szabalyait.

Az 6vodai nevelés soran a gyermekek megtanuljak az egyiittmiikodés formait, a megfelels
kommunikéciot, a tarsadalmi normakhoz igazodé viselkedést, valamint a konfliktusok
békés rendezésének mddjait. Ezek a kompetencidk alapvetéen meghatarozzdk kés6bbi
tarsas kapcsolataik minGségét.

A kozOsségi élmények hatasara mar az 6vodaskor elején kialakulnak az elsé barati
kapcsolatok, amelyek sok esetben hosszil tdvon is meghatdrozéak maradnak. Egy jél
miikoddé, tamogatd kozosség hozzdjarul a gyermekek érzelmi biztonsagénak
kialakulasahoz, erdsiti az osszetartozas élményét, valamint az identitdstudat fejlédését.

Vezet6i célom egy olyan befogado, elfogado és egyiittmiikodésre épiild intézményi kultira

fenntartdsa és fejlesztése, amelyben minden gyermek megtapasztalhatja a kozosséghez

tartozas élményét. Ennek érdekében a mindennapi pedagdgiai gyakorlat szerves részét
képezi a kozosség tudatos fejlesztése a csoportokon beliil.

A kozosségfejlesztés megvalositasa soran kiemelt szerepet kapnak a kozos tevékenységek,
¢lménypedagogiai elemek, hagyoméanyapold programok, valamint az egyiittm{ikddésen
alapulé jatékok és tanulasi helyzetek. Fontosnak tartom a kozosen 4télt élmények
biztositasat, hiszen ezek erdsitik a csoportkohéziot és a pozitiv érzelmi kétédéseket.
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A mindennapi gyakorlatban tovabbra is hangsulyt kivanok fektetni a kozosségi élmények
tudatos szervezésére. Ennek részeként fenntartom a kozods sziiletésnapi koszontések
hagyomanyat, valamint szorgalmazom a csoportkiranduldsok megvalositisat, amelyek
erdsitik a gyermekek kozotti kapesolatokat és a kozos élményszerzést.

Intézményiink sajatos programja, a ,,Tesz-Vesz Tanya” felel8si rendszerben miikodik,
amely kivalo lehetéséget biztosit a gyermekek aktiv bevonasara. A felel6s csoporthoz
tartozo gyermekek kozos feladathelyzetekben vesznek részt, egyiittmiikodnek, és kozosen
vallalnak felel6sséget, amely jelentdsen hozzdjarul a csoportkohézid erésédéséhez,
valamint a feleldsségtudat és az egymas iranti odafigyelés fejlddéséhez.

Tovabba hangsulyt fektetek az inkluziv szemlélet érvényesitésére, amely biztositja, hogy
minden gyermek — egyéni sajatossagaitol fiiggetleniil — aktiv és értékes tagja lehessen a
kozdsségnek.

KAPCSOLATRENDSZER FEJLESZTESE

EGYUTTMUKODES A CSALADOKKAL

Intézményiink legfontosabb partnerei a csaladok. Meggy6z6désem, hogy az évoda csak a
sziil6kkel vald szoros, partneri egyiittmiikodésben tud hatékonyan miikddni, ezért vezetdi
célom egy nyitott, egylittmiikodésre épiilé intézményi miikodés fenntartisa és
- tovabbfejlesztése.

Az intézmény miikddésében tovabbra is biztositom a sziil6k aktiv jelenlétét és bevonésat -
az Ovodai életbe. Fontosnak tartom a szill6i szervezet, a sziildi munkakozdsség 7
miikodésének fenntartdsat és erfsitését. Ennek érdekében minden csoportban
szorgalmazom a sziil6i munkak6zosségi tagok demokratikus megvalasztasat. A sziil6i
munkakdzosséget évente legalabb harom alkalommal hivom 6ssze, valamint minden olyan
esetben, amikor a gyermekek érdeke ezt indokoltté teszi.

A koz6s programok szervezése és megvalositasa kiemelt szerepet kap az egyiittmiikodés
erésitésében. A jovoben is tervezem kézmiives vasarok, bali rendezvények, valamint
csaladi napok és csaladi délutdanok szervezését, amelyek sordn a sziilék nemcsak
résztvevOként, hanem aktiv szervezdként is bekapcsolodhatnak. A , Tesz-Vesz Tanya”
programhoz kapcsoléddan lehetdséget biztositunk arra is, hogy a csaladok k6zOsen
vegyenek részt fenntarthatosaggal kapcsolatos tevékenységekben, ezaltal erésitve a kozos
élményszerzést és a szemléletformalast.

A sziiléi kozosség Osszetartozasanak erdsitése érdekében kezdeményezem csoportok
kozotti kozosségépité programok és baratsagos versenyek szervezését is.
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Elvarom munkatarsaimtél a sziil6kkel valé partneri viszony fenntartasat, a nyitott, elfogadd
kommunikéciét, valamint azt, hogy biztositsanak lehetdséget a sziil6k szamara kérdéseik,
észrevételeik, aggalyaik megfogalmazasara. Ugyanakkor fontosnak tartom a kolcsénos
tisztelet érvényesiilését, a megfeleld kommunikaciés normak betartasat és a pedagdgusok
maganéletének tiszteletben tartasat is.

Vezetként magam is torekszem a kozvetlen, bizalmon alapulé kapcsolattartésra.
Gyakorlatomban a sziilék szamara folyamatosan biztositott a személyes megkeresés
lehet6sége: munkaidben az irodam nyitva all el6ttiik, indokolt esetben pedig — sziikség
szerint — munkaiddn tal is rendelkezésre allok. Ez a nyitottsag jelentésen hozzajarul a
bizalmi 1égkor kialakuldsahoz és fenntartasahoz.

A csaladok tamogatasa érdekében sziikség esetén szakmai segitséget is nyujtok.
Téjékoztatast adok példaul a sajatos nevelési igényii gyermekek fejlesztési lehetdségeirdl,
az intézményen kiviili ellatasi formakrol a kornyez6 telepiiléseken, valamint segitséget
nyujtok a sziiléknek a tovabbi egy év Ovodai nevelés igénylésének elinditdsdban az
Oktatési Hivatal feliiletén.

A kapcsolatrendszerek fejlesztésének fontos terilete az intézmény kiilsd szakmai
partnereivel vald egyiittmiikodés erdsitése is. Kiemelt jelent6séget tulajdonitok a
fenntartoval valdé konstruktiv, folyamatos kapcsolattartdsnak, amely biztositja az
intézmény stabil és kiszamithatd mitkodését.

Fontosnak tartom a helyi iskoldval valé szoros szakmai egyiittmiikodés fenntartisat és
tovabbfejlesztését, kiilonds tekintettel az 6voda—iskola atmenet tdmogatdsdra. Ennek
keretében toreksziink a kdzds programok, kélesonos latogatdsok és szakmai egyeztetések

megvaldsitasara.

A gyermekek fejlodésének tamogatasa érdekében elengedhetetlen a jelzérendszer tagjaival
valo aktiv egyiittmiikodés is. Ennek megfelelen folyamatos kapcsolatot tartunk a Csalad-
és Gyermekjoléti Szolgalattal, a Védén6i haldzattal, valamint sziikség esetén mas szakmai
szervezetekkel is. Az egyiittm{ikodés célja a gyermekek komplex tamogatésa, a problémak
korai felismerése és a megfelel6 szakmai segitség biztositasa.

PALYAZATI LEHETOSEGEK

A palyazati lehet6ségek feltérképezésébe a tovabbiakban is bevonom az intézményben
miik6dé munkakozosségeket, hiszen meggy6z6désem, hogy a kozds gondolkodas és
szakmai egyiittmiikodés ezen a teriileten is jelentés hozzaadott értéket képvisel.
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A palyézati tevékenység szamomra nem csupan anyagi forrasteremtést jelent, hanem
elsésorban szakmai fejlédési lehetdséget, elismerést és intézményi megerdsitést is. Az
elmult idészakban megvalésitott palyazatok — mint példaul az ,,Allatbarat 6voda”, a
»Biztonsagos 6voda”, az ,,Okos 6voda” vagy a ,,F6ld bajnokai” programok — nemcsak
anyagi, hanem erkolcsi és szakmai timogatast is biztositottak intézményiink szamara,
valamint hozzéjarultak pedagdgiai munkank mindségi fejlesztéséhez.

A jovdben is kiemelt feladatomnak tekintem az aktualis palyazati lehet6ségek folyamatos
nyomon koévetését, feltérképezését és az intézmény szamara leginkabb relevans programok
kivalasztasat. Munkatarsaimat is 9szt6nzom a palyazati gondolkodésra, a k6zds tervezésre
€s a megvalositasban vald aktiv részvételre, hiszen ez erGsiti az intézmény szakmai

........

INFRASTRUKTURALIS ES GAZDALKODASI ELKEPZELESEK

EPULET- ES ESZKOZFEJLESZTES

Epiiletiink az elmult 10 évben a fenntartd sikeres palyazatainak kdszonhetéen minden
igényt kielégitéen megujult, azonban a jatszéudvar korszeriisitése tovabbra is kiemelt
jovobeni feladatunk. Ennek érdekében tovabbra is figyelemmel kisérem a palyazati
lehetségeket, valamint torekszem a fenntartoval valé folyamatos, egyiitt gondolkodo
szakmai parbeszédre, illetve tovabbi tamogatok és egyiittmitkod6 partnerek felkutatasara.
Célom egy olyan biztonsagos, esztétikus és természetkozeli udvari komyezet kialakitasa,
amely maximadlisan tdmogatja a gyermekek mozgasfejlédését, szabad jatékat és egészséges
életmodjat. '

GAZDALKODASI ELKEPZELESEK

A gazdélkodas teriiletén kiemelt célom az intézmény mitkodésének atlathatd, takarékos és
tervezett pénziigyi irdnyitisa, a fenntarthatésag szempontjainak figyelembevételével.
Fontosnak tartom az er6forrasok tudatos felhasznalasat, a koltséghatékonysag folyamatos
szem el6tt tartdsat, valamint az intézményi miikodés biztonsdganak hosszu tava
“biztositasat. o

Torekszem arra, hogy az intézmény rendelkezésére all6 forrasokat a lehetd
leghatékonyabban, a szakmai célok mentén hasznaljuk fel, eltérbe helyezve a gyermekek
fejlesztését szolgald eszkozbeszerzéseket, a korszerii pedagdgiai kérnyezet kialakitasat és
a mindennapi miikodés minéségének fenntartasat.
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A kiegészitd forrasok bevonasat tovabbra is fontosnak tartom, ezért kiemelt szerepet
szanok a palyazati lehetdségek kihasznalasanak, az alapitvanyi timogatasoknak, valamint
a helyi kozosségi és vallalkozoi egyiittmiikodések erdsitésének. Célom egy olyan
intézményi gazdalkodasi szemlélet fenntartdsa, amely egyszerre biztositja a stabil
miikodést és teret ad a folyamatos fejlesztésnek.

MEGVALOSITAS UTEMEZESE

ROVID TAVU CELOK (1-2 EV)

Rovid tavon elsédleges célom az intézmény stabil, kiszamithaté miikodésének biztositasa,
valamint a meglévé szakmai értékek megerdsitése és tudatosabb megjelenitése.

Kiemelt feladatnak tekintem:

e az 6vodai felzarkdztatod program kidolgozasat és pedagdgiai programunkba
torténd beillesztését, amely biztositja a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek célzott, tudatos és rendszerszintii fejlesztését,

o a,Tesz-Vesz Tanya” program kidolgozasanak befejezését és gyakorlati
bevezetésének megkezdését,

e azintézményi kommunikaci6 fejlesztését, kiilonds tekintettel a digitalis feliiletek
(honlap, k6zdsségi média) tudatos és rendszeres hasznalatéra,

o asziil6kkel vald partneri kapcsolat tovabbi mélyitését, a bevonas lehetdségeinek
bovitésével, '

o apdlyazati lehetGségek aktiv figyelését és kihasznalasat a szakmai programok és
eszkozfejlesztések tamogatasa érdekében.

Fontosnak tartom tovabba a nevelétestiilet szakmai megerdsitését, a jo gyakorlatok
intézményi szintli megosztasat, valamint a pozitiv, tdmogaté munkahelyi 1égkor
fenntartasat. ;

KOZEPTAVU CELOK (3-5 EV)

Kozéptavon célom az intézmény szakmai arculatdnak tudatos erGsitése, valamint a
pedagogiai programban megfogalmazott innovaciok teljes korlt megvalositasa.

Ennek érdekében térekszem:

e a,Tesz-Vesz Tanya” program teljes kori beépitésére a mindennapi pedagdgiai

gyakorlatba,
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e azintézmény egyedi arculatdnak tudatos kialakitasara és megerésitésére, kiilonos
tekintettel a hagyomanyapolas és a fenntarthatésag pedagdgiajanak

Osszekapcsolasara,

o atehetséggondozas és a felzarkoztatas rendszerének tovabbi finomhangolasara,

o azinkluziv nevelés szakmai szinvonaldnak emelésére, a megszerzett
gyogypedagdgiai kompetencidk intézményi szintii hasznositasaval,

o amunkatarsi utanpotlas tudatos tervezésére, fiatal szakemberek bevonasara és
megtartasara,

e apartnerkapcsolatok bdvitésére (helyi kozosségek, intézmények, civil
szervezetek),

o apedagdgusok szakmai fejlodésének tamogatasara, tovabbképzések, belsd
mithelymunkak szervezésével.

Célom, hogy az intézmény a telepiilésen és a tagabb kornyezetben is egyre inkabb
elismerhetd, jol azonosithatd szakmai miihelyként jelenjen meg.

HOSSZU TAVU CELOK (5 EVEN TUL)

Hosszu tdvon célom egy olyan stabil, innovativ és értékorientalt intézmény mitkodtetése,
amely képes alkalmazkodni a valtozé tarsadalmi kornyezethez, mikdzben megérzi

alapvet6 pedagogiai értékeit.
Ennek érdekében torekszem:

e azintézmény szakmai stabilitdsanak €s jo hirnevének megerdsitésére,

o a gyermeklétszam stabilizalasara, az intézmény iranti bizalom novelésével,

e egy kiegyensulyozott, szakmailag felkésziilt és életkor szerint is megujulo
neveldtestiilet kialakitasara, ' ,

o a fenntarthatdsag pedagogidjanak mélyebb beépitésére az intézményi mitkodés
minden szintjén,

o az infrastruktura folyamatos fejlesztésére, kiillonos tekintettel a jatszoudvar
komplex megujitasara,

e olyan intézményi kultira fenntartasara, amelyben a gyermekkozpontisag, az
elfogadas, a kozosségépités és a szakmai igényesség hosszl tavon is meghatarozo
értékként van jelen.

Hosszu tava célom, hogy a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcs6de olyan intézményként
miikodjék, amely nemcsak a gyermekek szamdra nyujt biztonsagos és inspirald
kornyezetet, hanem a csaladok €s a helyi kozosség szamara is értéket képvisel, és aktiv
formaloja a telepiilés jovojének.
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Intézményiinkh6z nemcsak szakmai, hanem mély személyes kotddés is fiiz. Tobb mint 31
éve dolgozom a Decs Tesz-Vesz Ovodaban, amely szimomra nem csupan munkahely,
hanem kozosség, érték és hivatds. Az elmuilt 10 évben intézményvezetSként azon
dolgoztam, hogy az 6voda szakmai szinvonalat megérizziik, erdsitsiik, és a valtozo
kériilményekhez alkalmazkodva tovabb fejlessziik.

Meggydzédésem, hogy az elmult évtized tapasztalata, valamint a tobb évtizedes
pedagégiai gyakorlat megfelel alapot biztosit szamomra ahhoz, hogy a jovében is
felelésséggel, elkotelezetten és tudatosan vezessem intézményiinket.

Célom tovabbra is egy olyan 6voda és mini bolcsdde miikddtetése, amely biztonsagos,
szeretetteljes és értékalapu kornyezetet nytjt a gyermekek szamara, mik6zben szakmailag
tdmogatd, inspirdlo kozeg a munkatarsaknak, és valédi partner a csaladok szamara.

Hiszem, hogy k6z6s munkaval, egymasra figyelve, a meglévd értékekre épitve és a jovo

kihivéasaira nyitottan képesek vagyunk intézményiinket tovabb fejl3ds, é16 kozosségként
miikddtetni.

Szekszard, 2026.4prilis 26. . Borbandi Gyongyvér

Oberitterné Wagner Julianna : A decsi 6voda 110 éves torténete (1894-2004)

Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsde helyi Pedagégiai Progrémja
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A rendelet-tervezet elfogaddsdahoz
az Mow. 50. §-a értelmében mingsitett tobbség sziikséges!
Az eléterjesztés nyilt iilésen tdargyalhato.

Az eloterjesztés szama: 31/2026.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testilletének 2026. majus 28. napjan

17 6rakor megtartando tlésére

a haqykdzséqi onkormanyzat 2025. évi kbltséqvetési
rendeletének |V. neqyedéves modositasa

Eléterjeszté: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Kolep-Hudanik Henriett pénziigyi osztalyvezeté

A térvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:
Pénzilgyi Bizottsag: 2026. majus 27

Szocidlis Bizottsag: 2026. majus 26.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Decs Nagykozség Onkormanyzatanak 2025. évi koéltségvetését a 1/2025.(111.13.)
6nkormanyzati rendeletével hagyta jova a képviselo-testilet. Az allamhaztartasrél széld
2011. évi CXCV. térvény 34. § (4) bekezdése értelmében ,,A képviselb-testiilet a (2) és (3)
bekezdés szerinti el6iranyzat-moédositas, elGiranyzat-atcsoportositas atvezetéseként -
az elsé negyedév kivételével — negyedévenként, a déntése szerinti idépontokban, de
legkésbébb az éves kéltségvetési beszamolo elkészitésének hataridejéig, december 31-
i hatallyal modositia a koéltségvetési rendeletét.” Lényegében e térvényi
kételezettséginknek tesziink eleget.

Az onkormanyzat koltségvetésének elSiranyzata 36 974 158 Ft-tal emelkedett, a Decsi
Polgarmesteri Hivatal koltségvetése 4 447 410 Ft-tal emelkedett, a Decs Tesz-Vesz Ovoda
és Mini Bélcséde koltségvetésének féosszege 594 804 Ft-tal emelkedett.

Bevételek:

Decs Nagykézség Onkormanyzata bevételi eldiranyzatanak modositasa a kévetkezdk miatt
szilkséges:
Onkormanyzatok miikédési tamogatasai:
— Helyi 6nkormanyzatok milkdédésének altalanos tamogatasa: polgarmesteri
illetményhez és koltségtéritéshez nyujtott tamogatas 5 590 913 Ft, ezen &sszeggel
emeltik az eldiranyzatot,



Telepllési 6nkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak tamogatasa 1 900 000
Ft-tal csékkent — 6vodamikddtetési tAmogatas-lzemeltetési tamogatas,

Telepllési 6nkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tamogatasa
1915 867 Ft-tal csokkent — intézményi gyermekétkeztetés bértdmogatasa 274 680
Ft-tal, a gyermekétkeztetéshez kapcsolédd Uzemeltetési kiadasok tamogatasa
2 054 733 Ft-tal csokkent, mig a szunidei gyermekétkeztetés tdmogatasa 413 546 Ft-
tal nétt,

Telepulési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa: bérjellegl tamogatas
600 000 Ft

Mikddési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészité tamogatasok: OGF/67-
56/2025-KTM sz. tdmogatdi okirat alapjan 3 621 900 Ft rendkivili tamogatasban
részesllt az 6nkormanyzat.

Miikédési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél:

Egyéb miikodési célu tdmogatasok bevételei allamhaztartason belllrél rovaton a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolddd kiegészitd pénzbeli ellatas, valamint a ,Nyari
Diakmunka 2025” augusztusi tamogatasi 6sszegével emeltik az eléiranyzatot.

Koézhatalmi bevételek: helyi iparlizési adobevétel elbiranyzatat emeltik 12 658 968 Ft-tal.
Allamhaztartason beliili megelSlegezések: 17 591 474 Ft 2026. nulladik havi tAmogatas
dsszege.

Kiadasok:

A kiadasok eléiranyzata médositasa az alabbiak szerint:

Személyi juttatasok és munkaaddkat terheld jarulékok:

Személyi juttatasok rovaton 5 715 265 Ft-tal emeltik az elbiranyzatot:

térvény szerinti illetmények rovatot emeltik a Kulturalis feladatok bérjellegi
tamogatasaval (531 000 Ft) és a ,Nyari diakmunka 2025" 08. havi tamogatasi
Osszegével (707 960 Ft), csokkentettik betegszabadsag és szabadsagmegvaltas
Osszegével, amit a foglalkoztatottak egyéb juttatasi rovatra csoportositottunk at,
valamint munkaaddkat terheld jarulékok rovatra 866 863 Ft-ot mddositottunk,
normativ jutalmak rovatot 1 230 000 Ft-tal emeltik,

valasztott tisztségviseldk juttatasait 4 948 000 Ft-tal emeltik, ami a polgarmesteri
illetményhez és koéltségtéritéshez nyujtott tamogatas, valamint atcsoportositottunk
Uzemeltetési anyagok beszerzésére, jutalomra, illetve reprezentacios kiadasokra,
foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasa rovatot 358 267 Ft betegszabadsag és
szabadsagmegvaltas 6sszegével emeltik,

munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban foglalkoztatottaknak fizetett juttatasok
rovaton 258 770 Ft megbizasi dij 6sszegével médosult az eldirdnyzat,

egyéb kulsé személyi juttatdsok rovaton 72 342 Ft-tal emeltlk az eléiranyzatot:
Sarkozi lakodalom reprezentaciés kiadasai (1 250 000 Ft), valamint csékkentettik
egyéb dologi kiadasok (eszkézbeszerzés, visszavaltasi dij, afa) 6sszegével.

Dologi kiadasok: a dologi kiadasok el6iranyzatat 6sszességében 5512 805 Ft-tal
csOkkentettik:

készletbeszerzések kiadasainak el6iranyzatat emeltik 2 492 324 Ft-tal: tzifa,
Mikulas-haz alapanyag, egyéb Uzemeltetési anyagok beszerzése, adventi
tinnepségek anyagkoltsége,

kommunikaciés szolgaltatasok kiadasait 37 196 Ft-tal emeltik egyéb kommunikacios
szolgaltatasok rovaton,

szolgaltatasok kiadasait 18 627 470 Ft-tal csokkentettik: kézlzemi dijak, egyéb
szolgaltatasok rovatokon,

kulonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok: az eldiranyzatot 10 585 145 Ft-tal
emeltiik mikodési célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi add és egyéb dologi
kiadasok rovatokon.



Ellatottak pénzbeli juttatasai:

— csaladi tamogatasok kiadasait kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas kiadasainak
megfeleléen 18 810 Ft-tal emeltink a Magyar Allamkincstar altal folyésitott
tamogatassal 6sszhangban,

— egyéb nem intézményi ellatottak kiadasainak eléiranyzatat 9 585 870 Ft-tal emeltik:
lakhatashoz kapcsolédé tamogatas, eseti szocidlis tamogatas, gyermekek
fogadasahoz kapcsol6dd tamogatas, 65. életéviket betoltétt személyek karacsonyi
szocialis tamogatasa, rendkivili eseti szocialis tamogatas, Unnepekhez kapcsol6dd
természetbeni tamogatas.

Beruhazasok és feltjitasok:

— egyéb targyi eszkdzok beszerzése rovaton dsszességében 12 399 161 Ft-tal emeltik
az el6iranyzatot: Decsi Reformatus Templom megvilagitasa, kézvilagitas bdvitése,
Babamuzeum megvasarlasa, radiator csere, Hajdu MCA villanybojler, barany
Betlehemhez,

— ingatlanok felujitasok el6iranyzatat 133 212 Ft-tal emeltik: radiator csere a Hivatal
épuletében.

Belféldi finanszirozas kiadasai:

— allamhaztartason bellli megeldlegezések: 17 591 474 Ft 2026. nulladik havi
tamogatas 6sszege,

— Kkozponti, iranyitd szervi tamogatas: 2025. évi oktéberi felmérés mutatészamai
alapjan, valamint az intézményi gyermekétkeztetés és szlnidei étkeztetés
fedezetének biztositasa.

A Decsi Polgarmesteri Hivatal 2025. évi koltségvetésének modositasarol
Bevételek: a bevételeket 4 447 410 Ft-tal emeltik:

— Mdkdodési bevételek eléiranyzatat 1 203 850 Ft-tal emeltuk: szolgaltatasok ellenértéke
rovaton teljesités adatoknak megfelelden, valamint az ehhez kapcsolédé AFA bevétel
rovaton,

— Kozponti, iranyitdé szervi tdmogatas: 8 084 133 Ft-tal emeltik az elbiranyzatot: 2025.
évi oktéberi felmérés mutatészamai alapjan, valamint az intézményi
gyermekétkeztetés és szlinidei étkeztetés fedezetének biztositasa céljabal,

— Maradvany igénybevétele: el6z6 évi kéltségvetési maradvany a beszamolé alapjan.

Kiadasok:

Személyi juttatasok:

Az eléiranyzatot 5 352 767 Ft-tal csékkentettik:

A személyi juttatdsok rovatokon belul atcsoportositottunk normativ jutalmakra,
foglalkoztatottak egyéb juttatasaira (szabadsagmegvaltas, 2025. évi oktéberi felmérés
alapjan  bértamogatas elvonasa), valamint csokkentetttk az el6iranyzatot és
atcsoportositottuk  eszktzbeszerzésre, Uzemeltetési anyagok beszerzésére, egyéb
kommunikaciés szolgaltatasok fedezetére.

Dologi kiadasok:

‘A dologi kiadasok eliranyzatat 9 164 090 Ft-tal emeltiik:

— Uzemeltetési anyagok beszerzése: az elbiranyzatot a konyha miikédésével
Osszefliggd nyersanyag és egyéb anyag és eszkdz kéltségek miatt emeltik, valamint
atvezettiik a 2025. évi oktéberi felmérés tamogatasi adatait,

— kommunikacidés szolgaltatasok rovaton emeltik az eléiranyzatot 205 000 Ft-tal:
informatikai szolgaltatasok kiadasai,

— egyéb szolgaltatdsok kiadasai: 500 000 Ft-tal csokkentettik az elbiranyzatot
kézlzemi kiadasok rovaton,

— mukodési célu elbzetesen felszamitott altalanos forgalmi add rovaton 1 926 685 Ft-tal
emeltiik az el6iranyzatot a fenti médositasok afa vonzatanak megfeleléen,

— fizetend6 altalanos forgalmi adé eldiranyzatat 100 000 Ft-tal csékkentettlk.



Beruhazasok
— 15913 Ft-tal csokkentettik az el6iranyzatot: informatikai eszk6zok beszerzésérdl
atcsoportositottunk informatikai szolgaltatdsok rovatra, valamint targyi eszkézok
beszerzése rovatot noéveltlk telefonbeszerzés dsszegével.
— feltjitasok  el6iranyzatat 21 000Ft-rtal  mddositottuk:  dologi  kiadasokra
csoportositottuk at a szabad eléiranyzatot.

A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde 2025. évi koltségvetésének modositasarol

Bevételek: a bevételeket 594 804 Ft-tal emeltiik:
MUkodési bevételek: 2 304 000 Ft-tal emeltik az elbiranyzatot: ,Tesz-Vesz Tanya”
tamogatasi 6sszege,
— Kbzponti, iranyitdé szervi tamogatas: 1900 000 Ft-tal csokkentettik a 2025. évi
oktoberi mutatészam felmérés alapjan (Uzemeltetési tamogatas),
— maradvany igénybevétele: kdltségvetési beszamolé alapjan.

Kiadasok:
Személyi juttatasok:
Az elbiranyzatot 2 036 000 Ft-tal csokkentettik: torvény szerinti illetmények, normativ
jutalmak, céljuttatas, valamint foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai rovatokon
modositottuk az el6iranyzatot betegszabadsag, jutalom és dologi kiadasra térténé
atcsoportositassal.
Dologi kiadasok:
A dologi kiadasok el6iranyzatat 6sszesen 1261 734 Ft-tal emeltik: készletbeszerzések
(,Tesz-Vesz Tanya” palyazat), kommunikacios szolgaltatasok rovatokon.
Beruhazasok:
»1esz-Vesz Tanya” palyazat beruhazasi kiadasai 1 222 070 Ft

— beruhazasi célu afa: bolcsédébe jatszohaz beszerzése.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet a mellékelt rendelet-tervezet elfogadasara.

Hatasvizsgalat
az 6nkormanyzat 2025. évi kéltségvetésérél sz6l16
1/2025.(1ll.13.) 6nkormanyzati rendeletének Ill. médositasarél sz6l6 rendelet-
tervezethez

Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa: tarsadalmi és gazdasagi hatasa nem
jelentds, viszont koltségvetési hatasa igen, hiszen ez alapozza meg az 6nkormanyzat 2025.
évi gazdalkodasanak alapjait.

Kérnyezeti és egészségiigyi kovetkezmények: nincs

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: a Decsi Polgarmesteri Hivatal latja el az
6nkormanyzat teljes gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat, valamint rendszeres
adatszolgaltatasat.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége: kotelez6

A jogalkotas elmaradasanak kovetkezményei: a Tolna Varmegyei Kormanyhivatal
térvényességi felhivassal élhet.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: plusz feltételek biztositasara nincs szikség.

El6zetes véleményeztetés: mindkét bizottsag



Decs Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
12026, (ceveereereneseneonnrsonces ) 6nkormanyzati rendelet-tervezete

Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol szolé 1/2025.(I11. 13.)
onkormanyzati rendelet II. médositasarol

[1] Jelen rendelet célja Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének az 5Snkormanyzat 2025. évi
bevételei €s kiadasai el6iranyzataban bekovetkezett valtozasok atvezetése.

[2] Decs Nagykozség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, Magyarorszdg Alaptorvénye 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjdban, az allamhaztartasrol szoldé 2011. évi CXCV. torvény 34. § (4) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljarva, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 120. § (1) bekezdés a) pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljard Pénziigyi Bizottsag,
valamint a képviseld-testiilet szervezeti és mikddési szabalyzatardl szolé 12/2024.(XI1.20.) énkormanyzati
rendelet 3. melléklet 2.a) pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljard Szocialis Bizottsag
véleményének kikérésével a kovetkezoket rendeli el:

L.§

A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl szolo 1/2025. (III. 13.)
onkormanyzati rendelet 2. §-a helyébe a kovetkezo6 rendelkezés 1ép:

»2- §

(1) Az 6nkorméanyzat

a)  koltségvetési bevételeit 695 586 522,- Ft,

b)  koltségvetési kiadasait 888 540 720,- Ft,

c¢)  koltségvetési bevételek és kiadasok egyenlegét 192 954 198,- Ft,
ca) miikodési hiany: 95 885 815,- Ft,
cb) felhalmozasi hiany: 97 068 383,- Ft,

d)  bevételi f66sszegét: 920 985 587,- Ft,

e)  kiadasi f66sszegét: 920 985 587,- Ft allapitja meg.

(2) A hiany finanszirozasa:

a)  Bels6 finanszirozast bevétel (pénzmaradvany):
aa) Miikodési céla: 95 885 815,- Ft,
ab) Felhalmozasi céla: 97 068 383,- Ft.

b)  Kiils6 finanszirozasu bevétel (hitelfelvétel):
ba) Miikodési célu: 0,- Ft,
bb) Felhalmozasi céli: 0,- Ft.”

2.§

A Decs Nagykézség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérél szélé 1/2025. (III. 13.)
onkormdnyzati rendelet 3. és 4. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezések 1épnek:

»3- §



(1) Az dnkorményzat §sszevont bevételi elbiranyzatai dsszesen: 920 985 587,- Ft, melybol:
a)  Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél 531 830 331,- Ft,
b)  Felhalmozasi célu tAmogatas allamhdaztartason beliilrél 0,- Ft,
¢)  Kozhatalmi bevételek 111 858 968,- Ft,
ca) Vagyoni tipust adok 10 000 000,-Ft,
cb) Ertékesitési és forgalmi adok (ipartizési) 96 658 968,- Ft,
cc) Atengedett kozponti adok (gépjarmi) 0,- Ft,
cd) Birsagok, potlékok, egyéb sajéatos bevételek 5200 000,- Ft,
d)  Mikodési bevételek 48 244 443,- Ft,
e)  Felhalmozasi bevételek 2 362 780,- Ft,
f)  Mikodési célu atvett pénzeszkdzok 1290 000,- Ft,
g)  Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0,- Ft,
h)  Finanszirozasi bevételek 225 399 065,- Ft.

(2) Az onkormanyzat dsszesitett bevételeib6l:

a) Kotelez6 feladatok bevételei 834 433 606,- Ft,

b)  Onként vallalt feladatok bevételei 86 551 981,- Ft,
¢)  Allami (4llamigazgatési) feladatok bevételei 0,- Ft.

(3) Az 6nkormanyzat dsszesitett bevételeibol
a) mukodési bevételek: 821 554 424,- Ft,
b)  felhalmozasi bevételek: 99 431 163,- Ft.

4. §

(1) Az 6nkormanyzat dsszevont kiadasi el6iranyzatai 6sszesen: 920 985 587,- Ft
a)  Mikodési koltségvetés 821 554 424,- Ft
aa) Személyi juttatas 349 352 121,- Ft
ab) Munkaltatot terhel6 jarulék, szoc. hozzajarulasi adé 43 752 853,- Ft
ac) Dologi kiadas és egyéb foly6 kiadas 334 242 895,- Ft
ad) Ellatottak pénzbeli juttatasai 52 238 710,- Ft
ae) Egyéb miikodési kiadasok 9 522 978,- Ft
af) Finanszirozasi kiaddsok 32 444 867,- Ft
b)  Felhalmozasi koltségvetés 99 431 163,- Ft
ba) Intézményi beruhazasok 22 762 619,- Ft
bb) Intézményi felujitasi kiadasok 76 667 269,- Ft
bc) Egyéb felhalmozasi célu kiadas 1 275,- Ft.

(2) Az dnkormanyzat 6sszesitett kiadasaibol:

a)  Kotelezo feladatok kiadasai 781 786 942,- Ft

b)  Onként vallalt feladatok kiadasai 139 198 645,- Ft
¢)  Allami (4llamigazgatasi) feladatok kiadésai 0,- Ft.

(3) Az 6nkormanyzat 6sszesitett kiaddsaibol
a)  mukodési kiadasok: 786 747 539,- Ft
b)  felhalmozasi kiadasok: 99 431 163,- Ft
¢)  finanszirozasi kiadasok 32 444 867,- Ft
d)  tartalék 2 362 018,- Ft.”

3.8



A Decs Nagykozség Onkorményzata 2025. évi koltségvetésérdl szolé 1/2025. (III. 13.)
onkormdnyzati rendelet 5. és 6. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

9. §

(1) Az dnkorményzat, mint intézmény bevételi el6iranyzatai 5sszesen: 895 047 910,- Ft, melybdl:
a)  Onkormanyzat miikodési tamogatéasa 423 236 438,- Ft
b)  Mikodési és felhalmozasi célu bevételek 105 351 156,- Ft
¢)  Kozhatalmi bevételek 111 858 968,- Ft
ca) Vagyoni tipusu adok 10 000 000,-Ft
cb) Ertékesitési és forgalmi adok (ipartizési) 96 658 968,- Ft
cc) Atengedett kdzponti adok (gépjarmi) 0,- Ft
cd) Birsagok, potlékok, egyéb sajatos bevételek 5200 000,- Ft
d)  Miukodési bevételek 29 696 657,- Ft
e)  Felhalmozasi bevételek 2 362 780,- Ft
f)  Mikodési célu atvett pénzeszk6zok 1290 000,- Ft
g)  Felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz 0,- Ft
h)  Finanszirozasi bevételek 221 251 911,- Ft.

(2) Az 6nkorményzat mint intézmény bevételeibél:

a) Kotelez6 feladatok bevételei 808 495 929,- Ft

b)  Onként vallalt feladatok bevételei 86 551 981,- Ft
¢) Allami (dllamigazgatasi) feladatok bevételei 0,- Ft.

(3) Az dnkorményzat mint intézmény bevételeibdl
a)  mikodési bevételek: 800 845 474,- Ft,
b)  felhalmozasi bevételek: 94 202 436,- Ft.

6.§

(1) Az 6nkormanyzat, mint intézmény kiadasi el6iranyzatai 6sszesen: 895 047 910,- Ft, melybol:
a)  Mikodési koltségvetés 800 845 474,- Ft
aa) Személyi juttatas 114 340 857,- Ft
ab) Munkaltatot terhel jarulék, szoc. hozzajarulasi ado 12 034 853,- Ft
ac) Dologi kiadas és egyéb folyé kiadas 230 739 142,- Ft
ad) Ellatottak pénzbeli juttatasai 52 238 710,- Ft
ae) Egyéb mlikddési kiadasok 9 522 978,- Ft
af) Finanszirozasi kiadasok 381 968 934,- Ft
b)  Felhalmozasi koltségvetés 94 202 436,- Ft
ba) Intézményi beruhazasok 20 973 462,- Ft
bb) Intézményi felyjitasi kiadasok 73 227 699,- Ft
bc) Egyéb felhalmozasi célu kiadas 1 275,- Ft

(2) Az 6nkormanyzat mint intézmény kiadasaibdl:

a)  Kotelezo feladatok kiadasai 755 849 265,- Ft

b)  Onként véllalt feladatok kiad4sai 139 198 645,- Ft
¢)  Allami (allamigazgatasi) feladatok kiadésai 0,- Ft

(3) Az 6nkormanyzat mint intézmény kiaddsaibol
a)  mikodési kiadasok: 798 483 456,- Ft

b)  felhalmozasi kiadasok: 94 202 436,- Ft

c) tartalék: 2 362 018,- Ft.”



4.§

A Decs Nagykézség Onkorményzata 2025. évi koltségvetésérdl szolo 1/2025. (III. 13.)
onkormdnyzati rendelet 7. és 8. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

»’-§

(1) A Decsi Polgarmesteri Hivatal bevételi el6iranyzatai 6sszesen: 216 169 812,- Ft, melybdl:
a Koltségvetési bevételek 15 886 523,- Ft,
b) Finanszirozasi bevételek 200 283 289,- Ft.

(2) A Decsi Polgarmesteri Hivatal bevételeibdl:

a) Kotelezo feladatok bevételei 216 169 812,- Ft,

b)  Onként vallalt feladatok bevételei 0,- Ft,

¢)  Allami (4llamigazgatasi) feladatok bevétele 0,- Ft.

(3) A Decsi Polgarmesteri Hivatal bevételeibdl
a) mikodési bevételek: 216 169 812,- F,
b)  felhalmozasi bevételek: 0,- Ft.

8.§

(1) A Decsi Polgarmesteri Hivatal kiadasi eldiranyzatai &sszesen: 216 169 812,- Ft, melybdl:
a)  Mikodési koltségvetés 213 514 725,- Ft,

aa) Személyi juttatas 115 943 964,- Ft,

ab) Munkaltatot terheld jarulék, szoc. hozzajarulasi ado 15 859 000,- Ft,

ac) Dologi kiadas és egyéb folyé kiadas 81 981 761,- Ft,

ad) Ellatottak pénzbeli juttatisai 0,- Ft,

ae) Egyéb mikoddési kiadasok 0,- Ft,
b) Felhalmozasi koltségvetés 2 385 087,- Ft,

ba) Intézményi beruhazasok 447 087,- Ft,

bb) Intézményi felujitasi kiadasok 1 938 000,- Ft.

(2) A Decsi Polgarmesteri Hivatal kiadasaibol:

a) Kotelezd feladatok kiadasa 216 169 812,- Ft,

b)  Onként vallalt feladatok kiad4sai 0,- Ft,

¢)  Allami (allamigazgatasi) feladatok kiadasai 0,- Ft.

(3) A Decsi Polgarmesteri Hivatal kiaddsaibol
a)  miikodési kiadasok: 213 514 725,- Ft,
b)  felhalmozasi kiadasok: 2 385 087,- Ft.”

5.§

A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérél szolé 1/2025. (III. 13.)
onkormanyzati rendelet 9. és 10. §-a helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

»9. §

(1) A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bslcséde bevételi eldiranyzatai 6sszesen: 159 291 932,- Ft, melybol:
a)  Mikdodési bevételek 5 904 000,- Ft,
b)  finanszirozasi bevételek 153 387 932,- Ft.

(2) A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bslcséde bevételeibdl:
a Kotelez6 feladatok bevételei 159 291 932,- Ft,

4



b) Qllként vallalt feladatok bevételei 0,- Ft,
¢)  Allami (dllamigazgatasi) feladatok bevételei 0,- Ft.

(3) A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde bevételeibsl
a)  mikoddési bevételek: 159 291 932,- Ft,
b)  felhalmozasi bevételek: 0,- Ft.

10. §

(1) A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Boleséde kiadési eliranyzatai dsszesen: 159 291 932,- Ft, melybdl:
a)  Miikddési koltségvetés 156 448 292,- Ft,

aa) Személyi juttatas 119 067 300,- Ft,

ab) Munkaltatot terheld jarulék, szoc. hozzajarulasi ado 15 859 000,- Ft,

ac) Dologi kiadas és egyéb folyo kiadas 21 521 992,- Ft,

ad) Ellatottak pénzbeli juttatasai 0,- Ft,

ae) Egyéb miikodési kiadasok 0,- Ft,
b) Felhalmozasi koltségvetés 2 843 640,- Ft,

ba) Intézményi beruhazasok 1 342 070,- Ft,

bb) Intézményi feltjitasi kiadasok 1501 570,- Ft.

(2) A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolesdde kiadasaibol:
a) Kotelez6 feladatok kiadasa 159 291 932,- Ft,

b) Onként vallalt feladatok kiadasai 0,- Ft,

¢)  Allami (allamigazgatasi) feladatok kiadésai 0,- Ft.

(3) A Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde kiaddsaibol
a)  miikodési kiadasok: 156 448 292,- Ft,
b)  felhalmozasi kiadasok: 2 843 640,- Ft.”

6. §

A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérél szolo 1/2025. (III. 13.)
onkorményzati rendelet 11. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) A képviselo-testiilet a helyi civilszervezetek, alapitvanyok, egyhazak pénziigyi tdmogatasarol
sz016 5/2013. (IV. 5.) 6nkorményzati rendelet 1. § (1) bekezdésében foglaltakra figyelemmel a decsi
civilszervezetek, egyesiiletek és egyhdzak részére 4 402 000,- Ft Osszegli koltségvetési keretet

hatdroz meg.”
7. §

A Decs Nagykozség Onkorményzata 2025. évi koltségvetésérdl szolé 1/2025. (III. 13.)
onkormanyzati rendelet 13. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»13.§

A képviseld-testiilet a zavartalan pénzﬁgjfi miukodés érdekében tartalékot képez, melynek Gsszege:
2 362 018,- Ft, melybdl az altalanos tartalék: 2 362 018,- Ft.”

8. §

(1) A Decs Nagykozség Onkorményzata 2025. évi koltségvetésérél szold 1/2025. (III. 13.)
onkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.



(2) A Decs Nagykozség Onkorményzata 2025. évi koltségvetésérol
onkormanyzati rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép.

(3) A Decs Nagykodzség Onkorményzata 2025. évi koltségvetésérol
onkorményzati rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) A Decs Nagykozség Onkormédnyzata 2025. évi koltségvetésérol
onkormanyzati rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérsl
onkorményzati rendelet 5. melléklete helyébe az 5. melléklet 1€p.

(6) A Decs Nagykozség Onkorményzata 2025. évi koltségvetésérol
onkormanyzati rendelet 6. melléklete helyébe a 6. melléklet Iép.

(7) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérsl
onkorményzati rendelet 7. melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

(8) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl
onkormanyzati rendelet 8. melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.

(9) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl
onkorményzati rendelet 9. melléklete helyébe a 9. melléklet 1ép.

(10) A Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérél
onkormanyzati rendelet 11. melléklete helyébe a 10. melléklet I€p.

(11) A Decs Nagykozség Onkorményzata 2025. évi koltségvetésérol
onkorményzati rendelet 12. melléklete helyébe a 11. melléklet Iép.

(12) A Decs Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi koltségvetésérdl
‘Onkormanyzati rendelet 13. melléklete helyébe a 12. melléklet 1ép.

9.§

Ez a rendelet kihirdetését koveté napon 1ép hatalyba.

Decs, 2026. méjus 28.
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Heberling Tibor Takacsné Gehring Maria
polgarmester jegyzo
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Onkormanyzat dsszevont bevételei és kiad4sai

1. melléklet az .../202¢
(...) 6nkormanyzati rendelethe

2025. évi L.

2025. évi II.

| 2025. évi III.

BEVETELEK MEGNEVEZESE ci}‘:f:n;z; . | modositott | médositott | modositott
eldiranyzat el6iranyzat eldiranyzat
SSZ.
01 B111 [Helyi onkormanyzatok miikodésének altalanos tamogatasa 124016529 124016529 129916629 135507542
02 B112 |Telepiilési onkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa 130210946 130210946 131413074 129513074
03 B113 T’elepﬁlé’si onkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak 127635457 127635457 135803432 133887565
tamogatasa
04 B114 [Telepiilési onkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa 11976446 11976446 11976446 12576446
05 B115 |Miikddési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészits tamogatasok 8129911 11751811
06 B116 [Elszamolasbol szarmazo bevételek
07 B11 [Onkorminyzatok miikidési timogatisai (=01+...+06) 393 839 378 393 839 378 417 239 492 423 236 438
08 B12 |Elvonasok és befizetések bevételei
, [Miikodési célu garancia- és kezességvallalasbol szarmazé megtériilések
09 B13 |, . - i
allamhdztartason beliilr6l
Miikodési célu visszatéritendd tdmogatasok, kolesonok visszatériilése
10 Bl4 |, . . ot
allamhaztartason beliilr6l
1 BI5 Miikédési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok igénybevétele
allamhéztartason beliilr6l
12 B16 |Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrol 30515 346 47365292 107 867 123 108 593 893
ebbdl: kdzponti koltségvetési szervek 2 160 000 2254 050 2354 490 2373 300
kozponti kezelésii eldiranyzatok
fejezeti kezelésii eléiranyzatok EU-s programok és azok hazai
tarsfinanszirozasa
egy€b fejezeti kezelésii eliranyzatok - - 20 000 000 20 000 000
tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai 20400 000 20 400 000 20 400 000 20400 000
elkiilonitett allami pénzalapok 5 114 000 21 869 896 21 869 896 22 577 856
helyi onkormanyzatok és koltségvetési szerveik 2 841 346 2 841 346 43 242 737 43 242 737
tarsuldsok és koltségvetési szerveik
nemzetiségi onkormanyzatok és koltségvetési szerveik
térségi fejlesztési tanacsok és koltségvetési szerveik
13 Bl [Miikodési célii tamogatasok dllamhéztartison beliilrél (=07+...+12) 424 354 724 441 204 670 525106 615 531830331
14 B21 |Felhalmozasi célu 6nkormanyzati tamogatasok
- Felhalmozasi célu garancia- ¢és kezességvallalasbol szarmazo
15 B22 e 1 : : o e
megtériilések allamhaztartason beliilrol
16 823 Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
allamhaztartason beliilrdl
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok igénybevétele
17 B24 |, . . o
allamhéztartason beliilrél
18 B25 |[Egyéb felhalmozasi célii timogatisok bevételei allamhaztartason beliilrél - - - -
ebbdl: kozponti koltségvetési szervek
kozponti kezelésii eléiranyzatok
fejezeti kezelésii eldiranyzatok EU-s programok ¢s azok hazai
tarsfinanszirozasa i i i i
egy€b fejezeti kezelésii el6iranyzatok
tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai
elkulonitett allami pénzalapok
helyi onkormanyzatok és koltségvetési szerveik
tarsulasok és koltségvetési szerveik
nemzetiségi onkormanyzatok és koltségvetési szerveik
térségi fejlesztési tanacsok és koltségvetési szerveik
19 B2 Felhalmozisi céli timogatdsok allamhdztartason beliilrél ) } } }
(=14+...+18)
20 B311 |Magénszemélyek jovedelemadoi
21 B312 |Tarsasagok jovedelemadoi
22 B31 |Jovedelemadok (=20+21)
23 B32 |Szocialis hozzajarulasi ado és jarulékok
24 B33 |Bérhez és foglalkoztatashoz kapcsolodd adok
25 B34 |Vagyoni tipusi adok 10 000 000 10 000 000 10 000 000 10 000 000
26 B351 |Ertékesitési és forgalmi adok 84 000 000 84 000 000 84 000 000 96 658 968




1. melléklet az .../202¢€
(...) dnkorményzati rendelethe

27 B352 |Fogyasztasi adok
28 B353 [Pénziigyi monopoliumok nyereségét terhelé adok
29 B354 [Gépjarmiladok - - . -
30 B355 |Egyéb druhasznalati és szolgaltatasi adok # = = -
31 B35 |Termékek és szolgdltatisok adoi (=26+...+30) 94 000 000 94 000 000 94 000 000 106 658 968
32 B36 |Egyéb kozhatalmi bevételek 5200 000 5200 000 5200 000 5200 000
33 B3 |Kozhatalmi bevételek (=22+...+25+31+32) 99 200 000 99 200 000 99 200 000 111 858 968
34 B401 [Készletértékesités bevétele
35 B402 [Szolgaltatasok ellenértéke 7233 000 12 565 711 18 634 876 19 587 041
36 B403 [Kdzvetitett szolgaltatasok értéke 4100 000 4100 000 4267 843 4267 843
37 B404 |Tulajdonosi bevételek 7275 000 7275 000 7275 000 7275 000
38 B405 |Ellatasi dijak 1275 000 1275 000 1275 000 1275 000
39 B406 |Kiszdmlazott altalanos forgalmi add 2421000 3 862 109 7037 784 7 289 469
40 B407 |Altalanos forgalmi ado visszatéritése
41 B408 |Kamatbevételek
42 B409 |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
43 B411 |Egyéb miikodési bevételek - 705 030 6246 090 8550 090
44 B4 [Miikodési bevételek (=34+...+43) 22 304 000 29 782 850 44736 593 48 244 443
45 B51 [Immaterialis javak értékesitése
46 B52 |Ingatlanok értékesitése - 2 362 780 2362 780 2 362 780
47 B53 |Egyéb targyi eszkozok értékesitése
48 B54 [Részesedések értékesitése
49 B55 [Részesedések megsziinéséhez kapcsolodd bevételek
50 B5 |Felhalmozasi bevételek (=45+...+49) - 2 362 780 2 362 780 2362 780
- Miikodési célu garancia- és kezességvallalasbdl szarmazo megtériilések
51 B6l |, B . it

allamhéztartason kiviilrél
= Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatériilése az
52. B62 R

Eurd6pai Unio6tol
o . |Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok, kolesonok vissztériilése
53. B63 , . e B

korményoktol és mas nemzetkozi szervezetektol
- Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok, kolesonok vissztériilése
54. B64 |, . . P, h

allamhéztartason kiviilr6l
55. B65 |Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkdzok - 1 040 000 1290 000 1290 000
56. B6 | Miikodési célii atvett pénzeszkozok (=51+52+53) - 1040 000 1290 000 1290 000
. Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallalasbol szarmazoé
57. B71 Y p ; : P

megtériilések allamhaztartason kiviilrél
- Felhalmozasi céla visszatéritendd tamogatasok, kolesondk visszatériilése
38. B72 B =

az Eurdpai Uniotol
- ., |Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
59. B73 ; i - - i

kormanyoktol és mas nemzetkozi szervezetektél

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
60. B74 |, s : - . i )

allamhaztartason kiviilrol
61. B75 |Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok
62. B7 - |Felhalmozisi céla atvett pénzeszkozok (=55+56+57) - - - -
63. Koltségvetési bevételek (=13+19+33+44+50+54+58) 545 858 724 573 590 300 672 695 988 695 586 522
64. B811 [Hitel-, kolcsonfelvétel allamhaztartason kiviilr6l
61. B812 |Belfoldi értékpapirok bevételei
62. B8131 [El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 189 030 859 205 832 533 205 832 533 207 182 764
63. B8132 |El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele
64. B813 |Maradviny igénybevéteie 189 030 859 205 832 533 205 832 533 207 182 764
65. B814 |Allamhaztartason beliili megel6legezések 624 827 624 827 18216 301
66. B815 [Allamhaztartason beliili megel6legezések torlesztése
67. B816 |K&zponti, iranyitd szervi timogatas
68. B817 [Lekotott bankbetétek megsziintetése
69. B818 |Kozponti koltségvetés sajatos finanszirozasi bevételei

B819 [Hosszu lejaratu tulajdonosi kélcsonok bevételei - - - -

70. B81 |Belfoldi finanszirozas bevételei 189 030 859 206 457 360 206 457 360 225 399 065
71. B821 [Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
72. B822 |Befeketési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
73. B823 |Kiilfoldi értékpapirok kibocsatasa

Hitelek, kolesonok felvétele kil foldi kormanyoktdl és nemzetkozi
74. B824 i

szervezetektol
75. B825 |Hitelek, kdlesonok felvétele kiilfoldi pénzintézetektol
76. B82 |Kiilfoldi finanszirozas bevételei - - - -
77. B83 |Adossaghoz nem kapcsol6dd szarmazékos iigyletek bevételei
78. B84 |Viltdbevételek
79. B8 |Finanszirozisi bevételek osszesen: 189 030 859 206 457 360 206 457 360 225 399 065
80. BEVETELEK OSSZESEN (11+12+19) 734 889 583 780 047 660 879 153 348 920 985 587




1. melléklet az .../202€
(...) 6nkormanyzati rendelethe:

2025. évi IIL. |

L. 2025. évi L. 2025. évi I1.
sorszim Kiadasi jogcimek 2025 o moédositott maédositott maédositott
eldiranyzat . i g
eldiranyzat eléiranyzat eléiranyzat
1 I. Miikodési koltségvetés kiaddsai (1.1+...+.1.5) 635 228 017 679 842 613 779 468 075 789 109 557
1.1 K1 |Személyi juttatdsok 328 782 000 342 899 932 351025 623 349 352 121
1.2 K2 |Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 41 132 000 42 095 421 42 185990 43 752 853
1.3 K3 |Dologi kiadasok 202 541 017 227 868 530 329329 876 334 242 895
1.4 K4 |Ellatottak pénzbeli juttatasai 49 803 000 49 897 050 42 634 030 52238 710
1.5 K5 |Egyéb miikodés céli kiaddsok 12 970 000 17 081 680 14 292 556 9522978
K502 |ebbdl: elvonasok és befizetések 5 000 000 60 960 58 960 58 960
Miikodési célu garancia- és kezességvallaasbol szarmazé kifizetés
K503 |allamhaztartason beliilre
Miikodési céli  visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok nyujtasa
K504 |allamhézartason beliilre
Miikodési céli visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok torlesztése
K505 |allamhéztartason beliilre
K506 |Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilre 2 700 000 2 700 000 2700 000 2700 000
Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol szarmazo Kifizetés
K507 |allamhaztartason kiviilre
Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok nyujtasa
K508 |allamhazartason kiviilre
K512 [Egyéb mitkodési célii tamogatasok allamhdztartason kiviilre 5270 000 5270 000 4 402 000 4 402 000
K513 |Tartalék - 9050 720 7131596 2362018
85433 000 85351 654 84 831 880 99 431 163
2. I1. Felhalmozasi koltségvetés kiaddsai (2.1.+2.2+2.3)
2.1 Beruhazasok 7933 000 8900379 8311516 22762 619
22 Felujitasok 77 500 000 76 450 000 76 519 089 76 667 269
2.3 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok - 1275 1275 1275
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 720 661 017 765 194 267 864 299 955 888 540 720
4. I11. Hitel- és kolcsontorlesztés allamhdztartason kiviilre
Hosszu lejaratu hitelek, kolesonok torlesztése
Likviditéasi célu hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
Rovid lejaratn hitelek, kolcsonok torlesztése
5. V. Belfoldi értékpapirok kiadésai
6. V. Belfoldi finanszirozis kiaddsai 14 228 566 14 853 393 14 853 393 32 444 867
Allamhéztartason beliili megelolegezések visszafizetése 14 228 566 14 853 393 14 853 393 32 444 867
Kozponti, irdnyito szervi tamogatas folyositasa
Pénzeszkozok betétként elhelyezése
Pénziigyi lizing kiadasai
Kozponti koltségvetés sajatos finanszirozasi kiadasai
7. VI Kiilfoldi finanszirozas kiadasai
Forgatasi célu kulfoldi értékpapirok vasarlasa
Befektetési célu kiilfsldi értékpapirok vasarlasa
Kilfoldi értékpapirok bevaltasa
Kiilfoldi hitelek, kolcsonok torlesztése
8. VII. Adéssaghoz nem kapcsol6dé szarmazékos iigyletek kiadasai
9. VIII. Finanszirozasi kiaddsok (4+5+6+7+8) 14 228 566 14 853 393 14 853 393 32 444 867
10. KIADASOK OSSZESEN: (3+9) 734 889 583 780 047 660 879 153 348 920 985 587
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Onkormanyzat bevételei és kiaddsai

4. melléklet az .../2026

(...) 6nkormanyzati rendelethez

2025. évi III. modositott

2 2 2025. évi 2025, évi I. modositott 2025, évi II. modositott
BEVETELEK MEGNEVEZESE elgirinyzat eldirinyzat eldiranyzat eldiranyzat
ssz. .
o1 | mr || el nkomaayeatok mukadésanck dltalaios 124016529 124016529 129916629 135507542
tamogatasa
# | Biy |[oiepules Shhominrzaiok egyes Rozneveles 130210946 130210946 131413074 129513074
feladatainak tamogatasa
wp | Bass [LoevHis Sokanminyzatol szocills fergyermel oldl 127635457 127635457 135803432 133887565
feladatainak tamogatasa
o4 | BI14 Telcpulé;i 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak 11976446 11976446 11976446 12576446
tamogatasa
o5 | BlIs A\/-[l‘.ylk'ﬁdlésui Cféll'l koltfégvelési tamogatasok ¢s 8129911 11751811
kiegészitd tamogatasok
06 | B116 |Elszamolasbol szarmazé bevételek
07 | B [Onkormdnyzatok mikidési timogatisai 393 839 378 393 839 378 417 239 492 423236 438
(=01+...+06)
08 B12 |Elvonasok és befizetések bevételei
0 B3 Miikodési céli garancia- €s kezességvillalasbol
szarmazo megtériilések allamhaztartason beliilrdl
Miikodési célt visszatéritendd tamogatasok,
10 [ Bl4 | 0 P . R
kolcsonok visszatérilése allamhaztartason belilrél
n BI5 Miikodési célu visszatéritendd timogatasok,
kolcsonok igénybevétele allamhaztartason belilrél
12 | Big |Pavébmikodesi céli tamogatisok bevételei 27674000 44523946 104624386 105351156
allamhaztartason belilrél
ebbol: kézponti koltségvetési szervek 2160000 2254050 2354490 2373300
kozponti kezelésii eldiranyzatok
fejezeti kezelést elGiranyzatok EU-s programok €s
aznk_hazai tarcfinanszirnzica
egyéb fejezeti kezelésii eldiranyzatok 20000000 20000000
tarsadalombiztositds pénziigyi alapjai 20400000 20400000 20400000 20400000
clkilonitett allami pénzalapok 5114000 21869896 21869896 22577856
helyi onkormanyzatok és koltségvetési szerveik 40000000 40000000
tarsulasok és kéltségvetési szerveik |
nemzetiségi onkormanyzatok és koltségvetési
szerveik
térségi fejlesztési tanacsok és koltségvetési szerveik }
3 B1 M(’l}&ﬁ(}esi céli timogatasok allamhiztartison 421513 378 138 363 324 521 863 878 528 587 594
beliilrél (=07+...+12)
14 B21 [Felhalmozasi céli onkormanyzati tamogatasok
5 B22 Felhalmozasi célu garancia- €s kezességvallalasbol
- "7 |szarmazé megtérilések allamhaztartason beliilrél
~ |Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok,
16 B23 X i ot et Faiee =1 . "
kolesonok visszatériilése allamhaztartason beliilrél
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok,
17 | B24 7|, o e o . . R
koélesonok igénybevétele allamhaztartason belilrol
18 B35 }lEgyéb .fellmlr’nozzisi cc'l(i tamogatasok bevételei 0 0 0 0
allamhaztartason beliilrél
ebbdl: kézponti kéltséavetési szervek
kozponti kezeléshi eldiranyzatok
fejezeti kezelésii elSiranyzatok EU-s programok és
azok hazai tarsfinanszirozasa
eayéb fejezeti kezelésii eléiranyzatok
tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai
elkulonitett allami pénzalapok |
helyi onkormanyzatok és koltségvetési szerveik
tarsuldsok és koltségvetési szerveik
nemzetiségi onkormanyzatok és koltségvetési
szerveik
térségi fejlesztési tanacsok és koltségvetési szerveik
Felhalmozisi céli timogatisok dllamhaztartison
0 0 0 0
1 B2 beliilrgl (=14+...+18)
20 | B311 [Magan élyek jovedelemaddi
21 B312 |Tarsasagok jovedelemadoi
22 B31 [Jévedelemaddk (=20+21)
23 B32 |Szocialis hozzajérulasi add és jarulékok _
24 B33 |Bérhez és foglalkoztatishoz kapcsolodé adok
25 B34 | Vagyoni tipusu adok 10000000 10000000 10000000 10000000
26 | B351 |Entékesitési és forgalmi adok 84000000 84000000 84000000 96658968
27 | B352 |Fogyasztasi adok
28 | B353 |Pénziigyi monopdliumok nyereségét terheld adok
29 | B354 |Gépjarmiadok
30 | B355 |Egyéb aruhasznalati és szolgaltatsi adok
31 B35 |Termékek és szolgiltatisok addi (=26+...+30) 94000000 94000000 94000000 106658968
32 B36 |Egyéb kozhatalmi bevételek 5200000 5200000 5200000 5200000
33 B3 _[Kozhatalmi bevételek (=22+...+25+31432) 99 200 000 99 200 000 99 200 000 111 858 968




4. melléklet az ...IZUFS

34 B401 [Készletértékesités bevétele | A i rendelethez
35 B402 |Szolgaltatasok ellenértéke 2200000 7533711 | 10890797 10890797 ‘
36 B403 |Kézvetitett szolgaltatasok értéke 500000 500000 i 667843 667843
37 B404 [Tulajdonosi bevételek 7275000 7275000 7275000 7275000
38 | B405 |Ellatasi dijak
39 | B406 |Kiszamlazott altalanos forgalmi add 729000 2169109 4616927 4616927
40 | B407 [Altalanos forgalmi ado visszatéritése
41 | B408 |Kamatbevételek |
42 | B409 [Egyéb pénziigyi miveletek bevételei
43 B411 |Egyéb mikodési bevételek 705030 6246090 6246090
44 B4 | Miikodési bevételek (=34+...+43) 10 704 000 18 182 850 29 696 657 29 696 657
45 B51 |Immaterialis javak értékesitése
46 B52 |Ingatlanok értékesitése 2362780 | 2362780 2362780
47 | B53 |Egycb targyi eszkozok értekesitése |
48 B54 |Ré dések értékesitése
49 | BS5S |Részesedések megsziinéséhez kapcsolodo bevételek
50 BS5 |Felhal isi bevételek (=45+...+49) 0 2362780 2362780 2362780
51 B61 Miikodési cél garancia- és kezességvallalasbol |
- szarmaz6 megtériilések allamhaztartason kiviilrol
52 B62 Miikodési céli vissztéritendd tamogatasok, kélesonok
- "~ |visszatériilése az Europai Uniotol
Miikodési céla vissztéritendd tamogatasok, kélesonsk |
53. | B63 |vissztérilése kormanyoktol és mas nemzetkézi
szervezetektol
4 |Miikodési céli vissztéritendd tamogatasok, kélesondk
54. Bé64 | . S . . ot
vissztériilése allamhaztartason kiviilrdl
55. B65 |Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkézok 1040000 1290000 1290000
36, B6 M|_1kiiilc51_cclu :it:/ctt pénzeszkozok 0 1 040 000 1290 000 1290 000
(=51+52+53+54+55)
57 B71 Felhalmozasi célu garancia- €s kezességvillalasbol
’ szarmaz6 megtérilések allamhaztartason kivilrsl |
Felhalmozasi céla visszatéritendd tamogatasok,
8. B72 : i P £ airan
kolesonok visszatérulése az Europai Uniotol
Felhalmozasi céli visszatéritendd tamogatasok,
59. | B73 |kolcsonok visszatériilése kormanyoktdl és mas
nemzetkozi szervezetektdl |
Felhalmozasi célu visszatéritendd timogatasok,
60. B74 o 5 b . . P
kolcsonok visszatériilése allamhiztartason kivalrél
61 B75 |Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok
62. B7 Fcllml:nuz_:isi céli dtvett pénzeszkozok 0 0 0 0
(=57+58+59+60+61)
Koltségvetési bevételek
63. 31417 378 559 148 954 654 413 315 673 795 999
(=13+19+33+44+50+56+62) aslAl
64. | B811 |Hitel-, kélcsonfelvétel allamhaztartason kiviilrdl
65. | B812 |Belfoldi értékpapirok bevételei
66. | B8131 o e s . - iz . 186233936 203035610 203035610 203035610
El6z6 év koltségvetési maradvanyinak igénybevétele
7 2 5 -, T 5
Ol | B4 El8z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele -
68. B813 |Maradviny igénybevétele 186233936 203035610 203035610 203035610
69. | B814 [Allamhaztartason beliili megeldl ! 624827 624827 18216301
S|
70 BBIS | G yamba artason beliili megeldl ések torlesztése
71 B816 |Kozponti, iranyito szervi taimogatas |
72. | B817 |Lekotott bankbetétek megsziintetése !
7 B818 Kozponti koltségvetés sajatos finanszirozasi bevételei
B819 |Hosszi lejarata tulajdonosi kélcsonok bevételei
74. B81 |[Bell6ldi finanszirozis bevételei 186 233 936 203 660 437 203 660 437 221251911
- Forgatasi céla kiilfoldi értékpapirok bevaltasa,
75 ( B821 |, o ..
értékesitése
7. | Bs22 l%efv'eket'efl céla kilfoldi értékpapirok bevaltasa,
értékesitése
77. | B823 |Kiilfoldi értékpapirok kibocsatasa
78 | B82y |Hitelek, kélcsonok felvétele kiilfoldi kormanyoktal és
nemzetkozi szervezetektél
25 |oy: e S g 5
. | BS Hitelek, kélcsonok felvétele kiilfoldi pénzintézetektdl
80. B82 |Kiilfoldi fi irozis | lei
Adoéssaghoz nem kapcsolodd szarmazékos iigyletek
81. BS3 i
bevételei
82. | B84 [Viltobevételek
83. B8 |Fi irozisi bevételek 6 186 233 936 203 660 437 203 660 437 221251911
84, BEVETELEK OSSZESEN 717 651 314 762 809 391 858 073 752 895 047 910




4. melléklet az .../2026
.(...) 6nkormanyzati rendelethez

i - 2025. évi 2025, évi I. médositott 2025, évi II. médositott 2025, évi ITI. médositott
ssZ. KIADASOK MEGNEVEZESE elgiranyzat | elgirinyzat elirinyzat elGirinyzat
01 [ K110l |Térvény szerinti illetmények, munkabérek 51908000 65170311 65110091 65990784
02 | K1102 [Normativ jutalmak 1230000
03 | K1103 [Céljuttatas, projektprémium
04 | K1104 K'észcnlcléti. tgyeleti, helyettesitési dij, tilora,

tulszolgalat
05 | K1105 |Végkielégités
06 | K1106 |Jubileumi jutalom
07 | K1107 |Béren kiviili juttatasok |
08 | K1108 [Ruhazati koltségtérités
09 | K1109 [Kézlekedési koltségtérités
10 | K1110 |Egyéb kéltségtéritések
11 [ Ki111 |Lakhatasi timogatasok
12 | KI112 [Szocialis timogatasok
13| K1113 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisai 87000 562010 645352 1003619
14 K11 |Foglalkoztatottak személyi juttatdsai (=01+...+13) 51 995 000 65732 321 65 755 443 68 224 403
15 K121 |Valasztott tisztségviselok juttatasai 32916000 32916000 32916000 35975877
16 | k122 M't{nkavégzésrc iranyulo egyéb J:ogviszonybaxl nem 4353000 4816354 5763859 6022629
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatisok
17 K123 |Egyéb kiilsé személyi juttatasok 4666000 4583257 4190290 4117948
18 K12 [Kiils6 személyi juttatisok (=15+16+17) 41 935 000 42 315611 42 870 149 46 116 454
19 K1 |Személyi juttatisok (=14+18) 93 930 000 108 047 932 108 625 592 114 340 857
20 | K2 j““"k“,"df",k?‘q:f:‘cwj"'“"ék“k siszociflis 10114000 11077421 11167990 12034853
uliisi 2
21 K311 |Szakmai anyagok beszerzése 100000 275000 275000 275000
22 | K312 [Uzemeltetési anyagok beszerzése 23095000 23722512 34226052 36718376
23 | K313 |Arubeszerzés
24 K31 |Készletbeszerzés (=21+22+23) 23 195 000 23997512 34 501 052 36 993 376
25 | K321 (Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 1452000 1452000 1452000 1452000
26 | K322 |Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 300000 300000 300000 337196
27 K32 |Kommunikicids szolgiltatdsok (=25+26) 1752 000 1752 000 1752 000 1789 196
28 K331 |Koéziizemi dijak 19110000 20843461 21609912 21095707
29 | K332 |Vasarolt élelmezés
30 K333 [Bérleti és lizing dijak 4000 9000 9000
31 | K334 [Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 6560000 | 6845039 6845039 7414039
32 | K335 |Kozvetitett szolgaltatasok 560000 560000 727843 727843
33 | K336 |Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 840000 890000 896000 921000
34 K337 |Egyéb szolgaltatasok 43834000 64773591 139748211 121040946
35 K33 |Szolgiltatisi kiadisok (=28+...+34) 70 904 000 93 916 091 169 836 005 l 151 208 535
36 K341 |[Kikiildetések kiadasai 980000 980000 952000 952000
37 | K342 |Reklam- és propagandakiadasok 1500000 1500000 3456319 3456319
35 | g [KiHldetések; vekldm-Es propagandakiatisol 2 480 000 2 480 000 4408319 4408319
(=36+37)
39 | K351 M(’xkode:si cfilu elézetesen felszamitott altalanos 21885017 23000512 23965879 ‘.‘ 31180130
forgalmi add
40 | K352 |Fizetendd ltalinos forgalmi add 1000000 1000000 482000 482000
41 K353 |Kamatkiadasok
42 | K354 |Egyeb pénzigyi miiveletek kiadasai
43 K355 |Eayéb dologi kiadasok 720000 1117415 1506692 4677586
44 K35 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadzdsok 23 605017 25117927 25754 571 36339 716
(=39+...+43)
45 K3 |Dologi kiadisok (=24+27+35+38+44) 121936 017 147 263 530 236 251 947 230 739 142
46 | K41 |Téarsadalombiztositasi ellatasok - | .
47 K42 |Csaladi tamogatasok | 112860 213300 232110
48 K43 |Pénzbeli karpétlasok, kartéritések | el
4 Kdd Be}c;;séggcl kapcsolatos (nem tarsadalombiztositési) ! i
ellatasok |
50 K45 Fo'glélkoztatﬁssal, munkanélkiiliséggel kapcsolatos
ellatasok -
51 K46 |Lakhatassal kapcsolatos ellitasok
52 K47 |Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai
53 K48 |Egyéb nem intézményi ellatasok 49803000 49784190 42420730 | 52006600
54 K4 |Ellitottak pénzbeli juttatisai (=46+...+53) 49 803 000 49 897 050 42 634 030 52238710
55 | K501 [Nemzetkozi kételezettségek
56 | K502 |Elvonasok és befizetések 5000000 60960 58960 58960
s7 | Kks03 Miikodési célu garancia- és kezességvallalasbol
3 5. ‘g s . - z o
szarmazo kifizetés allamhaztartason beliilre
. & Miikodési céla visszatéritendd tamogatasok, .
58 | K504 - s 5 P 5
kolcsonok nyuijtasa allamhaztartason beliilre
e dési célt visszatéritendd tamogatasok,
59 | K505 | . - 3 ; "
kolcsonok torlesztése dllamhaztartason beliilre
60 | K506 bEglyleb miikodési célu tamogatdsok allamhaztartison 2700000 2700000 2700000 2700000
elillre
ebbdl: kozponti koliségvetési szervek 2700000 2700000 2700000 2700000
kozponti kezelésii eldiranyzatok
fejezeti kezelési eléiranyzatok EU-s programok és
azok hazai tarsfinanszirozasa
egyéb fejezeti kezelésii eliranyzatok
tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai
elkilénitett allami pénzalapok
helyi 6nkormanyzatok és koltségvetési szerveik
tarsulasok és koltségvetési szerveik
nemzetiségi onkormanyzatok és kéltségvetési
szerveik

térségi fejlesztési tanacsok és koltségvetési szerveik
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Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol

(...) énkarmanyzati rendelethez

6 K307 P
! > szarmazd kifizetés allamhaztartason kiviilre
Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok,
62 | K508 | o . o ; . -
kolesonok nyijtasa allamhaztartason kiviilre
63 | K509 |Arkiegészitések, artamogatasok
64 | K510 [Kamattamogatasok |
65 | k512 E’gyéb milkodési céli tamogatasok allamhaztartason 5270000 5270000 4402000 4402000
kiviilre
ebbdl: egyhazi jogi személyek
nonprofit gazdasagi tarsasagok
egyéb civil szervezetek 4770000 4770000 4402000 4402000
haztartasok 500000 500000
pénziigyi vallalkozasok
allami tobbségi tulajdoni nem pénzugyi vallalkozasok
onkorményzati tébbségi tulajdont nem pénziigyi
vallalkozasok
egyéb vallalkozasok
Eurdpai Unio
kormanyok és kozi szervezetek
egyéb kiilfoldiek
66 K513 | Tartalékok 9050720 7131596 2362018
67 K5 |Egyéb miikodési céli kiadasok (=55+...+66) 12 970 000 17 081 680 14 292 556 9522978
68 K61 |Immaterialis javak beszerzése, létesitése
69 K62 |Ingatlanok beszerzése, Iétesitése 500000 236905 236905 236905
70 K63 [Informatikai eszkozok beszerzése, létesitése
71 K64 |Egyéb targyi eszkozok beszerzése, létesitése 5600000 5794938 6253091 18652252
72 K65 [Részesedések beszerzése
Meglévo ré désck noveléséhez kapesolodo
3 66 |8
73| K66 yiadasok i
74 K67 chhz\z'ési 'céh] elézetesen felszamitott altalanos 1035536 1358520 2084305
forgalmi ado
75 K6 |Beruhizisok (=68+...+74) 6 100 000 7067 379 7 848 516 20 973 462
76 K71 |Ingatlanok felujitasa 74500000 59161090 58613940 58747152
77 K72 |Informatikai eszkézok felijitasa |
78 K73 |Egyéb targyi eszkozok felijitasa
79 K74 Felﬁjitési cé'llL\ elGzetesen felszamitott altalanos 14288910 14444579 14480547
forgalmi adé
80 K7 _|Feltjitasok (=76+...+79) 74 500 000 73 450 000 73 058 519 73 227 699
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol
81 K81 " ;s o % P 2
szarmazo kifizetés allamhaztartason beliilre
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok,
82 K82 | o T i : >
kélesonok nytjtasa allamhaztartason belillre
3 KS3 Felhalmozasi célu éritendd tamogatasok,
kolcsonok torlesztése allamhaztartason beliilre
84 K84 ?gyeb felhalrynozam c‘elu tamogatasok
allamhdztartason beliilre
_ Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol |
85 K85 s I P . . e
szarmazo kifizetés llamhaztartason kiviilre ‘
36 ke |F lhalmozasi céla éritendd tamogatasok, |
kolesonok nyujtasa allamhaztartason kiviilre !
87 K87 |Lakéstamogatis |
33 K89 Egyéb vfelhal!noza'si céli tamogatasok e 1275 1275 1275
dllamhaztartason kiviilre
89 K8 |Egyéb felhalmozisi célii kiad:isok (=81+...+88) 0 1275 1275 1275
4 Koltségvetési kiaddsok : 369 353 017 113 886 267 493 880 425 513078 976
(=19+20+45+54+67+75+80+89) E
91. | K911 [Hitel- és kélcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre
92. Hosszu lejaratu hitelek, kélesénok torlesztése
Likviditasi célu hitelek, kélesonok torlesztése
93. pénziigyi vallalkozasnak
94, Rovid lejaratu hitelek, kélcsonok térlesztése
95. | K912 [Belfoldi értékpapirok kiadasai
96. | K913 |Allamhztartason beliili megelsl k folyositasa
Allamhaztartason belilli megeldlegezések 14228566 14853393 14853393 32444867
97. | K914 |visszafizetése
3 2.
98. | K915 |Kézponti, irdnyito szervi tamogatas folyositasa 334069731 334069731 349339934 349524067
99. | K916 |Pénzeszkozok betétként elhelyezése
100. | K917 |Pénziigyi lizing kiadasai
101. [ K918 |Kozponti koltségvetés sajatos finanszirozasi kiadasai
102. | K919 |Tulajdonosi kélcsonsk kiadasai
103. | K91 |Belfoldi finanszirezis kiaddsai 348 298 297 348 923 124 364 193 327 381 968 934
104. | K921 |Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
105. | K922 |Befektetési céla kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
106. | K923 [Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
Hitelek, kélcsonok torlesztése kiilfsldi
107. | K924 |kormanyoknak, nemzetkozi szervezeteknek
Hitelek, kolesonok torlesztése kiilfoldi
108. | K925 |pénzintézeteknek
109. | K92 |Kiilfoldi finanszirozas kiaddsai
Addssaghoz nem kapcsol6dé szirmazékos iigyletek
110. | K93 [kiadasai
111. K9 |Fi irozisi kiaddsok (103+109) 348 298 297 348 923 124 364 193 327 381 968 934
112. KIADASOK OSSZESEN (90+111) 717 651 314 762 809 391 858 073 752 895 047 910
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Decsi Polgarmesteri Hivatal bevételei és kiaddsai

5. melléklet a .../2026
.(...) 6nkorményzati rendelethez

) ) 2025. évi 2025. évi I 2025. évi Il 2025. évi III.
BEVETELEK MEGNEVEZESE s médositott moédositott médositott
eléirdnyzat s el Fe %
eléiranyzat eldiranyzat eléiranyzat
SSZ.
1. Bll |Onkormédnyzatok miikddési timogatésai
2. Bl |Mikodési céli tamogatasok allamhéztartason beliilrdl 2 841 346 2 841 346 3242737 3242737
3. B2 | Felhalmozasi célu tdmogatasok allamhaztartason beliilrél
4. B3 |Kézhatalmi bevételek
3. B4 |Mikodési bevételek 8 000 000 8 000 000 11439936 12 643 786
6. B35 |Felhalmozasi bevételek |
% B6  |Miikodési célu atvett pénzeszkozok
8. B7 |Felhalmozaési célii atvett pénzeszkdzok
9. Kéltségvetési bevételek (1+...+8) 10 841 346 10 841 346 14 682 673 15 886 523
10. | B811 |Hitel-, kolcsonfelvétel allamhaztartason kiviilrol
11. | B812 |Belfsldi értékpapirok bevételei
12. | B813 |Maradvény igénybevétele 1295 820 1295 820 1295 820 2 455247
13. B81 |Belfoldi finanszirozas bevételei 181 675 834 181 675 834 195 743 909 197 828 042
14. B82 |Kiulfsldi finanszirozas bevételei
15. B8 |Finanszirozasi bevételek osszesen (10+...+14) 182 971 654 182 971 654 197 039 729 200 283 289
15; Decsi Polgdrmesteri Hivatal bevételei osszesen (9+15) 122313000 192 813 000 211 3242 216 163512
) ) 2025, évi 2025. évi L. 2025. évi Il. | 2025. évi I
SSZ. KIADASOK MEGNEVEZESE e mddositott médositott modositott
eldiranyzat . . | e
eléiranyzat cldiranyzat eldiranyzat
01 KI1101 |Térvény szerinti illetmények, munkabérek 105 355 000 104 035 757 109 023 541 99 353671
02 K1102 |Normativ jutalmak | 142 000 142 000 2699 500 7 869 500
03 K1103 |Céljuttatas, projektprémium |
04  KI1104 Készenléti, ugyeleti, helyettesitési dij, tildra, talszolgalat ‘
| |
05 KI1105 |Végkielégités | \
" 06 K1106 |Jubileumi jutalom \ |
07  KI1107 Béren kiviili juttatasok 1 3204 000 3204 000 3204000 | 2490 000
08 KI1108 |Ruhdzati koltségtérités | | ,
09 KI1109 Kozlekedési koltségtérités | 2361000 2361000 2361000 | 2061000
10 K1110 Egyéb koltségtéritések
11 KI1111 [Lakhatdsi timogatasok |
12 K1112 |Szocidlis timogatdsok |
13 K1113 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai ‘ 1222 000 2312182 2964629 3125732
14 | Kil [Foglalkoztatottak személyi juttatisai (=01+...+13) 112 284 000 112 054 939 120 252 670 114 899 903
15 K121 |Valasztott tisztségviseldk juttatisai
16 Ki22 Munkavégzésre iranyuld e.gyébg'ogviszonyljan nem sajét 515000 744 061 744 061 744 061
foglalkoztatottnak fizetett juttatasok
17 K123 |Egyéb kiilsé személyi juttatdsok 300 000 300 000 300 000 300 000
18 K12 |Kiilsé személyi juttatdsok (=15+16+17) 815 000 1 044 061 1 044 061 1 044 061
19 K1 |Személyi juttatasok (=14+18) 113 099 000 113 099 000 121 296 731 115 943 964
| g - (MekmbinctEsaleisknlcts Reils 15 186 000 15 186 000 15 186 000 15 859 000
hozzajarulasi ado
21 K311 |Szakmai anyagok beszerzése 299 000 299 000 404 000 404 000
22 K312 |Uzemeltetési anyagok beszerzése 35000 000 35000 000 43 620 652 51279057
23 K313 |Arubeszerzés
24 | K31 |Készletbeszerzés (=21+22+23) 35299 000 35299 000 44 024 652 51 683 057
25 K321 |Informatikai szolgéltatasok igénybevétele 2 852 000 2 852 000 3107 000 3291000
26 K322 |Egyéb kommunikécids szolgéltatasok 1 060 000 1060 000 1060 000 1081 000
27 | K32 |Kommunikiciés szolgaltatasok (=25+26) 3912 000 3912 000 4167 000 4 372 000
28 K331 |Kéziizemi dijak 5 650 000 5 650 000 5650 000 5 150 000
29 K332 |Visarolt élelmezés 255 000 255000 255000 255 000
30 K333 |Bérleti és lizing dijak
31 K334 |Karbantartési, kisjavitasi szolgaltatasok 864 000 864 000 864 000 864 000
32 K335 Kozvetitett szolgaltatasok
33 K336 |Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 1410 000 1410000 1615000 1615000
34 K337 |Egyéb szolgiltatasok 3425000 3425000 3425000 | 3425000
35 | K33 [Szolgiltatasi kiaddsok (=28+...+34) 11 604 000 11 604 000 11 809 000 | 11 309 000




5. melléklet a .../2026
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36 K341 [Kikildetések kiadasai 200 000 200 000 115000 89000
37 K342 |Reklam- és propagandakiaddsok
38 K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok 200 000 200 000 115 000 89 000
(=36+37)
39 K351 al\/(llt;kodem céla elézetesen felszamitott altalanos forgalmi 8 700 000 8 700 000 10352 019 12 278 704
40 K352 |Fizetendd altalanos forgalmi add 2250 000 2250 000 2250000 2150000
41 K353 |Kamatkiadasok
42 K354 |Egyéb pénziigyi muveletek kiadasai
43 K355 |Egyéb dologi kiadasok 100 000 100 000 100 000 100 000
44 | K35 ;:;';’:fcf gﬁzet“c" és cgyéb dologi kiadisok 11 050 000 11 050 000 12 702 019 14 528 704
45 K3 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) 62 065 000 62 065 000 72 817671 81 981 761
46 K4 |Ellatottak pénzbeli juttatasai
47 K5 [Egyéb miikodési céli kiadasok
48 K6 [Beruhazisok 463 000 463 000 463 000 447 087
49 K7 [Felgjitasok 3000 000 3 000 000 1959 000 1938 000
50 K8 |Egyéb felhalmozasi céli kiaddsok
51 Koltségvetési kiadasok (19+20+45+...+50) 193 813 000 193 813 000 211 722 402 216 169 812
52 K91 |Belfoldi finanszirozas kiadasai
53 K92 |Kiilfoldi finanszirozas kiadésai
Adéssidghoz nem kapcsolodo szarmazékos tigyletek
54 K93 |kiadasai
55 K9 |Finanszirozasi kiadasok (52+53+54)
56 Decsi Polgarmesteri Hivatal kiadasai osszesen: (51+55) 195 813000 193 813000 21 TR 216 169 812




Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Boleséde bevételei és kiadasai

6. szamu melléklet az .../2026
.(...) 6nkormanyzati rendelethez

L. 2025. évi L. 2025. évi II. 2025. évi IIL.
BEVETELEK MEGNEVEZESE 2025. évi médositott médositott médositott
eléiranyzat b i ey
SSZ. eléiranyzat eldiranyzat eléiranyzat
l. Bl1 [Onkormanyzatok miikodési timogatasai
2. Bl |Miikodési céla tamogatasok allamhéztartason beliilrol
3. B2 |Felhalmozasi céli timogatdsok allamhaztartason beliilrél
4. B3 [Kozhatalmi bevételek
5. B4 |Miikodési bevételek 3 600 000 3 600 000 3 600 000 5904 000
6. B5 [Felhalmozasi bevételek
7. B6 |Miikodési célu atvett pénzeszkozok
8. B7 |Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok
9. Koltségvetési bevételek (1+...+8) 3600 000 3 600 000 3600 000 5904 000
10. | B811 |Hitel-, kolcsonfelvétel allamhéztartason kiviilrol
11. | B812 |Belfoldi értékpapirok bevételei
12. | B813 [Maradvéany igénybevétele 1501103 1501103 1501103 1691907
13. | B8l |Belfoldi finanszirozés bevételei 152 393 897 152 393 897 153 596 025 151 696 025
14. | B82 |Kulf6ldi finanszirozas bevételei
15. B8 |Finanszirozasi bevételek 6sszesen (10+...+14) 153 895 000 153 895 000 155 097 128 153 387 932
16. Ovoda bevételei dsszesen (9+15): 157 495 000 157 495 000 158 697 128 159 291 932
) ) 2025, évi 2025. évi L. 2025. évi II. 2025. évi II1.
SSZ. KIADASOK MEGNEVEZESE e s modositott modositott maodositott
eldiranyzat sy _ "
eldiranyzat eléiranyzat eldéiranyzat
01 | KI1101|Torvény szerinti illetmények, munkabérek 115 285 000 113 785 719 111 899 216 109 686 873
02 | K1102 |Normativ jutalmak 86 000 251 000 251 000 456 000
03 | K1103|Céljuttatas, projektprémium 454 000 454 000 454 000 254 000
04 | K1104 |Készenléti, tigyeleti, helyettesitési dij, taléra, tilszolgalat 20 000 20 000 20 000 20 000
05 | K1105|Végkielégités
06 | K1106 |Jubileumi jutalom 2215 000 2215000 2215000 2215000
07 | K1107|Béren kiviili juttatasok :
08 | K1108 |Ruhézati koltségtérités
09 | K1109 [Kozlekedési koltségtérités 1 109 000 1 109 000 1 109 000 1176 000
10 [KI110|Egyéb koltségtéritések
11 [KI1I11 [Lakhatédsi tdimogatdsok
12 | K1112|Szocialis tdimogatasok
13 | K1113 [Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai 441 000 1 940 281 3577084 3 790 427
14 K11 |Foglalkoztatottak személyi juttatdsai (=01+...+13) 119 610 000 119 775 000 119 525 300 117 598 300
15 | K121 [Vélasztott tisztségviselok juttatdsai
16 | k122 Munkavégzésre iranyuld e.gyébj:ogviszonyban nem sajat 2 143 000 1978 000 1578 000 1 469 000
foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok
17 | K123 [Egyéb kiilsé személyi juttatasok
18 K12 |Kiilsé személyi juttatasok (=15+16+17) 2 143 000 1978 000 - 1578 000 1 469 000
19 K1 [Személyi juttatisok (=14+18) 121 753 000 121 753 000 121 103 300 119 067 300
20 | k2 |Munkaaddkat terheld jirulékok és szocidlis 15 832 000 15 832 000 15 832 000 15 859 000
hozzijarulisi adé
21 | K311 [Szakmai anyagok beszerzése 91 000 91 000 91 000 91 000
22 | K312 |Uzemeltetési anyagok beszerzése 4 430 000 4 430 000 5 881 828 7504 562
23 | K313 |Arubeszerzés
24 K31 [Készletbeszerzés (=21+22+23) 4521 000 4521 000 5972 828 7 595 562
25 | K321 [Informatikai szolgéltatasok igénybevétele 236 000 236 000 236 000 246 000
26 | K322 |Egyéb kommunikdcids szolgaltatdsok 108 000 108 000 108 000 108 000
27 K32 |Kommunikaciés szolgaltatasok (=25+26) 344 000 344 000 344 000 354 000
28 | K331 [Koéziizemi dijak 3 780 000 3 780 000 3280 000 3 047 000
29 | K332 [Vasarolt élelmezés
30 | K333 [Bérleti és lizing dijak 10 000 10 000 10 000 10 000
31 | K334 [Karbantartasi, kisjavitdsi szolgaltatdsok 211 000 211000 211 000 211000
32 | K335 [Kozvetitett szolgaltatisok 3600 000 3 600 000 4100 000 4 100 000
33 | K336 |Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok 500 000 500 000 900 000 900 000
34 | K337 |Egyéb szolgaltatdsok 1 864 000 1 864 000 1732 430 1594 430
35 K33 [Szolgaltatasi kiaddsok (=28+...+34) 9 965 000 9 965 000 10 233 430 9 862 430
36 | K341 |Kikiildetések kiadasai




6. szamu melléklet az .../2026
.(...) 6nkormanyzati rendelethez

37 | K342 [Reklam- és propagandakiadasok
Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok

: © 0 0
38 | K34 (=36+37) 0 0
39 | K351 ;\ﬂgkodem célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi 3 660 000 3 660 000 3660 000 3 660 000
40 [ K352 |Fizetendd altalanos forgalmi ado
41 [ K353 |Kamatkiadasok
42 | K354 |Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasai
43 | K355 [Egyéb dologi kiadasok 50 000 50 000 50 000 50 000
44 | K35 ff‘;g’:feif‘g:ﬁzetesek és egyéb dologi kiaddsok 3710 000 3710 000 3710 000 3710 000
45 K3 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) 18 540 000 18 540 000 20 260 258 21521992
46 K4 |Ellatottak pénzbeli juttatdsai
47 K5 |Egyéb miikodési célu kiadasok
48 K6 |Beruhdzasok 1 370 000 1370 000 1342 070
49 K7 |[Felujitasok 1501570 1501570
50 K8 [Egyéb felhalmozasi célu kiadasok
51 Koltségvetési kiadasok (19+20+45+...+50) 157 495 000 157 495 000 158 697 128 159 291 932
52. | K91 |Belfoldi finanszirozas kiadasai - - - -
53. K92 [Kiilfsldi finanszirozés kiadasai - - 2 -
54. | K93 |Addssédghoz nem kapcsolddd szdrmazékos ligyletek kiadas - - - %
55. K9 |Finanszirozasi kiadasok (52+53+54)
56. Ovoda kiaddsai dsszesen: (51+55) 157 495 000 157 495 000 158 697 128 159 291 932
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(...) 6nkormanyzati rendelethez

Felhalmozasi kiadasok

8. melléklet az .../2026

itélt -
, Brutto dsszeg 1’\’[egl y , Onrész
Megnevezés (Ft) tamogatas (Ft)
(Ft)
egy¢eb ingatlanok beszerzése, 7
7392
1. létesitése 27 392
Irnuanyag” nyilaszaré csere hivatal 255 780
2. és temetd 255 280
2 624 500
3. Fém drotkotélpalya 2 624 500
1133243
4, kamerarendszer 7 1133243
980 000 980 000
5. flikasza, flinyird
122 990 122 990
6. motoros s6vényvago
45 990 45 990
T Office chair Boss 3.2 Black
20 000 20 000
8. irodaszék
52 860 52 860
9. létrapolc 2 db :
109 000 109 000
10. DE-ECAM12.121.B kavéfszé
79 480 79 480
11. Flinyird vasarlasa-Temet6
kézvilagitas lampa csere ( Béke u., 400 939 400 939
12. Biborveg)




8. melléklet az .../2026

.(...) 6nkofmanyzati rendelether
259 446 259 446
13. Kultéri padok készitése
7 44 450 44 450
14. Metabo WE 2200-230 Sarokcsiszolo
10 000 000 10 000 000
15. Babamuzeum
99 999 99 999
16. Delonghi eszpresszogép
9 479 9 479
17. Panasonic KX-TG1611HGH telefon
24 250 24 250
18. barany-Betlehem
482 446 215910
19. sorpad garnitura 5 db 266 536
19 990 19 990
20. Krups KP1A3B kapsz. kavéf6z6
7 400 817 313 858 86 959
21. rendezvénysator
189 785 84 835 104 950
22. 5 db pavilon
22 500 22 500
23, fali mosogatd
199 000 199 000
24. Hajdu AQV bojler-Faluhaz
75 500 75 500
25. Hajda MCA bojler-Hivatal
Decsi Reformétus Templom 577 850 577 850
26. megvilagitasa
2716276 2716276
27 kozvilagitas bovitése




8. melléklet az .../2026

. B . .(...) 6nkofményzati rendelether
TVMO-KGO-TM-AHTB-F-042-
2024 Decs Nagykozség 68 311 298 68 311 298
Polgarmesteri Hivatal épiiletének
28. részleges felujitasa
65 000 65 000
Tervezési szerz6dés/MFP-
29. OTIFB/2025
3 900 000 3 900 000
Sz616hegyi-ut burkolat felijitasa I.
30. titem Onerd
732 221 732 221
31. Kopjafa feltjitasa
50 000 50 000
32, milanyag bejarati ajto cseréje
169 180 169 180
33. radiator csere / Hivatal
1 938 000 1 938 000
34. Decsi Konyha ebédld felujitasa
42 087 42 087
35. Hivatal telefon beszerzése
Hivatal egyéb eszk6zok 113000 113 000
36. beszerzése
Microsoft Office 2019 Professional 292 000 ; 292 000
37. Plus
Tornaszoba villamos halézatanak
felujitasa, vilagitotestek cseréje- 1370 000 1370 000
38. Ovoda
_ ; 131 570 131570
39. Kerités felujitas-Ovoda
1342 070 1342 070
40. "Tesz-Vesz Tanya" palyazat
Osszesen: 99 429 888 70 318 597 29 111 291




Felhalmozasi bevételek

9. melléklet az ../2026
.(...) 6nkormanyzati rendelethez

1. [Felhalmozasi céli tAamogatasok allamhdztartason beliilrél
11 Felhalmozasi célii dnkormanyzati timogatasok
Felhalmozasi célt garancia- €s
kezességvallalasbol szarmazo megtériilések
1.2 |allamhaztartason beliilrél -
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok,
kolesonok visszatériilése allamhaztartason
1.3 |beliilrél -
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok,
kolesonok igénybevétele allamhaztartason
1.4 (beliilrdl -
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei
1.5 [(&llamhaztartason beliilr6l
Osszesen: -
2. |Felhalmozasi bevételek 2362 780
2.1 -
2.2 -
Osszesen: 2 362 780
3. |Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok
3.1 |Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz
Osszesen: 0
Mindésszesen: 2 362 780




Onkormanyzat 4ltal folyositott szocidlis ellatasok

10. melléklet az .../2026
.(...) 6nkormanyzati rendelethez

2025. évi 2025. évi 2025. évi
. . 2025. évi eléiranyzat I. | el6iranyzat II.| el6irdnyzat
JUTTATAS JOGCIME eldiranyzat médositott moédositott |III. médositott
eléiranyzat eldiranyzat eldiranyzat
1. |Iskolztatasi timogatas (GyerOr.4.§) 3 000 000 3 000 000 3 000 000 3000 000
2. |Ovodéztatasi timogatés (GyerOr.5.§) 700 000 700 000 700 000 728 000
. Anyaszallébn torténd tartéozkodds napi dijanak
7 \4tvéllalasa (GyerOr.6.§)
Gyermekétkeztetés  méltanyossdgi  tamogatdsa
. = 0
4 (GyerOr. 9.§.(2)-(4)bek.) | 400 000 400 000 400 00 393 000
5 egyeb pfenzbell és természetbeni gyermekvédelmi 112 860 213 300 232 110
tamogatasok
6. |Csaladi tamogatasok 4100 000 4212 860 4 313 300 4353110
7. |Betegséggel és fogyatékossaggal kapcsolatos nem 0 0 0 0
tarsadalombiztositasi ellatissok
8. |Lakhatdssal kapcsolatos ellatasok 0 0 0 0
9. |Intézményi ellitottak pénzbeli juttatasai
o, |Leleptlés  tmogatds: lakhatdshoz kapesolods) oo 000 | 7034100 | 7865190 | 9965190
tdmogatas (6nk.-i r.13-16.§) ;
1L ;F;:;egl)ﬂem tdmogatas eset1r szoc.segélyre (ogk.—l 1 600 000 2 600 000 5915 000 3330 000
1. ;Frelze(}))lgl)em tdmogatas temetési hozzdjarulasra (6nk.- 3000 000 3000 000 5 740 000 5 ;720 000
§3; | LLROUIeR] - ImOgatis-- SRR Ingsatos b g e - | -7 200000 1200000 1410000
kapcsolodo tdmogatasara (6nk.-i r.21.§)
14. |Idéskoraak fiitési tAmogatasa(onk.-i r.22.§) 1-000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000
‘ 65. életéviiket betoltstt személyek  husvéti|
15. thmogatasa (6nk 1.23.§ (2) bek.) 7 000 000 6 672 000 6 672 000 6 672 000
65. életéviiket betoltott személyek karacsonyi '
. ci T g : . 26 540 0000
le szociélis tdmogatdsa (6nk.-i r.23.§ (3) bek.) #000 000 31363 576
17. |gyermeknapi 0-14 évesig
65 év felettiek étkezési kiszallitasi koltsége (6nk-i r.
18.
25.8)
. . o ; 241 2 88141
12, Rendkiviili eseti szocialis tdmogatas (6nk-i .26.§) | 1400900 163 . 88 ¢
20. |Koztemetés (6nk.-i r.20.§) 150 000 150 000 410 000 410 000
21. |Unnepekhez kapcsol6dé természetbeni csomag 7 000 000 5528 000 4149 590 6 800 000
22. |Szocialis tuizifa (SzoctiizifaR.3.§) 4 700 000 11 100 000 10 000 10 000
23. |Gyogyszertamogatds (6nk-i r. 17. §) 6 000 000 6 000 000 6 000 000 5927 000
24, Egyéb, nem intézményi elltisok (10+...+18) 45703 000 45 684 190 38 320 730 47 885 600
Osszesen: 49 803 000 49 897 050 42 634 030 52238 710 |
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A hatdrozati javaslat elfogadasdhoz

egyszeri tobbség, mig a rendelet-tervezet elfogaddsdhoz
a Motv. 50. §-a alapjdn. mingsitett t0bbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdanos iilésen targyalhato!

Az eloterjesztés szama: 33/2026.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2026. méajus 28. napjan,

17 6rakor megtartandé Ulésére

Decs Nagykézség Onkormanyzata 2025. évi gazdalkoddsanak
zarszamadasanak elfogadasa

Eléterjeszt6: Heberling Tibor polgarmester

Készitette: Kolep-Hudanik Henriett pénziigyi osztalyvezetd és
Takacsné Gehring Maria jegyz6

Toérvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja:
Pénzlgyi Bizottsag: 2026. majus 27.

Szocialis Bizottsag: 2026. majus 26.

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Az dllamhaztartasrél szlé 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 91. § (1) bekez-
désének els6 mondata alapjan: ,A helyi 6nkormanyzat kéltségvetésének végrehajtasara
vonatkoz6 zarszamadasi rendelet tervezetét a jegyzé késziti el6 és a polgarmester ter-
Jjeszti a képvisel6-testiilet elé ugy, hogy az a képvisel6-testiilet elé terjesztését kbvetd
harminc napon beliil, de legkésébb a kéltségvetési évet kdveté 6tédik hénap utolsé
napjaig hatalyba lépjen...... ”

Decs Nagykézség Onkormanyzata 2025. évi gazdalkodasanak végrehaijtasardl szél6 be-
szamoldjat az alabbiak szerint terjesztjik eld:

Az dnkormanyzat kotelez6, 6nként vallalt és igazgatasi feladatait ellatta, intézményeit - a De-
csi Polgarmesteri Hivatalt és a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bélcsddét - mikddtetette.
Ellatta a telepulés-fenntartas, intézménylzemeltetés, szocialis, egészséglgyi, €s mas, jog-
szabalyok altal eldirt feladatait. Emellett tamogatta a telepilésen m(ikédd civil szervezeteket,
jelentds fejlesztéseket, beruhazasokat hajtott végre a telepllésen élék életminéségének javi-
tasa érdekében.



BEVETELEK:

Az 6nkormanyzat és intézményei 2025-ben a tervezett bevételeket 101,14 %-ban érte el.

Allami tamogatasok: 423 236 438 Ft;

Helyi 6nkormanyzatok miikédésének altalanos tamogatasa: 135 507 542 Ft
Telepllési 6nkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak tdmogatasa: 129 513 074
Ft

Telepllési 6nkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tamogatasa:
133 887 565 Ft

Telepulési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatasa. 12 576 446 Ft
MUkodési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészité tamogatasok: 11 751 811 Ft

Miikédési és felhalmozasi bevételek:

a szolgaltatasok ellenértéke, tulajdonosi bevételek egyéb mlkddési bevételek a ter-
vezettnek megfeleléen alakultak, valamint az eredetileg tervezettnél joval magasab-
ban realizalédtak a XXV: Sarkézi Lakodalom szolgaltatasi bevételeivel egyuttvéve

a 2025. évben az 6nkormanyzat egy ingatlant értékesitett 2 362 780 Ft értékben —
0299/12 hrsz. alatt felvett, kivett feltoltétt terlilet megnevezésli 1 ha 5011 m2 tertlet(i
ingatlant.

Miikédési célu és felhalmozasi céli tamogatasok bevételei:

mezd8ri szolgalat mikddési tamogatasa 2 153 000 Ft,

gyermekvédelmi tamogatas 276 120 Ft,

tarsadalombiztositas alapjaitdl kapott mikédési tAmogatasa 19 969 400 Ft (gyermek-
orvosi szolgalat m(ikddési tamogatasa)

23 788 702 Ft elkulonitett allami pénzalapoktdl kapott tamogatas (kozfoglalkoztatas
és nyari didkmunka bértamogatasa)

Az 6nkormanyzat 1 700 000 Ft palyazati tamogatast kapott a Bethlen Gabor Alapke-
zeld Zrt.-t6l a Magyar-magyar kézosségi tevékenységek tdmogatasa palyazat kereté-
ben, a Kulturalis és Innovaciés Minisztériumtol a népi kulttra tertletén, kdzosségte-
remtd mufajokban miikédé — népzenei és népdalkori — szervezetek, kozdsségek ta-
mogatasa cimen CSSP-ME-25-0003 azonositdé szamon 20 000 000 Ft tamogatast,
valamint a Koézigazgatasi és Terlletfejlesztési Minisztériumtdl a ,XXV. Sarkézi Lako-
dalom” lebonyolitasahoz 40 000 000 Ft tAmogatast nyert el az énkormanyzat. Bata
Koézség Onkormanyzata altal atadott tamogatas a 2024. évi elszamolds alapjan
3242 737 Ft, Sarpilis Kézség Onkormanyzatanak a hozzajaruldsa a gyermekorvosi
szolgalat m(ikédéséhez 829 440 Ft.

Koézhatalmi bevételek: iparlizési add bevétel 97 047 773 Ft, kommunalis addbevétel
11 640 897 Ft, egyéb kdzhatalmi bevétel 5 979 326 Ft — ebbdl 4 523 692 Ft mezddri jarulék.
Az iparlizési ad6 esetében a Kincstar altal eldirt korrekciot atvezettik.

KIADASOK

A kiadasok a tervezetthez képest 90,52%-ban teljesiltek.

Az dnkormanyzat és intézményei miikédési kiadasai:

Személyi juttatasok és jarulékaik: a kozfoglalkoztatottak, koztisztviselok, kézalkalmazottak,
valasztott tisztségvisel6k, munkaszerzédéssel foglalkoztatott munkavallalok bérkoltsége és

2



jaruléka, valamint megbizasi szerzédéssel foglalkoztatottak személyi kiadasai jarulékkal:
381 967 365 Ft.

Dologi kiadasok: az 6nkormanyzat és intézményeinek fenntartdsaval kapcsolatos készlet,
szolgaltatads beszerzések, AFA koltségek szerepelnek, melyek az 6nkormanyzat feladatella-
tasahoz kapcsolodoé tevékenységek, mint gyerekorvosi feladatok, telepilés-fenntartas, épu-
letfenntartas, koézfoglalkoztatassal kapcsolatos dologi kiadasok, Faluhdz, Tajhaz, konyha,
ovoda, és a hivatal Uzemeltetésének, fenntartasanak kiadasai, 6sszesen 284 054 764 Ft.

Ellatottak pénzbeli juttatasai: 50 445 533 Ft.

Egyéb miikédési célu kiadasok:

Bursa Hungarica tamogatas 2 600 000 Ft,

18 674 Ft visszafizetendé tamogatas a HF/625/2023 palyazati 6sszeghdl,
51 686 Ft el6z6 év elszamolasanak visszafizetési kotelezettsége,
MFP-UHK/2021 palyazat visszafizetési kotelezettsége 47 Ft

civil szervezetek tamogatasa 3 910 000 Ft.

Az 6nkormanyzat és intézményei felhalmozasi kiadasai:

a beruhazasok és felljitasok 6sszérteke az 6nkormanyzatnal 94 561 339 Ft,
Palyazaton elnyert tdmogatasbdl az dnkormanyzat a kévetkezé beruhazast/felljitast
valdsitotta meg: TVMO-KGO-TM-AHTB-F-042-2024 Polgarmesteri Hivatal épuleté-
nek részleges felljitasa, rendezvénysator, sérpad garnitirak és pavilon beszerzése a
Sarkézi Lakodalom lebonyolitasahoz.

Sajat énerdbdl az dnkormanyzat a kévetkezd beruhazasokat és felujitasokat finanszi-
rozta: aljnévényzet tisztitd gép, Decs térfigyelé6 kamerarendszer bdvitése, orvo-
si/gyerekorvosi rendelébe telefon beszerzése, kozvilagitas bdévitése, lampatestek
cseréje, Decsi Reformatus Templom éplletének, tornyanak megvilagitasa, sarokcsi-
szolé, nyilaszarécsere, irodaszékek, motoros sévényvagod, kultéri padok, villanyboj-
lerek cseréje, létrapolcok, fém drétkétélpalya, flinyird a temetbébe, kavefézdgépek,
radiatorok cseréje, Kopjafa feltjitasa, Babamuzeum vételaranak elsé részlete szer-
z6dés szerint; mikrohullamU sitdé beszerzése a decsi konyhaba, valamint a konyha
ebédléjének felujitasa, Microsoft Office 2019,, telefon beszerzés a Hivatal mikodé-
séhez, az o6vodaban a tornaszoba és kerités felljitasa, "Tesz-Vesz Tanya” palyazat
keretében tyukdl és tarold beszerzése, a bélcsédébe jatszéhaz vasarlasa.

Az dnkormanyzat és intézményei részletes beruhazasait és feldjitasait a rendelet-tervezet 7.
melléklete tartalmazza.

Az 6nkormanyzat hitelallomannyal nem rendelkezett 2025. év végén.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérél sz6lé6 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 11. § (1) bekezdése szerint a kodltségvetési
szerv vezetdje koteles az 1. melléklet szerinti vezetéi nyilatkozatban értékelni a kdltségvetési
szerv belsd kontrollrendszerének minéségét. A Bkr. 11. § (2a) bekezdése alapjan a vezetdi
nyilatkozatot a polgarmester a zarszamadasi rendelet tervezetével egydtt terjeszti a képvise-
|6-testilet elé.

A vezetéi nyilatkozat az el6terjesztés 1. melléklete.



A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (3)-(4)
bekezdése alapjan a jegyzd koteles — a jogszabalyok alapjan meghatarozott — bels6
kontrollrendszert mUkddtetni, amely biztositja a helyi 6nkormanyzat rendelkezésére allo
forrasok szabalyszer(i, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat, valamint a
jegyzd6 koteles gondoskodni a belsé kontrollirendszeren belil a belsé ellendrzés
mUkodtetésérdl.

A Bkr. 49. § (3a) bekezdése szerint a jegyz6 a targyévre vonatkozo éves 6sszefoglald ellen-
Orzési jelentést — a targyévet kovetden, legkésdbb a zarszamadasi rendelet elfogadasaig — a
képviselb-testilet elé terjeszti jovahagyasra.

A belsé ellenérzési feladatok ellatasara kilsé szolgaltatéval kétottiink megbizasi szerzédést,
amely értelmében a belsé ellenérzési feladatokat dr. Kadar Andrasné egyéni vallalkozo6 vé-
gezte.

A Bkr. modositott 48. § c) pontja szerint az éves ellendrzési jelentés a kuilsé ellendrzési je-
lentések alapjan tett intézkedési tervek megvaldsulasat is tartalmazza.

Az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Utmutaté figyelembevételé-
vel készult 2025. évre vonatkozé ellendrzési jelentés az elbterjesztés 2. és 3. mellékletét ké-
pezi.

A Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) az allamhaztartasrél szolé 2011. évi
CXCV. térvény 57. §-a alapjan, az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrol szo6l6 2016. évi CL.
térvény szerinti hatésagi ellenérzés keretében 2025 tavaszan feltlvizsgalta az énkormanyzat
kdzponti kéltségvetésbdl szarmazé tamogatasa igénylésének megalapozottsagat. Mivel az
igénylés szabalyszerlisége teljeskérlii megallapitdasahoz a rendelkezésre all6 iratok és sajat
nyilvantartasuk nem volt elegend6, ezért pétldlagos informaciét kértek, amit egy tablazat ki-
toltésevel tudtunk teljesiteni. alapjan végzett el. Ez az 6vodamiikodtetési tamogatas — 6voda
napi nyitvatartasi ideje eléri a nyolc o6rat pontjan belll az évodam(ikédtetési tamogatas 8 ho
(2024/2025. nevelési év) jogcimre vonatkozott. A TOL-AHI/708-4/2025. iktatészamu jegyz6-
kényvben foglaltak szerint a hatdsagi ellenérzés eltérés nélkil zarult, az 6nkormanyzatnak
ezért tovabbi teendbje nem volt.

A Kincstar 2025 szeptemberében hatdsagi ellenérzés soran vizsgalta az 6nkormanyzat koz-

ponti koltségvetésbdl szarmazoé tdmogatasai 2024. évi elszamolasa megalapozottsagat, fel-
hasznalasa jogszerliségét. Az ellendrzés soran nyilatkozatot tettiink.

Kérem a képvisel6-testiletet az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat és a rendelet-tervezet
megtargyalasat. '

Hatarozati javaslat:

a 2025. évben lefolytatott ellenérzésekrdl szo6l6 tajékoztatd
elfogadasara, a belsé ellenérzési 6sszefoglaldé jelentés j6-

vahagyasara

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete

a) az Onkormanyzat kéltségvetési szerveinél 2025. évben le-
folytatott ellenérzésekrél sz6l6 tajékoztatét tudomasul veszi;
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b) a koéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé
ellendrzésérdl rendelkezé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rende-
let 49. § (3a) bekezdésében foglaltakra figyelemmel a 2025.
évre vonatkozé belsé ellendrzési sszefoglald jelentést és a
jelentésben foglaltakat — hatarozat melléklete szerinti tarta-
lommal — elfogadja.

Hatarid6: 2026. majus 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért)

Hatarozatrdl értestil: bels6 ellenoér
DPH pénzigyi osztaly
irattar

Melléklet a .... /2026. (.......) hatarozathoz

Decs Nagykézség Onkormanyzata 2025. évi 6sszefoglalé éves ellendrzési jelentése

I. A belso ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alap-
jan (Bkr. 48. § a) pontja)

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl rendelkezd
370/2011. (XII. 31.) Korm. Rendelet (tovabbiakban Bkr.) 49. § (3a) bekezdése szerint a Jegy-
z0 a targyévre vonatkozd 6sszefoglalo éves ellendrzési jelentést, — a targyévet kovetben, leg-
késébb a zarszamadasi rendelet elfogadasaig — a képvisel6-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.
A jogszabdly szerint a jegyz6 koteles gondoskodni - a belsé kontrollrendszeren beliil - a belsd
ellendrzés miikodtetésérdl az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kézzétett modszertani
utmutatok és a nemzetkozi belsé ellendrzési standardok figyelembevételével.

A Bkr. 16.§ (1) bekezdése lehet6séget ad arra, hogy az dnkorméanyzat belsé ellenérzésével
kapcsolatos feladatok ellatasara kiilsé szolgéltatot vonjon be. Ezzel a lehetdséggel élve Decs
Nagykozség Onkormanyzata szerzodést kotott kiilsd szolgaltatoval az Onkorményzat belsé
ellenérzési feladatainak ellatasara.

Az Onkormdnyzat és a kiilsé szolgéltato kozott létrejstt megbizasi szerz6dés alapjéan a kiilsé
szolgéltato ellatta a bels6 ellendrzési vezetdi feladatokat is.

A bels6 kontrollrendszer értékeléséhez kapcsolddoan, a Bkr. 11. § 2(a) bekezdésében elbir-
tak szerint, a zarszdmadasi rendelet tervezetével egyiitt kell beterjeszteni a Bkr. 1. szamu
melléklete szerinti vezet6i nyilatkozatot is, melyben a koltségvetési szerv vezetdje is érté-
keli a koltségvetési szerv bels6 kontrollrendszerének mindségét.

A Bkr. médositott 48. § c. pontja szerint az éves ellenérzési jelentés a kiilsd ellenérzési je-
lentések alapjan tett intézkedési tervek megvaldsulésat is tartalmazza.

I/1 Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48.

§ aa.) pont).
A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellenérzésérdl sz6lo 370/2011.
(XII. 31.) Kormanyrendelet 49. § (1) bekezdés értelmében a belsé ellenérzési vezetd felelds
az éves ellendrzési jelentés dsszeallitasaért, amely a Bkr. 48. §- ban foglaltak, tovabba az 4l-
lamhaztartasért felelés miniszter altal k6zzétett modszertani utmutatd figyelembevételével

késziilt.

I/1/a.) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése
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Az Onkorményzatnél a belsd ellendrzés a Képvisels-testiilet altal jovahagyott 2025. évi terv
szerint teljesiilt.
Az elvégzett, végrehajtott ellenérzések cime:

1. Decs Nagykdzség Onkormanyzata és a Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat egyiitt-
miikédésének szabalyozottsaga, a miikddési feltételek biztositasa, a gazdalkodasi fel-
adatok ellatasanak szabalyszer(isége.

2. A nett6 finanszirozas korébe tartozé helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szervek részére
a ,Tarsadalombiztositasi és nem csalddtamogatasi kifizetGhely altal teljesitett ellata-
sok” elszamolasanak feliilvizsgalata 2020-2024. években.

A lefolytatott ellenérzésekrdl késziilt jelentések dsszhangban voltak az ellendrzés céljat meg-
hatarozo ellendrzési programmal. A jelentésekben tett megéllapitasok megfelel6en alatdmasz-
tottak voltak. A javaslatok megfogalmazasakor figyelembe vette az ellendr a vizsgalt szerve-
zeti egység mikodésére vonatkozo sajatossagokat, torekedett érdemi és végrehajthato intéz-
kedések megfogalmazasara.

rrrrr

eljaras meginditasiara okot adé cselekmény, mulasztas, vagy hidnyossag gyanuja
kapcsédn tett jelentések szama és rovid osszefoglalasa.
Az ellendrzés olyan cselekményt, mulasztast vagy hidnyossagot nem tart fel, amelyek kovet-
keztében biintetd, szabalysértési, kartéritési vagy fegyelmi eljards kezdeményezését kellett
volna megtenni.

172 A bizonyossagot adé tevékenységet elésegité és akadalyozo tényezék bemuta-

tasa (Bkr. 48. § ab.) pont).
A belso ellentrzés kereteit vallalkozasi szerz6dés biztositotta, melynek idékerete a sziikséges
vizsgdlatot lehetévé tette a célok elérésére, vagyis, hogy a megéllapitasok megalapozottak
legyenek. A vizsgalat soran az ellenérzott munkatarsak konstruktiv hozzéaallasa és kézremi-
kodése segitette az ellendrzések lefolytatasat, akadalyok nem meriiltek fel a végrehajtas soran.
Az ellenbrzés gyakorlatdban hatékony a vizsgalat folyaman t6rténé visszajelzés, amikor az
érintett dolgozé mar folyamataban hasznositja az ellenérzés észrevételeit, javithatja a hibékat,
pétolhatja a hianyossagokat.

172/a.) A belsé ellendrzési egység(ek) humanerdforras ellatottsaga.
Az ellendrzési tervben szerepld feladatok ellatasdhoz sziikséges kapacitds, rendelkezésre allt.
A Megbizott részérdl a feladatot megfeleld szakértelemmel rendelkez6 személy latta el. Meg-
bizott szolgaltato a szolgaltatast a koltségvetési szervnél és koztulajdonban 4llo gazdasagi tar-
sasagnal belsé ellendrzési tevékenységet végzOk nyilvantartasardl és kotelez6 szakmai to-
vabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetbinek és gazdasdgi vezetdinek belsd
kontrollrendszer témaju kotelez6 tovabbképzésérdl szolo 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet 2.
§-aban meghatarozott képesitési, szakmai és egyéb kovetelményeknek megfelelé szakembe-
rek bevonasaval teljesitette.
A belsd ellendrzést végzd személy rendelkezik az Aht. 70. § (4) bekezdésében meghatarozott
engedéllyel, a kotelezd tovabbképzési kotelezettségének (ABPE-IL.) 2025. évben eleget tett.

1/2/b.) A belsé ellendrzési egység és a belso ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa (Bkr. 18-19. § alapjan).



A Kkiils6 ellenér megbizasa miatt a szervezeti és funkcionalis fliggetlenség természetszeriileg
teljesiilt. A belsé ellenér a tevékenységét a koltségvetési szerv vezetdjének, a Jegyzonek
kozvetlentil alarendelve végezte, jelentését kozvetleniil a Jegyzonek kiildte meg.

A bels0 ellendr nem vett részt a koltségvetési szerv operativ mitkodéssel kapcsolatos feladatai
ellatasaban, az ellen6rzéseket befolyastol mentesen hajtotta végre.

1/2/c.) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. § alapjan)
Az ellendrzés soran a jogszabaly szerinti Gsszeférhetetlenségre okot add koériilmény nem me-
riilt fel, amely akadalyozta volna az ellenérzés elfogulatlan végrehajtasat és intézkedést tett
volna szlikségessé.

1/2/d.) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatdsa.
Az ellendrzések végrehajtasat a Bkr. 25. §-aban foglalt ellenérzési jogok semmiféle korlato-
zasa nem akadélyozta. Az ellendrzott szerv az ellendr rendelkezésére bocsatotta a sziikséges
informaciokat, dokumentumokat, az ellenér az érintettekkel konzultalhatott és a sziikséges
segitséget megkapta az ellenérzések végrehajtasahoz.

I72/e.) A belso ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezok.
A bels6 ellen6rzés szamara valamennyi dokumentaciéhoz és informacidhoz val6 hozzaférés
biztositott volt, illetve a bels6 ellendrzés végrehajtasat semmi nem akadalyozta.
Az ellendrzott szerv vezetdi és munkatarsai egylittmikodésiikkel a belsd ellendrzési feladatok
ellatasat hatékonyan tamogattak.
A belsé ellenérzési munkahoz sziikséges targyi feltételeket a kiils6 szolgaltatd sajat keretei
kozott biztositotta.

172/1.) Az ellendrzések nyilvantartasa.
Az elvégzett belsé ellendrzésekrdl késziilt jelentést a kiilsé ellenér a JegyzOnek atadta, me-
lyek az Onkormanyzati Hivatalnal keriiltek irattarba helyezésre. 7
A Bkr. 22. és 50.§ szerinti nyilvantartast a bels6 ellen6r vezeti a szerz6dés szerint és atadja a
Jegyzbének az év lezarasaval megOrzésre.

1/2/g.) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok
Decs Nagykozség Onkorményzata jogszabély altal eldirt belsd ellendrzése a szabalyos, gaz-
dasagos, hatékony €s eredményes munkavégzés érdekében a jelenlegi szervezet és létszam
mellett a megbizasos formaban biztonsidggal megoldhatd, amennyiben az 6nkorményzat, il-
letve a hivatal tevékenységében, feladatellatasdban nem kovetkezik be jelentésebb valtozas a
jovoben.
A kiils6 kapacitas biztositja a fiiggetlenséget, a Jegyzdvel vald egyeztetés a tervben és a neki
val6 beszdmolas pedig biztositja a javaslatok hasznosulasét a vezetdi intézkedések formaja-
ban. Ezaltal segiti az Onkormanyzat tevékenységének szabalyszerliségét, jogszabalyoknak
valé megfelelését, de ezen til a hatékonyabb és eredményesebb munkavégzést is.
Az ellendrzésekre vald felkésziilési tevékenység erdsithetd az ellendrzott szervezettel, szerve-
zeti egységgel, tevékenységgel kapcsolatos informacidk szélesebb korli gytijtése, kockézatok
feltarasa, korabbi, vagy kiils6 ellendrzések tapasztalatainak megismerése terén.
Az ellenérzés modszereiben egyre szélesebb teret kell biztositani a dokumentum alapu vizs-
galati lehet6ségeknek. Emellett célszer(i fontos szerepet szanni az ellendrzdlistak, teszt- és
értékeld lapok, kérdbivek alkalmazasanak, valamint gondoskodni azok megbizhatd, szakszer(i
kitoltetésérdl az ellenérzott szerv részErol.



Az Ellen6rzési Kézikonyv szabalyait sziikséges feliilvizsgalni, az aktudlis valtozasokat atve-
zetni.

I/3 A tandcsado tevékenység bemutatisa (Bkr. 48. § ac.) pont).
A soron kiviili feladatok k6zé tartozott a tandcsadd tevékenység is, hivatalvezetd, pénziigyi
osztalyvezetd altali megkeresés esetében kertilt ra sor. Elektronikus levelezés keretében ha-
rom esetben tortént tanacsadas, ezentul eseti el6forduldssal szobeli formdban zajlott segitség-
nyujtas. El6fordult olyan javaslatok megfogalmazasa a belsé szabélyzatok tartalmat, szerke-
zetét illetben, tovabba ad6zasi kérdésekben, amely a koltségvetési szerv miikodésének sza-
balyszerliségét segitette.

I1. _A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan
(Bkr. 48. § b.) pont).
II/1 A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasigossaganak, haté-
konysaganak és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett fontosabb
javaslatok (Bkr. 48. § ba.) pont).

A belsé ellenérzés 2025. évben nem tett a belsé ellendrzési kézikonyv alapjan olyan ,ki-
emelt” kategoriaba tartozé megallapitast, amely azonnali intézkedést igényelt volna a vezetés
részérol.

Olyan tényre nem mutatott ra, amely megakadalyozza, hogy valamely tevékenység, funkcio
vagy szervezeti egység alapvetden eleget tegyen legfontosabb céljainak és célkitiizéseinek,
olyan helyzetet nem tart fel, amelyben a szervezet kockazati kitettsége jelentds.

A Bkr. 41. § (2) bekezdés értelmében, a belsé ellendr eleget tett azon kotelezettségének, mely
szerint az ellenérzési jelentésben objektiven szerepeltetni kell minden olyan lényeges tényt,
pozitiv €s negativ megallapitast, hidnyossagot és ellentmondast, amely biztositja a vizsgalt
tevékenységrol szolo ellendrzési jelentés teljességét.

A belsd ellenérzés egyéb megallapitdsai az aldbbiakban foglalhaté 6ssze a

1. ,Decs Nagykozség Onkormanyzata és a Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
egylttmiikédésének szabalyozottsaga, a miikédési feltételek biztositasa, a gazdalkoda-
si feladatok ellatasanak szabdlyszerlisége” témakorben;

Osszefoglaléan megéllapithatd, hogy a Decsi Roma Nemzetiségi Onkmmanyzat feladat-
ellatasi tevékenységének megszervezése soran, kiegészitésekkel, modositasokkal érvényesil-
tek a jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban és az egyuttmukodem megallapodasban megha-
tarozott kvetelmények.

A Nemzetiségi Onkormanyzat 4ltal ellatott feladatok és az azokhoz rendelkezésre all6 pénz-
forrasok dsszhangja modositasokkal biztositott volt. A koltségvetés tervezése, az eldirdnyza-
tokkal valé gazdalkodas, a beszamolas és az adatszolgaltatds rendben megtortént._

A Nemzetiségi Onkormanyzat 2024. évi koltségvetésének €s zarszdmadasanak tartalma, jova-
hagyasa, valamint a kapcsolddé adatszolgaltatas megfelelt a kovetelményeknek.

A Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tekintetében nem tettek eleget az informéciés on-
rendelkezési jogrdl €s az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL. torvény (Info térvény)
1. szamu melléklete szerinti altalanos kozzétételi listaban meghatérozott adatok, valamint a
kozzétételi listdkon szereplé adatok kozzétételéhez szikséges kozzétételi mintakrél szo6lo
18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet szerinti kozzétételi kotelezettségnek.



A gazdalkodas rendjét a Decsi Polgarmesteri Hivatal altal elkészitett szabalyzatok ttjan a
nemzetiségi 6nkormanyzatokra vonatkozoan, azok egyiittes kiadasaval szabalyoztak.

A szamviteli alapelveknek maradéktalanul eleget téve gondoskodni kell a felmeriil6 koltségek
valds tartalméanak megfelel6 szamviteli elszamolasardl és bizonylatolasardl.

A Kkoltségvetési és pénziigyi szamviteli nyilvantartasban az élelmezési kiadasok konyve-
1ésének feliilvizsgalatara az ellenérzés figyelemfelhivo megallapitasokat tett.

2. ,A netté finanszirozas korébe tartozoé helyi 6nkormanyzati koltségvetési szervek részé-
re a Tarsadalombiztositasi és nem csaladtamogatasi kifizet6hely altal teljesitett ellata-
sok elszamoldsanak feliilvizsgdlata 2020-2024. években.” témakorben;

A belsé ellendrzés a Hivatal Pénziigyi Osztalya 4ltal a pénziigyi szamvitelben elvégzett javi-
tasokat rendben talalta.

A helyesbitd konyvelés alapjat a nettd finanszirozas koérébe tartozo helyi dnkormanyzati kolt-
ségvetési szervek részére a ,,Tarsadalombiztositasi és nem csaladtamogatasi kifizet6hely 4ltal
teljesitett ellatasok™ igénylésérél cimt adatkozlélapokrol tortént tételes kigytjtést tartalmazo
belsé bizonylat képezte.

A javitas a kordbban helytelen egyenleget tartalmazo6, Tovabbadasi célbdl folyositott tamoga-
tasok, ellatasok elszdmoldsa megnevezést fokdnyvi szamlan, 2024. december 31-1 ddtummal
megtortént.

I1/2 A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48. § bb.) pont)

A belsé kontrollrendszer kialakitdsa és miikodtetése az Onkorméanyzat Jegyzojének a feladata,
akinek a belsé kontrollrendszer fejlesztése soran figyelembe kell vennie az allamhéztartasi
kiilsé ellendrzést és belsd ellendrzést végz6 szervek altal megfogalmazott ajanlasokat és ja-
vaslatokat is.

Az elvégzett belso ellendérzésnek célja volt elemezni, vizsgalni és értékelni a belsé kontrollok
kiépitésének, mikddésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését, a vizsgalt
folyamatokkal kapcsolatosan megallapitisokat és ajanlasokat tenni, hozzajarulni a belsé kont-
rollrendszerek javitasahoz, tovabbfejlesztéséhez.

I1/2/a.) A kontrollkérnyezet értékelése

Bels6 szabalyzatok

A bels6 szabalyzatokat folyamatosan aktualizaltak a kiilsé kornyezet valtozasaival dsszhang-
ban. A gyakori valtozasok miatt a teljes naprakészség nehezen biztosithato.

Feladat-, és felel6sségi korok

A szervezet rendelkezik a hatés-, jog- és felel6sségi korok rogzitésére kiadott €s rendszeresen
aktualizalt hataskori jegyzékkel. A teljes személyi allomany munkakéri leirdsokkal rendelke-
zik.

A folyamatok meghatarozasa és dokumentilasa

A szervezet rendelkezik Belsé kontroll szabalyzattal, ugyanakkor az ellendrzési nyomvonal
féként a pénziigyi-szamviteli folyamatokat fedi le, az éves feliilvizsgalat nem minden esetben
valdsul meg.

Human-eréforras

A szervezet humaner6forras ellatottsaga és az ellatandoé feladatok nagysagrendje idénként és
helyenként vezet6i intézkedést is igényl6 fesziiltséget mutat.

Etikai értékek és integritas



A szervezeti struktira vilagos, altalaban egyértelmiien kialakitottak a feleldsségi-, hataskori
viszonyok, feladatok. Az etikai értékeket az etikai kodex jeleniti meg az alloméany szaméra.

I1/2/b.) Integralt kockazatkezelés

A kockazatok meghatarozasa és felmérése

A szervezet kialakitotta a kockazatok nyilvantartasat, elkészitették a kockdzatok értékeléséhez
az Osszesitést. Azonban még nem teljes kort a kockazatok meghatarozasa, feltarasa.

A kockazatok elemzése

Az ellenérzési nyomvonalban a szervezet tevékenységére jellemzd 6sszes folyamatot fel kell
tiintetni, amit oly mértékben kell részfolyamatokra bontani, hogy az alapul szolgéljon a koc-
kazati tényezok felmérésére és a kockazatok elemzésére, kezelésére is.

A kockazatok kezelése

A megkezdett kockazatelemzés értékeléseinek megfelelden a kockazatok kezelését (a sziiksé-
ges intézkedések megtételét, intézkedési tervek kidolgozasat) el kell majd végezni, a nyilvan-
tartdsokba be kell vezetni.

A kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata

Evente legalabb egyszer értékelni kell a szervezetet érinté kockazatokat.

Csalas, korrupcio, integritas

Az eléirt szabalyzatokkal rendelkeznek, mint az integritési és korrupcids kockazatokra vonat-
kozé bejelentésének fogadasarol és kivizsgalasardl szold szabalyzat, a szervezeti integritast
sértd események kezelésének eljarasrendje.

I1/2/c.) Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységek biztositdsa, szamos eldirt bels szabalyzatban meghatarozott fele-
16sségek, kontrollpontok, dontési pontok meghatarozdsaval és mindezek betartisaval, a sza-
balyzatok gyakorlati alkalmazasaval torténik, legyen szo6 iranyitészervi doéntések meghozata-
laro1, vagy a szervezeten beliili gazdasagi események szabalyszer(i elszamolasaré1 (kényvve-
zetés, beszamolas).

Még tennivalok vannak a szervezetek tevékenységeit lefed ellendrzési nyomvonalak megal-
kotasaban, amelyet minden egyes szervezeten beliil a tevékenység folyamataira, nem csak a
pénziigyi folyamatokra vonatkozoan tovabb kell bdviteni.

A szervezetek vezetdi kialakitottak és folyamatosan miikddtetik a folyamatba épitett el6zetes,
utolagos €s vezetdi ellenérzés rendszerét. Belsd szabalyzatban szabalyozték a kotelezettség-
vallalas, a pénziigyi ellenjegyzés, a teljesités igazolasa, az érvényesités és az utalvanyozas
rendjét, 6sszhangban az Aht. és az Avr. eléirasaival, illetve a helyi sajatossagokkal.

A szervezetek adatkezelési €s adatbiztonsagi szabalyzata, valamint az informatikai biztonsagi
szabalyzat tartalmazza a hozzaférési jogosultsdgokat. A beszdmolas rendjét az SZMSZ-ek,
tigyrendek, a kapcsolodo felelésségeket az alkalmazottak munkakéri leirdsa tartalmazza.
Kontroll stratégiak és médszerek

Az engedélyezési és jovahagyasi eljarasok, a feladat, hatas- és felel6sségi korok elhataroldasa
rendezett, az SZMSZ-nek megfelel6. A miiveletek, folyamatok, tevékenységek rendszerének
folyamatos feliilvizsgélata és korrigalasa — a humaner6forras elosztasat is beleértve - tamogat-
ja a min€l] hatékonyabb szervezeti felépités és miikodés kialakitasara valod torekvést.

A jelenleg hatalyban levé dokumentumok egymassal 6sszhangban vannak, de a jogszabalyi
valtozasok miatt gyakran sziikséges az atdolgozasuk.

Feladatkorok szétvalasztasa
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Az ellendrzési nyomvonal kidolgozasa soran figyelemmel kellett lenni a logikai sorrendre és a
teljes lefedettségre. A folyamatgazdak (feleldsségi szintek) megjel6lése olyan formaban is
elfogadott, ha a folyamat folyamatgazddja nem az adott teriilet vezetdje. Az egyes teriileteken
tevékenykednek beosztottak, akik elvégzik az adott feladatokat (részfolyamatokat), ezekben
az esetekben csak jovahagyoként jelenik meg a vezetd. Az SZMSZ és a belsé szabalyok a fel-
adatkoroket nagyrészt megfeleléen valasztjak szét (féként a gazdalkodasi folyamatokban), de
a szabélyozas és a fluktudcio miatti 5sszehangoltsag tobb esetben, idében elvalik egymadstol.
A feladatvégzés folytonossaga

A feladatok elvégzésében a folyamatossag biztositott. Az ij munkaeré belépésekor, amennyi-
ben lehetséges biztositjak az eléddel parhuzamos munkavégzést, és az ligyek atadas-atvételét.

I1/2/d.) Informacié és kommunikacié

Informacié és kommunikacio

A szervezet informacids és kommunikacios rendszerének mukodtetése vezetOi értekezletek,
kozvetlen vezetdi informdacio tovébbitasa verbalis vagy elektronikus uton, napi munkakapcso-
lat segitségével zokkenémentes, az igény €s sziikség szerinti munkamegbeszélések, beszamol-
tatdsok a vezetdi és végrehajtoi szintek kdzotti kommunikacidt eldsegitik, biztositjak.

A Kkiils6 szervekkel, személyekkel kapcsolatos informacidszolgaltatési és kommunikécios fel-
adatokat, eljarasrendet a kozérdekii adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, a
kotelezéen kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak szabalyzat tartalmazza. A jogsza-
balyban eldirt kozzétételi kotelezettségek teljes korii teljesitése érdekében tovabbi pontositas-
ra, frissitésre van sziikség.

Iktatasi rendszer

A szervezethez érkez6 ligyiratok, okmanyok tekintetében az archivalas és informacioaramlas
szabélyozott és ellenérizhetd, nyomon kovetheté mddon, egyben papirtakarékosan torténik az
ASP iktatdsi rendszer alkalmazaséval.

Hianyossagok, szabalytalansagok, korrupcié jelentése

A belsé ellenérzés 2025. évben nem tett megallapitast szabalytalansag miatt.

I1/2/e.) Nyomon kovetési rendszer (Monitoring)

A szervezeti célok megvalositasanak nyomon kovetése

A Hivatalban és a szervezeteknél az operativ monitoring tevékenység meghatarozott rendsze-
rességgel a feladatok elvégzésére vonatkozd szamonkéréssel €s beszamoltatassal valdsult
meg. Ez féképpen a feladatok, hatarozatok, egyéb dontések végrehajtasanak nyomon koveté-
sével biztositott. A folyamatba épitett el6zetes, utdlagos és vezetéi ellendrzések dokumentala-
sara, a lehetséges kockazatok kisziirése érdekében nagyobb figyelmet kell forditani.

A monitoring megvalosulasanak részei a szervezetnél a vezet6i értekezletek, apparatusi érte-
kezletek, kiils6 allamhéaztartasi ellendrzések.

A lezajlott kiils6 és belsé ellendrzések jelentéseiben javasolt intézkedések végrehajtdsanak
elsé kovetelménye az intézkedési tervek elkészitése, az intézkedések végrehajtasanak nyomon
kovetése.

A belsé kontrollok értékelése

A koltségvetési szerv vezet6je minden év elején a jogszabalyi el6irasokkal 6sszhangban nyi-
latkozik a kontrollrendszerek szabdalyszer(i, gazdasagos, hatékony és eredményes miikodteté-
sérol.

Belso ellenorzés
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Az utdlagos monitoring tevékenység érvényesiilése a kiilsé szakértd altal végzett belsé elle-
ndrzés keretében biztositott volt. A fiiggetlen bels6 ellendrzés a Képviseld-testiilet altal jova-
hagyott éves ellen6rzési terv alapjan, a hazai és nemzetkozi ellenérzési szabalyok, szakmai
utmutatdok alapjan latta el feladatait.

III. Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § ¢.) pont.)

A belsé ellen6rzési jelentés a tapasztalatok alapjan megfogalmazott megallapitasokkal zarult.
Az ellendrzési jelentésben foglaltakat az érintettek elfogadtak, melyek kiilon intézkedési terv
készitését nem indokoltak.

Decs, 2026. 05. 18.

A beszamolot készitette:

Dr. Kadar Andrasné
bels6 ellendrzési vezetd
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Decs Nagykozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
.......... /2026. (...) onkormanyzati rendelet-tervezete

Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi gazdalkodasanak zarszamadasarol

[1] E rendelet célja, hogy atfogd és részletes tajékoztatast nyljtson az Onkormanyzat pénziigyi
gazdalkodasardl, a bevételek és kiadasok éves alakulasardl, tovabba a koltségvetésben meghatarozottak
teljesitésérdl, egyuttal biztositja a nyilvanossag révén a pénziigyi atlathatosagot és az elszamoltathatdsagot.

[2] Decs Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkot6i hataskérében, a Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva, az allamhaztartasrdl sz6olé 2011. évi CXCV.
torvény 91. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz61d
2011. évi CLXXXIX. toérvény 120. § (1) bekezdés a) pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljaro
Pénziigyi Bizottsag, valamint a képvisel6-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzatardl szo6ld
12/2024.(X11.20.) 6nkormanyzati rendelet 3. melléklet 2.a) pontjaban biztositott véleményezési jogkdrében
eljaré Szocialis Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezéket rendeli el:

1. A rendelet hatilya

1.§

A rendelet hatélya kiterjed Decs Nagykozség Onkormanyzata (a tovabbiakban: énkormanyzat), valamint az
Onkormanyzat koltségvetési szerveire.

2.§

Az onkormanyzat koltségvetési szervei:
a)  Decsi Polgarmesteri Hivatal
b) Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsdde

2. Az 6nkormanyzat és koltségvetési szervei 2025. évi koltségvetésének teljesitése

3.§

A képviseld-testiilet az onkormanyzat 2025. évi koltségvetése teljesitésének
a)  Teljes kiadasi foosszegét 832 462 801 forintban,
b)  Koltségvetési kiadasi f66sszeg 817 609 408 forintban,
c) Finanszirozasi kiadasok ¢sszegét 14 853 393 forintban
ca) fejlesztési hiteltorlesztés dsszegét 0 forintban,
cb) miikddési hiteltorlesztés osszegét 0 forintban,
d)  Teljes bevételi f66sszegét 931 487 494 forintban,
e) Koltségvetési bevételi foosszegét 706 088 429 forintban,
Y, Finanszirozasi bevételek 6sszegét 225 399 065 forintban,
fa) Eléz6 évi maradvany igénybevétele 207 182 764 forintban,
/b) Allamhaztartason beliili megelélegezések 18 216 301 forintban 4llapitja meg.

3. A koltségvetési bevételek

4. §




(1) Az onkormanyzat 2025. évi teljesitett koltségvetési bevételeinek forrasonkénti, illetve miikodési és
felhalmozasi cél szerinti részletezve a 4. melléklet tartalmazza.

(2) Az 5nkormanyzat és az 5nkormanyzat koltségvetési szervei 2025. évi teljesitett miikddési célii bevételeinek
és kiadasainak, valamint felhalmozési céli mérlegét a 3. melléklet tartalmazza.

4. Koltségvetési kiadasok

5.§

(1) Az 6nkormanyzat és az 6nkorményzat koltségvetési szervei altal teljesitett miikodési, fenntartasi kiadasait
a képviseld-testiilet a kovetkezOk szerint hagyja jova. Miikddési kiadasok dsszesen: 723 048 069 Ft. EbbSl:
a)  személyi jellegli kiadasok: 339 791 703 Ft

b)  munkaaddkat terheld jarulékok: 42 175 662 Ft

c) dologi jellegii kiadasok: 284 054 764 Ft

d)  Ellatottak juttatasai: 50 445 533 Ft

e) egy€b miikodési célu kiadasok és timogatasok 6 580 407 Ft

(2) A képvisel6-testiilet az dnkormanyzat, és az Snkorméanyzat koltségvetési szervei altal teljesitett kiadasait
4-6. mellékletek szerint allapitja meg.

6. §

Az dnkormanyzat és az dnkormanyzat koltségvetési szerveinek feldjitasi és felhalmozasi kiadasai dsszesen 94
561 339 Ft. Ebbdi:

a) a beruhazasok 21 905 938 Ft,

b)  afelujitasok 72 655 401 Ft,

c) egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 Ft.

5. A koltségvetési kiadasok és bevételek

7. §

A Decsi Polgarmesteri Hivatal bevételei és kiadasai teljesitését az 5. melléklet tartalmazza. A Decs Tesz-Vesz
Ovoda és Mini Bolesdde bevételei és kiadasai teljesitését a 6. melléklet tartalmazza.

6. A koltségvetési maradvany

8.§

Az 6nkormanyzat 2025. évi gazdalkodas soran keletkezett, jogszabalyok szerint feliilvizsgalt koltségvetési
maradvénya: 99 024 693 Ft-ban keriil jovahagyasra. A koltségvetési maradvanykimutatast intézményenként
a 11. melléklet tartalmazza. Az intézmények koltségvetési maradvanyai:

@)  Decs Nagykozség Onkormanyzata 93 038 786 Ft,

b) Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde 4 000 135 Ft,

¢)  Decsi Polgarmesteri Hivatal 1 985 772 Ft.

7. Egyéb rendelkezések

9. §

(1) A képvisel6-testiilete az onkormanyzat és az 6nkormanyzat koltségvetési szerveinek 6sszevont kiadasait,
és bevételeit az 1. mellékletben foglaltak szerint hagyja jova.



(2) Az 6nkormanyzat és az 6nkormanyzat koltségvetési szerveinek a miikddési céli, valamint a felhalmozasi
célu bevételek és kiadasok mérlegét a 3. melléklet tartalmazza.

(3) A képviseld-testiilet az onkormanyzat 6sszevont bevételeit és kiadasait kiemelt eléiranyzatok szerinti
bontasban a rendelet 2. melléklete szerint hagyja jova.

(4) Az 6nkormanyzat tobbéves kihatéssal jaro kotelezettségvallalsait a rendelet 9. melléklete tartalmazza.
(5) Az 6nkormanyzat 6sszevont beruhazasi és felujitasi kiadasait a 7. melléklet tartalmazza.

(6) Az 6nkormanyzat altal nytjtott kbzvetett tamogatasokat 10. melléklete tartalmazza.

(7) Az 6nkormanyzat ipartizési adéer6képessége a 8. mellékletben talalhato.

(8) A képviseld-testiilete az 5Snkormanyzat, és az Snkormanyzat kltségvetési szerveinek eredmény kimutatasat
a 12. melléklet tartalmazza.

10. §

A képviselo-testiilete az 6nkormanyzat, és koltségvetési szerveinek 2025. évi vagyonat bemutaté mérlegét az
13. melléklet tartalmazza.

8. Zaro rendelkezések
11. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatélyba.

Decs, 2026. majus 28.

Heberling Tibor Takacsné Gehring Maria
polgarmester jegyzé

A rendelet kihirdetve:
2026, oo

Takacsné Gehring Maria
jegyz0



El6zetes hatasvizsgalat
Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi gazdalkodasanak zarszamadasrol sz616
rendelet-tervezethez:

A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan, mint a fenti jogszabaly elokészitdje az alabbi
elozetes hatasvizsgalatot végeztem el a szabalyozas varhatd kdvetkezményeir6l, melyrél most tajékoztatom a
képviseld-testiiletet.

A tervezett jogszabaly hatasai:
a) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatas:

- tarsadalmi hatasa: nem jelentos,
- gazdasagi hatasa: nem jelentds,
- koltségvetési hatasa: nem jelentds,

b) kornyezeti és egészségi kovetkezmények:
- nincsenek,
c¢) adminisztrativ terheket befolyasold hatasok:

- a Decsi Polgarmesteri Hivatalnak el kell latnia a zarszamadassal kapcsolatos informacié-szol-
galtatasi feladatokat.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté kovetkezményei:

- arendelet megalkotésa kotelezo,
- arendelet elmaradasanak kovetkezménye a jogszabaly alkotas elmulasztasa miatti torvényességi ész-

revétel lehet.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

- aszemélyi feltétel: rendelkezésre all. A pénziigyi teriileten dolgozé kollégék a feladatot el tudjak latni.
- szervezeti feltétel: rendelkezésre all.

- targyi feltétel: rendelkezésre all.

- pénziigyi feltétel: rendelkezésre all.

A rendelet-tervezet elkészitésénél figyelembe vettiik a jogszabalyszerkesztésrol 52616 61/2009.(XI1.14.) IRM
rendelet eldirasait.



Decsi Polgarmesteri Hivatal
Bels6 ellen6rzéssel megbizott kiilsé szolgaltato

7144 Decs, Fo6 u. 23.

Iktatészadm: 516-3/2025.
Ellenorzési jelentés

Ellendrzott szerv megnevezése:
Decsi Polgarmesteri Hivatal,
Decsi Roma Nemzetiségi Onkorményzat

7144 Decs, Fo6 u. 23.

Ellendrzés tiargya:
Decs Nagykozség Onkormanyzata és a Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
egyiittmikodésének szabilyozottsaga, a miikodési feltételek biztositasa, a gazdal-
kodasi feladatok ellatasanak szabalyszeriisége.
Az ellendrzés célja: a Decsi Polgarmesteri Hivatalon keresztiil értékelni a Nemzetiségi On-
kormanyzat és a Nagykozségi Onkormdnyzat egyiittmiikodését, a Nemzetiségi Onkormanyzat
gazdalkodésanak szabalyozottsdgat, az operativ gazdalkodasi jogkorok kialakitasa, gyakorlasa
megfeleloségét, a gazdalkodasi, szamviteli, adozasi feladatok ellatdsanak szabalyszeriiségét, a
koltségvetésre €s a zarszamadasra, valamint az adatszolgéltatas rendjére vonatkozd jogszab4-
lyi elbirdsok betartasat.

Ellendrzés tipusa:
Pénziigyi és szabalyszer(iségi ellenérzés.

Az ellendrzésre vonatkozo jogszabalyi felhatalmazds megjel6lése:
A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsbellendérzésérél szolé 370/2011.

(XII. 31.) sz. Kormanyrendelet.

Kapcsolddé jogszabalyok megjelolése:

Aht. az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. Térvény

Motv. Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. torvény

Szamv. Tv.  a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény

Ahsz. az allamhaztartds szamvitelérél szolo 4/2013. (1. 11.)
Korm. rendelet

Avr. az allamhdztartasrol szo616 térvény végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

Njtv. a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. toérvény

Info tv. 2011. évi CXII. térvény az informécios onrendelkezési

jogrol és az informacidszabadsagrol

Részletes ellenorzési feladatok

1. A miikodés szabalyozottsaga

1.1. A feladatellatas kereteit szabalyozd egyiittmiikodési megéllapodast, 2020. januar 1-t6l
kozigazgatasi szerz6dést a jogszabalyban nevesitett el6irasok figyelembevétele mellett a nem-



zetiségl onkormanyzatok €s a telepiilési onkormanyzat megkototte-e? Annak tartalma megfe-
lelt-e a jogszabalyi kvetelményeknek?

1.2. Elvégezték-e a megallapodas sziikség szerinti feliilvizsgalatat?

1.3. Biztositottak-e a nemzetiségi dnkormanyzatok miikodésének feltételeit?

1.4. A Hivatal Ugyrendje tartalmazza-e a Hivatal nemzetiségi Snkormanyzatokkal 6sszefliggd
feladatait?

1.5. A nemzetiségi onkormanyzatok szamviteli feladatait ellatdé dolgozoék munkakdri leirasa
tartalmazza-e az azzal 6sszefiiggé ellendrzési és egyeztetési feladatokat?

1.6. Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségek teljesitése, nyilvantartasa megtortént-e?

1.7. A nemzetiségi 6nkormanyzatok miikodésében megtartottak-e az eldirt szamu tiléseket. Az
ilések lebonyolitasa megfelel-e az SZMSZ-ben foglaltaknak (meghivd, jegyzokonyvek). Ve-
zetik-e a hatarozatok nyilvantartasat?

1.8. Kozzétételi, nyilvanossagra hozatali kotelezettség szabalyozasa, teljesitése jogszabaly
szerint megtorténik-e?

2. A koltségvetés tervezésének, az eldiranyzatok médositasanak végrehajtasa

2.1. A nemzetiségi onkormanyzat elnoke a megallapodasban foglalt hatariddig benytjtotta-e a
koltségvetési hatarozat tervezeteket a képviseld-testiiletnek? A koltségvetési hatarozatok jo-
véhagydsa a nemzetiségi 6nkormanyzat képviseld-testiiletének hatarozataval megtortént-e?

2.2. A koltségvetési hatarozatok szerkezete €s tartalma megfelelt-e a jogszabélyban eldirtak-
nak?

2.3. A koltségvetési eldiranyzatok modositasarol a nemzetiségi onkormanyzat a hataridoket
figyelembe véve dontott-e? Az eldiranyzatokat mddosité hatarozatok tartalma megfelelt-e a
jogszabélyokban eldirtaknak?

2.4. A koltségvetést jovahagyo és azt modositd hatdrozatokat az elndk az egyiittmiikodési
megallapodasban foglaltaknak megfelelden, hataridében tovabbitotta-e a Hivatal felé?

2.5. Betartottak-e az eldiranyzatokon beliili gazdalkodas kovetelményét? Kotelezettségvalla-
las és utalvanyozas csak a jovahagyott eléiranyzatok mértékéig tortént-e?

3. A gazdilkodis szabalyszeriisége, a koltségvetési timogatds felhasznaldsa

3.1. A gazdalkodasi, ellendrzési jogkoroket, a jogszabalyi kovetelményeknek €s a helyi saja-
tossagoknak megfeleléen, valamint a célszerliség szempontjaira is figyelemmel hataroztik-e
meg? A hivatal belsé szabalyzatai (a gazdalkodas iigyrendje, szamviteli politika, szamlarend,
leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat, eszk6zok és forrasok értékelésének szabalyzata, pénz-
kezelési szabalyzat, felesleges eszk6zok hasznositasanak, selejtezésének szabélyzata, bizony-
lati szabalyzat stb.) tartalmazzak-e a Nemzetiségi 6nkormanyzat gazdélkodasaval 6sszefliggd
specialis szabalyokat? A munka-folyamatba épitett ellenérzési kotelezettséget az érintett dol-
gozok munkakéri leirdsa az adott feladat elvégzését rogzité szabalyzatokkal dsszhangban és
egyértelmiien tartalmazza-e?

3.2. A megrendeléseknél, szerzodéseknél betartottak-e a kotelezettségvallalasra vonatkozo
eléirasokat? Vezetnek-e nyilvantartdst a szerzdésekrol?

3.3. Gondoskodtak-e a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat pénzforgalméanak bonyolitasara onal-
16 bankszamla, illetve hazipénztar megnyitasardl?

3.4. A bankszamlak feletti rendelkezési jogosultsag szabalyozasa megtortént-e? Abban a helyi
nemzetiségi dnkormanyzat meghatarozo szerepét érvényesitették-e?



3.5. A rendelkezésre all6 forrasokat a Nemzetiségek jogairdl sz016 torvényben meghatarozott
feladatok megvalositasara hasznaltak-e fel?

3.6. A Hivatalban gondoskodtak-e a helyi nemzetiségi 6nkormdanyzat vagyoni és szamviteli
feladatainak elkiil6nitett kezelésér61?

3.7. Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesitésigazolds, érvényesités, utalvanyozas szaba-
lyozottsaga, gyakorlata megfelel-e a jogszabalyi el6irdsoknak?

3.8. Ado, kozteher fizetési és bevallasi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése: reprezenta-
ci0, cégtelefon, juttatdsok utdni adofizetési kotelezettségeket hataridében, az eldirasoknak
megfelelden teljesitik-e, addmentes juttatdsok dokumentumai rendelkezésre allnak-e?

4. A zarszamadasi kotelezettség teljesitésének szabalyszeriisége

4.1. A zéarszamadasi hatarozat tervezetét az elndk hataridében benyujtotta-e a képviseld-
testliletnek? A zarszamadast a képvisel6 testiilet hatarozattal jovahagyta-e?

4.2. A zarszdmadasi hatérozat tartalma a koltségvetései hatarozat tartalmaval 6sszehasonlitha-
t6 mdédon késziilt-e?

4.3. A zarszamadasi hatrozat tartalma megfelelt-e a jogszabalyi el6irasoknak? A nemzetiségi
onkormanyzat képvisel6-testiilete a pénzmaradvanyt a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen
jovahagyta-e?

4.4. Szabalyszer(i volt-e a konyvvezetési, adatszolgaltatasi, beszamold kozzétételi kitelezett-
ség teljesitése, a beszamol¢ leltarral val6 alatdmasztottsaga?

Ellenorzott idészak: 2024. januar 1.-2025. marcius 31.

Ellendrzés modszere:

Az elektronikusan bekért dokumentumok, nyilvantartasok attekintése és elemzése, szamviteli
nyilvantartasok, folyamatok és rendszerek miik6désének vizsgalata, véletlenszeriien kivalasz-
tott bizonylatok ellendrzése, kérdoéives valaszok értékelése utjan.

A vizsgélatot végz06 neve: Dr. Kadar Andrasné
Megbizélevelének szama: 516-2/2025.
Regisztraciés szama: 5113517

Az ellenorzés ideje:
2025. december

Az ellenorzés részletes megallapitasai:

1. A miikodés szabalyozottsdga

A Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2023. méjus 4-én hatélyba helyezett Szervezeti és
Miikodési Szabalyzattal rendelkezik. A dokumentum sziikség szerinti feliilvizsgalata esetére
az ellendrzés tovabbi pontositasokat, kiegészitéseket jelol meg bizonyos témakoérokben.

e Az SzMSz kiegészitésre szorul a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl szo6lé 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet 3.§ (3) bekezdése szerint,
mely eldirja, hogy a szerv vezetdje a szerv szervezeti é¢s miikodési szabalyzataban ha-



tarozza meg az iratkezelés szervezeti rendjét, az iratkezelésre, valamint az azzal 6ssze-
fiiggd tevékenységekre vonatkozd feladat- és hatdskoroket, tovabba kijelsli az iratke-
zelés feliigyeletét ellato vezetot.

e Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi koételezettségekr6l szolo 2007. évi CLII. torvény -
3. § 3) e) pontjaban meghatdrozott, a kézszolgalatban nem &ll6, dnalldan vagy testiilet
tagjaként javaslattételre, dontésre, illetve ellendrzésre jogosult személyek esetében az
Oket ilyen mindségiikben alkalmazo szervezet szervezeti és miik6dési szabélyzataban
fel kell tiintetni a vagyonnyilatkozattételi kotelezettséget.

e Rendelkezni kell az Njtv.88/A § h) pontja szerint a k6zmeghallgatasrol.

e Sziikséges megjeleniteni az Njtv.88/A § k) pontja szerint a helyi énkormdanyzattal
vagy annak szerveivel valo kapcsolattartas modjat.

Az informécids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz61d 2011. évi CXII.
Torvény hatélya kiterjed a nemzetiségi nkormanyzatokra is, mint a kdzfeladatot ellatd szer-
vezetre.
o A kozérdekii adatok kozzétételére vonatkozd jogszabalyok alapjan az SZMSZ hatélyos
és teljes szovegének elektronikus kozzétételérél nem gondoskodtak.

A Nemzetiségi Onkorményzat az ellenérzott iddszakban rendelkezett a telepiilési Onkor-
manyzattal torténd egyiittmiikodésre vonatkozd 2024. december 13-t6l hatdlyos megallapo-
dassal, (2021. februar 15-t6] hatélyos jogszabalyi el6irds szerint alkalmaztak a kozigazgatési
szerz8dés megnevezést), amely tartalmilag, formailag megfelel a vonatkozo6 jogszabalyi el6-
frasoknak (a nemzetiségek jogairdl szo16 2011. évi CLXXIX. Torvény [Njtv.], Aht. Avr.).

A gazdalkodasi feladatok végrehajtasat ellaté Decsi Polgarmesteri Hivatal, a Szamviteli tor-
vény és az Ahsz. altal eléirt kitelezd szabalyzatokat 2024. évben elkészitette, melyeket 2025.
évben is hatalyban tartottak.

A Szamviteli politika és ahhoz kapcsolodd szabalyzatok kiadasanal figyelembe vették az
Ahsz. 50. § (1) bekezdését, mely szerint a szadmviteli politika elkészitéséért, modositasaért a
31. § (1) bekezdés szerinti személyek feleldsek. A 31. § (1) bekezdése alapjan ez a beszamolot
készitd szerv vezetdje.

Mivel a nemzetiségi 6nkormanyzat szamviteli pohtlkajanak elkeszneseert és modositdsaért a
jegyz6 a felelds, ezek vonatkozasaban lehet6ség volt egy k6zos szamviteli politika megalko-
tasara, melyben rogzitették, hogy a szamviteli politika ezen szervezetre is kiterjed.

Az éallamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasardl sz616 368/2011.(XII. 31.) Kormanyrende-
let (Avr.) 13. § (2) bekezdés a) pontjdban meghatarozott gazdalkodasi szabalyzatot elkészitet-
ték. A szabdlyzat részletesen foglalkozik a kotelezettségvallalds, ellenjegyzés, a teljesités iga-
zolasa, az érvényesités, utalvanyozas gyakorlasanak modjaval, eljarasi €s dokumentécios rész-
letszabalyairol, valamint az ezeket végz6 személyek kijelolésérol. Tartalmazza az adatszolgal-
tatassal kapcsolatos feladatok teljesitésére vonatkozo belsd eldirdsokat, feltételeket.

A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasaban illetékes személyekrdl a nyilvantartast, a felhatalma-
z6 leveleket is bemutattak.

Az Avr. 13. § (2) bekezdésében meghatérozott, a szervezet miikddéséhez kapcsolodo, elo-
irdnyzatait terhel6 pénziigyi kihatassal bird, jogszabalyban nem szabalyozott kérdéseket ren-
dez6, valamint a Bkr. 6. § (3-4) és a Bkr. 10. § szerint el6irt szabalyzatokkal amennyiben a
Nemzetiségi Onkormanyzat nem rendelkezik onalloan, akkor elfogadott megoldés, hogy a
helyi 6nkormanyzat szabélyzatdnak hatalya kiterjed a Nemzetiségi Onkormanyzatra. Az egy-
séges szabalyzatban err6l a szervezet nevesitésével rendelkezni kell.



A nemzetiségi 6nkorményzat esetében az dnkormanyzati hivatal vezetéje, azaz a jegyz irja
ald a szabalyzatot, melynek megismerésére és betartisara a Nemzetiségi Onkorményzat tiszt-
ségviseldinek frasban nyilatkozatot kell tenni.

2. A koltségvetés tervezésének, az eléiranyzatok médositdsanak vésrehajtisa

A nemzetiségi onkormanyzat koltségvetés alapjan gazdalkodd szervezetként 6nalloan éllapitja
meg éves koltségvetését, amely nem €épiil be a telepiilési 6nkormanyzat koltségvetésébe.

A jegyz6 a Nemzetiségi Onkorményzat 2024. évi koltségvetésének hatérozat-tervezetét az
Aht. 23-26. § szerint el6készitette, a hatdrozata az Aht. 23. § (2) bekezdés a) pontjanak meg-
feleléen tartalmazta a Nemzetiségi Onkorményzat koltségvetési bevételeit és kiadasait el6-
iranyzat-csoportok, kiemelt el6iranyzatok szerinti bontasban.

Az évkozi valtozasok, nagyobbrészt tamogatasokkal osszefiiggd, maradvany igénybevétel
miatti bevételi és kiadasi el6iranyzat novekedések voltak, amelyekkel a koltségvetési rendele-
tet modositottak.

Képviseld-testiilet altal jovahagyott évkozi eldiranyzatmddositast végeztek a dologi eldirany-
zatok kozotti atcsoportositassal Gsszefiiggésben.

3. A gazdalkodas szabalyszeriisége

Az egyiittm{ikdési megallapodasban meghataroztak a Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalko-
dasaval kapcsolatosan - az Avr. 13. § (2) bekezdés a) pontjaban és a Njtv. 80. § (3) bekezdé-
sében foglaltaknak megfelelGen - a tervezéssel, a gazdalkodassal, igy kiilondsen a kotelezett-
ségvallalassal, a pénzligyi ellenjegyzéssel, a teljesités igazolasaval, az érvényesitéssel, az
utalvanyozas gyakorlatanak modjaval kapcsolatos eljarasi és dokumentacios részletszabélyo-
kat, valamint az ezeket végz6 személyek kijeldlésének rendjét, és az ellenérzési, adatszolgal-
tatasi feladatok teljesitésével kapcsolatos belsd el6irasokat, feltételeket.

A Nemzetiségi Onkormanyzatnak a 2024. évben dologi kiadasokkal kapcsolatos kifizetései
voltak. ,

A kiadasok teljesitése soran az operativ gazdalkodasi jogkorokon beliil kulcsszerepet bet6lto
érvényesités €s utalvanyozas bels6 kontrollokat, a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen mii-
kodtették. A bemutatott bizonylatokon szereplé datumok tanusédga szerint az érvényesités és
utalvanyozds megtortént a pénziigyi teljesitést megelézben.

A szamviteli alapelveknek maradéktalanul eleget téve gondoskodni kell a felmeriil6 kolt-
ségek valos tartalmanak megfelelé szamviteli elszamoldsarol és bizonylatolasarol.

A tételes f6konyvi konyvelésben rogzitett gazdasagi események megnevezése szerint tortént
¢lelmiszer, étel, ital vasarlds, amelyeket a szakmai anyag rovatra konyveltek.

Ha a Nemzetiségi 6nkorményzat hatdrozatdban dontott a raszorulok részére torténd élelmiszer
csomag juttatasardl, amely csomagok atvételét a jogosultak alairasukkal igazoltak, akkor ezen
kiadasok a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban: Szja
tv.) SZJA tv. 1. melléklet 1.3. pontja alapjan adomentes szocialis ellatdsnak mindsiilnek és a
dologi kiad4sok kdzott helyesen keriiltek konyvelésre.

e Az étel, ital vasarlas konyvelését a jovoben javaslom feliilvizsgalni, mivel, ha az alap-
bizonylatok (szamla, megrendeld stb.) szerint reprezentécios kiadasnak minésiil, akkor
a reprezentaciot, fliggetleniil att6l, hogy addkételes, vagy adomentes a K123 Kiils6
személyi juttatasok rovaton kell szerepeltetni.



Az étkezés esetén rogziteni kell az esemény, alkalom megnevezését, mellékelni kell az igénybe
vevék létszamadt (névsordt), melyet aldirdssal kell hitelesiteni. A reprezentdcio egyes meghatd-
rozott juttatasnak mindsiil, aminek adoé vonzata is van, az ado- és jdarulékkotelezettségeket a

szervezeteknek bevallani és megfizetni kell.

A reprezentdciordl olyan analitikus nyilvdntartast célszerii vezetni, amelybdl a keretek fel-
hasznaldsarol egyértelmii informdcio kaphaté.

A személyi jovedelemadérdl sz616 1995. évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.) 69. § (5) bekezdés
a) pontja alapjan 2024. janudr 1. 6ta a béren kiviili és az egyes meghatdrozott juttatdsok (ilyen példaul a
magancélu telefonhaszndlat, csekély értékil ajandék juttatdsa) utani adokotelezettséget foszabély szerint a
juttatds negyedévét kdvetd honap 12-éig kell teljesiteni.

Ha reprezentéaciérél nem beszélhetiink, a juttatas még minésiilhet adomentes, nem pénzben
kapott juttatdsnak, melyeket az Szja-tv. 1. szamt melléklete tartalmaz.

Amennyiben a rendezvényt a helyi, vagy nemzetiségi 6nkormanyzat szervezi a lakossag részére, kul-
turalis, hagyomanyo6rzd, sport, szabadidés és mas hasonld kozosségi, nem zartkorii k6zosségi rendez-
vényként, azonos részvételi feltételekkel, az ott helyben nyujtott szolgaltatas, helyi fogyasztasra jutta-
tott étel, ital, valamint - legfeljebb a rendezvény Gsszes koltségének 10 szazalékaig terjedd egyiittes
értékben - résztvevonként azonos értékii ajandék, nem pénzben kapott adomentes juttatasnak mindsiil
(Szja-tv. 1. sz. melléklet 8.35.).

Amennyiben a rendezvény megfelel a fenti feltételeknek, adomentes reprezentacios kiadasként kony-
velhetd, mely esetben a juttatds utdan sem az onkormanyzatnak, sem a résztvevéknek nem keletkezik
adodfizetési kotelezettsége.

Személyi jovedelemadd mentes az SZJA tv. 1. mellékletének 8.45. pontja alapjan a juttatd éltal repre-
zentacids €s nem reprezentacios célu vendéglatas keretében, tovabba iizleti ajandékként vagy csekély
értékii ajandékként torténd juttatds céljabol kozvetleniil a szélészetrdl és bordszatrol szold 2020. évi
CLXIII. térvény 9. § (1) bekezdése szerinti forgalomba hozatalt kezdeményez6 boraszati iizemengedé-
lyest6l palackozott kiszerelésben vasarolt, oltalom alatt all6 eredetmegjeldléssel ellatott boraszati ter-
mék, valamint az oltalom alatt allé foldrajzi jelzéssel ellatott boraszati termék, azzal, hogy a juttat6 az
ilyen c€lbdl beszerzett termékekrdl olyan nyilvantartast vezet, melybdl megallapithaté a beszerzés
forrasa €s a termék felhasznalasanak maédja is. , ,

Javaslom az étel €s ital fogyasztas esetén — a szamviteli alapelveknek megfeleléen — a felme-
riil6 koltségek valds tartalmanak megfeleld szamviteli elszamoléssal és bizonylatolassal tor-

ténjen a kdnyvelés.

4. A zarszamadasi kotelezettség teljesitésének szabalyszeriisése

A Decsi Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat 2024. évi koltségvetésének és zarszamadasanak
tartalma, jovédhagyasa, valamint a kapcsolddd adatszolgaltatas megfelelt a jogszabalyi eldira-
soknak.

A Polgéarmesteri Hivatal az Avr.-ben foglaltak szerint az eldirt hataridében teljesitette a Nem-
zetiségi Onkormanyzat részérél a kincstéri adatszolgaltatést.

A jegyz6 a Nemzetiségi Onkormanyzat 2024. évi zarszdmad4si hatdrozattervezetét elkészitet-
te az Aht. 91. § (1) bekezdésében eldirt hataridére, a Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke az
Aht. 91. § (1) és (3) bekezdésében foglalt hatéridében terjesztette be a Nemzetiségi Onkor-
manyzat képviseld-testiilete részére. A hataridében elkészitett és beterjesztett zarszamadasi
hatarozat- tervezetet a Nemzetiségi Onkormanyzat képviselé-testiilete elfogadta.

A 2024. évi beszamoldt fokonyvi kivonattal, a mérleget ezzel 6sszefiiggésben mérlegleltarral
aldtamasztottdk. A Nemzetiségi Onkorményzat vagyon mérlege az eszkozok vonatkozasaban
gépek, berendezések €s a pénzeszkozok értékét tartalmazza.



Osszegzé megallapitasok:

Osszefoglaléan megallapithatd, hogy a Decsi Roma Nemzetiségi Onkorményzat feladat-
ellatasi tevékenységének megszervezése soran, kiegészitésekkel, modositasokkal érvényestil-
tek a jogszabélyokban, bels6 szabalyzatokban €s az egylittmtikodési megallapodasban megha-
tarozott kovetelmények.

A Nemzetiségi Onkormdnyzat 4ltal ellatott feladatok és az azokhoz rendelkezésre 4ll6 pénz-
forrasok 6sszhangja mddositasokkal biztositott volt. A koltségvetés tervezése, az eldiranyza-
tokkal val6 gazdalkodas, a beszamolas és az adatszolgaltatds rendben megtortént.

A Nemzetiségi Onkormdnyzat 2024. évi koltségvetésének és zarszamadasanak tartalma, jova-
hagyésa, valamint a kapcsolodé adatszolgaltatas megfelelt a kovetelményeknek.

A Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tekintetében nem tettek eleget az informacids 6n-
rendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. térvény (Info torvény)
1. szamu melléklete szerinti altalanos kozzétételi listaban meghatdrozott adatok, valamint a
kozzétételi listakon szereplé adatok kozzétételéhez szikséges kozzétételi mintakrdl szold
18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet szerinti kozzétételi kotelezettségnek.

A gazdalkodas rendjét a Decsi Polgarmesteri Hivatal éltal elkészitett szabalyzatok utjan a
nemzetiségi dnkormanyzatokra vonatkozoan, azok egyiittes kiadasaval szabalyozték.

A szamviteli alapelveknek maradéktalanul eleget téve gondoskodni kell a felmertil6 koltségek
valds tartalmanak megfelelé szamviteli elszdmolédsérdl és bizonylatolasarol.

A koltségvetési és pénziigyi szamviteli nyilvantartdsban az élelmezési kiadasok konyve-
1ésének feliilvizsgalatara az ellenérzés figyelemfelhivo megallapitasokat tett.

Az ellenOrzott iddszakban hivatalban levd vezetdk neve, beosztasa:
Goman Ernd elndk
Takécsné Gehring Méria jegyz6

Decs, 2026. méjus 5.

Dr. Kadar Andrasné
belss ellendrzési vezetd



Decsi Polgérmesteri Hivatal
Belso ellendrzéssel megbizott kiilsé szolgaltato
7144 Decs, Fo6 u. 23.

Iktatdszam: 518-3/2025.

Ellenorzési jelentés

Ellenorzott szerv megnevezése:

Decs Nagykozség Onkorményzata,

Decsi Polgarmesteri Hivatal,

Decs Tesz- Vesz Ovoda és Mini Bélcséde
7144 Decs, Fo6 u. 23.

Ellenorzés targya:

A nett6 finanszirozas korébe tartozé helyi 6nkormanyzati koltségvetési szer-
vek részére a ,,Tarsadalombiztositasi és nem csaladtamogatasi kifizetohely
altal teljesitett ellatasok” elszamolasanak feliilvizsgalata 2020-2024. években.

A 2025. évi belsé ellendrzési tervet Decs Nagykozség Keépviseld-testiilete, a
Nagykozség Jegyzdje javaslatara a 29/2025.(I11.12.) szamu Onkormdanyzati hata-
rozataval modositotta, ezért a feladat elvégzésére kotott Megbizasi szerzédés mo-
dositasa is sziikségessé valt.

Szerz8d® felek Decs Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi belsé ellenbrzési fel-
adatainak ellatasara 2024. december 23-an kotott Megbizasi szerzodés 2.1.) I.1.
pontjaban az egyik eredetileg megjelolt, az SzMSz-ek feliilvizsgélatara vonatkozo
elvégzendd feladatot, annak elhagyasa mellett, mddositottak a fenti ellenérzési
témara:

EllenOrzés tipusa:
Pénziigyi és szabalyszerliségi ellendrzés.

Az ellenorzésre vonatkozd jogszabalyi felhatalmazas megjelolése:
A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsdellendrzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) sz. Kormanyrendelet.

Szakmai jogszabalyok megijeldlése:
Aht. az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. Torvény,
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Ahsz. az allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. (1. 11.)
Korm. rendelet,

Avr. az allamhaztartasrol szOl6 torvény végrehajtasarol szolo,
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet,

38/2013. (IX. 19.) NGM rendelet
az allamhaztartasban felmeriilo egyes gyakoribb gazdasagi esemé-
nyek kotelezo elszdmolasi modjardl.

Ellenorzott idészak:
2020. januar 1.-2024. december 31.

Ellenorzés ideje
2025. majus

Ellendérzés modszere:

Az elektronikusan rendelkezésre bocsatott dokumentumok, kimutatasok, kigytj-
tések, fokonyvi szamlalapok és fokonyvi kivonatok, az egyeztetéseket tartalmazo
belso szamviteli bizonylatok adatainak attekintése.

A vizsgalatot végzo neve: Dr. Kédar Andrasné
Megbizolevelének szama: 518-2/2025.
Regisztracios szama: 5113517

Elozmény

A Decsi Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Osztalya részérdl Decs Nagykozség On-
kormanyzata, valamint intézményei — Decsi Polgarmesteri Hivatal és Decs Tesz-
Vesz Ovoda és Mini Béles6de — kényvvezetésében ellenérizték a 2020-2024 id8-
szakot a nettd finanszirozéas korébe tartozo helyi onkormdanyzati koltségvetési
szervek részére a Tarsadalombiztositasi és nem csaladtamogatési kifizetohely 4l-
tal teljesitett ellatasok elszamolasanak tekintetében.

A Hivatal Jegyz&je, a 2025. évi belsé ellenérzési terv testiileti moédositdsa utjan
kezdeményezte a belsé ellendrzésben a Pénziigyi Osztaly altal elvégzett javitasok
fellilvizsgalatat.



Az ellendrzés megallapitasai:

A bels6 ellendrzés a Hivatal Pénziigyi Osztalya 4ltal a pénziigyi szdmvitelben el-
végzett javitasokat rendben talalta.

A helyesbitd konyvelés alapjat a nettd finanszirozas korébe tartozé helyi dnkor-
manyzati koltségvetési szervek részére a ,, Tarsadalombiztositasi és nem csaladta-
mogatasi kifizetdhely altal teljesitett ellatasok” igénylésérdl ciml adatkodzl6la-
pokrol tortént tételes kigyijtést tartalmazo belsd bizonylat képezte.

A javitas a kordbban helytelen egyenleget tartalmazd Tovabbadasi célbol folyd-
sitott tamogatasok, ellatasok elszamolasa megnevezésii fokonyvi szamlan, 2024.
december 31-i datummal megtortént.

Az ellen6rzott idoszakban hivatalban levo vezetd neve, beosztasa:
Heberling Tibor polgarmester

Takacsné Gehring Méria jegyz6

Decs, 2025. méjus 31.

Dr. Kadar Andrasné
belsoellenorzési vezetd



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott, Takdcsné Gehring Méria, a Decsi Polgdrmesteri Hivatal kdltségvetési szerv vezetGje jogi
felelgsségem tudataban kijelentem, hogy az elSirdsoknak megfeleléen 2025. év janudrtdl 2025.
decemberig tartd idészakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és hatékony
mikodésérdl,

2. olyan szervezeti kulttra kialakitasardl, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatarol,
az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott kovetelményeknek

megfelel6 ellatasaral,
4. a rendelkezésre 4ll6 elSirdnyzatok célnak megfeleld felhaszndlasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,
6. a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és

hitelességérdl,
7. a gazdalkoddsi lehet&ségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

8. az intézményi szamviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelel§ bizonyossagot nyuijt az eljarasok jogszeriiségére és
szabdlyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovdbba megfelel a hazai és

kozosségi szabdlyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol, amelyek
biztositjdk a rendelkezésre all6 forrdsok eredményes felhasznalasat,

11. — a kdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérd| és belsé ellendrzésérél szol6 370/2011. (XIl.
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjéban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység részekeént
minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockdzatok csokkentésére
iranyuld  kontrollok kiépitésérél a dontések eredményességi szemponti megalapozottsaga

vonatkozasaban,

12. arrél, hogy a vezetk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott celokkal és az azok
elérését segit eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat,
és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrél a vezetSi beszamoltatas rendszeren
keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabélyok belsé kontrolirendszerre vonatkozé el6irdsainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdrnyezet:
Az alapité okiratok és szervezeti és miikddési szabalyzatok indokolt médositdsait elvégeztiik. A

szabalyzatok feliilvizsgalatat, modositasat, pontositasat folyamatosan napirenden tartjuk. A szervezeti
strukttra vildgos, altaldban egyértelmien kialakitottak a felel&sségi-, hataskéri viszonyok, feladatok. Az



etikai értékeket az etikai kddex jeleniti meg az allomany szamara. A szervezet humdnerGforras
elldtottsaga és az ellatandd feladatok nagysagrendje idénként és helyenként vezetGi intézkedést is

igénylé fesziltséget mutat.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:
Az ellen6rzési terveket kockazatelemzéssel készitettiik eld. Az integralt kockdzat kezelési rendszer

kereteinek kialakitdsara, mikodtetésére kiemelt figyelmet forditunk. Az elGirt szabalyzatokkal
rendelkeziink, mint az integritasi és korrupciés kockazatokra vonatkozd bejelentések
fogaddsardl és kivizsgaldsardl szolo szabalyzat, a szervezeti integritdst sért6 események
kezelésének eljarasrendje.

c) Kontrolltevékenységek:
A kontrolltevékenységek rendjét a gazdalkoddsi teriileten feliilvizsgdltuk, a napi operativ munkaban a

zartkdr( alkalmazasat biztositjuk. A szervezetek vezeti kialakitottdk és folyamatosan
mikodtetik a folyamatba épitett elGzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés rendszerét. A
szervezetek adatkezelési és adatbiztonsagi szabdlyzata, valamint az informatikai biztonsagi
szabdlyzat tartalmazza a hozzaférési jogosultsagokat. A beszamolds rendjét az SZMSZ-ek,
tgyrendek, az alkalmazottak munkakéri leirdsa tartalmazza. Az engedélyezési és jovahagyasi
eljarasok, a feladat, hatds- és felelGsségi korok elhatarolasa rendezett, az SZMSZ-nek

megfeleld.

d) Informacids és kommunikdacids rendszer:
A szervezet informacids és kommunikécios rendszerének miikodtetése vezetdi értekezletek, kdzvetlen
vezetdi informdcidé tovdbbitdsa verbadlis vagy elektronikus Uton, napi munkakapcsolat segitségével
z0kken8mentes, az igény és szikség szerinti munkamegbeszélések, beszamoltatasok a vezetdi és
végrehajtoi szintek kozotti kommunikaciot el6segitik, biztositjdk. A nyilvantartdsi, adatszolgdltatasi
hidnyossagokat a folyamatok menetében javitottuk, a szabdlytalansdgokat megeldztik, korrupcid
gyanus lgyet nem tartunk fel.

e) Nyomonkovetési rendszer (monitoring):
A Hivatalban az operativ monitoring tevékenység meghatdrozott rendszerességgel a feladatok
elvégzésére vonatkozd szdmonkéréssel és beszamoltatdssal valdsult meg. Ez f6képpen a feladatok,
hatarozatok, egyéb déntések végrehajtasanak nyomon kdvetésével biztositott. Az utdlagos monitoring
tevékenység érvényesiilése a kiils§ szakértd dltal végzett belsd ellendrzés keretében biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi elGirasok szerint a valdsagnak megfeleléen,
atlathatéan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat és

bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 2025. évben nem vettem részt a kdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl
és belsG ellenérzésérdl szolé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elGirt

tovabbképzésen.

C3) Nyilatkozom, hogy az éltalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik.

Kelt: Decs, 2026. majus 21. /\ ) [ ) 7/(/ / "o
. \ O\/LL/,,’\_ '/'/MIV\ C WA_tbey 7>

Takdacsné Gehring Maria




Onkormanyzat 6sszevont bevételei és kiadasai

1. melléklet a .../2026.(...) 6nkormanyzati rendelethe

Forintban

SSZ.

BEVETELEK MEGNEVEZESE

Eredeti
eléiranyzat

Moédositott
I6iranyzat

Teljesités Telj. %

01

Blll

Helyi onkormanyzatok miitkodésének altalanos
tdmogatasa

124 016 529

135507 542

135 507 542 100,00%

02

Bl12

Teleptilési onkorményzatok egyes koznevelési
feladatainak tamogatdsa

130210 946

129 513 074

129 513 074 100,00%

B113

Telepiilési 6nkormanyzatok szocialis és
gyermek;joléti feladatainak tdmogatdsa

127 635 457

133 887 565

133 887 565 100,00%

Bl14

Teleptilési 6nkormanyzatok kulturalis
feladatainak timogatasa

11 976 446

12 576 446

12 576 446 100,00%

B115

Miikodési célu koltségvetési tamogatasok és
kiegészit6 tamogatasok

11751 811

11751811 100,00%

Bl16

Elszamolasbol szarmazé bevételek

B11

Onkorminyzatok miikodési timogatisai
(=01+...406)

393 839 378

423 236 438

423 236 438 100,00%

B12

Elvonasok és befizetések bevételei

B13

Miikodési célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazo6 megtérilések allamhaztartason
belulrél

Bl4

Miikodési céll visszatéritendé tamogatasok,
kolesonok visszatériilése allamhéztartason
beliilrdl

Miikodési céla visszatéritendo tamogatasok,
kélesonok igénybevétele allamhaztartason
beliilrdl

Blé6

Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei
allamhaztartason belilrol

108 593 893

111294170
102,49%

ebbdl: kozponti koltségvetési szervek

kozponti kezelésii eléiranyzatok

2429120

fejezeti kezelésii eldiranyzatok EU-s programok
¢s azok hazai tarsfinanszirozasa

egyeb fejezeti kezelést elGiranyzatok

61034771

tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai

19 969 400

elkiilonitett allami pénzalapok

23 788 702

helyi 6nkormanyzatok és koltségvetési szerveik

4072 177

tarsuldsok és koltségvetési szerveik

nemzetiségi onkormanyzatok és koltségvetési
szerveik

térségi fejlesztési tandcsok és koltségvetési
szerveik

13

Bl

Miikodési céla timogatisok
dllamhaztartason beliilrél (=07+...+12)

424 354 724

531 830 331

534 530 608 100,51%

B21

Felhalmozasi céli 6nkormanyzati tamogatasok

Felhalmozdsi célu garancia- és
kezességvallalasbol szarmazo megtériilések
allamhaztartdson belilr6l

Felhalmozasi céla visszatéritendd tamogatasok,
kolesonok visszatériilése allamhaztartason
beliilrol

Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok,
kolesonok igénybevétele allamhaztartason
belulrdl

18

Egyéb felhalmozasi célil tamogatasok bevételei
allamhaztartason beliilrol

665 229

ebbdl: kozponti koltségvetési szervek

kozponti kezelésii eldiranyzatok




1. melléklet a .../2026.(...) dnkormanyzati rendelethe

fejezeti kezelésti el6iranyzatok EU-s programok
¢s azok hazai tarsfinanszirozasa

egyéb fejezeti kezelési elbiranyzatok

665 229

tarsadalombiztositds pénziigyi alapjai

elkulonitett allami pénzalapok

helyi onkormanyzatok és koltségvetési szerveik

tarsulasok és koltségvetési szerveik

nemzetiségi onkormanyzatok ¢s koltségvetési
szerveik

térségi fejlesztési tanacsok és koltségvetési
szerveik

Felhalmozasi céla timogatisok
allamhaztartison beliilrél (=14+...+18)

665 229

Maganszemélyek jovedelemadoi

Tarsasagok jovedelemadoi

Jovedelemadok (=20+21)

Szocidlis hozzéjarulasi ad6 €s jarulékok

Bérhez és foglalkoztatashoz kapcsolodé adok

Vagyoni tipusu adok

10 000 000

10 000 000

11 640 897

116,41%

Ertékesitési és forgalmi adok

84 000 000

96 658 968

97047 773

100,40%

Fogyasztasi adok

Pénziigyi monopoliumok nyereségét terheld
adok

Gépjarmiiadok

Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok

Termékek és szolgaltatasok adoi (=26+...+30)

84 000 000

96 658 968

97047773

100,40%

Egyéb kozhatalmi bevételek

5200 000

5200 000

5979 326

114,99%

Kozhatalmi bevételek (=22+...425+31+32)

99 200 000

111 858 968

114 667 996

102,51%

Készletértékesités bevétele

70 200

w

Szolgéltatasok ellenértéke

7232 000

19 587 041

21701 045

110,79%

[e}

Kozvetitett szolgaltatasok értéke

4100 000

4267 843

4 463 048

104,57%

~

Tulajdonosi bevételek

7275 000

7275 000

5 149 754

70,79%

(o)

Ellatasi dijak

1275000

1275 000

1630014

127,84%

LI (LI LI LI |

O

Kiszdmldzott dltalanos forgalmi ado

2422 000

7289 469

7 659 362

105,07%

&~
<)

Altalanos forgalmi adé visszatéritése

S
—

Kamatbevételek

127

S
™~

Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei

S
(95}

Biztosito altal fizetett kartérités

o~
=

Egyéb miikodési bevételek

8550090

11 698 266

136,82%

e
5]

Miikodési bevételek (=34+...+43)

22 304 000

48 244 443

52 371 816

108,56%

S
[

Immateriélis javak értékesitése

=
~

Ingatlanok értékesitése

2362 780

2362 780

100,00%

=
co

Egyéb targyi eszkozok értékesitése

~
o

Részesedések értékesitése

n
(e}

Részesedések megsziinéséhez kapcsolodo
bevételek

wn
—_

Felhalmozisi bevételek (=45+...+49)

2362 780

2362 780

100,00%

W
()

Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol
szarmaz6é megtérulések allamhaztartason
kiviilrél




. melléklet a .../2026.(...) 6nkormanyzati rendelethe

Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok,

53 B62 s
= 6 kélesonok visszatériilése az Eurdpai Uniotol
Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok,
54 B63  |kolesonok vissztériilése kormanyoktol és mas
nemzetkozi szervezetektol
Miikodési célu vissztéritendd tamogatasok,
55 B64  |kolesonok vissztériilése allamhaztartason
kivilrol
56 B65  |Egyéb miikodési céla atvett pénzeszkozok - 1290 000 1 490 000
57 B6 Miiktiflési céla atvett pénzeszkozok B 1290 000 1 490 000
(=51+52+53)
Felhalmozasi célu garancia- és
58 B71 |kezességvallalasbol szarmazo megtérilések
allamhaztartason kiviilr6l
Felhalmozasi céli visszatéritend6 tamogatasok,
591 B2 | L P
kolesonok visszatérulése az Eurdpai Uniétol
Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatéasok,
60 B73  [kolcsonok visszatériilése kormanyoktdl és mas
nemzetkozi szervezetektdl
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok,
61 B74  |kolcsonok visszatérillése allamhaztartason - - -
kiviilrél
62 B75 |Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkzok - - =
63 B7  [Felhalmozisi céli dtvett pénzeszkozok = = =
Koltségvetési bevételek — S
545 858 724 695 586 522 706 088 429
(=13+19+33+44+50+54+58) > 101,51%
B4, B8l Hitel-, kolcsonfelvétel allamhaztartason kiviilrél
65. | BSI12 |Belfoldi értékpapirok bevételei
66. | B8131 |igénybevétele - 189 030 859 207 182 764 207 182 764 100,00%
67. | B8132 |igénybevétele
68. | B813 |Maradviny igénybevétele 189 030 859 207 182 764 207 182 764 100,00%
69. | B84 |Allamhaztartason belili megelolegezések 3 18216 301 18216 301
7. | Bsis éllamhéztartéson beluli megel6legezések
torlesztése
71. | B816 |[Kozponti, iranyito szervi tamogatas
72. | B817 |Lekotott bankbetétek megsziintetése
. Kozponti koltségvetés sajatos finanszirozasi
73. | BS8I8 L
bevételei
7. | BE1D Hosszu lejérati tulajdonosi kolcsonok bevételei ) i i -
75. B81 |Belfoldi finanszirozis bevételei 189 030 859 225 399 065 225 399 065 100,00%
76. | B821 |Forgatasi célu kilfoldi értékpapirok bevaltasa,
értékesitése
77 | B8y |Befeketési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa,
értékesitése
.| B82 . .
78| BB23 |y ifoldi értékpapirok kibocsatasa
79 B824 Hitelek, k6lcsonok felvétele kiilfoldi
' kormanyoktol és nemzetkozi szervezetektdl
80. B825 |Hitelek, kolcsonok felvétele kiilfoldi
pénzintézetektol
81. B82 [Kiilfoldi finanszirozas bevételei - - -
, |Adoéssaghoz nem kapcsolodo szarmazékos
82. B83 |. e
tigyletek bevételei
83. B84 |Valtdbevételek
84. B8 |Finanszirozasi bevételek dsszesen: 189 030 859 225 399 065 225 399 065 100,00%
BEVETELEK OSSZESEN (11+12+19) 734 889 583 920 985 587 931 487 494 101,14%




. melléklet a .../2026.(...) 6nkormanyzati rendelethe

orszar Kiadasi jogcimek ’I’?rc’dctl M,,(fd?mo“ Teljesités Telj.%
eléiranyzat eldiranyzat
I. Miikodési koltségvetés kiaddsai ==
723 048 06
1 (L1+..+.15) 635228 017 789 109 557 3 048 069 91.63%
1.1 Személyi juttatasok 328 782 000 349 352 121 339791 703 97,26%
Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis < oz <
- N 9
12 hozzéjaruldsi ado 41132 000 43 752 853 42 175 662 96,40%
1.3 Dologi kiadasok 202 541 017 334 242 895 284 054 764 84,98%
1.4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 49 803 000 52238 710 50 445 533 96,57%
1.5 Egyéb miikodés célu kiadasok 12 970 000 7 160 960 6 580 407 91,89%
Tartalék - 2362018
II. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai 85 433 000 99 431 163 94 561 339 )
2. (2.1.+2.2+2.3) 95,10%
2.1 Beruhazasok 7933 000 22762 619 21905 938 96,24%
2.2 Felujitasok 77 500 000 76 667 269 72 655 401 94,77%
23 Egyéb felhalmozasi célu kiadasok - 1275 - 0,00%
KOLTSEGVETESI KIADASOK
3 OSSZESEN (1+2) 720 661 017 888 540 720 817 609 408 92.02%
III. Hitel- és kolcsontorlesztés allamhéztartdson
4, kiviilre
3. IV. Belf6ldi értékpapirok kiadasai
6. V. Belfoldi finanszirozas kiaddsai 14 228 566 32 444 867 14 853 393 45,78%
visszafizetése 14 228 566 32 444 867 14 853 393 45,78%
Ko6zponti, irdnyito szervi tamogatds folydsitasa
Pénzeszkozok betétként elhelyezése
Pénziigyi lizing kiadasai
kiadasai
7. VI. Kiilf6ldi finanszirozis kiad4sai
Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasérlasa
Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
Kiulfoldi értékpapirok bevaltasa
Kulfoldi hitelek, kolcsonok torlesztése
VII. Adéssighoz nem kapcsolodé
8. szirmazékos iigyletek kiaddsai
9. VIIL Finanszirozisi kiaddsok (4+5+6+7+8) 18 228506 e 14853 393 45,78%
10. KIADASOK OSSZESEN: (3+9) 734 889 583 920 985 587 832 462 801 90,39%
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4. melléklet a .../2026.(...) 6nkormanyzati rendelethe,

Onkormanyzat bevételei és kiadasai
Forintban

Eredeti Moédositott

_ — Teljesités Telj.%
eldiranyzat 16iranyzat

BEVETELEK MEGNEVEZESE

SSZ.

o1 | Br1y [Fei Snkommdngzatok miikBdésének 124016 529 135 507 542 135 507 542 \
altaldnos tamogatdsa 100,00%

Telepiilési onkormanyzatok egyes - n
2 112 © 130210 946 129513 074 129 513 074
g B koéznevelési feladatainak tdmogatdsa 7 7 100,00%

Teleptilési onkormanyzatok szocialis és 127 635 457 133 887 565 133 887 565

03 [ B3| It foladaminak tmoeats
gyermegjoletl Ieladatainak tamogatasa 100}00%

Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis < <
11 976 446 12 576 446 12 576 446
04 | B4 feladatainak timogatasa 736 100,00%

o5 | BI1s Iylli(lfﬁd(::m'c'erilu’kfjltsé%velt(e51 tamogatdsok i 11751 811 11751 811
€s Kiegeszito tamogataso 100,00%

06 | B116 [Elszamolasbdl szarmazo bevételek -

o7 | Big [Onkormanyzatokmiikidést 393 839 378 423236 438 423236 438

tdmogatasai (=01+...+06) 100,00%

08 B12 |Elvondsok €s befizetések bevételei

Miikodési célu garancia- és
09 | BI3 |kezességvallaldsbol szarmazo
megtériilések allamhaztartdson beliilrdl

Mikddési célu visszatéritendd
10 | Bl4 |[tdmogatdsok, kdlcsonok visszatériilése
allamhéztartason beliilrol

Miikodési célu visszatéritend
11 Bl5 |tdmogatdsok, kolesonok igénybevétele
allamhaztartdason beliilrol

Egyéb miitkodési célu tamogatasok ey 1= -
2 = = 2 4000 105351 156 108 051 433 =
1 Blg bevételei dallamhdztartason beliilrdl #6R 00 > ° 102,56%

ebbél: kozponti koltségvetési szervek

kozponti kezelést eldiranyzatok 2429120

fejezeti kezelésii el6iranyzatok EU-s
programok €s azok hazai
tarsfinanszirozasa

egy¢eb fejezeti kezelésti eldirdanyzatok 61034 771

tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai 19 969 400

elkiilonitett dllami pénzalapok 23 788 702

helyi Ci'nkormz’myzatok és koltségvetési 829 440
szerveik

tarsuldsok és koltségvetési szerveik

nemzetiségi onkormanyzatok és
koltségvetési szerveik

térségi fejlesztési tandcsok és
koltségvetési szerveik

Miikodési céla tamogatasok
13 Bl [|allamhaztartison beliilrél 421513 378 528 587 594 531287 871
(=07+...+12) 100,51%

Felhalmozasi célu onkormanyzati

il i tdmogatdsok

Felhalmozasi célu garancia- €s
15 | B22 [kezességvallaldasbol szarmazd
megtériilések dllamhaztartason beliilrol

Felhalmozasi célu visszatéritendd
16 | B23 |tamogatdsok, kdlcsdondk visszatériilése
allamhaztartason beliilrél




4. melléklet a .../2026.(...) 5nkormanyzati rendelethe

Felhalmozasi célu visszatéritend
17 | B24 [tdmogatasok, kdlcsonok igénybevétele
allamhaztartason beliilrol
13 | mo2s Egy&’éb fe'l}’lalmoz’e’xsi cé’h’l témogatésok ) 0 665 229
bevételei dllamhaztartason beliilrol
ebbol: kdzponti koltségvetési szervek
kozponti kezelési eldiranyzatok
fejezeti kezelésii eldiranyzatok EU-s
programok ¢és azok hazai
tarsfinanszirozasa
egy¢éb fejezeti kezelés eldirdnyzatok 665229
tarsadalombiztositds pénziigyi alapjai
elkiilonitett allami pénzalapok
helyi 6nkormanyzatok és koltségvetési
szerveik
tarsuldsok és koltségvetési szerveik
nemzetiségi onkormdnyzatok és
koltségvetési szerveik
térségi fejlesztési tandcsok és
koltségvetési szerveik
Felhalmozasi célii tamogatasok
19 | B2 [|allamhaztartison beliilrél - - 665229
(=14+...+18)
20 | B311 |Maganszemélyek jovedelemaddi
21 | B312 |Tédrsasagok jovedelemaddi
22 | B31 |Jovedelemadok (=20+21)
23 | B32 [Szocidlis hozzajarulasi ado és jarulékok
24 | B33 Bé{‘hez és foglalkoztatashoz kapcsolodd
adok
25 | B34 |Vagyoni tipust adok 10 000 000 10 000 000 11 640 897 116,41%
26 | B351 |Ertékesitési s forgalmi adok 84 000 000 96 658 968 97 047 773 100,40%
27 | B352 |Fogyasztasi adok ]
23 | B333 Pénzii”gyi l’nonopéliumok nyereségét
terheld adok
29 | B354 |Gépjarmtadok
30 | B355 [Egyéb druhaszndlati és szolgdltatasi adok
31 | B3s Zg;’fkei ;0’) Seoigdiintisok adél 84 000 000 96 658 968 97 047 773 -
32 | B36 [Egyéb kozhatalmi bevételek 5200 000 5200 000 5979326 114,99%
Kozhatalmi bevételek =
33 B3 (=22+..425+31432) 99 200 000 111 858 968 114 667 996 102.51%
34 | B401 [Készletértékesités bevétele 70 200
35 | B402 [Szolgaltatdsok ellenértéke 2200 000 10 890 797 12 290 498 112,85%
36 | B403 [Kozvetitett szolgaltatdsok értéke 500 000 667 843 616 304 92,28%
37 | B404 |Tulajdonosi bevételek 7275 000 7275 000 5149 754 70,79%
38 | B405 [Ellatasi dijak
39 | B406 [Kiszdmlazott altalanos forgalmi ado 729 000 4616927 4678 417 101,33%
40 | B407 |Altaldnos forgalmi ad6 visszatéritése
41 | B408 |Kamatbevételek 0 0 125
42 | B409 |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
43 | B410 |Biztosit6 altal fizetett kartérités - -
44 | B411 |Egyéb miikodési bevételek 6246 090 8 662 026 138,68%
45 B4 |Miikodési bevételek (=34+...+43) 10 704 000 29 696 657 31467 324 105.96%
46 | B51 |Immateridlis javak értékesitése
47 | B32 |Ingatlanok értékesitése 2362780 2362780 100,00%
48 | B33 |Egyéb targyi eszkozok értékesitése
49 | B54 |Részesedések értékesitése
so | Bss Részesedések megsziinéséhez
kapcsolodé bevételek




4. melléklet a .../2026.(...) 6nkormanyzati rendelethe:

51 B5 [Felhalmozasi bevételek (=45+...+49) 0 2362780 2362780 100,00%
Miikodési célu garancia- és
52 | B6l |kezességvallalasbol szarmazd
megtériilések allamhaztartason kiviilrél
Miikodési célu vissztéritendd
53 | B62 |tamogatasok, kdlcsonok visszatériilése az
Eurépai Unio6tol
Miikddési célu vissztéritendd
- . |tdmogatasok, kolcsonok vissztériilése
54 | B63 = o i s
kormanyoktdl és mas nemzetkozi
szervezetektol
Mukodési céla vissztéritendd
55 | B64 [tamogatdsok, kolcsonok vissztériilése
allamhéztartason kiviilrél
56 | B6s Egyéb miikodési célu atvett 1 290 000 1 490 000
pénzeszkdzok 115,50%
57 BG6 I\fl_lkﬁilesi_céllf zit\_'ett pénzeszkozok 0 1290 000 1 490 000
(=51+52+53+54+55) 115,50%
Felhalmozasi célu garancia- és
58 | B71 |kezességvallalasbol szarmazd
megtériilések allamhaztartason kiviilrol
Felhalmozasi céll visszatéritendo
59 | B72 |tamogatdsok, kélcsdnok visszatériilése az
Eurdpai Uniétol
Felhalmozasi célt visszatéritendo
. |tdmogatdsok, kdlesonok visszatériilése
60 | B73 - e i
korményoktdl és méds nemzetkozi
szervezetektol
Felhalmozasi célu visszatéritendd
61 B74 [tdmogatdsok. kdlcsondk visszatériilése
allamhaztartason kiviilrél
6 | 575 Egyeb felflall.mozam céla atvett =
pénzeszkozok
63 B7 Felhal_moz_as: céli atvett pénzeszkozok 0 0 0
(=57+58+59+60+61)
Kblisegyetos hevetelel 531417378 673 795 999 681 941 200 101,21%
(=13+19+33+44+50+56+62)
1. | Bs11 H,it?l-,"ktilcsdnfelvétel dllamhaztartason
kivilrél
65.-| B812 |Belfoldi értékpapirok bevételei
66. | Bg131|F10%0 & Koliségvetési maradvénydnak 186 233 936 203035610 | 203035610 100,00%
igénybevétele
7. |Bs132 EI?ZO év }/allalkozaSI maradvanyanak
igénybevétele
68. | B813 [Maradviny igénybevétele 186233936 203035610 203035610 100,00%
41, 18216301 18 216 301 100,00%
63, |} BeLx Allamhaztartason beliili megellegezések 0 ? 7 °
X I3 T wl® " Ie k
720. | B313 /%llamhr:'lztartason beliili megellegezése
torlesztése
71. | B816 [Kdzponti, irdnyit6 szervi timogatas
72. | B817 |Lekotott bankbetétek megsziintetése
7. | Bsis Kﬁzpor}ti ki’ilfségw’:tés .sajétos
finanszirozasi bevételei
74 | B819 Hos'szu l.a}aratu tulajdonosi kélcsono
bevételei
75. | B81 |Belfoldi finanszirozas bevételei 186 233 936 221251911 221251911 100,00%
76. | B821 Forgatési céla kiilfoldi értékpapirok

heviltiea Artdlrecitden
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Befeketési célu kiilfoldi értékpapirok

22
1% | 8822 bevaltasa, értékesitése
78. | B823 |Kilfoldi értékpapirok kibocsatasa
Hitelek, kolcsonok felvétele kiilfoldi
79. | B324 |korményoktdl és nemzetkozi
szervezetektol
20, | BS25 H’ltel'ek,’kolcsol?ok felvétele kiilfoldi
pénzintézetektol
81. | B82 [Kiilfoldi finanszirozas bevételei
., |Adéssaghoz nem kapcsolodd
82. | B83 : G i
szdrmazékos ligyletek bevételei
83. | B84 |Viltdbevételek
84, B8 L T — 186 233 936 221251911 221251911 100,00%
BEVETELEK OSSZESEN 717 651 314 895 047 910 903 193 111 100,91%
ssz. KIADASOK MEGNEVEZESE Epcicd Médositott Teljesités Telj.%
elgiranyzat l6iranyzat
01 |ki1or|lorveny szerinti illetmények, 51 908 000 65 990 784 64 837718 98,25%
munkabérek
02 |K1102|Normativ jutalmak 1230 000 860 000 69,92%
03 | K1103|Céljuttatés, projektprémium
04 |K1104 I\’eézenlt’atl, 'L'lgy’eletl. helyettesitési dij,
tilora, tulszolgdlat
05 [K1105|Végkielégités -
06 |K1106|Jubileumi jutalom
07 |K1107|Béren kiviili juttatidsok
08 | K1108|Ruhdzati koltségtérités
09 | K1109|Kozlekedési koltségtérités
10 [K1110[Egyéb koltségtéritések
11 |KI111|Lakhatasi tamogatasok
12 [K1112{Szocidlis tdmogatdsok
. , |Foglalkoztatottak egyéb személyi \ -
13 |KI113]. vs s 87 000 1 003 619 929 775 92,64%
juttatasai
: , Foglalkoztatottak személyi juttatasai < - N 4
14 | Kit (=01+.. +13) 51995000 68 224 403 66 627 493 97.66%
15 | K121 [Valasztott tisztségvisel6k juttatdsai 32916 000 35975877 34 561 412 96,07%
Munkavégzésre iranyulod egyéb
16 | K122 |jogviszonyban nem sajat 4353 000 6 022 629 5905 149 -
foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok 98,05%
17 | K123 [Egyéb kiilsé személyi juttatdsok 4 666 000 4117948 4042 077 98,16%
18 | Kli2 |Kiils6 személyi juttatasok (=15+16+17) 41935 000 46 116 454 44 508 638 96.51%
19 K1 [Személyi juttatisok (=14+18) 93 930 000 114 340 857 111 136 131 97,20%
20 | K |Munkaadokat terhel§ jarulékok és 10 114 000 12 034 853 11182 156 \
szocidlis hozzajarulisi adé 92,91%
21 | K311 |Szakmai anyagok beszerzése 100 000 275 000 197 876 71,95%
22 | K312 [Uzemeltetési anyagok beszerzése 23 095 000 36718 376 35723 149 97,29%
23 | K313 |Arubeszerzés
24 | K31 |Készletbeszerzés (=21+22+23) 23195 000 36 993 376 35921 025 97,10%
25 | K321 |Informatikai szolgéltatasok igénybevétele 1452 000 1 452 000 1448 414 99.75%
5 (1}
26 | K322 |Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 300 000 337 196 277 812 82,39%
Kommunikacios szolgaltatasok
27 | K32 (=25+26) 1752 000 1 789 196 1726 226 96.48%
28 | K331 |Koziizemi dijak 19 110 000 21095 707 13 086 649 62,03%
29 | K332 |Vasarolt élelmezés
30 | K333 [Bérleti €s lizing dijak 9000 9000 100,00%
31 | K334 [Karbantartdsi, kisjavitdsi szolgaltatasok 6 560 000 7414 039 7050 381 95.10%
3 (0}
32 | K335 [Kozvetitett szolgéltatasok 560 000 727 843 495 411 68.07%
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Szakmai tevékenységet segitd

840 000

921 000

831 000

szolgaltatasok 90,23%
34 | K337 [Egyéb szolgéltatdsok 43 834 000 121 040 946 101 170 619 83,58%
35 | K33 |Szolgaltatasi kiadasok (=28+...+34) 70 904 000 151 208 535 122 643 060 81.11%
36 | K341 |Kikiildetések kiadasai 980 000 952 000 923 557 97,01%
37 | K342 [Reklam- €s propagandakiaddsok 1 500 000 3456319 2 866 519 82,94%

Kikiildetések, reklam- és 2
38 | K34 propagandakiadisok (=36+37) 2480 000 4408 319 3790 076 §5.08%
39 | K351 Mﬂl{.()'dési\céla elézet’esen felszamitott 21885017 31 180 130 25514 745 X

altaldnos forgalmi ado 81,83%
40 | K352 |Fizetend6 altalanos forgalmi ado 1 000 000 482 000 482 000 100,00%
41 | K353 |Kamatkiadasok
42 | K354 |Egyéb pénziigyi miiveletek kiaddsai
43 | K355 |Egyéb dologi kiaddsok 720 000 4 677 586 2 124 533 45,42%
44 | K35 fl‘::i"a’;f:’lle(zggfteji];)"s egyéb delogi 23605017 36339716 28 121 278 738%
45 K3 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) 121 936 017 230 739 142 192 201 665 83.30%
46 | K41 |Tarsadalombiztositési ellatasok
47 | K42 |Csaladi tamogatasok 232110 175 680 75,69%
48 | K43 |Pénzbeli karpotlasok, kartéritések
49 | ka4 Etetegséggel'kapc,sc’)l.atos (’nfam

tarsadalombiztositasi) ellatdsok
50 | K43 F oglalkoztatéss’al’, munkanélkiiliséggel

kapcsolatos ellatdsok
51 | K46 [Lakhatdssal kapcsolatos ellatdsok
52 | K47 |Intézményi ellatottak pénzbeli juttatdsai
53 | K48 [Egyéb nem intézményi ellatasok 49 803 000 52 006 600 50269 853 96,66%
54 | K4 2:“;:?1'5‘3’;“2“" Juttatasal 49 803 000 52238710 50 445 533 Giscind
55 | K501 [Nemzetkozi kotelezettségek
56 | K502 |Elvondsok és befizetések 5000 000 - 58960 51686 87,66%

- |Mtikodési céla garancia- és

57 | K503 [kezességvallalasbdl szarmazo kifizetés

allamhéztartason beliilre

Miikodési célu visszatéritend
58 | K504 [tdmogatédsok, kolcsonok nyujtasa

allamhaztartdson beliilre

Miikodési céla visszatéritend
59 | K505 |tdmogatasok, k6lcsonok torlesztése

allamhéztartason beliilre

-~ |Egyéb miikddési célu tamogatasok

60 | K506 Allamhéztartason belilre 2 700 000 2700000 2618 721 96,99%

ebbél: kozponti koltségvetési szervek 2618 674

kozponti kezelésii eléirdnyzatok

fejezeti kezelésh eldiranyzatok EU-s

programok és azok hazai

tarsfinanszirozasa

egyeb fejezeti kezelésii eldiranyzatok 47

tarsadalombiztositds pénziigyi alapjai

elkiilonitett allami pénzalapok

helyi 6nkorményzatok és koltségvetési

szerveik

tarsuldsok €s koltségvetési szerveik

nemzetiségi énkormanyzatok és

koltségvetési szerveik

térségi fejlesztési tandcsok €s

koltségvetési szerveik

Miikédési céla garancia- és
61 [ K507 |kezességvallalasbol szarmazd kifizetés

allamhaztartason kiviilre
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Miikddési célu visszatéritend
62 | K308 |tdmogatasok, kélesonsk nyujtasa
allamhéztartdson kiviilre
63 | K509 |Arkiegészitések, artamogatasok
64 | K510 |Kamattamogatasok
- -~ |Egyéb miikodési célu tamogatasok = 5
65 | K512 éﬁ;’mhéztartéson tivillre & 5270000 4 402 000 3910000 $8.82%
ebbdl: egyhdzi jogi személyek
nonprofit gazdasagi tarsasagok
egyéb civil szervezetek 3910000
héztartasok
pénziigyi viéllalkozasok
allami tobbségi tulajdonti nem pénziigyi
villalkozasok
Onkorményzati tobbségi tulajdonti nem
pénziigyi véllalkozédsok
egyéb villalkozédsok
Eurdpai Unio
kormdnyok €s nemzetk6zi szervezetek
egyeb kilfsldiek
66 | K513 |Tartalékok 2362018
67 | K5 (Efsys? .'T‘:Gl;‘;des‘ el kiaitaspl 12 970 000 9522978 6 580 407 59.10%
68 | K61 [Immateridlis javak beszerzése, létesitése
69 | K62 |Ingatlanok beszerzése, létesitése 500 000 236 905 209 513 88,44%
20 | k63 11111'01',111'atikai eszkozok beszerzése,
létesitése
71 | Ko |FEYED tirayi eszktzok beszerzése, 5 600 000 18 652 252 18 391 890
létesitése 98,60%
72 | K65 |Részesedések beszerzése
" Meglévo részesedések noveléséhez
73| K66 kapcsolodo kiaddsok
Beruhdzasi célu eldzetesen felszamitott . -
74| K67 altalanos forgalmi ado ' 2084 305. - ks 99,82%
75 K6 |Beruhazisok (=68+...1+74) 6 100000 20973 462 20 681 898 98,61%
76 K71 [Ingatlanok feldjitdsa 74 500 000 58 747 152 54 772 589 93,23%
77 | K72 |Informatikai eszkozok feltjitasa
78 | K73 |Egyé€b targyi eszk6zok feltjitasa
. Feldjitdsi célu elozetesen felszamitott <
| éltali’mos forgalmi ad6 i L gs 1o 99,98%
80 K7 [Felijitasok (=76+...+79) 74 500 000 73 227 699 69 250 689 94.,57%
Felhalmozasi célu garancia- és
81 | K81 [kezességvallaldsbdl szarmazo kifizetés
dllamhéztartason beliilre
Felhalmozasi célu visszatéritendd
82 | K82 |[tAmogatédsok, k6lcsondk nyujtasa
allamhaztartason beliilre
Felhalmozasi célu visszatéritendo
83 | K83 |tdmogatédsok, kdlcsonok torlesztése
allamhaztartason beliilre
g4 | Ksa ]'Sgyéb felhal’mozési (.:_élﬁ tamogatasok ’
allamhdztartdson beliilre n.c
Felhalmozasi célu garancia- és
85 | K85 |kezességvallalasbol szarmazo kifizetés
allamhaéztartason kiviilre
Felhalmozasi célu visszatéritendd
86 K6 |tamogatasok, kdlesondk nyujtasa
allamhéztartason kiviilre
87 | K87 |Lakéstdmogatds
Egy¢éb felhalmozasi célu timogatasok
Bg | ke allamhaztartason kiviilre ) L& 0,00%
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Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

9| K8 |=81+...+88) _ 12 i 0,00%
Kboltségvetési kiadasok
369 353 017 513078 976 461 478 479
(=19+20+45+54+67+75+80+89) 89,94%
90 Hitel- és kolcsontorlesztés

K911 |éallamhdaztartdson kiviilre

Hosszu lejératu hitelek, kélesonok

- torlesztése
Likviditasi célu hitelek, kdlcsonok
92 ;
torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
03 Rovid lejarati hitelek, kolesonok
J

torlesztése

94 | K912 |Belfsldi értékpapirok kiadasai

95 Allamhdztartson beliili megel6legezések
K913 [folyésitasa
96 A.Ilamhéztartéson beliili megel6legezések 14 228 566 32 444 867 14 853 393 )
K914 |visszafizetése 45,78%
Kd&zponti, irdnyit6 szervi timogatas 5 & —_ 5
7 334 069 731 349 524 067 822 45
T | ko1 |folyssitasa 7 il 7 95,51%

98 | K916 |Pénzeszkdzok betétként elhelyezése

99 | K917 |Pénzuigyi lizing kiadasai

Kozponti koltségvetés sajatos

L K918 |finanszirozési kiadasai

101 | K919 |Tulajdonosi kélcsonok kiadésai

102 | K91 |Belfoldi finanszirozas kiadasai 348 298 297 381 968 934 348 675 846 91,28%

Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok

1 K921 |vasarlasa

Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok
104 | K922 |vésarldsa

105 | K923 |Kulfoldi értékpapirok bevaltasa

Hitelek, kolcsonok torlesztése kiilfoldi
kormanyoknak, nemzetkozi
106 | K924 |szervezeteknek

Hitelek, kolcsonok torlesztése kiilfoldi
107 | K925 |pénzintézeteknek

108 | K92 |Kiilfoldi finanszirozas kiadasai

Adossaghoz nem kapcsolodé
109 | K93 [szarmazékos iigyletek kiadasai

110 | K9 |Finanszirozssi kiaddsok (103+109) a8 208 287 AB106805% | 345670 846 91,28%

KIADASOK OSSZESEN (90+111) 717 651 314 895047 910 810 154 325 90.52%
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Decsi Polgarmesteri Hivatal bevételei és kiadasai

Forintban
BEVETELEK MEGNEVEZESE Eredeti Médositott Teljestiss = | LoUesités %
SSZ. eldiranyzat l6iranyzat ban
1. | B1l [Onkormanyzatok miikdési timogatasai
2. Bl [Mukddési céla tdmogatasok allamhaztartason beltilrdl 2 841 346 3242737 3242 737 100,00%
Felhalmozasi célt tamogatdsok allamhdztartason
3. B2 o =
beliilrol
4. B3 |Kozhatalmi bevételek
3. B4 |Miikodési bevételek 8 000 000 12 643 786 14 040 277 111,04%
6. B5 |Felhalmozasi bevételek
7. B6 [Miikodési célu atvett pénzeszkozok
8. B7 |Felhalmozdsi célu atvett pénzeszkozok
9. Koltségvetési bevételek (1+...+8) 10 841 346 15 886 523 17283 014 108,79%
10. | B811 |Hitel-, kolcsonfelvétel allamhédztartdson kiviilrl
11. | B812 |Belfoldi értékpapirok bevételei
12. | B813 [Maradvany igénybevétele 1295 820 2 455 247 2 455 247 100,00%
13. | B8l |Belfoldi finanszirozas bevételei 181 675 834 197 828 042 186 389 232 94.,22%
14. | B82 [Kiilfoldi finanszirozas bevételei
15. B8 [Finanszirozasi bevételek osszesen (10+...+14) 182 971 654 200 283 289 188 844 479 94,29%
5. Decsi Polgarmesteri Hivatal bevételei dsszesen (9+15) I33:313 00 216 162 812 206 127 493 95,35%
ssz. KIADASOK MEGNEVEZESE Eredeti Sadosiiast Teljesités | L CUees %
eldiranyzat 16iranyzat ban
01 |K1101|Torvény szerinti illetmények. munkabérek 105 355 000 99 353 671 95317 618 95,94%
02 [ K1102 [Normativ jutalmak 142 000 7 869 500 6258 628 79.53%
03 | K1103 |[Céljuttatds, projektprémium n.é.
o4 | k1104 Kyészenljc'ti_ ligyeleti, helyettesitési dij. tulora. 6.
tulszolgalat
05 [ K1105 [Végkielégités n.é.
06 |KI1106|Jubileumi jutalom n.é.
07 [KI1107[Béren kiviili juttatiasok 3204 000 2 490 000 2 489 845 99,99%
08 | K1108 |Ruhézati koltségtérités
09 | K1109 |Kozlekedési koltségtérités 2 361 000 2 061 000 2029 736 98,48%
10 | K1110|Egyéb koltségtéritések
11 [KI1111 [Lakhatasi timogatasok
12 | K1112[Szocidlis tdmogatasok
13 [KI1113 [Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 1222 000 3125732 3106 926 99,40%
14 | K11 |Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+...+13) 112 284 000 114 899 903 109 202 753 95,04%
15 | K121 [Vélasztott tisztségviselok juttatasai
16 | k122 Munkavégzésre irér_lyulé egyéb Jiogviszonyban nem sajat 515 000 744 061 612 108 82.27%
foglalkoztatottnak fizetett juttatisok
17 | K123 |Egyéb kiils6 személyi juttatasok 300 000 300 000 105 981 35.33%
18 | K12 |Kiils6 személyi juttatisok (=15+16+17) 815 000 1 044 061 718 089 68,78%
19 K1 |Személyi juttatasok (=14+18) 113 099 000 115 943 964 109 920 842 94,81%
5 | go |Piwkmadélatterhels jcoléok & szuckils 15 186 000 15 859 000 15 184 511 95,75%
hozzajarulasi adé
21 | K311 [Szakmai anyagok beszerzése 299 000 404 000 120 085 29,72%
22 | K312 |Uzemeltetési anyagok beszerzése 35000 000 51279 057 49 776 900 97,07%
23 | K313 [Arubeszerzés
24 | K31 [Készletbeszerzés (=21+22+23) 35299 000 51 683 057 49 896 985 96,54%
25 | K321 [Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 2 852 000 3291 000 3288614 99,93%
26 | K322 |Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 1 060 000 1081 000 1 066 564 98,66%
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27 | K32 |Kommunikdcids szolgaltatisok (=25+26) 3912 000 4372 000 4 355178 99,62%
28 | K331 |Kéziizemi dijak 5650 000 5150 000 4 669 066 90,66%
29 | K332 [Vasdrolt élelmezés 255 000 255 000 121 260 47,55%
30 | K333 |Bérleti és lizing dijak n.é.
31 | K334 |Karbantartdsi, kisjavitasi szolgaltatasok 864 000 864 000 611 819 70,81%
32 | K335 |Kozvetitett szolgéltatdsok n.é.
33 | K336 |Szakmai tevékenységet segit) szolgéltatdsok 1410 000 1615000 1586 978 98.,26%
34 | K337 |Egyéb szolgaltatdsok 3425 000 3 425 000 2 739 494 79,99%
35 | K33 |Szolgaltatasi kiadasok (=28+...+34) 11 604 000 11 309 000 9728 617 86,03%
36 | K341 |Kikuldetések kiaddsai 200 000 89 000 88 630 99,58%
37 | K342 |Rekldm- és propagandakiaddsok
38 | K34 Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok 200 000 89 000 88 630 99.58%
(=36+37)
39 | K351 Mﬁk'ddé.si c?'la elézetesen felszamitott dltalanos 3 700 000 12 278 704 10 884 954 88.65%
forgalmi add
40 | K352 |Fizetendd altalanos forgalmi add 2250000 2 150 000 1 648 000 76,65%
41 | K353 [Kamatkiadasok
42 | K354 [Egyéb pénziigyi mliveletek kiadasai
3 | K355 |Egyéb dologi kiadasok 100 000 100 000 83 207 83.21%
m K35 Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 11 050 000 14 528 704 12 616 161 86.84%
(=39+...+43)
45 K3 [Dologi kiaddsok (=24+27+35+38+44) 62 065 000 81 981 761 76 685 571 93,54%
46 K4 [Ellitottak pénzbeli juttatasai
47 K5 |Egyéb miikddési céla kiadasok n.¢.
48 K6 |Beruhazasok 463 000 447 087 446 340 99.83%
49 K7 |Feldjitasok 3 000 000 1 938 000 1904 457
50 K8 |Egyéb felhalmozisi célu kiaddsok
51 Koltségvetési kiadasok (19+20+45+...+50) 193 813 000 216 169 812 204 141 721 94.44%
52 | K91 |Belfoldi finanszirozas kiaddsai
53 K92 |Kiilfoldi finanszirozas kiadasai
Adoéssaghoz nem kapcsolodd szarmazékos tigyletek
54 | K93 |kiadésai
55 K9 |Finanszirozasi kiadasok (52+53+54)
< giis;;;olgarmesterl Hivatal kiadasai 6sszesen: 193 813 000 216 169 812 204 141 721 94.44%
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Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde bevételei és kiadasai

Forintban
BEVETELEK MEGNEVEZESE Eredeti e Teljesités Telj.%
eldiranyzat I6iranyzat
SSZ.
1. B11 |Onkormanyzatok miikodési timogatasai
2. Bl |Miikodési céla tamogatdsok allamhaztartason beliilrél
. Felhalmozasi céli tdimogatasok dllamhaztartdson
3. B2 1
beliilrol
4. B3 |K&zhatalmi bevételek
5. B4 |Miikodési bevételek 3 600 000 5904 000 6 864 215 116,26%
6. B5 |[Felhalmozasi bevételek
7. B6 [Mikodési céla atvett pénzeszkozok
8. B7 |Felhalmozasi céla atvett pénzeszkdzok
9. Koltségvetési bevételek (1+...+8) 3 600 000 5904 000 6 864 215 116,26%
10. | B811 |Hitel-, kblcsonfelvétel allamhaztartdson kiviilrél
11. | B812 |Belfoldi értékpapirok bevételei
12. | B813 |Maradvény igénybevétele 1501103 1691 907 1691 907 100,00%
13. | B81 |Belfoldi finanszirozas bevételei 152 393 897 151 696 025 147 433 221 97,19%
14. | B82 |Kiilfoldi finanszirozas bevételei
15. B8 |Finanszirozasi bevételek dsszesen (10+...+14) 153 895 000 153 387 932 149 125 128 97.22%
16. Ovoda bevételei dsszesen (9+15): 157 495 000 159 291 932 155 989 343 97.,93%
sz, KIADASOK MEGNEVEZESE Tregen DirgestaL. Teljesités Telj.%
eléiranyzat léiranyzat
01 [K1101|Torvény szerinti illetmények, munkabérek 115285 000 109 686 873 109 613 488 99.93%
02 [ K1102|Normativ jutalmak 86 000 456 000 410 055 89.92%
03 |K1103]|Céljuttatds. projektprémium 454 000 254 000 253 400 99,76%
04 - [K1104 |Készenléti. ligyeleti, helyettesitési dij, talora, talszolgalat -20 000 20 000 19 811 99.06%
05 | K1105|Véekielégités
06 | K1106 [Jubileumi jutalom 2215000 2215000 2214 900 100,00%
07 |K1107|Béren kiviili juttatasok
08 | K1108 |Ruhdzati koltségtérités
09 | K1109[Kozlekedési koltségtérités 1 109 000 1 176 000 1175639 99.97%
10 | K1110|Egyéb koltségtéritések
11 [KI1111|Lakhatasi tdmogatasok
12 | K1112|Szocialis tdmogatasok
3 [ K1113|Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai 441 000 3790 427 3783 760 99.82%
14 | K11 [Foglalkoztatottak személyi juttatisai (=01+...+13) 119 610 000 117 598 300 117 471 053 99.89%
15 | K121 [Valasztott tisztségviseldk juttatasai
Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat
o | &2 foglalkoztatottnak ﬂi::ltett ili,ttatgis:k ’ : %13 200 469500 1263601 86,02%
17 | K123 |Egyéb kiils6 személyi juttatdsok
18 | K12 |Kiilsé személyi juttatisok (=15+16+17) 2143 000 1 469 000 1263 677 0,00%
19 K1 |Személyi juttatisok (=14+18) 121 753 000 119 067 300 118 734 730 99,72%
20 | K2 :(I)‘;;‘;":*:‘i‘l’:‘:t;g(‘) held jérulchok £s szacialis 15 832 000 15 859 000 15 808 995 95.68%
21 | K311 [Szakmai anyagok beszerzése 91 000 91 000 0,00%
22 | K312 |Uzemeltetési anyagok beszerzése 4430 000 7504 562 5463 836 72,81%
23 | K313 |Arubeszerzés
24 K31 [Készletbeszerzés (=21+22+23) 4521 000 7 595 562 5463 836 71,93%
25 | K321 |Informatikai szolgéltatdsok igénybevétele 236 000 246 000 237795 96,66%
26 | K322 |Egyéb kommunikécios szolgaltatasok 108 000 108 000 99 500 92,13%
27 K32 |Kommunikacids szolgaltatasok (=25+26) 344 000 354 000 337295 95,28%
28 | K331 |Koziizemi dijak 3780 000 3 047 000 2290 722 75,18%
29 | K332 |Vasdrolt élelmezés
30 | K333 [Bérleti és lizing dijak 10 000 10 000 0,00%
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31 | K334 [Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 211 000 211000 88 509 41,95%
32 | K335 |Kozvetitett szolgaltatdsok 3 600 000 4100 000 3211290 78.,32%
33 | K336 |Szakmai tevékenységet segitd szolgdltatisok 500 000 900 000 639 400 71,04%
34 | K337 |Egyéb szolgdltatasok 1 864 000 1594 430 979 253 61,42%
35 | K33 [Szolgiltatasi kiaddsok (=28+...+34) 9 965 000 9 862 430 7209 174 73,10%
36 | K341 [Kikiildetések kiadésai

37 | K342 [Rekldm- és propagandakiadasok

38 K34 |Kikiildetések, reklim- és propagandakiadisok (=36+37) 0 0 0 0,00%
39 | k351 Z/cllgké')dési célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi 3 660 000 3 660 000 5 149 303 $5.735%
40 | K352 |Fizetendo altalanos forgalmi adé

41 | K353 |Kamatkiadasok

42 | K354 |Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasai

43 | K355 |Egyéb dologi kiadasok 50 000 50 000 7920 15,84%
44 K35 :i;g:if}:f;:ﬁzctések ¢és egyéb dologi kiadasok 3710 000 3710 000 2157223 2,058
45 K3 |Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) 18 540 000 21521992 15167 528 70,47%
46 K4 |Ellatottak pénzbeli juttatdsai

47 K5 |Egyéb mikodési céli kiadasok

48 K6 [Beruhazasok 1370 000 1342070 777 700 57,95%
49 K7 |Felujitasok 1501570 1 500 255

50 K8 |Egyéb felhalmozasi célu kiaddsok

51 Koltségvetési kiadasok (19+20+45+...+50) 157 495 000 159 291 932 151 989 208 95,42%
52. | K91 |Belfoldi finanszirozas kiadésai - =

3. | K92 |Kiilfoldi finanszirozas kiadésai - - -
54. | K93 [Addssaghoz nem kapcsolddé szarmazékos tigyletek kiadasai - = 2
55. K9 (Finanszirozisi kiadasok (52+53+54)
56. Ovoda kiadisai dsszesen: (51+55) 157 495 000 . 159291932 151 989 208 95,42%
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Beruhazasi és feliijitasi kiadasok Decs Nagykozség Onkormanyzata

Ft
Ssz Beruhdzasok Felajitasok
’ Megnevezés Brutto Megnevezés Brutté
1. 2. 3. 4. 5.
01 |DeLonghi MagificaS kavéf6z6 / Hivatal 109 000{Radiator csre / Hivatal épiilete 169 180
02 19 990|Emlékmii felujitasa 720711
KRUPS kapszulds kavéf6z6 / Faluhdz
03 |DeLonghi eszpresszogép/ Faluhaz 99 999|Miianyag bejarati ajtd cseréje / Hivatal melléképiilet 50 000
A —— PP - -
04 |Sarokesiszolé a4 5| L MACHEGU-TMA TR -F-U42-2004 Polgimedters 68310798
Hivatal épuiletének részleges felujitasa
05 |Kozvilagitas bovitése / Biborvég 15. 236 093
06 |irodaszék / Hivatal 45990
07 |Miianyag nyilaszaré / temet6 és Hivatal melléképulet 255280
08 |Aljnovényzet tisztité FS 461.0 C-EM 2 db 980 000
09 |Panasonic telefon / orvosi rendelé 9479
10 [Sorpad garnitura (5db) 314500
11 |Létrapolc 2 db 52860
12 |Motoros sovényvagd 122990
13 |Kozvilagitas lampacsere Béke u. 164846
14 |Premium rendezvénysator 398600
15 |3x3m pavilon 5db 104950
16 |fali mosogatd / Faluhaz 22500
17 |Hajda AQV villanybojler / Faluhiz 199000
18 |Térfigyeld rendszer bovitése 1129891
19 -[Kiiltéri pad 12 db 261955
20 |irodaszék / Hivatal 20000
21 |Bérany -Bethlehemhez 20999
22 |Hajdu villanybojler / Hivatal 75500
23 Decsi Reformatus Templom épiiletének, tornyanak
megvilagitésa 577850
24 |Kozvilagitas bovitése, lampacserék 2716276
25 |Babamiizeum 10000000
26 |Fém drotkotélpalya 2620010
27 |Fiinyiré /temetd 78890
Beruhazasok osszesen (=01+...+08) 20 681 898|Felijitisok dsszesen (=01+...+08) 69 250 689
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Beruhazasi és felijitasi kiadasok Decsi Polgarmesteri Hivatal

Ft
Sez. Beruhizasok Felijitisok
Megnevezés Bruttoé 6. Megnevezés Brutté 6.
1. 2, 3 4. 5.
01 |2 db irodaszék 87 540|Konyha ebédl6 felujitasa 1 904 457
02 |Mikrohullamu siité/konyha 26 200
03 |Vezetékes telefon 9 000
04 |[Mobil telefon 2 db 44200
05 [Microsoft Office 2019 279400
06
07
Beruhazasok osszesen (=01+...+08) 446 340|Felujitasok osszesen (=01+...+08) 1904 457
Beruhazasi és felujitasi kiadasok Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde
Ssz. Beruhizasok Felujitasok
Megnevezés Brutté o. Megnevezés Brutté 6.
1. 2. 3. 4. 3.
01 |Tyukdl és tarold "Tesz-Vesz Tanya" palyazat 215 710|Tornaszoba felujitas 1368 685
02 |Bambini jatszohaz/ Bolcsdde 561 990|Kerités felujitas 131 570
03
04
05
06
07
Beruhizisok osszesen (=01+...+08) 777 700|Felujitasok dsszesen (=01+...+08) 1500 255
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Kimutatas az 6nkormanyzat altal nyujtott kozvetett

tamogatasokrol
Kedvezmények
Sor- Jogcim megnevezése Osszege
szam 2025. év
ellatottak téritési dijanak,
'kartéritésének méltanyossagi alapon
1. torténd elengedésének osszege -

a lakossag részére lakasépitéshez,
lakasfelujitashoz nyujtott  kdlesonsk

2. elengedésének Osszege -
helyi adonal, gépjarmiiadonal
biztositott kedvezmény, mentesség|

3. Osszege adonemenként -
helyiségek, eszk6zok hasznositasabdl
{szarmazd bevételbdl nyujtott

4. kedvezmény e

‘Egyéb nyujtott kedvezmény vagy
iké‘)lcsén elengedésének Osszege ‘ -

L

o0sszesen: =
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A hatarozati javaslat elfogaddsdhoz

egyszeri t0bbség, mig a rendelet-tervezet elfogaddasdhoz
a Mow. 50. §-a alapjan. mindsitett tobbség sziikséges,
Az eldterjesztés nyilt iilésen targyalhato.

Az eloterjesztés szama: 43/2026.

Decs Nagyk6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2026. majus 28. napjan

17 6rakor megtartand6 tlésére

a teleptiléskép védelmérél szold6 nkormanyzati rendelet 2.
modositasa

Eléterjeszt6é: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Németh Tamas teleplilési féépitész

A torvényességi ellendérzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyzé

Targyalja:

Pénzugyi Bizottsag: 2026. majus 27.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Decs Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 19/2026. (III. 12.) hatarozataban dontott
Decs nagyké6zség telepiilésképének védelmérdl szold 17/2017. (XII. 18.) dnkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: Tkr.) 2. szamu mddositasarol.

Onkormanyzatunk a médosité rendelet-tervezetet az Elektronikus Térségi Tervezést Tamogato
Rendszerben (E-TER) véleményeztette az arra jogosult allamigazgatasi szervekkel (a tovabbiakban:
Szervek) és Partnerekkel.

A polgarmester a telepiiléstervvel, a kézikdnyvvel és a telepiilésképi rendelettel Gsszefiiggd helyi
partnerségi egyeztetés szabalyair6l szold 7/2022. (IX. 1.) dnkormanyzati rendeletben foglaltaknak
megfelelen a Partnereket a helyben szokasos modon is tajékoztatta a Tkr.-modositasrol.

A Szervek részérél érkezett vélemények az eléterjesztés mellékletét alkotjak. A vélemények
osszefoglalasa, tovabba az azokra adott valaszok a hatarozati-javaslat 1. mellékletében olvashatok.

Az allami féépitész a telepiilésképi rendelet modositasat a véleményében kért javitasok elvégzését
kovetoen elfogadasra javasolja.

A Partnerek részérol az E-TER feliileten nem érkezett vélemény, illetve a helyben szokisos médon
sem.

Kérem a tisztelt KépviselO-testilletet a véleményezési szakasszal kapcsolatos eldterjesztés
megyvitatidsara és a véleményezési szakaszban érkezett vélemények elfogadasarol szélé dontés
meghozatalara.

Az alabbiakban kell déntést hozni:



1. Szervek véleményének elfogadasa
2. Partnerségi egyeztetés lezarasa
3. A Tkr.-t médosité 6nkormanyzati rendelet elfogadasa

Hatarozati javaslat:

Decs Nagvkozség Telepiilésképi Rendelet 2. sz mddositasa soran beérkezett vélemények

elfogadasarol

Decs Nagykozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete

1. Decs nagykozség telepiilésképének védelmérél szolo 17/2017. (XI1.18.) onkormanyzati
rendeletének 2. sz moddositisa (a tovabbiakban: Rendelet-mddositds) véleményezési
szakaszaban
a) részt vevd Szervek véleményeit megismerte, azokat ezen hatarozat 1. melléklete szerinti

tartalommal fogadja el,
b) a lefolytatott partnerségi egyeztetés 6sszegzését megismerte, azt elfogadja ezen hatarozat
2. melléklete szerinti tartalommal.

2. tudomaésul veszi, hogy a Partnerek részér6l vélemény nem érkezett, egyben a partnerségi
egyeztetést jelen dontéssel lezarja.

3. felkéri a polgarmestert, hogy a telepiiléstervek tartalmarol, elkészitésének és elfogadasianak
rendjérél, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos  jogintézményekrdl  sz6lé
419/2021.(VIL.15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: uj R. 72. § (1) bekezdés b) pontja alapjan
gondoskodjék a Rendelet-mddositas k6zzétételérol.

4. felkéri a jegyzot, hogy az 4j R. 33. § (6) bekezdés alapjan a rendelet hatalybalépésétol
szamitott 15 napon belill az ingatlaniigyi hatésagnal kezdeményezze a helyi védelem jogi
jellegként valo torlését.

Hataridd: 2026. majus 31.
Felelds: Takacsné Gehring Maria (a hatarozat megkiildéséért)

Hatarozatrdl értesiil. telepiilési foépitész
1. mellékleta .../2026. (V. ....) hatarozathoz

, YELEMIEP{YEZESI SZAKASZ - ]
SZERVEK VELEMENYE ES ONKORMANYZATI ALLASFOGLALAS
Decs Nagykozség Telepiilésképi Rendelet 2. sz mddositasa

ELOZMENY:

Decs Nagykozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének Decs nagykozség telepiilésképének
védelmérdl sz6l6 17/2017. (XII. 18.) onkormdnyzati rendelet (a tovabbiakban: TKR) 2. szdmii
modositdsardl sz616 19/2026. (I11. 12.) nkormanyzati hatarozata.

Decs Nagykozség Onkorményzatanak polgarmestere a TKR 2. szdmt moédositisdnak tervezetét a
telepiiléstervek  tartalmadrdl,  elkészitésének és elfogaddsdnak rendjérél, valamint egyes
telepiilésrendezési sajdtos jogintézményekrdl sz6l6 419/2021. (VIL 15.) Korm. rendelet (tovabbiakban
1j R.) 62. § (1) bekezdés a) pontja alapjan véleményeztette az érintett allamigazgatasi szervekkel az E-
TER rendszerben.

Véleményezésre jogosult Allamigazgatasi Szervek véleményei
az uj R. 11. melléklete szerint

teruletrendezes, telep ulesrendezes, telepiiléskeép .
Tolna Varmegyei Kormanyhivatal Allami Féépitészi Iroda — TOB/2/00144 4/2026.

2



Az Allami Féépitész egy 5 bekezdéses észrevételt tett, mely szovegrész javitdsokat, szévegrészek és
mondatrészek torlését és a TVKH Hatdsdagi Féosztdaly Torvényességi Feliigyeleti Osztdaly TOB/22/486-
2/2026. iktatoszamu levelében foglaltak eldirdnyozza. A javitdsok utdn javasoljak a TKR. tervezet
Onkormanyzat dltal torténd elfogadasiit.

Onkormanyzati vilasz:

Az Allami F6épitész észrevételét koszoni és rendelet tervezetét elfogadas eldtt ezek alapjén javitja.

A pontok és az arra adott valasz:

1. A mddosité rendelet 6. §-aban a TKR 16. § (1) bekezdés d) pontjat torsini.

Onk./tervez6i vdlasz: toréljiik

2. A moédosito rendelet 6. §-aban a médosuld telepiilésképi rendelet 16. § (1) bekezdés e)

pontjabol kérik térolni a feltételt.

Onk./tervez i valasz: torlésre keriilt

3. A modositd rendelet 11. §-aban a modosuld telepiilésképi rendelet 20. § (1) bekezdés d) pontjat
kérik javitani.

Onk./tervez6i vdlasz: javitottuk

4. A modosit6 rendelet 11. §-aban a modosulé telepiilésképi rendelet 20. § (1) bekezdés e)-g) pontjait
kérik torolni

Onk./tervezéi vilasz: torlésre keriilt.

5. TVKH Hatésagi Foéosztaly Torvényességi Feliigyeleti Osztaly levelében foglaltak szerint kérik
javitani a rendelet tervezet preambulumat, alcimet jraszabalyozé mddositd rendelkezéseket valamint
a hatalybalépés id6intervallumat.

Onk./tervezdi vdlasz: A Preambulum és a hatdlybalépés idejét modositottuk. A rendeleteket a
Loclex.Ijr programmal kell szerkeszteniink és kodifikdlnunk. A rendelet modositasakor a program
automatikusan képezi meg a médositds szévegezését, melybe beleirni nem enged, ezért nem tudjuk az
alcimre vonatkozo kérést javitani.

re _y

2. természet-és tajvédelem

Duna-Drava Nemzeti Park Igazgatosag

Az ij R 70. § a) pontja szerinti hatdridén beliil véleményt nem kiildott.

Onkormdnyzati vilasz: _

Az 0j R. 64. § 6. bekezdése alapjan az Onkorményzat a véleményezési jogosult szervet kifogast nem
emel6 véleményezdnek tekinti.

[ éoi, mitemlcki 6 '.eszetl értekek vedelme
Tolna Varmegyel Kormanyhivatal Epitésiigyi és Orokségvédelmi Foosztaly Oroksegvedelml
Osztaly

Az 4 R 70. § a) pontja szerinti hatdridén beliil véleményt nem kiildott.

Onkormanyzati valasz:

Az ij R. 64. § 6. bekezdése alapjan az Onkorményzat a véleményezési jogosult szervet kifogast nem
emel vélemén ezOnek tekinti.
4. honvédelem =

Honvédelmi Minisztérium Hatosagl Féosztaly - 5576-2/2026/h

Véleményiik alapjan a médositdsok honvédelem érdekeit nem érintik, igy észrevételt nem tesznek.
Onkorményzati valasz:

Vélaszat koszonjiik.

5. hirkozlés '

Nemzeti Média- és lekozle51 Hatosag Hirkézlésfeliigyeleti- féosztaly Pécsi Hatosagi Iroda -
K/11553-2/2026

A Hatdsdg kéri, hogy a médositdsndl vegye figyelembe az elektronikus hivkozlésrdl sz6lé 2003. évi C.
torvény 94. § (1) bekezdésével valé iitkozés okdn a Hatésdg a Kuria Onkormdnyzati Tandcsa
Kof5.014/2021./3. szdmui hatdrozatdban foglaltakat, miszerint a , vezeték nélkiili szolgdltatdst
biztosité antenndk bel-teriiletrdl valo teljes, bdarmilyen indokot nélkiilozd kitiltasaval indokolatlanul és
ardnytalanul korldtozza az elektronikus hirkozlési szolgdltatdsok nyijtdsinak szabadsdgdt, valamint
az ilyen szolgaltatdsokhoz valo szabad hozzdférést, tovdbbd az elektronikus hirkozlési létesitmények

3



létesitését”. Ez alapjdn javasoljdk kiilon megfogalmazni a vezetékes és vezeték nélkiili hirkozlési
sajdtos épitmény fajtakra vonatkozé eldirdsokat, hogy ne legyenek korldtozé elSirdsok a vezeték
nélkiili hirkozlési sajdtos épitmény fajtikra.

Onkormanyzati valasz:

Kérésiik alapjan a vezeték nélkiili hirkdzlési sajatos épitmény fajtik elhelyezésére vonatkozd
korlatozasokat gy javitottuk, hogy figyelembe vettik a Kuaria Onkormanyzati Tanicsa
Ko6£.5.014/2021./3. szam1 hatarozataban foglaltakat.

Decs, 2026. majus 20. s

\/@/

Az 6sszefoglalot készitette: Németh Tamas
foépitész



2. melléklet a .../2026. (V. ....) hatarozathoz

PARTNERSEGI EGYEZTETES OSSZEGZESE
Decs Nagykozség Telepiilésképi Rendeletének (a tovabbiakban: TKR) 2. szamu modositasa kapcesan
lefolytatott partnerségi egyeztetésrol

ELOZMENY:

Decs Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Decs Nagykozség telepiilésképének
védelmérdl sz6l6 17/2017. (XIL 18.) énkormdnyzati rendeletet 2. szdmil modositdsardl sz616 19/2026.
(III. 12.) dnkormanyzati hatarozata.

A TKR 2. szami moédositasa soran a partnerségi egyeztetés a kovetkezok szerint lett lefolytatva:

(1) A telepiiléstervek tartalmadrdl, elkészitésének és elfogaddsdnak rendjérdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajdtos jogintézményekrdl szolo 419/2021. (VIL. 15.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: uj R.) 66. § (2) bekezdés b) pontja alapjan
Véleményezési szakasz az E-TER-ben:

a) idOtartama: 2026. aprilis 23. - 2026. majus 13.
b) osszegzése: Az E-TER feliileten nem érkezett partneri vélemény.

(2) A telepiiléstervvel, a kézikinyvvel és a telepiilésképi rendelettel Gsszefiiggd helyi partnerségi
egyeztetés szabdlyairdl sz616 13/2022. (IX. 1.) 6nkormanyzati rendeletben (a tovabbiakban: PR.)
foglaltak szerint Helyi Partnerségi Egyeztetésre (a tovabbiakban: HPE) sor keriilt:

Helybeni tajékoztatas:
a) idétartama: 2026. aprilis 15. - 2026. aprilis 29.
b) moddja:
ba) a K6zséghazan torténd kifiiggesztéssel,
bb) az 6nkormanyzat honlapjan torténd feltoltéssel,
https://decs.hu/2026/04/15/hirdetmeny-8/
c) az dnkormanyzat internetes kdzosségi oldalan térténé megjelenitéssel
Osszegzése: A tajékoztatas soran a hirdetményben megadott véleményezési idon beliil észrevétel
nem érkezett.

Decs, 2026. majus 20. e

J i_\\\\/ \/

Az 6sszefoglaldt készitette: Németh Tamas
foépitész
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RENDSZER

Decs Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
weleee (...) Onkormanyzati rendelet-tervezete

Decs nagykozség telepiilésképének védelmérél szolo 17/2017.(XI1.18.) onkormdanyzati rendelet
moédositasarol

[1] A rendelet modositasanak célja a magasabb szintli jogszabédlyoknak valé megfelelés, a helyi
védelem aktualizalasa.

[2] Decs Nagykozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a magyar épitészetrdl sz616 2023. évi C.
torvény 225. § (8) bekezdés 1. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye
32. cikk (1) bekezdése a) pontjaban €s Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva, a
telepiiléstervek  tartalmarol, elkészitésének ¢és elfogaddsanak rendjérél, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz616 419/2021.((VIL 15.) Korm. rendelet 70. §-aban
biztositott véleményezési jogkorében eljard szervek véleményének kikérésével, a telepiiléstervvel, a
telepiilésképi arculati kézikényvvel és a telepiilésképi rendelettel Osszefiiggd helyi partnerségi
egyeztetés szabélyairdl szolé 7/2022.(IX.1.) Onkormanyzati rendeletben felsorolt partnerek
véleményének figyelembevételével a kovetkezdket rendeli el:

1. §

A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérdl szol6 17/2017. (X11.18.) 6nkormanyzati rendelet 3.
§ (7) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»(7) A helyi védelem ala helyezéssel vagy annak megsziintetésével kapcsolatos dontés eldkészitésérol
a teleptilési f6épitész gondoskodik.”

2.§

A Decs nagyko6zség telepiilésképének védelmérdl sz616 17/2017. (XII1.18.) dnkormanyzati rendelet 10.
§ (1) bekezdése a kdvetkez e) ponttal egésziil ki:

[Valamennyi telepiilésképi szempontbdl meghatdrozé (,A”, ,,B”, ,,C”, ,, D" jeli) teriileten:]

»e) A kozteriilettel hatdros épitési helyen beliil, vagy a kozteriiletrl lathato modon elhelyezett
melléképiiletek (kiilondsen: mobilgarazs, tarold) homlokzati feliiletképzése és tet6héjazata - az
anyaghasznalat €s a szinvilag tekintetében is - a telken 4116 f6épiilet épitészeti karakteréhez, vagy
a koérnyez6 beépités hagyomanyos anyaghasznalatahoz illeszkedé kell, hogy legyen.”

3.§

A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérél szo16 17/2017. (XII1.18.) énkormanyzati rendelet 12.
§ (1)~(3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

,»(1) A magyar épitészetr6l szolo 2023. évi C. térvény (a tovabbiakban: Méptv.) 16. § 114. pontjaban
meghatdrozott sajatos épitmények, mitargyak (a tovabbiakban: sajatos épitmények) elhelyezésére



elsésorban alkalmas teriiletek: A telepiilésképi szempontbdl meghatarozé ,,C” és ,,D” jelii teriileteken
kiviili kiilteriileti telepiilésrészek.

(2) A vezeték nélkiili hirkozlési létesitmények kivételével a sajatos épitmények elhelyezésére
elsésorban nem alkalmas teriiletek: A telepiilésképi szempontbol meghatarozo ,,A”, ,,C” és ,,D” jelii
teriiletek.

(3) A vezeték nélkiili hirkozlési Iétesitmények kivételével a sajatos épitmény lako-, szallashely
szolgaltato, oktatasi-nevelési, miivelddési, egészségiigyi-szocialis, igazgatasi és egyhazi épiilettd],
valamint barmely miiemléki védettségli objektumtol csak az adott épitmény terepszinttdl mért
magassaga tizszeresét meghaladé tavolsagon kiviil helyezhet6 el.”

4.§

A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérol szold 17/2017. (XI11.18.) énkormanyzati rendelet 14.
§-a a kovetkez6 (5) és (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(5) Az ,,A” jeli telepiilésképi szempontbdl meghatarozé teriileten az épiiletek kozteriiletrdl lathatod

homlokzatain klimaberendezés, valamint egyéb gépészeti berendezés (a tovabbiakban egyiitt:

Berendezés) a kdvetkez6 feltételekkel helyezhet6 el:

a)  aBerendezés a kozteriileti homlokzatsik elé kiugré médon nem helyezhet6 el;

b)  a Berendezést visszaugr6 homlokzati feliileteken (pl.: tornac, falfiilke, belsé oldalfalak), az
éplilet épitészeti megjelenéséhez illeszkedé mddon, takartan (pl. racsozattal, lamellakkal vagy
épitészeti tagozat mogé rejtve) kell kialakitani.

(6) Valamennyi telepiilésképi szempontbdl meghatarozé teriileten, oldalhataron all6 beépitési méd
esetén a telekhataron allé homlokzaton (hatarfalon) Berendezés nem helyezhet6 el.”

5. §

A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérél szolé 17/2017. (XI11.18.) énkormanyzati rendelet 15.
§-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»15.§

(1) A teleptilésképi kovetelményekrdl sz616 szakmai konzultacié kotelezd a kovetkez6 esetekben:

a)  atelepiilésképi véleményezési és a telepiilésképi bejelentési eljarashoz nem koétott, kozteriiletrol
lathato 4j épiilet épitése esetén, amennyiben annak &sszes hasznos alapteriilete nem haladja meg
a35m?%

b)  ahelyi egyedi védelem alatt 4116 ingatlant érint6 épitési tevékenység esetén;

(2) A szakmai konzultaciot a 3. melléklet szerinti szakmai konzultacids kérelem benyujtasaval kell
kezdeményezni.

(3) A szakmai konzultaciéhoz benyujtott dokumentacionak legalabb a kvetkezoket kell tartalmaznia:

a)  az épitési tevékenység rovid leirasat, valamint az épitési munka jellegét6l fiiggéen — indokolt
esetben — a rajzi munkarészeket;

b)  atelepiilésképi illeszkedés bemutatasat.



(4) A véleményezési szempontok a telepiilésképi kovetelmények érvényesiilésével 6sszefiiggésben — e
rendelet, valamint a hatalyos telepiilésrendezési eszkdzok elbirdsainak valdo megfelelésen tal —
kiterjednek a Méptv. 4-6. §-aban meghatarozottakra is.

(5) A szakmai konzultaci6 az 6nkormanyzati f6épitész feladata.”

6. §

A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérol szolo 17/2017. (XI1.18.) énkormanyzati rendelet 16.
§-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

,»16. §

(1) Az ,,A” és,,C” jelt meghatarozo teriileteken telepiilésképi véleményezési eljarast kell lefolytatni a
teriileti épitészeti tervtandcs vagy az Orszagos Epitészeti Tervtandcsnak hataskorén kiviil esd
kovetkez6 épitésiigyi hatosagi eljarasokat megel6zben:

a)  kozteriiletrdl lathato j épiilet épitése, meglévo épiilet bévitése épitési engedélyezési eljarasa,

b)  egyszerl bejelentéshez kotott épitési tevékenységek esetén,

c¢)  megfeleléség-igazolassal vagy teljesitménynyilatkozattal rendelkezd, tobb mint 180 napig
fennallé és a piacfeligyeleti hatosag hataskorébe nem tartozo épiilet, satorszerkezet épitése
épitési engedélyezési eljarasa,

d)  ahelyi egyedi védelem alatt 4116 épitmény vagy épitményrész bontdsara iranyulo tevékenységre
vonatkozdan — az épitésiigyi hatdsagi eljarasokrol és ellendrzésekrdl sz616 281/2024. (IX. 30.)
Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Eljr.) meghatarozottak szerint —;

e)  ahelyi egyedi védelem alatt all6 épitmény vagy épitményrész bontdsara iranyuld tevékenységre
vonatkozdan — az Eljr-ben meghatarozottak szerint —, azzal a feltétellel, hogy a védettség
fennallasa alatt:
ea) a védett épitmény megsemmisiilésével jaro teljes bontds nem tdmogathatd,
eb) épitményrész bontasa pedig kizardlag akkor tdmogathatd, ha az nem jar a védett érték

visszafordithatatlan sérelmével.

(2) A helyi védett épitmény, épitményrész bontasa-, és az érintett foldrészleten épitendd \ij épitmény,
épitményrész épitése esetén kizardlag egybefoglalt bontasi- és épitési telepiilésképi vélemény adhato,
kivétel ez aldl, ha az épitésiigyi hatdsag a helyi védett épitmény, épitményrész bontasat hatarozatban
rendelte el.”

7.§

A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérdl szol6 17/2017. (XII 18.) onkorményzati rendelet 17.
§-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»17. §

(1) A Képviseld-testiilet a telepiilésképi véleményezési eljaras lefolytatasaval és a telepiilésképi
vélemény kiadasaval kapcsolatos hataskorét a polgarmesterre ruhdzza at.

(2) A polgarmester a véleményét a teleptilési foépitész szakmai allaspontjara alapozza.
(3) A teleptilésképi véleményezési eljarast az épittetd, vagy meghatalmazottja (a tovabbiakban

egylittesen: kérelmez6) e rendelet 4. melléklete szerinti kérelem elektronikus tuton torténd
benyujtasaval kezdeményezi.



(4) A 4. melléklet szerinti kérelemhez csatolni kell

a) az épitészeti-miszaki dokumentacidt, amely a véleményezéshez az alabbi munkarészeket
tartalmazza:
aa) a telepiilésképi illeszkedés bemutatasat,
ab) az egyedi épitészeti kovetelményeknek vald megfelelést igazolo épitészeti-miiszaki tervet,
ac) arendeltetés meghatérozasat,
ad) az épitészeti kovetelményeknek valdo megfelelésrél szolo rovid leirast;

b)  helyi védett épitmény, épitményrész egybefoglalt bontasi- és épitési engedélyezési eljarasa
esetén, SZES2 jelii szakteriilettel rendelkez6, épiiletszerkezeti szakértd véleményt;

¢) ha nem azonos az épittetével, akkor a véleményezési eljarast kezdeményez6 személy nevére
kiallitott meghatalmazast.

(5) A véleményezési szempontok a telepiilésképi kovetelmények érvényesiilésével dsszefiiggésben — e
rendelet, valamint a hatalyos telepiilésrendezési eszkozok elbirdsainak valé megfelelésen tal —
kiterjednek a Méptv. 4-6. §-aban meghatarozottakra is.

(6) A telepiilésképi vélemény kialakitdsanal az (5) bekezdésben meghatarozottokon til a
telepiiléstervek  tartalmardl, elkészitésének és elfogaddsinak rendjérdl, valamint egyes
telepiilésrendezési  sajdtos jogintézményekrél szo0l6 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Uj R.) meghatarozott szempontokat is figyelembe kell venni.”

8. §

A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérdl szolo 17/2017. (XI1.18.) 6nkorméanyzati rendelet 18.
alcim cime helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

»18. Bejelentési eljarassal érintett épitmények”

9.§

A Decs nagyko6zség telepiilésképének védelmérol szol6 17/2017. (XI1.18.) onkormanyzati rendelet 18.
§-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés [ép:

,18. §

Epitésiigyi hatosagi engedélyhez, egyszeri bejelentéshez, orokségvédelmi engedélyhez vagy
orokségvédelmi bejelentéshez nem kotott épitési  tevékenységek megkezdését megeldzéen
teleptilésképi bejelentési eljarast kell lefolytatni a kovetkezd tevékenységeket esetén:

a)  épitmény 6nall6 rendeltetési egysége rendeltetésének modositasa vagy az épitmény rendeltetési
egységei szamanak megvaltozasa,

b) U épiilet épitése, meglévo épiilet bovitése, ha az épitési tevékenység elvégzése utan annak
mérete a 35 m? Gsszes hasznos alapteriiletet és a 4,5 méteres gerincmagassagot, lapostetds épiilet
esetén a 3,5 méteres parkdnymagassagot nem haladja meg,

¢)  helyi védett épiilet kiils6 megjelenésének homlokzatanak megvaltoztatasa, kivéve zartsort vagy
ikres beépitésli épililet esetén, ha e tevékenységek a csatlakozd épiilet alapozdsat vagy
tartoszerkezetét is érintik,

d az ,A” jelll torténeti telepiiléskdzponti meghatarozo teriileten kozteriilettel hataros kerités,
épitése, bovitése,



e) az ,A” jeli torténeti telepiiléskozponti meghatarozé teriileten kozteriiletrdl lathaté napelem,
napkollektor, napelem inverter, hdszivatty(i, klima-, egyéb gépészeti berendezés, &ru- és
pénzautomata épiileten vald elhelyezése.”

10. §

A Decs nagyko6zség telepiilésképének védelmérdl szol6 17/2017. (XI1.18.) dnkormanyzati rendelet 19.
§ (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A telepiilésképi bejelentési eljarast az épittet6, vagy meghatalmazottja (a tovabbiakban
egyiittesen: kérelmezd) e rendelet 5. melléklete szerinti kérelem, és a (2) bekezdés szerinti mellékletek
Uj R. eléirasai alapjan kezdeményezi.”

11. §

A Decs nagykozség teleptilésképének védelmérdl sz616 17/2017. (X11.18.) 6nkormanyzati rendelet 20.
§-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

,20. §

A polgéarmester telepiilésképi kitelezési eljarast folytathat le az ingatlant érintéen:

a)  atelepiilésképi kovetelmények megsértése esetén,

b)  rendeltetésvaltozas esetén a helyi épitési szabalyzatnak a megvaldsithatd, vagy a filtott
rendeltetésekre vonatkozo6 szabalyai megsértése esetén,

¢) a kotelez6 szakmai konzultacid, a telepillésképi véleményezési eljards, a telepiilésképi
bejelentési eljaras elmulasztasa esetén,

d) ha a konzultaciérdl késziilt jegyzOkonyv megéllapitasatol, az 6nkormanyzati véleménytél,
bejelentéstd] eltéréen kezdték meg az ilyen eljaras lefolytatasahoz kotott tevékenységet.”

12. §

A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérdl szo6l6 17/2017. (X11.18.) onkormanyzati rendelet 21.
§-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

,21. §

(1) A polgarmester hataridé kitiizésével felhivja az ingatlan tulajdonosat a kételezés targyat képezd
tevékenység elvégzésére €s annak végre nem hajtisa esetén a varhat6 jogkdvetkezményekre.

(2) A telepitilésképi kotelezettség megszegése, valamint a telepiilésképi kitelezésben foglaltak végre

nem hajtasa esetén a polgarmester a Méptv. 100. § (2) bekezdés szerinti, telepiiléskép-védelmi birsdgot

szab ki, amelynek sszege

a)  akoételezd szakmai konzultacio elmulasztasa esetén minimum 200.000 forint,

b)  atelepiilésképi bejelentési kotelezettség elmulasztasa esetén 200.000 forint,

¢)  a polgarmester tiltasa ellenére végzett tevékenység esetén legaldabb 200.000 forint, legfeljebb
500.000 forint.

d) a bejelentési dokumentacidban foglaltaktdl eltérd tevékenység folytatdsa esetén az eltérés
mértékétol fiiggben legalabb 200.000 forint, legfeljebb 2.000.000 forint,

e)  atelepiilésképi kotelezésben foglaltak végre nem hajtasa esetén alkalmanként legaldbb 200.000
forint, legfeljebb 2.000.000 forint,



J)  atelepiilésképi kovetelmények, valamint a kételezé szakmai konzultacioban foglaltak be nem
tartasa esetén az eltérés mértékétdl fiiggben legalabb 200.000 forint, legfeljebb 2.000.000
forint.”

13. §

(1) A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérdl szolo 17/2017. (X11.18.) énkorményzati rendelet
1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérol szolo 17/2017. (XII1.18.) dnkorményzati rendelet
a 2. melléklet szerinti 3. melléklettel egésziil ki.

(3) A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérdl szo16 17/2017. (X11.18.) dnkorményzati rendelet
a 3. melléklet szerinti 4. melléklettel egésziil ki.

(4) A Decs nagykozség telepiilésképének védelmérol szolé 17/2017. (XI11.18.) dnkormanyzati rendelet
a 4. melléklet szerinti 5. melléklettel egésziil ki.

14. §

Hatalyat veszti a Decs nagykozség telepiilésképének védelmérél szolé 17/2017. (XII.18.)
onkormanyzati rendelet

a) 3.8 (5)és (6) bekezdése,

b) 11.§Db) pontja,

¢) 19.§ (4) bekezdése,

15. §

Ez a rendelet a kihirdetését kévetd 15. napon 1ép hatélyba.

Decs, 2026. méajus 28.

Heberling Tibor Takdcsné Gehring Maria
polgarmester jegyzo

A rendelet kihirdetve:
2026, o

Takacsné Gehring Maria
Jegyz6



1. melléklet az .../2026. (.. . ... .) énkormdnyzati rendelethez

1. melléklet a 17/2017. (XII. 18.) onkormanyzati rendelethez

Helyi védelem alatt 4ll6 épitmények listaja

Hely’raju Utca, hazszam Megnevezés Védett érték
szam
1 Oreg u. 68. szocialis otthon 3 colilet toglepe ulcal
homlokzata
3 Oreg u. 70. reformatus lelkészi hivatal Azeptlet [omegs, Woal
homlokzata
A A S Az éplilet tomege, udvari
5 Oreg u. 72. lakoépiilet, kerités e e
-- 5 5 Az épiilet tomege,
i Oreg 1 36 lakuepaler homlokzatai, kerités
s y R Az épiilet tdmege,
53 Oreg u. 40. lakdépiilet RS
= sp i Az éplilet tdmege, udvari
99 Oregu. 6. lakoépiilet homlokzata
5 T Az épiilet tomege,
180 Oreg u. 3. lakéépiilet B
202 Ady E. u. bolt Az épiilet tdmege
430 Ores - 33. lakoepul?l' és gazdasagi Az éplilet tomege, udvari
5 ¢piilet homlokzata
. T - Az épiilet tomege, udvari
445 Oreg u. 59. lakéépiilet és kerités homlokzata
Az épiilet tdmege,
451 Beéke u. 2. 1'eformatu's. szs:.retetotthon valamint az L.ltc,al ;
: : iroddja homlokzat eresz alatti
vakolatdiszei
455 Béke u. 10. lakéépiilet £44 CHUl SRR W
: . - homlokzata
482 Béke u_28: lakéépiilet 12 epllot (omeps utcal
homlokzata
490 F6u. 28. 7 lakdépiilet nincs részletezve
492 F6 u. 26. lakéépiilet Az épiilet tomege
i« S A Az éplilet tdmege, utcai
9 s
493 F6 u. 24. lakdéptilet, gazdasagi épiilet homlokzata
3 i Az épiilet tomege, utcai
499 F6 u. 14. vendéglo P
Az épiilet tdmege, utcai
500 F6u. 12. lakoépiilet homlokzatanak eredeti
: szakasza
= s Az éplilet témege, utcai
502/2 Fé u. 8. lakoépiilet oty
" 1z Az épiilet tomege,
S Fu. gabenatizhé homlokzati kialakitisa



522/2

522/4

529

53072

560

561

578/2

581

583

612

695/5

700

702/1

1024

1642

1644

1689

1697

1731

1744

1766

1777

1779/1

1786

F6u.

F6 u. 23.

Dézsa Gy. u. 26.
Dézsa Gy. u. 24.
Dézsa u. 15.
Dézsa u. 17.
Kossuth u. 30.
Pilisi u. 7.
Kossuth u. 24,

Kossuth u. 23.

Ref. temet6 melletti
ingatlan

Szent Erzsébet tér
Ady E. u.
Ady u. 13.
Sz6l6hegy
Sz6l6hegy
Sz6l6hegy
Sz616hegy
Sz6l6hegy
Sz6léhegy
Sz6l6hegy
Sz6l6hegy
Sz6l6hegy

Sz616hegy

volt jegyzolakas

kozséghaza

lakoépiilet és gazdasagi
épiilet

lakoépiilet
lakoépiilet
lakdépiilet
lakoépiilet
lakéépiilet
bolt
lakéépiilet

turul szobor

rémai katolikus templom,
kereszt

idések otthona
Plébania
gazdasagi épiilet
gazdasagi épiilet
gazdasagi épiilet
gazdasagi épiilet
gazdasagi épiilet
gazdasagi épiilet
gazdasagi ép;iilet
gazdasagi épiilet
gazdaségi épiilet

gazdasagi épiilet

Az épiilet tomege,
homlokzatai és a kerités
Az épiilet tdmege,
homlokzatainak
kialakitasa

Az épiilet tomege, udvari
homlokzata

Az épiilet témege, utcai
homlokzata

Az épiilet tomege, utcai
homlokzata

Az épiilet tomege,
homlokzatai

Az épiilet tomege, utcai
homlokzata

Az épiilet tomege, udvari
homlokzata

Az épiilet tdmege,
kapuzata

Az épiilet tomege, utcal
homlokzata

az emlékmi

A templom és a kokereszt

Az épiilet tomege,
homlokzatai

Az éplilet tomege, utcai
homlokzata.

Az épiilet tomege,
oromfalanak kialakitasa
Az éplilet tomege,
homlokzatai

Az éplilet tomege,

~ homlokzatai

Az épiilet tomege,
homlokzatai
Az éplilet tomege,
homlokzatai
Az épiilet tomege,
homlokzatai
Az éplilet tomege,
homlokzatai
Az épiilet tomege,
homlokzatai
Az épiilet tomege,
homlokzatai
Az épiilet tomege,
homlokzatai



1788

1799

1872

1931

1940

1983

1994

019/14

Szél6hegy
Sz6l6hegy
Szdl6hegy
Sz6léhegy
Sz616hegy
Sz616hegy
Sz616hegy

kiilteriilet

gazdasagi épiilet
gazdasagi éplilet
gazdasagi épiilet
gazdasagi épiilet
gazdasagi épiilet
gazdasagi épiilet
gazdasagi épiilet

gazdasagi épiilet

Az épiilet tomege,
homlokzatai
Az éplilet tomege,
homlokzatai
Az épiilet tomege,
homlokzatai
Az épiilet tomege,
homlokzatai
Az éplilet tomege,
homlokzatai
Az éplilet tomege,
homlokzatai
Az épiilet tomege,
homlokzatai

Az épiilet tomege



2. melléklet az .../2026. (.. . ... .) énkormdnyzati rendelethez

3. melléklet az 17/2017. (XII. 18.) énkormanyzati rendelethez

KERELEM
telepiiléskép-védelmi tdjékoztatas és szakmai konzulticié

Kérelmezd: neve:
(épittetd) értesitési cime:
telefonszama:

e-mail cime:

Felelds tervezo: neve:
tervezési jogosultsdganak szama:

értesitési cime:

telefon szama:

e-mail cime:

A tervezd munkatarsa neve:
telefonszama:
A konzultaciora kért helye, cime:
epitési tevékenység az érintett telek helyrajzi szdma:

targya, rovid leirdsa:

El8zmények:

Szerzéi jog: Erinti / Nem érinti, ha igen, a korabbi tervez6 neve:

kérelmezé alairdsa
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3. melléklet az .../2026.(.. . ... .) énkormanyzati rendelethez

4. melléklet az 17/2017. (X1I. 18.) dnkormanyzati rendelethez

KERELEM
telepiilésképi véleményezési eljards lefolytatdsa irant

Kérelmezo: neve:
(épittetd) értesitési cime:
telefonszama:

e-mail cime:

FelelGs tervezo: neve:
tervezési jogosultsdganak szama:

értesitési cime:

telefon szama:

e-mail cime:

A tervez6 munkatdrsa neve:
telefonszama:
A véleményezésre kért helye, cime:
epitési tevekenység az érintett telek helyrajzi szima:

targya, rovid leirdsa:

E_TDR azonositod
Elézmények:

Szerzéi jog: Erinti / Nem érinti, ha igen, a korabbi tervezé neve:

kérelmezd aldirasa
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4. melléklet az .../2026.(.. . ... .) onkormdnyzati rendelethez

5. melléklet az 17/2017. (XII. 18.) 6nkorményzati rendelethez

KERELEM

telepiilésképi bejelentési eljaras lefolytatisa irdnt

Kérelmezs:
(épittetd)

neve:

értesitési cime

telefonszama

e-mail cime:

Felel6s tervezs:

neve

tervezési jogosultsdganak szama:

értesitési cime:

telefon szama:

e-mail cime:

A bejelenteni kivant
tevekenység:

helye, cime:

az érintett telek helyrajzi szama:

targya, rovid leirdsa:

rendeltetésének meghatarozasa

Rendeltetésvaltozas esetén:

Onallo rendeltetési
egységcek (tételesen
felsorolva beleértve a
rendeltetés valtozassal nem
értintett épiileteket is):

rendeltetésvaltas elott rendeltetésvaltas utin

megnevezése: szdma megnevezése szama

Onallo rendeltetési
egységek szama 6sszesen:

A szlikséges gépkocsi
parkoldk szdma:

Elézmények:

Mellékletek:

kérelmez6 aldirasa
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Altalanos indokolas
1. El6zmény és indokolas

A telepiiléskép védelmérdl szolo 17/2017.(XI1.18.) énkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Tkr.)
feltilvizsgélata és modositasa tébb szempontbdl is halaszthatatlanna valt:

1. Jogszabalyi harmonizacié: A magyar épitészetrél szol6 2023. évi C. torvény (a
tovabbiakban: Méptv.), valamint a kapcsolédd 0j kormanyrendeletek alapjaiban irtdk at a
telepiilésképi eljarasok és a helyi védelem szabélyrendszerét. A hatdlyos helyi rendeletiink
tobb ponton (pl.: birsagmértékek, eljarasi hataridok) ellentmondésba keriilt ezekkel a
magasabb szintii jogszabalyokkal.

2. Helyi egyedi védelem médositasa: Kovacs Sara tulajdonos kérelmet nyujtott be a Decs, 1693
hrsz-u ingatlanon talalhat6 gazdasagi épiilet helyi védettségének megsziintetésére. Az épiilet
életveszélyes, szerkezeti karosoddsa (bedzasok, siillyedés) olyan mértékii, amely a védett
karakter megorzését gazdasagilag és miiszakilag ellehetetleniti.

3. Korszerii technolégiai kihivasok: A mobilgarazsok esztétikailag kifogasolhatd elterjedése,
valamint a klimaberendezések €s hdszivattyik elhelyezése miatti szomszédjogi konfliktusok
€s utcaképi romlas sziikségessé teszik a szigortbb, takarast el6ird szabélyozast, kiiléndsen a
torténeti (,,A” jeli) telepiiléskdzpontban.

1. A médositas f6bb iranyai
1. Arendelet normaszévegének jogszabalyi harmonizacidja;
2. ahelyi védelem torlése a 1693 hrsz-i ingatlan esetében;

3. a gépészeti berendezések (klima, hészivatty) kozteriiletrél lathatoé elhelyezésének tiltasa
vagy takart kialakitasanak elGirdsa;

4. a szakmai konzultdcid, véleményezési és bejelentési folyamatok hozzaigazitisa az 1j
jogszabalyi keretekhez;

5. ateleptiléskép-védelmi birsag dsszegének hozzdigazitdsa az 0j jogszabalyi keretekhez.

A Tkr. médositasanak eljarasrendjét a telepiiléstervek tartalmardl, elkészitésének €s elfogaddsanak
rendjérél, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrsl szolo 419/2021. (VIL. 15.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: uj R.) 59. §-a szabélyozza.

Az 6nkormanyzat a Tkr.-t az Elektronikus Térségi Tervezést Tamogat6 Rendszerben (a tovabbiakban:
E- TER) egyeztetési feliiletén kezdeményezett ALTALANOS eljaras keretén beliil médosithatja. Az E-
TER egyeztetésével parhuzamosan a telepliléstervvel, a teleptilésképi arculati kézikonyvvel és a
telepiilésképi rendelettel sszefiiggd helyi partnerségi egyeztetés szabélyair6l szolo 7/2022.(I1X.1.)
onkormanyzati rendeletben (a tovabbiakban: Or.) leirtak szerint, a helyben szokdsos moédon is
sziikséges egyeztetni a partnerekkel.

A mddosité rendelet tervezete jegyz6i és f6épitészi hatdskorben elkészithetd, telepiiléstervezd
bevonasara nincs sziikség.

A tervegyeztetési eljaras az E-TER (Elektronikus Térségi Tervezést Tamogatd Rendszer) kételezd
igénybevételével torténik, a telepiilési f6épitész kdzremiikodésével.
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Aképviseld-testiiletnek Gj R. 59. § (2) bekezdés a) pontja értelmében a kdvetkez6 pontokban sziikséges
dontést hozniuk:

1. ateleptiléskép védelmérdl szold onkormanyzati rendelet modositasardl,
2. af6épitész szakmai dsszefoglaldjanak elfogadasarol,

3. azegyeztetési eljaras tipusarol,
4

a helyi partnerségi egyeztetés lefolytatasanak médjarol.

Altaldnos indokolas

A Mépt. 104. § (7) bekezdése rendelkezik a reklamok tudomasulvételi eljaras lefolytatdasardl. A
reklamok telepiilésképi bejelentése megszint, kikeriilt az dnkormanyzati hatask6rbol.

Részletes indokolas
Az 1. §-hoz

A Meéptv. 56. § (1) bekezsée alapjan minden telepiilés koteles foépitészt alkalmazni, igy nincs olyan,
hogy annak hidnyéban.

A2. §-hoz

A telepiiléseken gombamodd elszaporodtak a telepiilésképet esztétikailag igénytelen épitési
megoldasok, pl. a mobilgarazs. Ezt a karos terjeszked folyamatot szeretnénk megakadalyozni.

A3. §-hoz

Az ETV hatélyon kiviil helyezése miatt a Méptv. a hatélyos. Ez alapjan a hivatkozott térvényt
modositani sziikséges a jelenleg hatalyosra.

A 4. §-hoz

A telepiilésképi rendelet modositasa a gépészeti berendezések (klimaberendezések, hdszivattyik stb.)
elhelyezésére vonatkozdan a rendezett utcakép biztositdsat, a szomszédos lakdk védelmét és az
épitészeti értékek védelmét célozza.

A szabalyozas jogszabalyi alapjat az Uj R. 27. § (3) bekezdés ¢) pontja biztositja, amely felhatalmazza
az dnkorményzatot a berendezések épiileteken valo elhelyezhetéségére vonatkozd kovetelmények
megallapitasara. '

A tervezett helyi rendelkezések teljes 9sszhangban allnak a Eljr. 47. § (5a) bekezdésével, amely az
épitési dvezetek jelentds részében orszagos szinten is rogziti, hogy a berendezések a kozteriiletrdl
lathaté homlokzaton kizérdlag takartan, a telepiilésképi kovetelményeknek megfeleléen helyezhetok
el. A médositas ezen orszagos minimumszabalyt konkretizalja a decsi telepiiléskarakterhez igazodva:
a kiemelt (,,A”) teriileten a homlokzati esztétikat el6térbe helyezé rejtett elhelyezést ir el6, mig a
hatarfalon torténé elhelyezés altalanos tiltdsaval — a telepiilésképi szempontok mellett — a
szomszédjogi konfliktusok és a sziikségtelen zavaras megel6zését is szolgélja.

Az 5. §-hoz

A megvaltozott magasabbszintli jogszabalyok, az Eljr. megvaltozasa miatt megvaltozott az épitési
tevékenyégek  engedélyezési  kore is. Jogszabalyharmonizacid szlikséges. A
jogszabalyharmonizacioval egyetemben tisztdzdsra Keriilnek minimalis épitészeti miiszaki
elvarasok, amivel a konzultaciot kezdeményezni lehet. Ezzel, valamint a konzulticios szempontok
megadasaval egyértelmiivé valik, hogy mi alapjan véleményezi a f6épitész a beadott
tervdokumentaciot.
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A 6. §-hoz
Az Eljr. 16.§-a rendelkezik az egyszerii bejelentés alapjan, a 17. §-a pedig az épitési engedély alapjan
végezhetd épitési tevékenységek korérdl. Jogszabaly harmonizaci6 és konkretizalas sziikséges. Hisz
nem minden épitési engedélyre adhat véleményt az dnkormanyzat.

Az UjR. 44. § (2) bekezdése alapjan az 6nkormanyzat épitmény épitésére, bovitésére iranyulo €pitési
vagy fennmaradasi engedélyezési eljarashoz, helyi emlék bontasi engedélyezési eljardsahoz (ami nem
egyenld a helyi emlék teljes bontasaval), egyszer(i bejelentéssel épiilé ) épiilet hatdsagi eljarasahoz,
valamint az 6sszevont telepitési eljaras integralt épitési engedélyezési szakaszahoz adhat telepiilésképi
véleményt. Igy el lehet keriilni azt, hogy helyi védelem alatt 4116 ingatlanokon olyan bontési vagy
épitési tevékenyégek legyenek, amik mind a kormanyhivatal, és mind az 6nkormanyzat 1atokdrébol
kiesik. Az Eljr. szerint énmagaban egy épiilet bontdsa nem engedély koteles tevékenyég, viszont
barmely helyi védettség alatt all6 ingatlanon bontdst végeznek, akkor abban az esetben bontdsi
engedélyt, valamint telepiilésképi véleményt kell kéri. Nyilvan ez nem a védett érték bontaséaval jaro
tevékenység, de értik azt.

A helyi védelem alatt 4116 épitmény teljes bontdsa a Méptv. 10. § (3) bekezdésében rogzitett megbrzési
kotelezettség miatt csak a védettség telepiilésképi rendeletben torténé megsziintetését kovetden
végezhetd el. (Err6l a Tkr. is rendelkezik.) Az Eljr. 45. § (2) bekezdés b) pontja szerinti eljarasrend
véleményem szerint a részleges bontdsokra, illetve a védettség megsziintetését el6készitd szakmai
kontroll biztositasara szolgal.

A (2) bekezdéshez: Az Eljr 24. § (3) bekezdés alapjan, ha az épitési tevékenység végzéséhez bontdsi
engedély is sziikséges, azt az épitési engedély irdnti kérelemmel egy iddben kell kérni. Az épitésiigyi
hatésag a bontdsi és épitési engedély irdanti kérelem tdargydban hozott dontését ilyenkor egybefoglalja.
Egybefoglalt bontasi- és épitési engedélyezési eljarashoz a telepiilésképi véleményt is egybefoglalva
indokolt kiadni.

A7.§hoz

Az Uj R. 44. (1) bekezdése alapjan a képvisel6-testiilet folytat le véleményezési eljarast, valamint
hatdrozza meg a véleményezés részletes szempontjait. Pontositas sziikséges.

Az eredeti Tkr. még nem az Uj R-re épiilt, igy mind a beadéssal és véleményezéssel kapcsolatos
szempontok is modositasra szorultak.

Az Uj R. 46. § (6) bekezdése alapjan, a bejelentéshez a telepiilésképi kivetelményeknek valé
megfelelést igazold épitészeti-miiszaki, illetve egyéb tervet, tovdbbd rendeltetésvdltozds esetén a
rendezési terv rendeltetésekre vonatkozo kovetelményeinek valé megfelelést igazold dokumentdciot kell

mellékelni.
Ezek alapjan jogharmonizaci6 sziikséges.

A9. §-hoz

A magasabb szintli jogszabalyvaltozas miatt pontositds sziikséges. Az Uj R. 13. melléklete
rendelkezik a telepiilésképi bejelentési eljarashoz kotheté épitési tevékenységek, elhelyezések,
teriilethasznalatok koérérél. Jogszabaly-harmonizacié sziikséges.

A 10. §-hoz

Az Uj R. 46. § (4) bekezdés c) pontja rendelkezik, hogy milyen formaban lehet benyujtani.
Jogszabaly-harmonizacié sziikséges

A 11. §-hoz
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Az eredeti normaszoveg még nem az Uj R-re utal. Ezek mellett érdemesebb konkretizalni, hogy mi az,
amire felhatalmazast kap az 6nkormanyzat. Erre felhatalmazast a Méptv. 100. § ad. A normaszdveg tul
altalanos volt és nem konkretizalta az eseteket. Igy jogszabaly harmonizacid, valamint pontositas
sziikséges.

A 12. §-hoz

Jogszabaly-harmonizacio sziikséges mely a Méptv. 100. §-an alapul. A birsag 6sszege, minimumat
is véltoztatta a Méptv., igy ehhez igazitottuk a normaszoveget.

A 13. §-hoz
Melléklet modositasa, illetve tovabbi mellékletekkel torténd kiegészités sziikséges.
A 14. §-hoz

a) A helyi védettség ala helyezés vagy megsziintetés eljarasrendjét az Uj R. szabalyozza. Az Uj R.
lehetéséget ad, hogy a partnerségi egyeztetést a forum Osszehivasa helyett a helyben szokéasos
maddon a Partnerségi R. szerint legyen lefolytatva, igy ennek idejét ezen rendeletek szabalyozzak,
nem a Tkr.

Az Uj R. 32. §-a hatdrozza meg a helyi védelem alé helyezés szabalyait. Azt is, hogy milyen jellegti
értékvizsgalat sziikséges. Az értékvizsgalatot a M R. 5. és 2. melléklete szerinti adattartalommal
csak az arra jogosult szakért6 készitheti el, igy err6l a Tkr-ben rendelkezni nem szabad.

b) A jogszabalyi hierarchia csucsan allé6 Méptv. 10. § (3) bekezdése egyértelmtien kimondja: ,,Az
épitészeti Orokségen éEpitési tevékenység végzése csak akkor engedélyezhet6 vagy vehetd
tudomdsul, ha az nem jar az épitészeti 6rokség visszafordithatatlan sérelmével vagy annak
megsemmisiilésével.” Mivel a helyi emlék a térvény értelmében az épitészeti 6rokség része, a
bontds pedig az épiilet megsemmisiilését jelenti, a térvény erejénél fogva tilos olyan €pitési
tevékenység (bontas) engedélyezése, amely a védett érték megsemmisitésével jar, amig a védettség
fennall.

¢) Az Uj R. 47. §-a rendelkezik err8l. Felesleges ismétlés.
A 15. §-hoz
Hatélyba léptet6 rendelkezés. |
Az 1. melléklethez

Megvaltozik a helyi védelem alatt all6 épitmények listaja, mert Kovacs Sara kérelmére a 1693 hrsz-
1 ingatlan helyi védelme megsziinik. igy a mellékletet médositani kell. Valamint kib&vitésre keriil
egy oszloppal, hogy lathat6 legyen, hogy mi 4ll védelem alatt. Nem tartalmazott elég informaciot a
lista. Ez egyben jogszabalyharmonizaci is, mivel a helyi védelem alatt 4116 épiileteken az épitmény
elbontésa nélkiil lehet bontasi tevékenységeket végezni a védett érték bontasanak sérelme nélkiil.
fgy konkretizalni sziikséges, hogy mi az, ami védett. A listabél nem deriilt ki. A kibvitett lista a
védett értéket is szerepelteti. Ennek alapja jelen rendelet elfogadashoz késziilt 6rokségvédelmi
tervdokumentécié értékleltara. A tablazat az értékleltarban szerepld védendd értékek oszlopaval
boviil ki.
A 2. melléklethez

A szakmai konzultaciorol szoldé rész normaszovege megvaltozott. Bekeriilt egy szakmai
konzultacids kérelem lap.

A 3. melléklethez
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A telepiilésképi véleményezés rész normaszdvege megvdltozott. Bekeriilt egy telepiilésképi
véleményezési eljaras kérelem lap.

A 4. melléklethez

A telepiilésképi bejelentésr6l sz016 rész normaszdvege megvaltozott. Bekeriilt egy telepiilésképi
bejelentési eljaras lefolytatdsa iranti kérelem lap.
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A teleplilestervek tartalmarol, elkészitésének és elfogadasanak rendjérél, valamint egyes
teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szl6 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
G R.) 78/D. § (1) bekezdése alapjan az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl szbl6
kormanyrendelet szerinti biztonsagos kézbesitési szolgaltatas (a tovabbiakban: biztonsagos kézbesitési
szolgéltatas) igénybevételével Decs Nagykdzség Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkorményzat)
telepllésképi rendelet médositast kezdeményezett az Gj R. vonatkozd el6irasai alapjan, amelyhez

szakmai véleményt kér.

A telepiilésképi rendelet tervezet modositasa az aldbbi javitasok elvégzését kovetden elfogadasra
javasolt:

- Kérem a mddositd rendelet 6. §-aban a Decs nagykdzség teleplilésképének védelmérdl sz6ld
17/2017. (XI1.18.) dnkormanyzati rendelet 16. § (1) bekezdés d) pontjat toréini. Felesleges
ismétiés, mivel az érintett paragrafus b) pontjanak kérébe mar beletartoznak az érintett épliletek.

- A mddosité rendelet 6. §-aban a modosuld telepiilésképi rendelet 16. § (1) bekezdés e)
pontjabdl kérem tordlni a feltételt, mivel az az f) pontban kifejtésre kertil.

- A modosito rendelet 11. §-aban a modosulé teleplilésképi rendelet 20. § (1) bekezdés d) pontjat
kérem javitani a kdvetkezére: ,ha a konzultaciordl késziilt jegyzékonyv megallapitasatol, az
Onkormanyzati véleménytdl, bejelentéstdl eltéréen kezdték meg az ilyen eljaras lefolytatasahoz
kotott tevékenységet”

- A modositd rendelet 11. §-aban a médosuld teleplilésképi rendelet 20. § (1) bekezdés e)-gb)
pontjait kérem tordlni. Az érintett pontokban megfogalmazottakat az 6nkormanyzat
teleplilésrendezési kotelezés keretében érvényesitheti a magyar épitészetrél sz6ld 2023. évi C.
térvény (a tovabbiakban: Méptv.) 93. §-a alapjan. Az (j R. 4. melléklet 1. pontja alapjan a
teleplilésrendezési kotelezési szabalyok a helyi épitési szabalyzat részét képezik, és nem a
telepliléskép védelmi rendelet részét.

- Kérem a rendelet-tervezetet a TVKH Hatdsagi FSosztaly Térvényességi Felligyeleti Osztaly
TOB/22/486-2/2026. iktatészamu levelében foglaltak szerint javitani:

Allami Féépitészi Iroda
7100 Szekszard, Szent Istvan tér 11-13. Telefon: (36 74) 501-279 E-mail: afi@tolna.gov.hu
Hivatali kapu: TMKHFOEP; KRID azonositd: 562262151
Honlap: www.kormanyhivatalok.hu



»1./ A tervezet [2] preambulumbekezdése megjeldli a telepiiléskép védelmérdl sz6l6 2016. évi
LXXIV. torvény 12. § (2) bekezdés a)-h) pontjait mint rendeletalkotasra felhatalmazast adé
rendelkezést.

A jogszabalyszerkesztésr6l szolo 61/2009. (XIl. 14.) IRM rendelet (a tovabbiakban: IRM
rendelet) 54. § (1) bekezdése szerint a nem eredeti jogalkotdi hataskérben megalkotni tervezett
rendelet preambulumaban egyértelmiien meg kell jel6ini a jogszabaly egyes rendelkezéseinek a
megalkotasahoz sziikséges valamennyi olyan felhatalmazé rendelkezést megéllapitd jogszabalyi
rendelkezést, amely alapjan a rendeletet kiadjak.

Az IRM rendelet 55. § (1) bekezdése alapjan a rendelet tervezetének preambulumaban a
rendeletalkotésra felhatalmazast adé rendelkezés vagy az eredeti jogalkotoi hataskort
megallapité rendelkezés utdn meg kell jelélni azt a feladatkért megallapitd jogszabalyi
rendelkezést, amely alapjan a jogszabalyt kiadjak.

A tervezet [2] preambulumbekezdésében a rendeletalkotasra felhatalmazast ad6 valamennyi
hatalyos rendelkezést fel kell tiintetni. A telepiiléskép védelmérsl szo6lo 2016. évi LXXIV. térvényt
2024. oktéber 1. nappal hatalyon kiviil helyezte a magyar épitészetrél sz6l6 2023. évi C. térvény
284. §-a.

A fent kifejtettek alapjan a rendeletalkotasra felhatalmazast adé rendelkezés a magyar
épitészetrdl szol6 2023. évi C. térvény 225. § (8) bekezdés 1. pontja.
Kifejtettek alapjan a tervezet [2] preambulumbekezdése médositandé.

2./ A tervezet [2] preambulumbekezdése a véleményezési eljaras tekintetében az alabbiakat
régziti: a telepiiléstervek tartalmarol, elkészitésének és elfogadasanak rendjérdl, valamint egyes
teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrél szélé 419/2021. (VIl.15.) Korm. rendelet 11.
melleékletében  biztositott véleményezési jogkdérében eljaré  allamigazgatasi szervek
veéleményének figyelembevételével a kévetkezbket rendeli el.

A jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 19. § (1) bekezdése és az IRM rendelet 58. § (1)
bekezdése szerint a tervezet preambulumaban meg kell jelbini, ha mas jogszabalyban
kifejezetten véleményezési hataskérrel felruhdzott szerv véleményének kikérésével alkothatd
meg a rendelet. .
[Helyesen: a telepliléstervek tartalmardl, elkészitésének és elfogadasanak rendjérél, valamint
egyes teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrél sz6l6 419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet
70. §-dban biztositott véleményezési jogkérében eljaré szervek véleményének kikérésével]

3./ A tervezet 8. §-a szerint a Decs nagykézség teleplilésképének védelmérdl szolé 17/2017.
(Xll. 18.) 6nkormanyzati rendelet 18. alcim cime helyébe a kovetkezs rendelkezés lép: ,18.
Bejelentési eljarassal érintett épitmények’”.

A tervezet 9. §-a Ujraszabalyozza a Decs nagykézség teleplilésképének védelmérsl szolé
17/2017. (XIl. 18.) 6nkorméanyzati rendelet 18. alcime alatti 18. §-at.

Az IRM 115. § (1) bekezdése alapjan a szakasznal magasabb szintii szerkezeti egységet 6nallo
Szakaszban kell djraszabalyozni.

Az IRM rendelet 1. melléklet 14.1.1.2.1. pontjia szerint egy alcimet Ujraszabéalyozé médositd
rendelkezés felépitése a kévetkezd:

{az Ujraszabalyozandé alcimet tartalmazd jogszabalyra vonatkozo merev hivatkozas} {az alcim
sorszamara vonatkozé hivatkozas} alcime helyébe a kbvetkezé alcim lép:



Kifejtettek alapjan a tervezet 8. §-a és a 9. §-a szerinti Ujraszabalyozé rendelkezéseket egy
szakaszban sziikséges régziteni. Helyesen: ,Decs nagykézség telepiilésképének
védelmérdl sz616 17/2017. (XIl. 18.) nkormanyzati rendelet 18. alcime helyébe a kévetkezd

alcim lép:”.

4./ A tervezet 12. §-a Ujraszabalyozza a Decs nagykézség teleplilésképének védelmérél szélo
17/2017. (XIl. 18.) 6nkorményzati rendelet 21. §-at, melyben a telepiiléskép-védelmi birség
mértéke keriil médositasra.

A tervezet 15. §-a alapjan ez a rendelet a kihirdetését kéveté harmadik napon Iép hatéalyba.
Magyarorszag gazdaségi stabilitdsarél szolé 2011. évi CXCIV. térvény (a tovabbiakban: Gst.) 28.
§ (1) bekezdés a) pontja értelmében Magyarorszdgon minden természetes személy, jogi
személy és mas jogalany ado, jarulék, hozzajarulas, vagyonszerzési illeték, potlék vagy mas
hasonlé — az allam kézvetlen ellenszolgaltatasa nélkiili — rendszeres vagy rendkivilli fizetési
kotelezettség teljesitésével jarul hozza a kbzés sziikségletek fedezetéhez.

A Gst. 38/B. § (5) bekezdése alapjan a birsagfizetési kételezettséget megadllapité, fizetésre
kételezettek kdrét bévits, a fizetési kbtelezettség terhét néveld, a kedvezményt, mentességet
megsziintetd vagy korlatozé jogszabaly kihirdetése és hatalybalépése kbzétt legaldabb 15
napnak el kell telnie.

A Gst. 38/B. § (6) bekezdése szerint jogszabaly a hatalybalépését megel6z6 id6szakra
vonatkozéan nem névelheti a birsagfizetési kitelezettséget, nem bévitheti a birsagfizetésre
kotelezettek korét, illetve nem sziintethet meg vagy korlatozhat kedvezményt, mentességet.
Kifejtettek alapjan fizetési kételezettségnek szamit a telepiiléskép-védelmi birsdg, annak
szabalyozdsakor a Gst. 38/B. §-ban foglaltakra figyelemmel kell lenni, igy a tervezet 15. §-a
modositando.”

Indokolas

Jelen mddositdshoz megklildott dokumentaciérél megallapitottuk, hogy tartalmazza a TKR
modositasanak tervezetét. A telepiilésképi rendelet modositasahoz Németh Tamas teleplilési f6épitész
bevonasra kertiilt. A teleplilésképi rendelet mddositasanak elinditasardl sz6lo aj R. 59. § (2) bekezdése
szerinti képvisel-testlleti dontést a dokumentacid tartalmazza: 19/2026. (111.12.) szamu Kt. hatérozat.

Tervezett médositas:
A megkdld6tt dokumentacié szerint Decs nagykdzség telepiiléskép védelmérdl szolo 17/2017. (X11.18.)
onkormanyzati rendelet kévetkezé paragrafusai kerlilnek modositéasra:
- 3. § (7) bekezdése helyébe U] rendelkezés lép,
- 10. § (1) bekezdése a kbvetkezd e) ponttal egészl ki,
- 12. § (1) bekezdése helyébe Uj rendelkezés lép,
- 14.§-a (5) és (6) bekezdéssel egésziil ki,
- 15. §-a helyébe UGj rendelkezés Iép,
- 16. §-a helyébe Uj rendelkezés Iép,
- 17. §-a helyébe Uj rendelkezés Iép,
- 18. alcim cime helyébe Uj rendelkezés Iép,
- 18. §-a helyébe (j rendelkezés Iép,
- 19. § (3) bekezdése helyébe Uj rendelkezés lép,
- 20. §-a helyébe Uj rendelkezés Iép,




- 21. §-a helyébe Uj rendelkezés lép,

- arendelet 1. melléklete helyébe Uj melléklet Iép,

- a3, 4., 5. melléklet kiegésziil.

- hatalyat veszti a 3 § (5) és (6) bekezdése, a 11. § b) pontja, 19. § (4) bekezdése.

A telepllésképi rendelet modositdsa az Uj R. 70. § szerinti véleményezési eljaras szerint kerdl
lefolytatasra.

A Tolna Varmegyei Kormanyhivatal Hatdsagi Féosztaly Térvényességi Feliigyeleti Osztalya a médositd

rendelet-tervezetet jogalkotasi és jogszabaly-szerkesztési szempontbdl megvizsgélta és TOB/22/486-
2/2026. szamu feljegyzésében észrevételt tett.

Tovabbi tajékoztatas:

Felhivjuk a figyelmet az Uj R. 72. § el6irasaira:

»72. § (1) A polgarmester

a) a fejlesztési tervet és a kézikGnyvet, valamint azok médositasat legkésébb a kézzététele napjan, és
b) a rendezési tervet és annak médositasat, valamint a telepiilésképi rendelet médositéséat legkésébb a
hatalybalépése napjan feltolti az E-TER feliiletre.”

Az Uj R. 73. § alapjan:

»(1) Ha az allami féépitész vagy az eljarasban részt vevs allamigazgatasi szerv szerint az elfogadott
teleplilésterv és teleplilésképi rendelet jogszabalyba litkbzik, az E-TER-be torténé feltoltéstsl — feltoltés
hianyaban a helyben szokdsos médon térténé kbzzétételtsl — szamitott 3 hénapon beliil a févarosi és
varmegyei kormanyhivatalnal — a polgarmester egyidejii tajékoztatasa mellett — térvényességi feliigyeleti
eljarast kezdeményez.

(2) Ha az E-TER (izemeltetsje észleli az elfogadott 6nkormanyzati rendelet vagy hatarozat 72. § (1)
bekezdése szerinti hataridében térténé feltéltésének -elmaradaséat, a hataridé lejartatél szémitott 30
napon beliil kezdeményezheti az 6nkormanyzatnél az E-TER-be térténé 15 napon beliili feltéltését,
ennek elmaradésa esetén 15 napon bellil kezdeményezi a miniszternél a mulasztas miatti térvényességi
feliigyeleti eljaras lefolytatasat. A miniszter a térvényességi feliigyeleti e/jarast 30 napon beliil
kezdeményezheti a févarosi és varmegyei kormanyhivatalnal.”

Kerjlk, hogy a megvaltozott jogszabalyi kdrnyezetre figyelemmel a teleplilésképi rendelet jovahagyasa,
- alkalmazasa és késGbbiekben térténé madositasa soran az alabbiakra legyenek figyelemmel:

A magyar épitészetrél sz6l6 2023. évi C. torvény. 229. § (6) bekezdéseinek rendelkezése alapjan:

+(6) Az e rendelkezés hatalybalépése elétt elfogadott telepiilésképi rendeletet 2027. junius 30-ig kell a
helyi épitési szabalyzatba beépiteni. A helyi emlékek egyedi és teriileti védelmére, védetté nyilvénitasara
es a vedettség megsziintetésére vonatkozé kévetelményeket a megyei jogti varosban, a févarosban és a
févarosi keriiletekben kiilén helyi védelmi rendelet is tartalmazhatia. Helyi emlékké nyilvanitasra csak
abban az esetben keriilhet sor, ha a képviselGtestiileti dontéshozatal soran a képviselétestiilet elé
terjesztették a helyi emlékre vonatkozéan a védelem szikségességét alatamasztd szakértéi

dokumentéciot is.”




A Tolna Varmegyei Kormanyhivatal allami f6épitészi feladatat és hataskorét a féépitészi tevékenységrél
sz016 190/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése és 7. § h) pontja, illetékességét a févarosi és
varmegyei kormanyhivatalokrdl, valamint a jarasi (févarosi kertileti) hivatalokrol sz616 568/2022. (XII. 23.)
Korm. rendelet 2. § (1) bekezdése allapitia meg. A teleplilésképi rendelet médositasara vonatkozo
szakmai vélemény az Uj R. 70. § rendelkezésére figyelemmel készlilt.

Szekszard, elektronikus alairas napjan

Tisztelettel:
Dr. Lehécz Regina f6ispan nevében és megbizasabal:
Hajba Csaba
allami féépitész
Kapja:
1. Cimzett
2. lrattar
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Targy: Decs nagykozség telepiiléskép védelmérdl sz616 rendeletének
modositasa - véleményezési eljaras

Tisztelt Polgarmester Ur!

Megkeresésiikre értesitem, hogy a targyi dokumentaciét megvizsgaltattam és azzal
kapcsolatban az alabbi allasfoglalast adom:

A fenti hivatkozasi szamon érkezett dokumentacidéban foglaltak a honvédelem érdekeit
nem ¢rintik, a Magyar Honvédség nemzeti és szOvetségi védelmi feladatai végrehajtdsa
biztositott, ezért az abban foglaltakkal kapcsolatban kiilon észrevételt nem teszek.

Jelen allasfoglalast, mint a telepiiléstervek tartalmarol, elkészitésének és elfogadasanak
rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz616 419/2021. (VII.
15.) Korm. rendelet 11. melléklet tablazat 21. soraban megjelolt allamigazgatési szerv adtam
ki, figyelemmel a magyar épitészetr6l sz616 2023. évi C. térvény (Méptv.) 74. § (2) bekezdés
h) pontjéra. ,

Jelen allasfoglalast a Honvédelmi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
sz616 30/2022. (VII. 29.) HM utasitas 1. melléklet 6. fiiggelék B) tablazat 54. sordban foglaltak
alapjan a Honvédelmi Minisztérium Hatosagi Féosztaly vezetéjeként a miniszter nevében és
megbizdsabol kiadmanyozom.

Budapest, ,,id6bélyegzd szerint”
Tisztelettel:

Szalay-Bobrovniczky Kristof
honvédelemért felelds miniszter
nevében és megbizésabol

Dr. Banfi Réka
féosztalyvezetd

Késziilt: 2 példanyban
Egy példany: 2 lap
Ugyintézd (tel/fax): Gottwald Erzsébet (tel.:+36 (1) 474-1111/21-032; HM 022-21-032; fax: +36 (1) 474-1467)
Kapjak: 1. sz. pld.: Irattar
2. sz. pld.: Cimzett

) adatkezelési tajékoztato: hgps://hm.hatosagihivatal.komany.hu/adatvedelem
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Iktatédszam: K/11553-2/2026
Targy: Véleményezés
Ugyintézé: Mészaros Laszl6
Készult: 2026. aprilis 28.

Heberling Tibor polgarmester (r részére
Decs

F6 u. 23.

7144

Tisztelt Heberling Tibor Polgarmester Ur!

A Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatésdg Hivatala (a tovébbiakban: Hatésdg) Decs

< s

Decs Nagykozseg teleplléskép védelmérdl szol6 rendelet tervezetének (a tovabbiakban: TKR
rendelet) 12. § (1) bekezdése alapjan ,(1) A magyar épitészetrdl sz4l6 2023. évi C. térvény (a
tovabbiakban: Méptv.) 16. § 114. pontjaban meghatarozott sajatos épitmények, mUtargyak (a
tovabbiakban: sajatos épitmények) elhelyezésére elsésorban alkalmas teriiletek: A telepiilés-
képi szempontbdl meghatéarozé ,C" és ,D” jel(i teriileteken kiviili kiilteriileti telepiilésrészek.” A
Hatosag javasolja, hogy a vezeték nélkili mobil hirkézlés szempontjabél a megfeleld vételi vi-
szonyok eléréséhez, valamint a varhato tovabbi igények kielégitésére és a modernebb mszaki
berendezések megjelenése miatt a tovabbi antennak telepithetéségének kapcsan vizsgalja fe-
lul a vezeték nélkili elektronikus hirkézlés épitmények elhelyezhetéségének lehetéségeit.

Mivel a vezetékes hirkozlési |étesitmények olyan berendezései, mint az eloszté szekrény, eré-

sité berendezések, vezetékek is a sajtos épitmény kategériaba esnek, igy a TKR Rendelet

12. § (1) és (2) bekezdései alapjan ezeket a telepiilés belteriiletén nem lehet majd elhelyezni. A

Hatosag véleménye szerint ezért célszerlbb kiilon megfogalmazni a vezetékes és vezeték nél-
kiili hirkézlési sajatos épitmény fajtakra vonatkozé eléirasokat.

Tovabba az elektronikus hirkézlésrél sz6l6 2003. évi C. térvény 94. § (1) bekezdésével valé (it-
kdzés okan a Hatdsag a Kdria Onkormanyzati Tanacsa K6f.5.014/2021./3. szamu hatarozataban
foglaltakra hivatkozva tajékoztatja, hogy a ,vezeték nélkili szolgéltatast biztosité antennak bel-
terlletrdl valé teljes, barmilyen indokot nélkiilézé kitiltaséval indokolatlanul és aranytalanul
korlatozza az elektronikus hirkozlési szolgéltatasok nydjtasanak szabadsagat, valamint az ilyen
szolgaltatdsokhoz valé szabad hozzaférést, tovabba az elektronikus hirkézlési létesitmények
létesitését”. Ezért a vezetéknélkili szolgaltatas fejlesztésének lehetéségei miatt, a vételi miné-
ség jovObeni javitasa kapcsan a Hatdsag kéri a vezeték nélkiili hirkdzlési sajatos épitményfajtak



belteriileten és kilterileten valé elhelyezhet6ségének lehetéségét, az elhelyezés elbirasainak
megfogalmazasat (pl.: templomtoronyra, viztoronyra, kilatéra, mez6gazdasagi épitmény tete-

Jjére valo telepités lehetdsége).
A Hatésag kéri, hogy a fentieket figyelembe venni sziveskedjen.

Jelen véleményt a telepiléstervek tartalmardl, elkészitésének és elfogaddsdnak rendjérél, vala-
mint egyes telepliilésrendezési sajatos jogintézményekrél sz616 419/2021. (VII. 15.) Korm. rende-
let (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 64. §-aban meghatarozottak szerint a Korm. rendelet. 11.
melléklet 24. pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan adta a Hatésag.

Elektronikusan alairt dokumentum.
Kiadmanyozta: Kuti Zoltan hatésdgi irodavezetd-helyettes, Aranyosné dr. Béres Janka, a Nemzeti
Meédia- és Hirkozlesi Hatosag Hivatalanak foigazgatoja nevében és megbizdsabol

Pécsett, az elektronikus aldirds szerinti idépontban.



A hatarozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszeri t0bbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos iilésen targyalhato!

Az eloterjesztés szama: 37/2026.

Decs Nagykdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének 2026. majus 28. napjan
17 6rakor megtartando tlésére

beszamolo a Decsi Konyha 2025. évi miikodésérél

Eléterjeszt6: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Készitette: Balog Nikoletta éleimezésvezetd
Kammermann Eszter adminisztrator

Torvényességi ellendrzést végezte: -----------------

Targyalja:
Pénzigyi Bizottsag: 2026. majus 27.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Kkorabbiakhoz hasonléan 2025-ben is a Decsi Polgarmesteri Hivatal Konyhaja latta el a
kozétkeztetési feladatokat Decs telepiilésen.

F6 tevékenységiink a bodlcséde, dvoda és iskola intézményi, valamint a helyi lakossag igény szerinti
étkeztetése. Emellett rendezvények lebonyolitasat is vallaljuk.

Kiemelkedéen fontos, hogy a bolcsédés, Ovodas, iskolas korosztaly az életkoranak megfeleld
mindségli, valasztékos étrendben részesiiljon. A 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet szigorian
szabalyozza a gyermekek napi energiabevitelét és az étkezések Osszetételét. A rendelet betartdsa nem
kis nehézséget okoz, mivel a gyermekek nem mindig eszik meg a térvény altal eldirt ,,egészséges™
ételeket. Probaljuk fokozatosan szoktatni oket a teljes kidrlésii alapanyagokbol késziilt ételekhez is.
Napi munkavégzésiink soran igyeksziink betartani a rendelet el6irasait. Az ételintoleranciaval kiizdd
gyerekek szama évr6l évre né. Konyhank biztositja a tejérzékeny gyermekek szdmara a diétas
étkeztetést. A diétas étlapokat dietetikus tervezi a rendeletnek megfelelden.

A tanév sziineteiben konyhank biztositja a sziinidei étkeztetést is a raszoruld gyerekeknek.

Az étkeztetést igénybe vevok létszama:
Konyhank jelenleg kériilbeliil 230 adag ételt készit naponta.
Ez a szdm naponta valtozik az intézményekben étkezd gyermekek létszama és a Kiilsés étkezdk

megrendelései alapjan.

Az étkeztetést igénybe vevOk dsszetétele:
mini bdlcséde: 8 6

ovoda: 81 6

iskola: 122 f6




felnott étkezok 20 6 (atlag)
sziinidei étkezés 55 f6 (atlag)

2025. évi rendezvényeink:

03.07. Nénapi ebéd

03.28. Nagymacséd testvértelepiilési talalkozo
03.29. Sarko6zi tavasz

04.26. Czako Csilla maganrendezvény

04.28. T4jhazak napja

05.07. Borverseny

06.02. Pedagdgus napi vacsora

06.26-28. Sarkozi lakodalom

06.29. Tehetség Paletta (Nemzeti Miivel6dési Intézet)
07.16. Sarkozi lakodalom zarévacsora

10.03. Idések vilagnapja

11.07. Csillagrozsa vacsora

11.11. Marton nap

11.22. Férfikérus (szendvicsek)

12.14. Adventi vasarnapok vendéglatas

12.16. Kun Gydrgyi vendéglatas

Személyi feltételek:

Konyhai dolgozdk 1étszama és munkakor szerinti beosztasa:

(Huber Monika élelmezésvezetd 2024.08-2025.09. tappénzen volt, ezutin munkaviszonya megsziint.)
1 f6 adminisztrator

116 szakacs

4 f6 konyhalany

1 6 kozfoglalkoztatott dolgozd

Konyhéank élelmezésvezeté nélkiil iizemelt egész év soran. Ez tobbletfeladatot jelentett minden
konyhai dolgozénak. A lehetdségekhez mérten mindenki igyekezett helyt allni, legjobb tudasa szerint
végezni munkajat.

A kotelezd éves munkakori alkalmassagi vizsgalat zavartalanul megtortént.

Az elokeészitd-, f6z8-, és talaldhelyiségekben talalhatd eszkdzok miiszaki dllapota:
- burgonyakoptaté j6 allapotban
- egyetemes konyhagép miikodoképes
- kenyérszeletel6 jo
- felvagottszeletel6 jo
- f6z4iist jo
- légkeveréses siit6 jo
- villanysiit6 jo
- olajsiit6 jo
- f6zdzsamolyok jok
- hiitdszekrények jok
- villanytiizhely jo
- dagasztogép jo allapotban
- fogydeszkozok rendszeres potlasa megoldott

Az ételek kiszallitasa tovabbra is a konyha sajat autojaval torténik.
Az id6szakos ragesald- és rovarirtast folyamatosan végeztetjiik.

Dijfizetési kedvezmény:

Az intézményi téritési dijak befizetése folyamatosan torténik, melyet figyelemmel kisériink.
Rendszeresen kiildiink ki fizetési felszolitasokat az elmaradasok csokkentése érdekében. Segitjiik a
sziil6ket a meglévd kedvezmények minél hatékonyabb felhasznalasaban.




Fontosnak tartjuk az elért szinvonal megtartasat, annak fokozésat. Tovabbra is jé kapcsolatot dpolunk

az intézményvezetdkkel, az ©Onkormanyzattal, a

megrendeléinkkel egyarant.

Kiadasok, bevételek

civil

szervezetekkel,

beszallitokkal és

2025. évi kiadasok és bevételek

bevétel (Ft) kiadas (Ft)
Intézményi gyermekétkeztetés timogatisa 60 392 365 68 205 752
Intézményi gyermekétkeztetés étkezési dijbevétele 2070 124
Sziinidei étkeztetés tamogatas 2 060 142 9 886 861
Vendég étkezés 10 706 782 12 446 515
Osszesen: 75229 413 90539 128

A bevétel és a kiadas kozotti kiilsnbdzetet — 15 309 715 Ft-ot — az 6nkorméanyzat fedezi.

2026.04.14-én a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal Elelmiszer- és Termékpalya-feliigyeleti
Igazgatosag Kozétkeztetés Feliigyeleti Osztalya mindsitd ellendrzést tartott a konyhan. Az ellenérzés
célja élelmiszer-higiéniai, élelmiszerbiztonsagi és élelmiszer-minéségi mindsités.

A min0sités eredménye: 78%, azaz 3 értékelés.
A 80% alatti minGsitési eredmény intézkedési terv készitését vonja maga utan, melyet az aldbbiak
szerint elkészitettiink. Az intézkedési terv tartalmazza a feltart hibakat megsziintetésérevel egyiitt.

A biztonsagos kozétkeztetés érdekében minden szakmai észrevételt, hibafeltarast és azokra nyujtott

javaslatot attekintettiink, elfogadtunk és folyamatosan korrigalunk.

INTEZKEDESI TERV

Uzemeltetés szervezéssel javithaté eltérések:

Nem megfelelsség

Elvégzett hibajavitas

Javitasért felel0s,
végrehajtasi hataridd

A f6z06téri paraelszivd Péraelszivo javitasa. Balog Nikoletta
hatékonysaga Elelmezésvezetd
nem volt megfeleld. A gbz az folyamatban
elszivd mellett felfelé szallt.

2025. juliusédban gyartott, 6 Selejtezésre keriilt. Balog Nikoletta
hoénap felhasznélhatosagi ideji Elelmezésvezetd
haztartasi hypd-kat taroltak a megvalosult
tisztitd-, fertétlenitdszer

raktarban.

Milliliter beosztasu adagolét Uj ml beosztasu adagold Balog Nikoletta
hasznaltak vasarlésa, folyékony alaka Elelmezésvezetd

a hiisel6készitdben por alaku
fertétlenitd mosogatdszer
kiméréséhez.

fert6tlenité mosogato
hasznalata.

megvaldsult

A f6z6térben, el6készitékben a | Személyzeti étkezd kialakitasa. Balog Nikoletta
dolgozdk sajat poharaikat Elelmezésvezetd
taroltak. megvalosult
Az 61tdz6 melletti személyzeti | Professzionalis fert6tlenitd Balog Nikoletta
illemhely kézmosdjanal hatast kézmosé szappan és Elelmezésvezetd
hagyomanyos folyékony eldobhato, papir kéztorld megvaldsult
szappan €s textil kéztorld allt hasznalata.

rendelkezésre.

A dolgozdk élelmiszer- Dolgozdk oktatasa. Balog Nikoletta
biztonsagi ismeretei a szemle Elelmezésvezetd
alapjan nem voltak folyamatos




megfeleldek (szabalytalan
ételminta vétel, nem megfeleld
hiitétarolas-

arutarolas; fertétlenitd
mosogatas nem
megfelelsége; szabalytalan
nyersanyag

lefagyasztas, stb.).

Az étkezési hulladékot egy
helyi lakos

viszi el, takarmanyozasi céllal,
szobeli megallapodas alapjan.
Takarmanyozasi céla
hasznositasra vonatkozd
engedély nem keriilt
bemutatasra. Az eltérés
ismételten fordult eld.

Szerzddés kotés a Biotrans
Kft.-vel étkezési hulladék
elszallitas céljabol.

Balog Nikoletta
Elelmezésvezetd
megvaldsult

Az élelmiszerek tarolasa nem
volt higiénikus. A
z06ldségraktarban taroltak a
vOdros savanyusagot, a vodor
fedele poros volt.

A vodros savanyusagokat
szarazaru raktarban vald
tarolas. Aruatvételkor a vodor
és a fedél tisztara torlése.

Balog Nikoletta
Elelmezésvezetd
megvaldsult

Az élelmiszerek hiitve tarolasat
nem végeztek szabalyosan.
+9°C-on téroltak 0-+5 °C
tarolasi igényt huskészitményt
(Toust szelet).

A fertétlenitett héju tojas tarold
hiitében egy hiitétérben fétt
tojast taroltak. A z6ldség-
elokészitdi hiitében Gjfent
vodros savanytsagot taroltak
elokészitett zoldségekkel kozos
hiitétérben.

A hiitében 1évé homéro
kicserélése, mert az pontatlanul
mért.

Balog Nikoletta
Elelmezésvezetd
megvalosult

Az élelmiszerek helyben
fagyasztasat nem végezték
szabalyosan. 12 kg-os
csomagolasaban, eredeti
gyartoi jelolésével taroltak
fagyasztva el6htitott csirke
mellett. A nagy kiszerelésii
nyersanyag lefagyasztas
ismételten fordult el6. A
fagyasztasra vonatkozo
jeldléssel nem lattak el.
Helyben fagyasztva taroltak
"zeller" felirattal zeller zoldet.

Beszallito kisebb kiszerelésben
fogja biztositani az alapanyagot
szamunkra.

Altalunk fagyasztott alapanyag
pontos megnevezése.

Balog Nikoletta
Elelmezésvezetd
folyamatos

A szemlét megel6z6 nap
ételmintait nem tudtak
bemutatni. Az ételminta
vétel elmulasztisa ismételt
eltérésként fordult eld. A
mintakat +9°C-os
hiitéberendezésben taroltak.

Az ételminta tarolasa 72 éran
keresztiil torténik.

Balog Nikoletta
Elelmezésvezetd
folyamatos

A szemlét megel6z6 nap
kiszallitott ételekhez nem
biztositottak ételkisérd jegyet.

Pontosabb munkavégzés,
ételkisérd jegy biztositasa
minden kiszallitott ételhez.

Balog Nikoletta
Elelmezésvezetd
folyamatos




Onellen6rzési dokumentaciot
még mindig nem tudtak
bemutatni.

Onellendrzési dokumentum
letoltése, annak hasznalata.

Balog Nikoletta
Elelmezésvezetd
2026.10.31

Beruhazassal javithaté eltérések:

Nem megfeleloség

Elvégzett hibajavitas

Javitasért felelOs,
végrehajtasi hatarid6

A z6ldség-elOkészitdben keriilt | A dagaszt6 gép atkeriilt a megvaldsult
elhelyezésre a dagaszto gép és | f6z6térbe. Reszelt sajt folyamatos

az univerzalis konyhagép. A rendelése.

konyhagépen sajtreszelést is

végeznek.

A helyiségek kozti ajtokeretek | Ajtokeretek festése Takacsné Gehring Maria

még mindig kopott feliiletliek
voltak.

folyamatban van.

Jegyzd
2026.08.31.

A létesitményben a falfeliiletek
allapota nem volt megfeleld.

A fliszerraktarban beazas
nyoma latszott a mennyezeten.
Az aruatvevonél a folyoso fala,
a z6ldségraktarban az aruk
mogotti falfeliilet volt
szennyezett. A f6z6térben a
mennyezet poros, szennyezett
volt.

A létesitmény falfeliiletei,
mennyezete, illetve minden
helység kifestése folyamatban
van.

Takacsné Gehring Maria
jegyz6
2026.08.31.

A z6ldség-elokészitdi hiitd

Uj racs vasarlasa folyamatban

Takacsné Gehring Maria

racsai rozsdasak voltak. van. jegyzd
2026.08.31.
A z6ldség-el8készitdi nagyobb | Nagyobb medencés mosogaté | megvaldsult

mianyag edényeket beviszik az
tizemi edénymosogatdba -
elmosogatni, mert az
el6készitében kisméretiiek a
mosogatd medencék. Az
eltérést az el6z6 szemle

soran is tapasztaltuk, nem
tortént valtozas.

vasarlasa folyamatban van.

Javaslom a tisztelt képviseld-testiiletnek a beszdmold megyvitatisat, az ellendrzésen észlelt
hianyossagokra késziilt intézkedési terv tudomasul vételét és a hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat

a Decsi Konyha 2025. évi mitkodésérol szolé beszamolo elfogadasara

Decs Nagykozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete

a) a Decsi Konyha 2025. évi miikodésérdl szol6 beszamolot elfogadja;
b) az élelmiszer-higiéniai, élelmiszer-biztonsagi és élelmiszer-mindségi
szempontok értékelésének mindsitésére iranyuld eljaras soran feltart



hidnyossag, hibak javitasarol szolé — az el6terjesztés
intézkedési tervet tudomasul veszi.

Hatdarids: 2026. majus 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat €s az intézkedési terv megkiildéséért)

Hatarozatrdl értesiil: DPH Decsi Konyha
irattar

szerinti



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerii tobbség sziikséges,
az elbterjesztés nyilvdnos iilésen tirgyalhatg!

Az ellOterjesztés szama: 39/2026.

Decs Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiletének 2026. majus 28. napjan,

17 érakor megtartando tlésére

beszamolé a tanyagondnok 2025. évi munkajarol

Elbterjeszt6: Heberling Tibor polgarmester

Készitette: Kith Ferenc tanyagondnok
Séarkdzi Zsuzsanna igazgatasi Ugyintézé

A torvényességi ellendrzést végezte:

Targyalja:
Pénzugyi Bizottsag: 2026. majus 27.

Szocialis Bizottsag: 2026. majus 26.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Decsi Tanyagondnoki Szolgalat 2021 6ta mikédik a telepiilésen. A szolgaltatas célja a
telepllés kdzigazgatasi terliletén, elsésorban a Hunyadi utca, a Taban és a Decsi Szél6hegy
terlleten életvitelszerlien tartézkodok esélyegyenléségének névelése, az it élék
életfeltételeinek javitasa, a kézszolgaltatasokhoz valé hozzajutas és a szocidlis alapellatasok
kiepitésének elbsegitése, a teleptlés szolgaltatasi funkcidinak bévitése, kézségfejlesztés,
valamint egy jobb életminéség elérésében valdé kézrem(ikddés. A tanyagondnok
tevekenységével a helyi adottsagokhoz és sajatossagokhoz igazodd egyéni és kézosségi
szint(i igényeket elégiti ki, valamint az énkormanyzati munkat segiti.

A szolgalat mikdédését a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrél szolé 1993. évi lll.
torveny 60. §-a, a személyes gondoskodast nyljté szocidlis intézmények szakmai
feladatairdl és mikodésik feltételeirél szol6 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 39. §-a, valamint
Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviseld-testiletének a tanyagondnoki szolgalatrél
sz6l6  10/2020.(VIl.14.) o6nkormanyzati rendelete szabalyozza, mig tevékenységét a
152/2020.(XI1.7.) 6nkormanyzati hatarozattal elfogadott szakmai program alapjan végzi.

Telepllésiink tanyagondnoka kézalkalmazotti jogviszonyban all, a feladat ellatasa érdekében
a szamara kotelezéen eldirt tovabbképzéseken részt vesz, a tavalyi évben a Naprakész
ismeretek gyakorlé és helyettesité falu- és tanyagondnokok szamara cim(i mindsitett
tovabbképzésen 42 kreditpontot szerzett igy 6sszesen 71 kreditponttal rendelkezik.

A tanyagondnok rendszeres kapcsolatban all a Decsi Polgarmesteri Hivatal munkatarsaival,
tevekenységével kapcsolatban folyamatosan egyeztet az adott szakterilleten dolgozokkal és
segiti a munkajukat. Ezek a 2025-es évben a plakatok és a hivatali levelek kézbesitése, a



husveti szocidlis utalvanyok kiosztasa, ami 859 darab volt és a karacsony elétti szocidlis
csomagok kiosztasa 200 darab. A telepllésen él6k mindennapjainak megkénnyitésében
szerepelt, az iskolai kirdndulas, az idészakos ételhordas a bevasarlas és orvosi vizsgalatokra
szallitasa is.

2021. évben palyazatot nyujtottunk be a Magyar Falu Program keretében a Tanya- és
falugondnoki buszok beszerzése-2021 cimii, MFP-TFB/2021 kédszadmU palyazati kiirasra,
mely tamogatasban részestilt, és 14.999.999 Ft vissza nem téritendd tamogatasban résziilt
6nkormanyzatunk, amelybdl egy VW 9 személyes kibusz beszerzését tudtuk megoldani,
mely kizar6lag a tanyagondnoki feladatok ellatasat szolgélja.

A tanyagondnoki szolgalat az 6nkormanyzat 6nként vallalt feladata. A fenntartasi kéltségek
az alabbiak szerint alakultak:

Kiadasok:
a) személyi kiadasok:
- munkabér: 5.520.000 Ft
- foglalkoztatottak
egyéb személyi juttatasai: 212.000 Ft
- jarulékok: 717.600 Ft
b) dologi kiadas: 3.214.044 Ft
Osszesen: 9.663.644 Ft
Bevételek:
allami tdmogatas 6.343.500 Ft
Osszesen: 6.343.500 Ft

A feladat ellatasa 3 320 144 Ft sajat forrast igényelt.

Kerem a tisztelt képvisel6-testlletet a beszamold tudomasul vételére.

Hatarozati javaslat:

a_tanyagondnoki szolgalat 2025. évi tevékenységérdl szélé
beszamold elfogadasara '

Decs  Nagykdzség Onkormanyzatanak  Képvisel6-testilete a
tanyagondnoki szolgalat 2025. évi tevékenységérdl szold beszamolot
elfogadja.

Hataridé: 2026. majus 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért)

Hatarozatrdl értesdl: tanyagondnok
irattar



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszeri tobbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos iilésen tirgyalhato!

Az elOterjesztés szama: 38/2026.

Decs Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testiletének 2026. majus 28. napjan,

17 6rakor megtartando Ulésére

beszamoldo a mezb6rék 2022. évi munkajarol

Eléterjeszté: Heberling Tibor polgarmester
Készitette: Bildhéber Monika adoéiligyi Ugyintézé

A térvényességi ellendrzést végezte: ---------------

Targyalja:
Pénzugyi Bizottsag: 2026. majus 27.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kepvisel6-testulet a 2017. marcius 13-ai rendkivili Ulésén dontétt arrdl, hogy 2017.
junius 1-jétdl 2 f6 mez66r alkalmazasaval létrehozta a mezei 6rszolgalatot, és megalkotta a
mezei Orszolgalat létesitésérél és mukodésérél szoldo 4/2017.(111.20.) o6nkormanyzati
rendeletet.

A mez66rok munkajukat a fegyveres biztonsagi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei
6rszolgalatrdl szélé 1997. évi CLIX. térvény, tovabba az egyes rendészeti feladatokat ellato
személyek tevékenységérdl, valamint egyes térvényeknek az iskolakertlés elleni fellépését
biztositd modositasarol szol6 2012. évi CXX. térvény rendelkezéseinek megfeleléen a Tolna
Megyei Rendér-fékapitanysaggal kotott megallapodas alapjan végzik, amit a képvisels-
testllet a 161/2017. (VI1.31) 6nkormanyzati hatarozataval hagyott jéva. Ennek megfeleléen
a ket szerv kozott szoros az egyittm(ikodés, ami elengedhetetlen a feladatuk ellatasa
tekintetében.

Az 6rszolgalat szakmai felligyeletét és szakmai tovabbképzését 2020. januar 1. napjatél a
Nemzeti Agrargazdasagi Kamara, mig a napi irdnyitasat a polgarmester latja el.

Decsen két mez66r latja el a kiltertletek felligyeletét: egyikik a falutél mintegy 5 kilométerre
talalhatd sz6l6hegyen, mig a masik a telepllés koruli mezégazdasagi terlleteken
tevékenykedik. Munkajuk nem kotétt napi, fix idébeosztashoz, hanem valtozé idépontokban
végzik ellendrzéseiket, akar hétvégén vagy éjszaka is, ezzel is megnehezitve a jogsértések
elkdvetéset. Feladataik kozé tartozik az illegalis tevékenységek felderitése és jelzése az
illetékes hatoésagok felé, ennek készdénhetéen mar tébb esetben sikerilt tetten érni példaul
tiltott helyen térténd hulladéklerakast is. Terménylopasrél ez idaig nem érkezett bejelentés,
ami jol mutatja a szolgalat visszatarto erejét. A folyamatos, kiszamithatatlan jelenlét erésiti a



klltertletek biztonsagat és hozzajarul a mezégazdasagi értékek megbvasahoz.

A mez606ri szolgalat az ©6nkormanyzat onként vallalt feladata. A fenntartasi koltségek
fedezetére negyedéves idészakonként allami tamogatas igénylésére van lehetdség, illetve a
szolgalattal parhuzamosan bevezetésre kerllt a mez6dri jarulék adja. A Decsi Polgarmesteri
Hivatal adocsoportja latja el a jarulék beszedésével kapcsolatos feladatot.

A mez66ri jarulék mértéke:

a) szanto, rét, legeld, nadas mivelési agu terméfold esetén 840 Ft/ha/éy,
b) kert, mlivelési agu terméfold esetén 2000 Ft/ha/éy,
c) sz018, gyimolcsos mlivelési agu termofold esetén 4000 Ft/ha/év.
Kiadasok:
a) személyi kiadasok:
- munkabér: 7.916.177 Ft
- foglalkoztatottak
egyeéb személyi juttatasai: 355.957 Ft
- jarulékok: 1.079.299 Ft
- kiktildetés: 923.557 Ft
b) dologi kiadas: 36.854 Ft
C) egyéb targyi eszkoz beszerzése: 0 Ft
Osszesen: 10.311.844 Ft
Bevételek:
a) mezdori jarulék 4.523.692 Ft
b) allami tamogatas 2.153.000 Ft
Osszesen: 6.676.692,- Ft

A feladat ellatasa 3 635 152 Ft sajat forrast igényelt.

A mez06bri jarulék fizetése bevallas alapjan torténik. A jarulék adok modjara behajtandd
kdztartozas. A jarulékfizeték szama 351 f6.

Osszeségében elmondhatd, hogy a mezé6rség jol miikodik. 2025. évre a feladat ugyanaz,
mit az el6zd években volt, a terméféldek védelme kiemelt fontossagu, a cél, hogy minél
inkabb visszaszoritsdk a lopasokat, szemetelést, ezzel javitva kozbiztonsagot a
kultertleteken is. '

Hatarozati javaslat:

a mezei Orszolgalat 2025. évi tevékenységérdl szoldé beszamolod
elfogadasara

Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete a mezei
drszolgalat 2025. évi tevékenységérdl széld — a jelen elbterjesztés
mellékletét képezé — beszamolét elfogadja.

Hatarids: 2026. majus 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkildéséért)

Hatarozatrdl értestil: mez66rok
irattar



A hatdrozati javaslat elfogaddsdhoz
egyszerti t6bbség sziikséges,
az eldterjesztés nyilvdnos tilésen tdrgyalhato!

Az elbterjesztés szama: 36/2026.

Decs Nagykodzség Onkormanyzata Képviselé-testiletének

2026. majus 28-an 17 érakor megtartandé tlésére

beszamold a Decsi Polgarmesteri Hivatal
2025. évi tevéekenyséqérol

Eléterjeszté: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Készitette: Takacsné Gehring Maria jegyz6
Kolep-Hudanik Henriett pénzlgyi osztalyvezet6

Torvényességi ellendrzést végezte: Takacsné Gehring Maria jegyz6

Targyalja: mindkét bizottsag

Tisztelt Képvisel6-testiiletek!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Métv.) 81. § (3) bekezdés f) pontja értelmében a jegyz6 évente beszamol a képviselé-testiiletnek
a hivatal tevékenységérél. Ez alapjan a Decsi Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: hivatal)
2025. évi tevékenységérdl az alabbiakban tajékoztatom a tisztelt képviselb-testiletet.

I. Szervezeti, személyi kérdések

1.1. A hivatal létrehozasa

A Mébtv. 84. § (1) és (4) bekezdése szerint, (1) A helyi 6nkormanyzat képviselb-testiilete az
O6nkormanyzat miikédésével, valamint a polgarmester vagy a jegyzé feladat- és hatdskérébe
tartozo lgyek déntésre valo el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellataséara
polgarmesteri hivatalt, vagy k6z6s énkormanyzati hivatalt hoz létre.... (4) A hivatal miik6édési
koltségét az allam - az adott évi kbzponti kéltségvetésrél szolo térvényben meghatarozott
mértékben, és a hivatal altal ellatott feladataikkal ardnyban - finanszirozza, amelyet a
székhelyteleplilés, valamint a megye részére, e célra elkiilénitett szamlajara folyésit.”

A fenti térvényi el6irasok alapjan 2025. januar 1-jétél a teleplilésen Decsi Polgarmesteri
Hivatal mikoédik.



1.2. A hivatal szervezete

A Motv. értemében a hivatal legfontosabb feladata az 6nkormanyzat mikodésével, valamint
a képvisel6-testilet, a polgarmester, a jegyz6 feladat- és hataskérébe tartozé Ggyek dontésre
valo elbkészitésével és végrehajtdsaval kapcsolatos feladatok ellatasa. Feladata tovabba a
gazdalkodassal kapcsolatos feladatok biztositdsa a nagykozségi énkormanyzat, a Faluhaz
(Tajhaz), a Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcséde, valamint a Decsi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat tekintetében.

A hivatal létszama 2025. év indulasanal a jegyzével egyutt 11 f6 koztisztviselé volt,
szeptemberben két koztisztviseld jogviszonya sziint meg kézés megegyezéssel. Sajnos a
meguresedett allashelyeket nem tudtuk betélteni, a két munkakér feladatai a kilenc kollégané

koz6tt felosztasra kertilt.
A 2025. évben — a két kollégané tavozasan kiviil — személyi valtozas nem tortént.

A hivatal dolgozoi felett a munkaltatéi jogokat a jegyzé gyakorolja, némi korlatozassal. A
hivatal koztisztvisel6jének kinevezéséhez, felmentéséhez, jutalmazdsahoz, a vezetti
megbizashoz és a vezetéi megbizas visszavonasahoz a nagykézség polgarmesterének
egyetértése sziikséges.

1.3. Munkakorok kialakitasa

A hivatal szervezetileg egy egységes hivatalként miikédik. A hivatalon belll két osztaly
mikodik, a pénzlgyi és az igazgatasi osztaly, azonban csak az elébbinek van vezetéje. Az
igazgatasi osztaly kdzvetlen iranyitasat a jegyzo latja el.

1.4 Képzés

A hivatal koztisztvisel6i rendelkeznek a munkakoérik ellatasahoz szlikséges iskolai és
szakmai vegzettséggel. A székhely telepillés hivataldban mindenki rendelkezik kézigazgatasi
alapvizsgaval, illetve felséfokl végzettség esetén koézigazgatasi szakvizsgaval, 2 f6
anyakényvvezetdi-szakvizsgaval.

A kozszolgalati tisztviselok tovabbképzeésérdl szolé 273/2012. (1X.28.) Korm. rendelet
ertelmében a koztisztviselok a kotelezéen elbirt tovabbképzéseket teljesitették. A
tovabbképzések teljesitése érdekében jegyzdi utasitas kerult kiadasra. A felhasznalt tanulmanyi
pont 2025-ban 180 kredit.

A képzések finanszirozasara 2023. évtél mddosult. A Nemzeti Kézszolgalati Egyetem
alaptevékenységként latja el az kozszolgalati tisztviselok képzését, tovabbképzését, az egyetem
koltségvetésében kerllt biztositdsra a tovabbképzéshez sziikséges pénzigyi fedezet, igy
jogszabaly nem irja el6 szamunkra a tovabbképzési hozzajaruldas megfizetésének
kotelezettségét.

2025. december 31-én a munkatarsak kozul 7 f6 kézépiskolai végzettséggel, 2 f6 pedig
fels6foku végzettséggel rendelkezett.

1.5 Targyi feltételek:

A hivatal hatékony m(ikodését szolgalja, hogy rendezett kérilmények kozoétt végezhetik a
munkajukat a hivatal dolgozoi, az épuilet akadalymentesitett.



A meglévd szamitastechnikai eszkdzoket az amortizaciés idét figyelembe véve, a
biztonsagi kockazatokat el6térbe helyezve fejleszttettiik. 2024-ben az akkori Decsi K6z6s
Onkormanyzati Hivatal decsi székhelyén sikerilt minden kollégané részére Uj szamitdégépet
vasarolni, igy a 2017. évben a ,Decs Nagykdzség Onkormanyzata ASP kézponthoz vald
csatlakozasa” cim( projekt keretében beszerzett géppark lecserélésre kertlt. A napi feladatokat
13 db asztali szamitégép mellett 1 db szerver latja el. Minden munkaallomas sziinetmentes
tapegységgel ellatott, ezzel is biztositva a zavartalan munkavégzést. A szamitdégépek belsé
halézaton hat nyomtatét érnek el, ezek egyben fénymasolék is. A hasznalatukra bérleti
szerzddést kotottiink.

2021. évben a Nemzeti M(ivel6dési Intézet Nonprofit Kft.-tél kapott 5 db laptopot kaptunk
vissza nem téritendé tamogatasként. Ezek kozll egyet haszndlatra adtunk at a korabbi
alpolgarmesternek, aki a tisztsége megszlinését kévetden felhivasra sem szolgaltatta vissza, a
hivatal és kozte tovabbra még minimalis kommunikacié sincs; egy laptopot a Decsi Polgarér
Egyeslletnek adtunk hasznalatra, feladataik ellatasat segitve; igy 3 laptop segiti a kollégak
esetleges otthoni munkavégzését.

A szamitastechnikai eszkozeink a fejlesztésnek kdszonhetéen nagyban hozzajarulnak a
hatékonyabb és eredményesebb munkavégzéshez. Valamennyi informatikai eszkoz feltigyeletét,
a teljeskori rendszergazdai feladatok ellatasat az ISUCOMP Kift. latja el.

Minden Ugyintézd rendelkezik internet kapcsolattal, amely mar alapveté elvaras az ASP
alkalmazasahoz is. Most mar minden adatszolgaltatast, megkeresését kizarodlag elektronikus
formaban kell teljesitentink, ezen megkeresések kiilénb6z6é programok futasat és hasznalatat
teszik szlUkségessé. Elektronikus uton térténnek a pénzigyi utaldsok a szamlavezet6
pénzintézetlinkon keresztil, a koltségvetési beszamoldk tovabbitasa, a helyi adokkal kapcsolatos
adatszolgaltatas, palyazati tgyintézés és az anyakdnyvi események rogzitése. Elektronikusan
tartjuk a kapcsolatot a felligyeleti szerviinkkel, a birésagokkal és mas hatésagokkal, jogi
személyekkel is. Egyre tébb maganszemély is a kapcsolattartas ezen formajat valasztja.

A www.decs.hu honlapon a decsi 6nkormanyzatot és a hivatalt érint6, jogszabaly altal el6irt
adatok, nyilvantartasok, testuleti jegyzékényvek, rendeletek és az egyéb kotelezd és tajékoztatd
jellegti anyagok, informaciok kertilnek kézzétételre. A honlap kezelése a hivatalban torténik.

Jogi ismereteink naprakészen tartdsa érdekében az OptiJUS jogi adatbazis megujult
formajat a Révkalauz Complex-et hasznaljuk, emellett ingyenesen haszndlhaté a Nemzeti
Jogszabalytar is. A hivatal altal hasznalt szoftvereket a beszamolé 1. melléklete tartalmazza.

ll. Az 6nkormanyzatok miikodésével kapcsolatos feladatok

a) Képvisel6-testiileti lilések és dontések szama

Decs

Testiileti lilések szama 22
ebbdl rendkiviili Gilés 11

linnepi lilés 1

alakulo iilés 0
Kézmeghallgatas szama 1
Rendeletek szama 8
Hatarozatok szama 107
Torvényességi felhivas 1
rendeletre
Torvényességi felhivas 0
hatarozatra




Torvényességi felhivas 0
jegyzének
Szakmai segitségnyujtas 0
rendeletre

b) Bizottsagi iilések és déntések szama

Pénziigyi | Szocialis

bizottsag | bizottsag |
Ulések szama 14 15
Hatarozatok szama 80 50
Torvényességi felhivas 0 0
hatarozatra

Decsen a Pénzigyi Bizottsag és Szocidlis Bizottsag miikodik.

c) Roma nemzetiségi 6nkormanyzat lilései és dontései szama

Decs
Ulések szama 7
Kézmeghallgatas szama 1
Alakul¢ tilés 0
Hatarozatok szama 21
Torvényességi felhivas 0
hatarozatra

2021. aprilis 1-jétél az 6nkormanyzati rendeletek szerkesztése, majd elfogadasuk utani
hatélyositéasa és publikalasa kotelezéen az Integralt Jogalkotasi Rendszer Loclex alrendszerének
hasznalataval térténik. Az alrendszer hasznalatahoz sziikséges ismeretek elsajatitasa az allando
fejlesztéseknek, médositasoknak tovabbra is sok-sok munkaédrat vesz igénybe. Az alrendszer
hasznalata a jegyz6 feladata.

Osszesen 29 képvisel6-testleti tlés, 29 bizottsagi Glés volt. Osszesen 107 db képvisels-
testileti, 130 db bizottsagi és 21 db nemzetiségi 6nkormanyzati hatarozat szuletett. A masodik
felév létszamhianya jelentds terhet rott a dontések el6készitése, a végrehajtast koordinalo,
valamint az adminisztraciés feladatok ellatasa a kollegakra, akik a tébbletfeladatot legjobb
tudasuk szerint lattak el. -

lll. Kézigazqatasi hatésagi feladatok

2025. évben a hivatalhoz kiils6é szervektdl, tgyfelektdl érkezett iratok szama az alabbiak

szerint alakult:
Az iktatott Ggyiratok szama a székhelytelepulésen fészamra 4124 db, mig alszamra 5000
db volt, ez az el6z6 évhez képest fészam tekintetében minimalis cstkkenést jelentett.

A kézigazgatasi hatarozatok szakmailag és jogilag megalapozottak, térvényesek voltak,
az 794 allamigazgatasi és a 745 6nkormanyzati hatdésagi hatarozattal szemben jogorvoslat nem
érkezett.



1. lgazgatasi osztaly:

Az igazgatasi osztalyt a jegyz6 iranyitja és fellgyeli kozvetleniil tekintettel arra, hogy az
osztalynak nincs vezetéje.

Az osztaly dolgozéi megfelelé szakmai tapasztalattal rendelkeznek, 4 f6 kdzépfoku
szakiranyu végzettséggel rendelkezik.

Az ellatandé feladatok:

a Ptk.-bdl ered6 feladatok (birtokvédelem),
tarsashazak térvényességi felligyelete,

a kdézneveléssel kapcsolatos jegyz6i feladatok,

a kbézml(ivelédéssel kapcsolatos feladatok,

allatvédelmi tgyek,
teljes korl anyakdnyvi igazgatas (anyakényvi kivonat igénylése, szlletés, haldleset,
hazassagkdtés anyakdnyvezése, bejegyzett élettarsi kapcsolat anyakényvezése,
névvaltozasi tgyek, teljes hatalyu apai elismerd nyilatkozat felvétele),

a hagyatéki tgyintézés,

Kézponti Cimregiszterrel kapcsolatos jegyz6i feladatok

a hatdsagi bizonyitvanyok kiadasa,

allampolgarsagi tgyek,
személyzeti-munkalgyi igazgatas,

kereskedelemmel, ipari tevékenységgel és telepengedéllyel kapcsolatos feladatok,
szallashely-szolgaltatasi tevékenységgel, valamint a zenés-tancos rendezvények
engedélyezésével kapcsolatos feladatok,
zaj- és rezgésveédelmi Ggyek,

kozterllet hasznalati engedély kiadasa,

6nkormanyzati tulajdonu és kezelésl utak esetében kozUtkezelGi hozzajarulas
kiadasa,
tulajdonosi hozzajarulasok kiadasa
a torvény vagy kormanyrendeletben meghatarozott érdemi déntésre Jogosult
hatésagok eljarasaban, megkeresésre allasfoglalast ad ki,

a keépviselé-testllet és bizottsaga Uléseinek el6készitése, a jegyzékényvek
megirasa,

a nemzetiségi 6nkormanyzat miikédésének segitése,

szocialis tgyintézés,

kérnyezettanulmanyok készitése,

talalt targyak tgyei,

kézfoglalkoztatas szervezése,

diakmunka szervezése a nyari szlinidében,

Ugyiratkezelés,

palyazatokkal kapcsolatos ugymtezes

lakossagi kérelmek, panaszok intézése,

fakivagasok engedélyeztetése,

vadkar tgyek intézése,

vandorméhészek nyilvantartasa, bejelentett vegyszeres gyomirtassal kapcsolatban
a méhészek kiértesitése,

6nkormanyzati féldekkel kapcsolatos Ugyintézés, a terméfoldek elévasarlasi és
eléhaszonbérleti jog gyakorlasaval kapcsolatos jegyzdi feladatok intézése.

A hivatalban eléallitott és oda beérkez6 iratokat elektronikus érkeztetési/iktatasi rendszer
segitségevel vesszik nyilvantartasba, az ASP Iratkezel6 szakrendszerét alkalmazzuk. Egy fé
végzi az Ugyiratkezelést, ami magaba foglalja tébbek kozétt az tigyintézék szamara az iktatast
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(kiveve adougyek, szocidlis és személyzeti Ugyek), az Ugyiratok irattarba rendezését, a
rendszeres selejtezés elvégzését. Ezen a terileten a tébb éves elmaradas felszamolasa ebben
az évben is folytatédott.

Az osztaly munkajaban a legmeghatarozébb a szocialis Uigyek és az anyakdnyvi igazgatas,
a hagyatéki tgyintézés. A legtébb tgyfél ezekben az ligyekben keresi fel a hivatalt.

Széleskéri a telepulési tamogatasi rendszer, melynek elbiralasarél atruhazott hataskérben
a polgarmester és a szocialis bizottsag dont, igy gyorsabb és hatékonyabb segitséget jelent azon
nehéz élethelyzetben Iévék szamara, akik alanyi jogu ellatdsban nem részesiilhetnek. Ev kézben
az egyik Ugyintézd jogviszonya megszlnt, igy a teljes szocidlis Uigyintézés egy kézbe keriilt. A
kollegand ellatta emellett a kereskedelmi igazgatassal kapcsolatos tgyek intézését, a birésagi,
gyamhivatali megkeresésre kornyezettanulmanyt készitett, hirdetmények kifliggesztése, a
terméféldek elévasarlasi és el6haszonbérleti jog gyakorlasaval kapcsolatos jegyzéi feladatok
intézése, valamint a roma nemzetiségi 6nkormanyzat miikédésének segitése.

Az anyakényvvezetd év kézbeni tavozasa miatt az addigi helyettes anyakényvvezetd, aki a
polgarmesteri titkarsagi tgyintéz6, kapta meg a feladatai mellett a teljeskor(i anyakényvi
igazgatast, hagyatéki Ugyintézést. A jelentés tobbletmunka mellett 2025-ben jelentkezett
Kézponti Cimregiszterrel kapcsolatos lakossagi kérelmek teljesitése, ellendrizetlen cimek
felllvizsgalata és rogzitése elmaradt. Azonban a rendszer bonyolultsaga ellenére is a
felllvizsgalatra varé, kb. nyolcvan cim atvezetésére mielébb id6t és energiat kell forditanunk.

Hazassagot az elmult évben 31 par koétott, melybdl 13 fé6 volt decsi lakos. Decs
kézigazgatasi terlletéhez tartozik a Takler Kuria, a Fritz tanya, illetve a Provence Birtok, igy a
hazassagkotések lebonyolitdsaban Decs teleplilés anyakdnyvvezetdje az illetékes. 2025-ben a
Takler Kuriaban 14, a Fritz tanyaban 5, mig a Provence Birtokon 3 vidéki par kétotte dssze az
életét. Ezen kivul Decs Faluhazban és a Fehér Tehén Panzidban is 1-1 par kététte 6ssze az
életét.

Koézfoglalkoztatasban résztvevék gyakori cseréje miatt az ezzel kapcsolatos munkaugyi
adminisztracio, valamint a jarasi hivatallal torténdé kapcsolattartas jelentés adminisztrativ feladatot

jelentett. )

A jegyz6é hataskorébe tartoz6 birtokvédelmi eljarasok szama 2025-ben harom volt,
mindharom esetben a jegyz6é hataskérének vagy illetékességének hidnya volt megallapithato,
ezért a kérelmek elutasitasra kerlltek. Egy esetben nyujtottak be a hatarozat megvaltoztatasa
irant keresetet, melyhez a teljes anyagot tovabbitottuk a birésagnak.

Az elmult évben 13 civil szervezettdl érkezett palyazat rendezvények lebonyolitasahoz,
illetve mikodési céli tamogatas igénylésére, az el6zé év elszamolasat, illetve a tamogatasi
szerzbdések elékészitését még a tavozo anyakonyvvezetd végezte.

A magas szamu lakossagi bejelentések kivizsgalasa is terhet ro6 a hivatalra, ezek targya
elsésorban allatvédelem, hulladékgazdalkodas, ingatianok karbantartasa, stb. E témakban

sokszor nem a hivatal a hataskorrel rendelkezd, ilyen esetben a hataskérrel rendelkezé
hatésaghoz minden esetben attesszilk az tigyet.

Talalt targyakkal kapcsolatos tigyintézés nem tértént.
Palyazatok benyujtasanal adminisztracios segitséget nyujtunk.

A feladatok ellatasa soran nemcsak a nagyszamu adminisztracios feladatok terhelik a kollégakat,
hanem a munkaidét jelentésen igénybe vevé Ugyfélfogadasok is.



2. Pénziigyi Osztaly:

Az osztaly latja el Decs Nagykozség Onkormanyzataval, a kéltsegveteési szerveivel (PH,
Decs Tesz-Vesz Ovoda és Mini Bolcsdde), valamint a Decsi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal
kapcsolatos kéltségvetési és gazdalkodasi feladatokat, tovabba az adodigazgatasi feladatokat.

Az osztaly élén fels6foku szakiranyu végzettséggel és mérlegképes kdnyvelbi képesitéssel
rendelkezd osztalyvezet6 all, akinek iranyitasa mellett 3 fés csapat dolgozik. Ebbdl 2 f6 pénzigyi-
gazdalkodas teriileten, mig 1 f6 addigazgatasi feladatokat lat el. Ok kézépfokd szakiranyu
végzettséggel rendelkeznek. Igy az osztaly dolgozdi megfelelé végzettséggel, illetve szakmai
tapasztalattal rendelkeznek.

A pénzugyes kollégak feladataikat folyamatosan az ASP gazdalkodas szakrendszereiben
latiak el. A koltségvetési tervezési, valamint beszamolasi id6északok jelentds tulterhelési
csucsokat jelentenek a gazdalkodasi terlleten dolgozék szamara. A nagy munkabirasu és kelld
tapasztalattal rendelkez6 pénziigyes kollégak igyekeztek athidalni az adédé nehézségeket

Az osztaly dolgozdinak elhelyezése, a munkahoz valé feltételek megléte elfogadhaténak
mondhaté. Az irodaink nagy részében baratsagos, a mai viszonyoknak megfelel6 elhelyezést és
kérnyezetet sikerult kialakitani.

A dolgozdék technikai felszerelésére is hangsulyt fektetlink. Mindenki rendelkezik megfeleld
teljesitmény(li, modern szamitdégéppel, fontos feladatunk a folyamatos karbantartasuk,
fejlesztésiik. A gazdalkodasi feladatok megvaldsitasahoz, ellatasahoz sziikséges szoftverek
allandé fejlesztés alatt allnak. Technikailag a mai kor kdvetelményeinek megfelelnek (internet
alapuak).

Az osztaly dolgozéi megfeleld szinten elsajatitottak szamitdégépes programok kezelését,
feladataikat igy elektronikus uton végzik. A programokba épitett ellen6érzé funkcidk, és
szabalyozott igymenet hasznalata igen komoly el6készitést, figyelmet és ellenérzést igényel, ami
jelentésen emeli a végzett munka szinvonalat, hatékonysagat.

A rendszeres adatszolgaltatason felll ellatandé feladatok:

- az onkormanyzat és intézményeinek, valamint a nemzetiségi 6nkormanyzat éves
kéltségvetésnek elokészitése, a  koltségvetést megalapozé  szamitasokkal
alatamasztasa ' '

- koltségvetési rendelet elékészitése

- a koltségvetési gazdalkodassal 6sszefliggd testileti dontése jogszabalyi eldirasoknak
megfelel6, szakmai el6készitése '

- kényvelési feladatok- fokdnyvi kényveléssel kapcsolatos feladatok ellatasa, gazdasagi
események kényvelése, kontirozasa

- szUkséges egyeztetések elvégzése a fokdnyvi konyvelés és analitikdak egyezbsége
érdekében

- koéltségvetési elbiranyzatok és azok médositasainak kényvelése, nyilvantartasa

- normativ tdmogatasok igénylése az éves koltségvetési térvény alapjan, valamint azok
modositasa a majusi és oktoberi mutatészam felmérésben

- adoszamlak kényvelése

- kévetelések és kotelezettségek nyilvantartasa

- szamlavezetés, készpénzforgalom

- az 6nkormanyzat és intézményei tekintetében a vagyont érinté valtozasok atvezetése a
fékdnyvi és analitikus nyilvantartasokon, valtozasok megkildése az ingatlankataszter
kezeld részére

- leltarozassal és selejtezéssel kapcsolatos egyes feladatok elvégzése

- bérgazdalkodas, egyes bérszamfejtési feladatok
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- palyazatokhoz kapcsolé feladatok: fokdnyvi konyvelés, az ahhoz szikséges analitikak
elkészitése, palyazat elkulonitett konyvelése, elszamolasokhoz és ellenérzésekhez
sziikséges pénzigyi iratok, bizonylatok elékészitése a palyazati
projektmenedzsmentnek, szilkség esetén részvétel az elszamolasban

- kozfoglalkoztatashoz kapcsolédéd egyes faladatok

- az adohatésag felé torténd bevallasi kotelezettségek teljesitése, bevallasokat
alatamaszto nyilvantartasok vezetése

- negyedéves és éves beruhazasstatisztikai jelentés teljesitése a KSH felé

- adatszolgaltatas bérlakasokrol

- energiaszolgaltatokkal kapcsolatos  Ugyintézés, kapcsolattartas, szerzédések
felulvizsgalata, beszerzéssel kapcsolatos feladatok

- biztositasokkal (vagyon, gépjarmd, felelésség) kapcsolatos feladatok

- mobil és vezetékes telefon hasznalattal kapcsolatos tgyintézés

- szerzbdésekkel kapcsolatos Uigyintézések, szerzédések nyilvantartasa

- apénzlgyi osztaly érintd képvisel6-testuleti hatarozatok nyilvantartasa

- Magyar Allamkincstarral folyamatos kapcsolattartds, adatszolgaltatas

- éves koltségvetési beszamold hataridére térténd benyljtasa a Magyar Allamkincstar felé
az énkormanyzat és intézményei, valamint a nemzetiségi nkormanyzat tekintetében

- normativ tamogatasok, allami tamogatasok tényleges felhasznalasanak elszamolasa az
éves koltségvetési beszamold keretében

- negyedéves pénzforgalmi jelentések és mérlegjelentések ¢sszedllitasa

- éves zarszamadasi rendelettervezet elkészitése az 6nkormanyzat és intézményei,
valamint a nemzetiségi 6nkormanyzat tekintetében

- helyi adékkal kapcsolatos kovetelések és kotelezettségek, nyilvantartasa, értékvesztés
elszamolasa

- a koéznevelési intézmények fenntartasaval kapcsolatos pénzlgyi, gazdalkodasi
adatszolgaltatas

A pénzlgyi osztalyon napi szinten hasznalt programok az elmult évben:

- ASP (kényvelés)

- OTP Elektra (utalasok lebonyolitasa)

- EBR 42 6nkormanyzati informaciés rendszer

- Onegm (6nkormanyzati eléiranyzat gazdalkodas)

- KGRK11 -adatszolgéltaté modul (adatszolgaltatasok a Magyar Allamkincstar felé)
- ANYK (adébevallasok)

- KIRA (kincstari szamfejtés)

- KSH (statisztikai jelentések).

A 2025. évben a klasszikus gazdalkodasi és pénziigyi feladatok elvégzése mellett az
dénkormanyzat palyazatainak pénzugyi feladatait is ellatta a hivatal, példaul.: szocialis tlzifa
palyazat elékészitése, TVMO-KGO-TM-AHTB-F-042-2024 Polgarmesteri Hivatal épuletének
részleges felljitasa palyazat, A népi kultura tertletén, kézésségteremtd mifajokban mikods —
népzenei és népdalkdri — szervezetek, kozésségek tdamogatasa CSSP-ME-25-0003 azonositd
szam palyazat, a Kézigazgatasi és Terlletfejlesztési Minisztérium ,XXV. Sarkézi Lakodalom”
cim( palyazattal kapcsolatos feladatok, valamint eléz évi rendkivilli tamogatas elszamolasa. Az
év soran két alkalommal sikeres palyazatot készitettiink a telepuilések rendkivilli tamogatasara,
4 388 351 Ft Osszeget folyositott a Kincstar.

A szerteagaz6 oOnkormanyzati feladatellatds gazdalkodasanak megszervezése és
lebonyolitasa az intézményeknél bonyolult és nagy pontossagot igénylé tevékenység, aminek
maximalisan meg tudtunk felelni. Az Allamkincstar felé leadandé jelentds szamu adatszolgaltatast
és kimutatast hataridére elkészitettik, benyujtottuk, ami sok esetben komoly teljesitményt kivant.



Adodigazgatas

A jegyzdi hataskérbe utalt addhatdsagi és addigazgatasi feladatokat egy fé6 pénzigyi

vegzettséggel rendelkezé kolléga latja el.

Az addigazgatas altal ellatando fébb feladatok:

a kozponti és helyi addjogszabalyokban meghatarozott, jegyzdéi hataskérbe utalt
addigazgatasi feladatok elvégzése;

a kézponti adéjogszabalyokbdl eredd helyi rendeletalkotas elékészitése;

a helyi adérendeletek végrehajtasanak érvényesitése;

a helyi addék bejelentésével, kivetésével, kozlésével és beszedésével kapcsolatos
feladatok ellatasa.

Egyéb addigazgatashoz kéthetd feladatok:

folydszamlak vezetése; adoszamlakra beérkez6 banki utalasok és postai befizetések
kényvelése, bevallasok, folydszamlan torténd eldirasok régzitése;

maganszemélyek kommunalis adéjaval és helyi iparlizési adéval kapcsolatos feladatok:
bevallasok feldolgozasa, ado kivetése, hatarozathozatal,

tulajdonjog valtozasok folyamatos regisztralasa;

adotulfizetések rendezése

add és értékbizonyitvany kiadasa;

addigazolasok kiadasa;

talajterhelési dijjal kapcsolatos feladatok, adatszolgaltatas;

vallalkozok adéuigyeivel kapcsolatos Ugyintézés, regisztracio;

adduggyel kapcsolatos tgyiratok iktatasa

értesitések, csekkek félévenkénti elkészitése, postazasa;

csoportos beszedési megbizasok elkészitése

reszletfizetési kérelmek elékészitése, feldolgozasa, hatarozathozatala;

folyamatos behajtasi cselekmények elkészitése, nyilvantartasa, feldolgozasa;

NAV-nak havi elektronikus adatszolgaltatas énkormanyzati adéhatralékrol;

Magyar Allamkincstarral folyamatos kapcsolattartas, adatszolgaltatas '
adodellendrzések eldkészitése, feldolgozasa; adok mdédjara behajtandd kéztartozasok
nyilvantartasa, behajtasa;

behajthatatlan adétartozasok, eléviilt tételek nyilvantartasa

gépjarmiadé hatralék beszedése, a szamlan térténé pénzmozgasrdl éves jelentés
készitése a MAK felé

zarasi Osszesitbk negyedéves, féléves, éves adatok elkészitése, jelentése,
adatszolgaltatasa;

havi addbevételek szamlankénti bontasa, nyilvantartasa, koltségvetésnek jelentése,
adatszolgaltatasa;.

adderbképesség nyilvantartasa, elkészitése, jelentése, adatszolgaltatasa;
tgyfélfogadas, addalanyok felkutatasa;

valamennyi iratanyag nyilvantartasa, tgyiratkezelése, hataridére térténd leadasa;

teljes korli addigazgatasi feladatok elvégzése,

a kozponti addjogszabalyokbdl adodd rendelet-tervezetek, addligyekkel kapcsolatos
testlleti el6terjesztések elékészitése,

az Onkormanyzati gazdalkodasahoz kapcsolédd bevételi javaslat kidolgozasanak
elékészitése;

az addbevételek alakulasanak figyelemmel kisérése;

az ingatlan-végrehajtas elrendelése, elékészitése;

mez60ri jarulék kivetése, nyilvantartasa, valtozasok atvezetése, fizetési értesiték és
csekkek félévenkénti kiktldése.



IV. Kapcsolattartas kiilsé hatésagokkal, intézményekkel

Folyamatosan tartjuk a kapcsolatot a Szekszardi Jarasi Hivatallal, hiszen az tigysegédijik
Decsen a Kdzséghaza épuletében minden kedden fél 4-ig kihelyezett Ugyfélfogadast tart, ezzel
is megkdnnyitve a decsi lakosok lgyintézését.

A Kormanyablak Busz a Koézséghaza mellett harom alkalommal varta azokat az
ugyfeleket, elsésorban a személyi okmanyok érvényességének meghosszabbitasa tigyében,
akiknek gondot okozott az utazas a megyeszékhelyre, igy 6k helyben érhették el a szolgaltatast.

V. Tébbletfeladatok 2025-ben

A XXV. Sarkézi Lakodalom junius 26-29. kézétt kerllt megrendezésre. A rendezvény a
hagyomanyokhoz hiven gazdag és sokszin(i programmal varta a résztvevék. A hivatal dolgozoi
nemcsak az el6készitésben, de a négynapos rendezvény soran az informacios pultnal lattak el
feladatokat.

Osszeqgzés

2025-ben is folyamatosan térekedtiink arra, hogy a mai kézigazgatassal szemben
tamasztott egyre nagyobb kévetelményeknek, a folyamatosan valtozd jogszabalyoknak, a
képvisel6-testuletnek és a teleplilés lakossaga elvarasainak megfeleljink, munkankkal a
lakossagot szolgaljuk és az 6nkormanyzat tevékenységét segitsiik. A munkatarsak nagy részétol
megfeszitett munkat kivan a szolgaltatasi szinvonal megtartasa. Fontos kihangsulyozni, hogy a
hivatal munkavégzését az tgyfélbarat tigyintézés jellemezte és jellemzi.

A 2025. évet ugy zartuk, hogy két tavozott kolléga munkakorét a kolléganék kozott kellett
felosztani. Ez a helyzet komoly szervezeti és jogi kihivasokat jelentett, mivel a [étszamhiany miatt
kies6 munkakérok szétosztasa egyszerre terhelte a végrehajtéi (titkarsag, szocialis tertilet) és a
vezetdi szintet is. A napi rutinfeladatok és a hataridés hatésagi ligyek egyszerre torlodtak fel,
jegyz6ként a stratégiai iranyitas és a térvényességi ellendrzés helyett tébb operativ tggyel kellett
foglalkoznom. A megnévekedett munkateher miatt hataridétullépés is eléfordult.

De elmondhaté, hogy a kollégdk magas szinvonalon, szakszerlien, egymast segitve
igyekeztek ellatni a rajuk bizott feladatokat. EzUton is szeretnék készénetet mondani valamennyi
kollégdmnak a tavalyi évben végzett elkbtelezett és odaadd munkajukért.

Szakmai elvarasom a jévében is az, hogy mind az énkormanyzat képviselé-testiletének,
mind a roma nemzetiségi 6nkormanyzat képvisel6-testlletének, mind pedig a lakossag
igényeihez alkalmazkodva biztositani tudjuk a hivatal torvényes miikodését a szolgaltato jelleg
megtartasaval.

Kérem a tisztelt képviselé-testlletet, hogy a hivatal 2025. évi tevékenységérdl szold
beszamoldémat sziveskedjenek megvitatni, és az alabbi hatarozati javaslattal azt elfogadni:

Hatarozati javaslat

a Decsi Polgarmesteri Hivatal 2025. évi munkajarél szolo
beszamolé elfogadasara
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Decs Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a Decsi
Polgarmesteri Hivatal 2025. év munkajardl szdld jegyzéi
beszamolét — hivatkozva Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl
sz0616 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. § (3) bekezdés f) pontjaban
foglaltakra — elfogadja.

Hatarid6: 2026. majus 31.
Felelés: Takacsné Gehring Maria jegyz6
(a hatarozat megkuldéséért)

Hatarozatrol értestil: Heberling Tibor polgarmester,
irattar
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1. melléklet
A Decsi Polgarmesteri Hivatal altal hasznalt szoftverek

Operacios rendszerek, office alkalmazésok
a) Windows 10
b) Office 2010, Office 2013, Office 2016

Virusirté
a) Eset NOD32 Antivirus Home Edition
b) ESET File Security for Microsoft Windows Server

Pénziigyi osztaly

a)
b)

c)

d)

Adé

Onkormanyzati ASP Integralt pénziigyi rendszer: ETRIUSZ, KASZPER, KATI, VIR
OTP terminalt (Elektra program) pénzigyi atutaldsokra hasznalja az iroda. A
program segitségével torténik az Onkormanyzati intézmények kiskincstari’
rendszer(i finanszirozasa és minden bankszamlaforgalom lebonyolitasa.

A NAV felé teljesitendd elektronikus bevallasi koételezettségek az ANYK
keretprogram segitségével torténnek.

MAK kéltségvetési beszamolok, jelentések, koéltségvetés: KGR-K11, eAdat
rendszer és az Integralt lekérdezdé felulet

EBR42 Onkormanyzati informaciés rendszer

KIRA Kdzpontositott llletmény-szamfejté rendszer

ASP ADO szakrendszer

ONKADO, melybél a korabbi évek adataihoz fériink hozza.

A NAV felé teljesitendd elektronikus bevallasi koételezettségek az ANYK
keretprogram segitségével térténnek.

Takarnet

Civil Ingatlan.net mez&6ri program

HVR Helyi Vizual Regiszter Helyi személyiadat és lakcimnyilvantarté rendszer

lgazgatasi osztaly 7
a) Winszoc Rendszer a szocidlis ellatdsokra a PTR rendszerhez kapcsolédéan,

b) Vizual Regiszter nev(i program lényegében egy, az orszdgos népesség-

c)

nyilvantartasi rendszeren alapulé helyi népesség-nyilvantartasi rendszer.
ASP Iratkezetd, illetve Hagyaték szakrendszer

d) KIRA Kbézpontositott llletmény-szamfejté rendszer
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